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Samstarfssamningur § milli Landspitala og Sjukrahdssins & Akureyri
um sérnam i laeknisfraedi

1. grein: Samstarfsadilar

1.1 samstarfsa8ilar: Samstarfssamningur bessi vardar formlegt samstarf eftirfarandi
adila:

a) landspitali, Skaftahlid 24, 105 Reykjavik (Landspitali)
b) Sjdkrahtsig & Akureyri, Eyrarlandsvegur, 600, Akureyri (SAk)

2. grein: Bakgrunnur og grundvéllur sérndms og samstarfssamnings

2.1 Bakgrunnur: A undanférnum drum hefur mikil préun att sér stad i uppbyggingu
sérndms laekna & islandi. L6g8 hefur verid dhersla 4 préun sérndms  8llum steerstu
greinum leekninga i samraemi vid vidurkennda alpjédlega stadla. Samstarfi§ var
formgert med samningi til tveggja dra 13. névember 2019. Me§ endurnyjun bess
samnings nu eru dbyrgd og skyldur beggja adila sampykktar eins og baer koma fram i
samstarfssamningi pessum og vidaukum hans.

2.2 Grundvollur: Sérndm i 8llum greinum laknisfradi skal fara fram samkvaemt
gildandi reglugerd um menntun, réttindi og skyldur l=ekna og skilyrdi til ad hljéta
almennt lekningaleyfi og sérfraedileyfi (reglugerd 467/2015). Sérnam fer fram
samkvaemt marklysingu hverrar einstakrar greinar og 4 peim deildum Landspitala og
SAk sem sambykktar hafa verid af mats- og heefisnefnd, sem starfar & forraedi
heilbrig8isrdSuneytis skv. ofangreindri reglugerd. Samningur pessi byggist einnig &
6. grein samstarfssamnings Landsp(tala og SAk um fraedslu-, kennslu- og gaeBastarf
par sem kvedid er & um samstarf stofnananna um almennt nam og sérndm
heilbrigdisstétta.

2.3 Stofnanir skuldbinda sig til samhaefingar vardandi gaedi ndms og framkvaemd pess.

3. grein: Umsjoén og framkvaemd

3.1 Yfirumsjén med allri umsyslu og framkvaemd pessa samnings & Landspitala er i
héndum yfirleeknis sérndms & Landspitala. Yfirumsjén med allri umsyslu 4 SAk og
framkvaemd pessa samnings fer deild mennta- og visinda i umbo#i



3.2

3.3

3.4

framkvaemdastjora laekninga. Kennslustjérar bera byrgd 4 framkvamd sérnams i
samvinnu vid forstédumenn eininga beggja stofnana i samraemi vi§ gildandi
starfslysingu kennslustjéra sérndms i leknisfraedi (vidauki 1). Tryggt skal a6 &
hvorum stad starfi i pad minnsta einn medlimur kennslurdds hverrar peirrar greinar
bar sem sérnam fer fram & badum st66um.

Samningur pessi lysir umgj6rd og framkvaemd samstarfs stofnananna i sérnami |
mismunandi greinum leknisfraedi. Pegar tekin er akvérdun um samstarf innan
akvedinnar greinar, undirrita videigandi kennslustjérar og 4byrgdarmenn sérnams
samstarfsyfirlysingu (vidauki 2) og skuldbinda sig par me8 til ad fylgja pessum
samningi.

Ef samvinna hefur verid stadfest milli Landspitala og SAk um sérném i viskomandi
sérgrein, er gert rad fyrir ad sérndmslaknar vinni 4 badum st68um nema ef
sérstakar adstaedur leyfa pad ekki. Sérndmslaknar starfa ad jafnadi i 4-12 manudi 4
SAk i samraemi vid sambykktir mats- og haefisnefndar, innan beirra greina par sem
samstarf hefur verid sampykkt og slikt skilgreint samkvaemt samstarfsyfirlysingu
(vidauki 2).

Pess skal gaett ad framkvaemd taki til allra patta sérndms hverrar sérgreinar og
marklysingar hennar & 6llum namsst68um. Hér er att vid skipulag handleidslukerfis,
matskerfis, notkun skraningarkerfis, kennslu og mats & framgangi.

. grein: Radningarferli, rdningasamningur og kjor sérnamslakna

4.1

4.2

4.3

Radningaferli og radningasamningur: Lausar st6dur sérndmslakna eru auglystar
arlega a vegum Landspitala. Ad undangengnu sto8ludu radningarferli i samraemi vid
handbdk um mannaudsmal og sérnam laekna & Landspitala (vidauki 3) er gerdur
timabundinn rd@ningasamningur vid Landspitala. Ef samvinna hefur verid stadfest
milli Landspitala og SAk um sérndm i vidkomandi sérgrein er gert rad fyrir ad
sérnamslaeknir vinni @ badum stddum nema sérstakar adstadur leyfi pad ekki. Skal
bad tekid fram i auglysingu og rddningasamningi og i pad minnsta einn fulltrdi SAk
skal taka patt i radningarferli. begar sérnamslaknir hefur storf 8 SAk fer hann i
launalaust leyfi fra Landspitala og gerdur er timabundinn radningasamningur vid
SAk.

Leitast skal vid ad skipulag og timasetning namsstada skuli liggja fyrir ekki sidar en
premur manudum fyrir upphaf starfa a ari hverju.

Kjor sérnamslakna: Sérnamslaknir biggur laun og 6nnur réttindi samkvaemt
gildandi kjarasamningi Laeknafélags Islands og fjarmala- og efnahagsradherra f.h.
rikissjods. Almenn dkvaedi kjarasamninga og laga um réttindi og skyldur starfsmanna
rikisins gilda @ medan & radningasambandi vid sérndmslazkni stendur. Landspitall



greidir 6l laun og kostnad fyrir bann tima sem sérnamslaknir starfar par og SAk
allan kostnad fyrir pann tima sem sérnamlaeknar starfa par. Hvor stofnun greidir
fer8akostnad og namskeidsgjéld vegna namsferda samkvaemt 8. kafla
kiarasamnings en fjarvistir pvi samfara eru leystar innan peirrar stofnunar sem
sérndmslaeknir starfar 4 begar ferdin er farin. Leitast skal vid a3 geeta jafnraedis vid
veitingu slikra leyfa mi#ad vié lengd ndmsdvalar & hvorum stad, pannig ad ekki halli
d adra stofnunina i heildina.

Aunni6 stadarvaktafri, vi§bétarfri og fri vegna hvildartimabrota og 4unnid orlof skal
tekid it eda gert upp & peirri stofnun par sem til peirra stofnast. pegar
sérnamslaknir sem radinn hefur verig i sérndmsstddu 4 forraedi Landspitala hefur
storf 4 SAk fer hann [ launalaust leyfi fra Landspitala en heldur dunnum réttindum
bar. Fer8akostnadur & milli stofnana vegna vistaskipta er { &llum tilvikum borinn af
starfsmanni sem og kostnadur vegna uppihalds i Reykjavik og & Akureyri, nema slikt
sé teki6 fram { sérstoku samkomulagi vid starfsmann vi§ rddningu.

5. grein: Abyrgd og skyldur samstarfsadila

5.1 Vi undirritun samstarfssamnings bessa skuldbinda samstarfsadilar sig til ad:

5.1.1 Greida laun og annan launatengdan kostnad sem tekur til bess tima sem
sérndmlaeknir er i vinnu & viskomandi stofnun

5.1.2 Tryggja i sameiningu a8 hver og einn sérnamslaknir hafi nafngreindan
sérnamshandleifara

5.1.3 Hver og einn sérnamslaeknir hafi nafngreindan kiiniskan handleidara fyrir
hverja starfsstdd

5.1.4 Tryggja ad allir kliniskir handleifarar og sérndmshandleidarar hafi lokid
videigandi handleidslupjalfun

5.1.5 Tryggja ad sérndmslaknar hafi videigandi taekifaeri til a8 uppfylla hafnikréfur
marklysingar fyrir bann tima sem sérnamslaknir starfar 4 viskomandi
stofnun og i samvinnu fyrir séram i heild

5.1.6 Tryggja ad sérndmslazknar hafi videigandi adgang ad radgjafar-og
studningsteymi og heilsuvernd eins og vid 4 ef upp koma vandamil

5.1.7 Tryggja a0 sérnamlaknar hafi taekifzeri til 28 taka batt  beirri kennslu sem
skipuldgd er innan hverrar greinar, eins og krafa er gerd um i marklysingu og
framgangskréfum. Avallt skal nyta fjarfundabdnad ef pvi ver8ur vi§ komid.

5.1.8 Tryggja a8 vibeigandi fjarfundarbunadur sé fyrir hendi, til samnytingar
kennslu-og namstaekifaera



5.1.9 Taka pétt{ gaedalttektum & sérnami [ samrami vié reglugerd um sérnam
lkna

5.1.10 Tryggja adgdngu ad bunadi til notkunar videigandi skraningarkerfi sérndms
(ePortfolio eda a pappirsformi)

5.1.11 Taka vi6eigandi patt [ 68rum kostnadi sem fylgir sérnami laekna & vi6komandi
svii, svo sem hlutfallslega batttéku i kostnadi vid alpjoblegt samstarf. betta
skal gert samkvaemt samkomulagi kennslus tjéra greina og dbyrgdaradila
sérnams a Landspitala og SAk. Kostnadur skal gerdur upp i lok hvers ndmsars
(fyrir 31.agust ar hvert)

6. grein: Uppsagnarakvaedi

6.1 Ef vanefndir verfa a samstarfssamningi bessum og/eda agreiningur verdur um
efndir samningsins, skulu adilar leitast vid ad jafna dgreininginn og na fram sattum,
ella er hvorum adila heimilt ad rifta samstarfssamningi pessum med télf manada
fyrirvara.

7. grein: Gildistimi og endurskodun

7.1 Samkomulag petta gildir frd og med 1.1.2023 til og med 31.12.2026 og skal pa

endurkodast.
F.h. Landspitala F.h. Sjakrahussins & Akureyri
< 7]
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Rundifur Palsson Hildigunnw’ Svavarsdottir
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