[ ] Eintak stofnunar

Radningarsamningur

samkvaemt 42 grein laga nr. 70/1996 D Eintak starfsmanns

Rikisstofnun:

Heiti

Kennitala

Vinnustadur (Skipulagseining)

Fjarlaganumer stofnunar / deildar

Starfsmadur:

Nafn

Kennitala

Péstfang

Netfang

Simi

Radningarkjor:

Starfsheiti skv. kjarasamingi

Stéttarfélag

Tegund starfs

Lifeyrissjédur

Naesti yfirmadur

Launaflokkur

Profaflokkur

Vinnutimaskipulag

[J Dagvinna U] Yfirvinna

[1 Annad, hvad:

[J Vaktavinna

Radning

O Otimabundin

Reynslutimi i manudum

O Timabundin

Upphafsdagur radningar

Lokadagur timabundinnar radningar

Starfshlutfall - %

Dagleg og/eda manadarleg vinnuskylda og mérk reglubundins vinnutima

Adrar greidslur

Um launagreidslur, launaflokk, starfsaldur til launa og 6nnur starfskjor, fer eftir pvi sem i samningi pessum greinir og samkvaemt
kjarasamningi pess stéttarfélags sem tilgreint er hér ad ofan enda sé starfid 4 samningssvidi stéttarfélagsins og starfsmadurinn hafi rétt til

adildar ad stéttarfélaginu samkvaemt sampykktum pess.

Um rétt til launa i veikindum og barnsburdarleyfi fer samkveemt l6gum, reglugerdum og kjarasamningum. Um orlof fer samkvaemt

I6gum og kjarasamningum.

Uppsagnarfrestur étimabundins radningarsamnings er prir manudir. b6 skal gagnkveemur uppsagnarfrestur vera einn manudur 4
reynslutima. Uppsagnarfrestur timabundins ra@ningarsamnings er einn manudur. Uppségn midast vid manadamot. bessi akvaedi um
uppsagnarfrest eiga vid nema um annad sé samid i kjarasamningi.
Mdnadarlaun eru greidd eftird fyrsta virkan dag hvers mdanadar naest a eftir vinnumanudi. ba eru einnig greidd laun fyrir yfirvinnu,
vaktaalog, ferdakostnadur, akstursgjald og adrar greidslur fyrir timabilid frd 16. degi manadar til 15. dags manadar naest a undan

greidsludegi.

Um réttindi og skyldur starfsmanns fer eftir I6gum um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins. Skulu pau l6g liggja til grundvallar
vid gerd pessa radningarsamnings auk kjarasamnings pess stéttarfélags sem tilgreint er hér ad ofan.
burfi starfsmadur ad maeta til vinnu a fleiri en einum vinnustad (rddningarstad) stofnunar, skulu peir tilgreindir sérstaklega.

Dagsetning

Undirskrift forstodumanns stofnunar

Undirskrift starfsmanns

Adrar upplysingar:

Heiti Innlansstofnunar Bankanumer Hofudbdkarnr. | Reikningsndimer
Onnur fylgigogn.
O Persénuafslattur [ Séreignasjédssamningur  [JProéfskirteini/Leyfisbréf [ Annad:

Adrar upplysingar

Préfaflokkur:
Numer  Heiti Ndmer  Heiti
00 Minna en barnapréf 34  Sveinsproéf
10 Barnaskoli 35 Listnam & framhaldsskolastigi , 2+ ara namsbrautir

11 Barnaprdf, fullnadarprof

20 Grunnskdli, nanari upplysingar vantar

21 Unglingaprof

22 Grunnskdlaprdf, landsprof

23 Gagnfraedaprof

24 Almennt békndm & framhaldsskdlastigi styttra en
studentsprof

25 Starfsmenntun eftir grunnskdla styttra en 1 ar

26 Starfsmenntun eftir grunnskéla 1-<2 ar

Studentsprof

Vidbdtarstig

I6nmeistaraprof

Onnur starfsmenntun & vidbdtarstigi

Boknam a vidbotarstigi

Stutt hagnytt nam a haskdlastigi, grunndipléma
Starfsmenntun a haskdlastigi, 2-3 ar
Héskdlastig

Bakkalar haskdlagrada

27 Grunndeildir idna 62 Vidbotardiploma vid Bakkalargradu
30 Framhaldsskolastig 71 Long kandidatsgrada, t.d. laeknisfraedi
31 Starfsmenntun a framhaldsskélastigi, 2-<3 ar 72 Meistaragrada
32 Onnur starfsmenntun en idngreinar a fram 80 Doktorsgrada

haldsskélastigi, a.m.k. 3 ar 99 Opekkt

33 Burtfararprof ur idn
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