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Stada og préun arsins 2024

Badi 4rin 2023 og 2024 einkenndust ad mestu af stodugleika
4 vinnumarkadi en atvinnuleysi hakkadi pé litillega milli
dra. Arid 2024 var medalatvinnuleysi 3,5% samkvemt tolum
Vinnumélastofnunar og haekkadi dar 3,3% arid 2023. Mjog
hwegdist 4 hagvexti 4 drinu og verdbdlga for leekkandi eftir mikla
verdbolgu i kjolfar farséttarinnar. Pessir pettir hfou kelandi
éhrif 4 vinnumarkadinn og 4rid 2024 dré ur fjolgun peirra
sem voru { launadri vinnu midad vid fyrra ar samhlida pvi ad

atvinnuleysi jokst milli dra.

Préun milli atvinnugreina hefur verid misjofn 4 drinu og stérfum
hefur fjolgad mest innan sérfraedi-, visinda- og teknigreina
dsamt byggingaridnadi 4 medan storfum i sjdvarutvegi og
veitingarrekstri hefur fekkad milli dra. Atvinnuleysi hefur
4 sama tima aukist mest i greinum tengdum ferdapjonustu

eins og veitinga- og gistipjénustu og pratt fyrir fjolgun starfa i

byggingaridnadi hefur atvinnuleysi { greininni jafnframt aukist.
Undanfarin ar hefur atvinnuleysi félks af erlendum uppruna
verid herra en medal Islendinga og drstidarsveifla atvinnuleysis
mun meiri. Fyrir ungt f6lk 4 vinnumarkadi hefur atvinnuleysi
verid nokkud stédugt undanfarid dr og langtimaatvinnuleysi

hefur dregist saman umfram adra hépa.

Vinnumarkadurinn 4 landsbyggdinni og héfudborgarsvedinu
hefur i moérgum tilfellum préast & OSlikan hatt og skera
Sudurnesin sig ir med mun meira atvinnuleysi en 6nnur svedi
og herra hlutfall starfandi af erlendum uppruna.

Skammtimaspa Vinnumadlastofnunar gerir rad fyrir ad
atvinnuleysi 4rid 202S verdi hwrra en 4 lidnu 4ri og ad

drstidarsveiflur aukist litillega.

1. Arlegt atvinnuleysi 4 islandi
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Arid 3 vinnumarkadi

Ménadarlegt atvinnuleysi 4rid 2024 fylgdi ad mestu leyti sému
arstidarpréun og 4rid 2023 en var herra allt arid. I desember
2024 var atvinnuleysi 3,8% en var 3,6 % 4 sama tima 4rid 4 undan.
Meiri breyting var milli dranna 2022 og 2023 en pad tengdist
einkum Covid-faraldrinum og éhrifa hans 4 atvinnuleysi 4 fyrri
hluta ars 2022. Ef atvinnuleysi fylgir 4fram sému drstidarpréun
og sidustu dr md gera rdd fyrir ad atvinnuleysi fari yfir 4% &

fyrstu mdnudum 4rsins 2025.

A drunum 2020 og 2021, 4 medan 4 heimsfaraldrinum st63,
jokst atvinnuleysi mikid, einkum i ferdamannaidnadinum
og bpjénustugreinum. DPegar lida tok 4 timabilid jokst
langtimaatvinnuleysi, p.e. fjoldi peirra sem hofdu verid dn
atvinnuimeiraen 12 ménudiogfarid varisérteekaradgerdirinnan

Vinnumélastofnunar til ad reyna ad koma fleirum tr pessum

hépi inn 4 vinnumarkad aftur. Per adgerdir skiludu gédum
drangri og feekkadi jafnt og pétt i hopi langtimaatvinnulausra fra
drinu 2022 og fram & mitt 4r 2023.

Arid 2024 var fjoldi peirra sem h6fdu verid 4n atvinnu { meira en
12 ménudiad medaltalium 1.300 manns 4 manudi oglekkadi frd
tyrradri. Hins vegar var ménadarleg proun 4 sidasta dri 4 pann veg
a0 hlutfall langtimaatvinnulausra af vinnuafli haekkadi litillega
allt 4rid og var komid i teplega 0,7% af vinnuafli i desember
2024. Gera md rad fyrir ad hlutfall langtimaatvinnulausra hafi
ndd dkvednum botni og ad fjéldinn muni vaxa eitthvad arid

2025 en pad fer p6 eftir préun hagkerfisins og vinnumarkadar.

2. Ménadarlegt atvinnuleysi
2022-2024
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3. Langtimaatvinnulausir sem hlutfall af vinnuafli
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Vinnuafl

Vinnuaflid, p.e.as. allir starfandi og atvinnulausir, voru um
237.300 manns ad medaltali 4rid 2024 og fj6lgadi um ramlega
10.000 manns fré fyrra dri samkvemt vinnumarkadskonnun
Hagstofu Islands. Pad var fjolgun um 4,5% milli 4ra sem er
umfram fjolgun mannfjélda 4 vinnualdri (16-74 4ra) yfir
timabilid. Atvinnupétttaka karla jokst meira en kvenna 4
timabilinu eda um 5,5% 4 méti 3,6% hja konum.

Atvinnupitttaka hefur sogulega verid mjog ha 4 Islandi midad
vid 6nnur 16nd og hefur sidastlidin prju r verid 4 bilinu 80-82%
fyriraldursh6pinn 16-74 dra samkvemt vinnumarkadsrannsokn
Hagstofunnar. Greiningaradilar hafa p6 bent 4 ad nidurstodur
hennar hafi undanfarid litast af versnandi svarhlutfalli og pvi
geeti verid um dkvedid ofmat ad reda pegar kemur ad fjolda 4

vinnumarkadi'.

1 Peningamél 2024/4, bls. 39-40. Sedlabanki Islands

Starfandi

Fjoldi starfandi samkvemt skriargégnum Hagstofu Islands
voru 215.400 ad medaltali 4 fyrstu 11 mdnudum drsins 2024 og
fjolgadi um 2,5% midad vid sama timabil 4rid 4 undan. Starfandi
teljast allir peir sem voru med launatekjur 4 timabilinu. Konum
med launatekjur fjolgadi um 2,2% 4 moti 2,7% aukningu hjd
kérlum. Hlutfall innflytjenda var 24% af 6llum starfandi 4 drinu
og hekkadi um 1% milli 4ra. Karlar voru par fleiri en konur og i
lok drs 2024 var meira en fjérdungur starfandi karlmanna hér 4

landi af erlendum uppruna.

Verter ad athuga ad mun minni fjolgun er millidraih6pi starfandi
heldur en i heildarhépnum 4 vinnumarkadi og skrifast pad ad
6llum likindum 4 6lika adferdafredi. Fjoldi starfandi byggir 4
skrdargognum Hagstofunnar fra Skattinum en vinnuaflid byggir

4 vinnumarkadaskonnun Hagstofunnar.

Pegar litid er til breytinga i fjolda starfandi innan atvinnugreina
pé var allnokkur fjélgun i byggingastarfsemi og mannvirkjagerd
edaum4,8% millidra. Einnig var 4,6% fjolgun i sérfredi-, visinda-

4. Atvinnulausir eftir atvinnugreinum
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https://www.sedlabanki.is/utgefid-efni/rit-og-skyrslur/rit/2024/11/20/Peningamal-2024-4/

og teeknistarfsemi og 7,1% fjolgun i leigustarfsemi og sérheefdri
pjonustu. Um 30% allra starfandi vinna innan opinberrar
stjornsyslu, fredslustarfsemi, heilbrigdis- og félagspjonustu og
fjolgun starfa par var 2,5% milli 4ra sem er 4 pari vid fjolgun
starfa yfir vinnumarkadinn sem heild. I einkennandi greinum
terdapjonustu var fjolgun starfa einungis 1,7% og sérstaklega
flokkurinn veitingarekstur og gististadir st6d pvi sem nast { stad

milli 4ra. sjavarutvegi feekkadi storfum um 2,1% milli dra.

Atvinnulausir

AJ medaltali voru um 7.200 atvinnulausir 4 ménudi arid 2024
og var pad fjolgun um 940 manns frd fyrra 4ri en medalfjoldinn
4rid 2023 var um 6.260 manns. Karlar voru 4.100 af pessum hop
og konur 3.100.

Mest atvinnuleysi var innan flokkanna verslun og
voruflutningar dsamt opinberrar pjénustu, freedslu, heilbrigdis-
og félagspjonustu en par ber ad lita til pess ad mjoég margir
vinna innan pessara greina og pvi hlutfallslegt atvinnuleysi
ekki endilega mikid innan greinanna poétt fjoldatolurnar séu
hdar. Peer atvinnugreinar par sem atvinnuleysi jokst mest voru
byggingaridnadur, veitingapjonusta, ymis pjonustustarfsemi og

gistipjonusta.

I byggingaridnadi og 63rum idnadi sjist merki um samdratt

med auknu atvinnuleysi og gera mé rad fyrir ad par séu héir

Islenskur vinnumarkadur arid 2024 | Vinnumalastofnun

styrivextir farnir ad hafa ahrif og hagja 4 uppbyggingu. Pad
vekur b6 athygli ad storfum i byggingaridnadi fj6lgadi 4 milli dra

4 sama tima og atvinnuleysi innan greinarinnar jokst.

Sému sdgu md segja um einkennandi greinar ferdapjonustu,
veitinga- og gististarfsemi 4samt annarri pjénustustarfsemi,
svo virdist sem hakkandi verdlag 4 fslandi hafi hegt 4 fjslgun
ferdamanna undanfarid ar og faekkad gistinttum sem skyrir

aukid atvinnuleysi i pessum greinum.

Svo virdist sem vinnumarkadurinn sé ad moérgu leyti enn
frekar kynjaskiptur og pegar litid er til atvinnuleysis karla og
kvenna innan atvinnugreina ma greina skyra adgreiningu innan

dkvedinna greina.

Konur eru teplega 70% allra atvinnulausra innan opinberrar
pjonustu, fredslu, heilbrigdis- og félagspjonustu og um 60%
innangreinaeins oggistipjonustu oglista, safna, tomstundafélaga
og personulegrar pjénustu. Karlar eru hins vegar yfir 90 % allra
atvinnulausra { byggingaridnadi og um 70% atvinnulausra sem

starfa vi0 fiskveiGar og vinnslu og { 6drum idnadi.

DPetta er sama mynd og sést pegar litid er til fjolda starfandi,
konur eru liklegri til ad vinna fyrir hid opinbera en karlar frekar

i storfum tengdum idnadi.

5. Atvinnulausir eftir atvinnugreinum
Konur og karlar 4rid 2024
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Erlent starfsfolk a islenskum vinnumarkadi

Aundanférnum drum hefur ordid mikil fjslgun folks aferlendum
uppruna 4 islenskum vinnumarkadi og var pessi hépur um 24%
af 6llum starfandi 4rid 2024. Pegar litid er til heildarmannfjolda
4 Islandi voru erlendir rikisborgarar um 17% mannfjélda 4 drinu
og pviljést ad heerra hlutfall peirra er & vinnualdri heldur en hja
Islendingum almennt. Atla m4 ad hagvoxtur undanfarinna ara
hafi ad pénokkru leyti verid drifinn éfram af innfluttu vinnuafli

i vaxandi atvinnugreinum.

Atvinnuleysi medal erlendra rikisborgara hefur melst toluvert
meira en medal Islendinga og arstidarbundnar sveiflur verid
mun meiri. Pannig var atvinnuleysi f6lks med erlent rikisfang
fra 6,9% upp i 8,9% &rid 2024 4 medan atvinnuleysi Islendinga

var minnst 1,8% en fér hest upp i 2,3%. Ad medaltali var

atvinnuleysi Islendinga 2,1% 4rid 2024 en fyrir erlendra

rikisborgara var medalatvinnuleysi 7,8%.

Medal peirra patta sem geta skyrt pennan mun er ad erlent
starfsfolk starfar { mun meira meli innan atvinnugreina sem
stjornast af drstidarsveiflum og greina sem eru neemari fyrir
nidursveiflu i hagkerfinu. Atvinnulausir erlendir rikisborgarar
hofdu 4 sidasta ari helst starfad innan byggingaridnadar,
verslunar og voruflutninga eda i greinum tengdum
ferdapjonustu. Petta er 6likt peim greinum sem Islendingar 4n
atvinnu hofdu starfad vid en par var opinber pjénusta, freedsla,
heilbrigdis og félagspjonusta algengasta atvinnugreinin dsamt

verslun og voruflutningum.

6. Atvinnuleysi eftir uppruna
Islenskt og erlent rikisfang
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7. Atvinnulausir eftir atvinnugreinum
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Hépurinn med erlent rikisfang hefur undanfarin ér verid
sistekkandihlutipeirrasemeruipjénustuhjd Vinnumaélastofnun
og vert ad ryna ndnar hvernig adstoda ma pennan hép vid
atvinnuleit. Medal peirra péatta sem lita parf til er skortur &
tengslaneti og tungumélakunnattu hjd édkvednum hluta hépsins
dsamt aukinni porf fyrir freedslu um islenskan vinnumarkad og

vinnuumhverfi.

Hér til hlidar er stutt umfjollun um MAAS verkefnid sem er

tilraunaverkefni um storf i ferdapjonustu fyrir folk af erlendum

uppruna.

MAAS - ferdapjénustuverkefni

Arid 2023 var 4kvedid ad fara i tilraunaverkefni um
breyttar dherslur i vinnumidlun. Valinn hépur starfsfélks
innan Vinnumadlastofnunar var falid ad sérheefa sig i

pjonustu og vinnumidlun fyrir ferdapjénustuna.

A sama tima barst stofnuninni bod um ad taka
patt i Evrépuverkefni sem leggur dherslu 4 pjalfun
vinnumidlara vegna starfa i ferdapjonustu med sérstakri
dherslu 4 vinnumidlun fléttafélks, og pd adallega fra
Ukrainu, og innflytjenda inn i ferdapjénustutengd
fyrirteki. Ferdapjéonustuverkefni Vinnumdlastofnunar
er pvi tvipeett:

Innanlandsverkefnid leggur dherslu 4 aukna pekkingu
starfsfélks 4 storfum innan ferdapjénustunnar og beetta
pjonustu i pvi sambandi vid ferdapjonustuna sem heild
(med milligpngu SAF annars vegar og Markadsstofa

Landshlutanna hins vegar).

[ samtolum ferdapjénustuhéps Vinnumalastofnunar
vid ferdapjonustuadila hefur verid dkall eftir sérheefdri
menntun atvinnuleitenda 4 svidi ferdapjénustu og for
hépurinn i samstarf vid Mimi til pess ad préa tvenns
konar ndmslinur sem bodid verdur upp 4 vorid 2025.

Evrépuverkefnid, sem ber nafnid MAAS (Match, Atach
and Sustain) — leggur &herslu 4 pjalfun vinnumidlara
i samstarfslondum verkefnisins i Evrépu og hefur
timinn frd upphafi verkefnisins farid m.a. { ad skrifa
stoduskyrslur um ferdapjénustu i samstarfslondunum og
stodu flottafdlks fra Ukrainu og teekiferi peirra til starfa
innan ferdapjénustunnar. Ndmsefnid verdur tilbudid til
prufukeyrslu haustid 2025 og verdur lokattgifa pess
tilbain 1 byrjun drs 2026.
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Ungt félk & vinnumarkadi - Aldurshépur 18-29 ara

Atvinnupétttaka ungs félks hér 4 landi er hd midad vid
onnur 16nd og atvinnuleysi minna en i peim 16ndum sem vid
berum okkur helst saman vid. Innan Evrépusambandsins var
atvinnuleysi félks 4 aldursbilinu 15-29 4ra 11,2% 4rid 2023
en 7,3% 4 Islandi. Atvinnuleysi { pessum hép er jafnan meira
en fyrir vinnumarkadinn sem heild og f6lk liklegra til ad vera i
hlutastarfi.

Arid 2024 voru ad medaltali 2.050 manns 4 aldursbilinu 18-
29 éra skrddir atvinnulausir 4 médnudi. Voru peir um 27% allra
& atvinnuleysisskrd 4 4rinu en pad hlutfall hefur verid svipad
sidustu 4r.

Langtimaatvinnuleysi medal pessa hops haekkadi mikid i kjolfar
Covid-faraldursins en hefur farid hratt nidur 4 vid undanfarin

ar og 4rid 2024 hofdu um 11% allra atvinnulausra i pessum

aldurshopi verid dn vinnu i 12 manudi eda lengur.

Ungt folk, einkum utan skdla, vinnumarkadar og pjalfunar,
er hopur sem fylgst er med hérlendis likt og erlendis. Um
er ad reda fjolbreyttan hép sem oft er i vidkvemri st6du
sokum skorts 4 menntun og reynslu og fyrirbyggja parf badi
langtimaatvinnuleysi og étimabzert brotthvarf af vinnumarkadi.

A nzstu sidu er stutt umfjollun um IPS drredid sem
Vinnumélastofnun hefur sett & laggirnar fyrir ungt félk i

vidkvaemri stodu.

8. Atvinnuleysi ungs félks (15-29 &ra)
Arid 2023
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9. Atvinnuleysi ungs félks 2022-2024
Fjoldi atvinnulausra a aldursbili 18-29 ara
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IPS - pjénusta fyrir ungt félk

IPS - Individal Placement and Support er nytt
urredi hjé Vinnumadlastofnun sem hoéfst formlega
1. september 2023. Markmid verkefnisins er ad
fyrirbyggja 6timabert brotthvarf ungs félks (18-29
dra) 1 vidkvaemri stodu af vinnumarkadi. Unnid er eftir
bandariskri hugmyndafredinni IPS sem snyst um ad
endurhefing fari fram { starfi. R4dgjafar IPS veita pvi
mjog einstaklingsmida adstod vid ad finna starf og halda
einnig dfram studningi eftir ad skjélstedingur byrjar
i starfi. Einnig geta rédgjafar adstodad vid ad sxkja
namskeid eda formlegt ndm, svo sem framhaldsskola eda
héskolandm. IPS urredid einblinir 4 ad veita 4 markvisst
snemmtaekt inngrip fyrir ungt f6lk i vidkveemri stodu.

~ IPS trredid stendur 6llum ungum atvinnuleitendum

tl boda og IPS radgjafar eru stadsettir 4

hofudborgarsvedinu, Keflavik, Selfossi og & Akureyri.
I byrjun ars 2025 héfdu teplega 250 manns fengid IPS
pjonustu hja Vinnumalastofnun um allt land og 73% af
peim sem hafa utskrifast ar drredinu féru { vinnu, ndm

eda adra starfsendurhfingu.
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Landssva0i

Pegar litid er til prounar atvinnuleysis eftir landssveedum m4
skyrt greina ad adsteedur eru Slikar milli sveeda og atvinnuleysi
hefur préast 4 mismunandi hétt. Atvinnuleysi var hast 4
Sudurnesjum 4rid 2024 en jafnframt hafa sveiflur i atvinnuleysi
verid mestar par undanfarin prja 4r. A Vesturlandi, Vestfjordum
og Sudurlandi var atvinnuleysi leegra en fyrir landid sem
heild en p6 hefur pad farid haekkandi undanfarin prju ér og er
herra nu en 4rid 2022 pegar ahrifa Covid - faraldursins geetti
enn. A Nordur- og Austurlandi hefur atvinnuleysi haldist ligt

undanfarin tvo 4r.

Yfir landid sem heild hefur ordid fjolgun i hlutfalli vinnuafls
med erlendan bakgrunn og arid 2024 var hlutfall starfandi med
erlendan bakgrunn 24% fyrir landid allt. Hér skera Sudurnesin
sig einnig ur en par voru um 37% allra starfandi med erlendan
bakgrunn 4 sidasta 4ri samkvemt gognum Hagstofu Islands.
Lagst var hlutfallid 4 Nordurlandi en par voru innflytjendur
einungis um 15% allra starfandi 4rid 2024 og pénokkud undir
landsmedaltali.

10. Atvinnuleysi eftir landssvaedum
Arlegt atvinnuleysi 2022-2024
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11. Atvinnuleysi karla og kvenna eftir landssvaedum
Arid 2024
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Islenskur vinnumarkadur &rid 2024 | Vinnumalastofnun

Nokkur munur er 4 fjolda karla og kvenna med erlendan
bakgrunn eftir landssveedum en fyrir landid sem heild eru karlar
fleiri en konur 4 vinnumarkadi. Pé gildir ekki hid sama um
oll landssvaedi og sérstaklega 4 Vestfjordum er hlutfall kvenna
af erlendum uppruna mun herra en karla. Vert er ad athuga
sérstaklega ad 4 Sudurnesjum var hlutfall erlendra karla nokkud

hzrra en kvenna en hins vegar var atvinnuleysi kvenna heerra 4

pvi svaedi.
12. Hlutfall starfandi med erlendan bakgrunn
2022-2024
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13. Hlutfall starfandi med erlendan bakgrunn &rid 2024
Karlar og konur
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Atvinnuleysi og vinnumarkadur a komandi ari

- grunnspa fyrir arid 2025

Nokkur stodugleiki hefur rikt 4 islenskum vinnumarkadi
undanfarin tvé ar og sveiflur i atvinnuleysi hafa ad mestu
tengst arstidarbundnum breytingum 4 vinnumarkadi. Vid mat
4 préun atvinnuleysis 4 drinu 2025 litur Vinnumélastofnun til
dkvedinna grunnpatta dsamt pvi ad gera rad fyrir svipudum

drstidarsveiflum og undanfarin 4r.

Samkvemt nyjustu pjodhagsspd Hagstofunnar er gert rdd fyrir
2,4% hagvexti 4rid 2025 og ad hagvoxtur hafi einungis verid
0,1% 4 arinu sem leid. Jafnframt er gert rdd fyrir ad verdbodlga
haldi dfram ad leekka og ad launavisitala heekki litillega. Pegar
litid er til pessara ptta md gera rad fyrir ad atvinnuleysi 4rid

2025 verdi herra en 4 lidnu 4ri.

Annar pattur sem getur haft dhrif 4 préun atvinnuleysis er
samsetning vinnumarkadar og pd sérstaklega hlutfall félks af
erlendum uppruna 4 honum. Eins og farid var yfir i kaflanum
um stodu erlends starfsfélks 4 islenskum vinnumarkadi hefur
atvinnuleysi undanfarin 4r verid herra innan pessa héps heldur

en folks af islenskum uppruna dsamt pvi sem drstidarsveiflur

s O

eru meiri. Samkveemt mannfjoldaspad Hagstofu Islands er gert
rad fyrir dframhaldandi félksflutningum til landsins umfram
brottflutning en 4 4rinu 2024 var um fjérdungur vinnuafls folk

af erlendum uppruna.

Vardandi préun atvinnuleysis eftir atvinnugreinum gerir
Vinnumdlastofnun rad fyrir ad mogulega verdi vidsnuningur a
atvinnuleysi i byggingaridnadi med fj6lgun starfa i greininni. i
greinum tengdum ferdapjénustu er hins vegar gert rdd fyrir ad

dfram verdi aukid atvinnuleysi 4rid 2025.

I heildina gerir Vinnumélastofnun rad fyrir ad atvinnuleysi verdi
heerra 4rid 2025 en 4rid 4 undan og jafnframt ad drstidarbundnar
sveiflur aukist litillega. I skammtimaspa stofnunarinnar fyrir
komandi 4r en gert er rad fyrir ad drlegt atvinnuleysi verdi 3,8%

-4,0% og ad atvinnuleysi fari haest upp i 4,2% 4 fyrri hluta ars.

14. Manadarlegt atvinnuleysi 2025
Skammtimaspa VMST
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