SAMNINGUR

Sjukratrygginga Islands og Félags Heimapjonustuljésmaedra um
bjonustu sjalfsteett starfandi ljosmaedra

Sjukratryggingar Islands, kt. 650309-0220 (hér eftir Sjukratryggingar) og Félag
Heimapjonustuljosmaedra, kt. 601123-1930 (hér eftir FHL), vegna pjonustu sjalfsteett
starfandi ljé6smaedra gera med sér eftirfarandi samning um faedingar og uménnun
seengurkvenna i heimahtsum:

1. gr.
Gildissvid

Samningur pessi er gerdur a grundvelli laga nr. 112/2008 um sjukratryggingar. Hann
vardar pjonustu ljbsmaedra sem felst i medgdnguvernd, adstod vid faedingar, vitjanir
til seengurkvenna og/eda nybura og brjostagjafaradgjof i heimahisum eda a
starfstofum ljosmaedra. Pjonusta samkveemt samningi pessum tekur til
sjukratryggdra einstaklinga skv. ldgum nr. 112/2008.

Lj6smodir sem starfar samkveemt samningi pessum veitir sjikratryggdum
einstaklingum med&gonguvernd, faedingar-, og vitjanapjonustu, svo sem nanar er
tilgreint i samningnum.

Adilar samnings pessa geta a samningstimanum sami® um breytingar 8 honum og
eftir atvikum nanari Gtfeerslur. Slikir samningar eru bindandi fyrir ljosmaedur sem
starfa samkvaemt samningnum.

bjonusta sem veitt er samkveemt samningi pessum skal falla ad heildarskipulagi
heilbrigdispjonustu i landinu.

Samningur pessi naer ekki til vinnu vid hép- og visindarannséknir.

2. gr.
Samningsgogn

Um samninga Sjukratrygginga um heilbrigdispjéonustu gilda 16g nr. 112/2008 um
sjukratryggingar.

Eftirtalin fylgiskjol eru hluti samnings pessa:

Fylgiskjal | Samstarfssamningur, dags. 30. jantar 2026
Fylgiskjal Il Samningsform samnings vid ljésmaedur
Fylgiskjal Il Heilsufarsflokkun seengurkonu og barns

Fylgiskjal IV Skyrsla lj6smodur

Fylgiskjal V Heimapjénusta ljésmaedra - Greinargerd vegna bradatilfellis
Fylgiskjal VI~ Heimapjonusta ljosmaedra - Greinargerd brjéstagjafaradgjafa
Fylgiskjal VIl Akstursdagbdk - Akstursreikningur ljosmaédur

Fylgiskjal VIl Brjéstagjafaradgjof i fjarheilbrigdispjonustu

Um pjénustu skv. samningi skal einnig taka mid af:
Reglugerd um greidslupatttoku sjukratryggdra i kostnadi vegna
heilbrigdispjonustu, eins og hiin er & hverjum tima.

1



3. gr.
Markmid

Markmid samnings pessa er ad studla ad heilbrigdi médur og barns & medgoéngu, |
faedingu og saengurlegu fyrst eftir faedingu med faglegri umdénnun, studningi og
radgjof. Greina ahaettupazetti og bregdast vid peim i pverfaglegu samstarfi vid
sjukrahls og/eda heilbrigdisstofnanir.

Vié framkveemd samningsins skal 1jé6smodir leita leida til ad na fram markmidum
hans med hagkveemum og skilvirkum haetti.

4. gr.
Skilmalar, samningsform og adild ad samningi

Vilji 1j6smédir, sem hefur fengid heimild Embeaettis landlaeknis (EL) til ad starfa
sjalfsteett vid pjonustu i heimahisum eda a faeedingarheimili, starfa skv. samningi
bessum, skal gerdur sérstakur pjénustusamningur milli hennar og Sjukratrygginga,
sja fylgiskjal 1. T pjénustusamningi ljésmoédur vid Sjukratryggingar er tilvisun til
samnings pessa og teljast akvaedi pessa samnings pvi sjalfkrafa hluti
bjonustusamninga vid einstaka ljésmaedur.

Pegar lj6smadir sxekir um stadfestingu a rekstri til EL skal hdn jafnframt tilkynna
Sjukratryggingum um pa umsokn.

Lj6smodir sem vill hefja storf skv. samningi pessum skal senda umsékn pess efnis til
Sjukratrygginga. Samhli®da umsékninni skal fylgja afrit af starfsleyfi,
starfsabyrgdartryggingu og stadfesting a rekstri fra EL. Sinni ljosmaddir faedingum skal
han einnig hafa frjalsa abyrgdartryggingu. Gégn skulu berast i gegnum Gagnagatt
Sjukratrygginga. Sott er um sjuklingatryggingu i Gagnagatt.

Haegt er ad auglysa eftir [j6smaedrum & samning ef aherslur i heilbrigdispjonustu
breytast eda & grundvelli nidurst6du parfagreiningar.

Samningur pessi tekur til pjénustu loggiltra ljésmaedra, pb. & m. brjéstagjafaradgjafa,
sem fullnaegja kréfum skv. samningi pessum, sbr. 5. gr.

5. gr.
Kréfur til ljosmaedra

Pjonusta si sem samningur pessi tekur til skal unnin af ljdsmaedrum sem hlotid hafa
vidurkenningu heilbrigdisyfirvalda til starfans.

Lj6smodir skal uppfylla allar opinberar kréfur um faglega pjonustu, rekstur og eftirlit,
sbr. faglegar leidbeiningar EL fyrir heimapjonustu ljbsmaedra og faglegar krofur til
reksturs heilbrigdispjonustu skv. 16gum nr. 41/2007 um landlaekni og lydheilsu.

bjonusta su, sem samningur pessi tekur til, skal unnin af [j6smé&dur sem fengid hefur
stadfestingu EL, sbr. [6g nr. 41/2007, um landlzekni og lydheilsu. Samningurinn naer
bé einnig til pjonustu sem veitt er i heimahtsum i samraemi vid gjaldskra samnings
pessa.



Heimapjonusta ljosmaedra:
Unnid skal eftir faglegum leidbeiningum Embaeettis landleeknis & hverjum tima.
Sja nanar heimasidu Embeettis landlaeknis:

https://assets.ctfassets.net/8k0h54kbe6bi/1JsBKfyKPHvO0yd2QD3yp9/9acd
5ab9¢71978e094555727657720c9/Fagl-leidbein-
heima ljosmaedur 2014 lokaskjal des.15.pdf

Adstod vido heimafaedingu eda faedingu a faedingarheimili:

Unnid skal eftir faglegum leidbeiningum Embaeettis landleeknis & hverjum tima.

Brjostagjafaradgjof:

Vid brjéstagjafaradgjof samkvaemt samningi pessum mega einungis paer
ljiosmaedur starfa sem hafa fengid alpjédlega vottun fra The International
Board of Lactation Consultant Examiners og hafa haldid henni vid.

Veiti brjéstagjafaradgjafi fjarheilbrigdispjonustu, skal liggja fyrir stadfesting EL
um ad buanadurinn uppfylli faglegar krofur og onnur skilyrdi i
heilbrigdisloggjof. ba skal fara eftir gildandi fyrirmeelum EL um
upplysingadryggi vid veitingu fjarheilbrigdispjénustu & hverjum tima.

Brijostagjafaradgjafar sem veita fjarheilbrigdispjénustu skulu upplysa og
leidbeina sjuklingum um naudsynlegar radstafanir, s.s. nettengingar og
adstodu sem sjuklingar purfa ad uppfylla til ad tryggja trinad og
persénuvernd sjuklingsins medan a fjarsamskiptum stendur og medferd
tilheyrandi gagna.

Unnid skal eftir faglegum leidbeiningum Embaettis landleeknis & hverjum tima.

6. gr.
Pjonustan og skipulagt gaedastarf

bjonustan skal stydjast vid vidurkenndar kliniskar leidbeiningar, innlendar sem
erlendar, um umoénnun kvenna og barna, 8 medgoéngu, i faedingu, eftir faedingu og i
saengurlegu. skv. gildandi faglegum leidbeiningum fyrir heimapjonustu ljésmaedra
sem i gildi er & hverjum tima og NICE guideline (NG194). ( sja hlekki fyrir ofan)

Um faerslu og vardveislu sjukraskraa gilda 16g nr. 55/2009 um sjukraskrar. Sjikraskra
skal feera rafreent og skal hin vera moguleg ad samtengjast 66rum stofnunum, svo
fliott sem audid er.

Lj6smodir skal geeta pess ad timasetningar a vitjunum til seengurkvenna standist sem
best og gera peim vidvart i teeka ti®, purfi hiin ad breyta tima.

Lj6smodir skal sérstaklega geeta akvaeda laga nr. 74/1997 um réttindi sjuklinga.

Lj6smodir skal gaeta ytrustu hagkveemni gagnvart sjikratryggingum landsmanna
med hlidsjén af fagmennsku i starfi.



begar ljdsmaédir hefur lokid vitjunum til seengurkonu skal hin senda tilkynningu til
heilsugaeslustodvar par um.

Ljosma&air skal vidhalda pekkingu sinni og faglegri faerni og tileinka sér nyjungar er
varda starfid. ba skal hiin stunda virka si- og endurmenntun.

Lj6smodir skal leitast vid ad tryggja jafnan adgang ad ljdsmaedrapjénustu a
samningstimanum og nyta samskiptasmaforrit, eftir ad pad kemst i almenna notkun,
i peim tilgangi ad gera sjukrastofnunum kleift ad utskrifa saengurkonur i
heimapjonustu an éparfa tafa.

Skipulagsfulltrii allra ljdsmaedra sem starfa samkvaemt samningi pessum mun hafa
pad hlutverk ad innleida fyrirkomulag skraningarkerfis sem ljé6&dmaedur skuldbinda
sig til ad nota til ad merkja vidveru/adgengi ad pjonustu sinni pau timabil sem
sérstaklega eru vidkvaem (jél, paskar og sumar) til ad pjonusta ljosmaedra sé avallt
adgengileg og ad ekki verdi pjénusturof. Ljdsmaedur skulu leggja sig fram vid ad taka
patt i skipulagningu med pvi ad bregdast vid abendingum fra skipulagsfulltrdanum til
ad jafna monnun og/eda bregdast vid sveiflum sem kunna ad verda a porf eftir
pjéonustunni.

Med hlidsjon af gaedaadsetlun EL skal FHL setja sér gaedastefnu og meelanleg
gaedamarkmid i peim tilgangi ad tryggja gadi og oryggi pjénustu sem veitt er
samkvaemt samningi pessum, pa skal FHL setja geedamaelikvarda a starf ljosmaedra
og framkvaema reglulegar pjonustukannanir sem samraemast Gtgefnum kréfum EL
hverju sinni.

7. gr.
Adbunadur
Faedingarstofa/feedingarheimili skulu fullnaegja kréfum EL, & hverjum tima, um
lagmarksstaerd og Utbinad.

8. gr.
Greidslur og verdlagsakvaedi

Greidslur samkvaemt samningi pessum fara eftir gjaldskra sem grundvallast & pvi ad
um verktakagreidslur er ad raeda og innifelur pvi allan kostnad vid naudsynleg taeki
og annad sem starfinu fylgir, p.m.t. bifreid. Verd hverrar einingar er kr. 440,00.

Gjaldskra fyrir lj6smaedrapjonustu:

NF Hamarks
ldlidar Gjaldlidur fjoldi Ein.
& vitjana

Heimafaedingar, feedingar a faedingarheimilum og
medgonguvernd:

Bradautkall til barnshafandi konu. Med bradadtkalli er att vid
vitjun sem er Ofyrirséd og Ohjakveemileg vegna breytts
59 heilsufarsastands barnshafandi konu. begar gerdur er ) 41
reikningur fyrir bradadtkalli & medgongu skal skila
Sjukratryggingum greinargerd, sja nanar fylgiskjal V, par sem
tilgreint er & hvada tima farid var i Gtkall og astaeda pess.
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82

Medgonguvernd. Fer fram a faedingarheimili eda heimili
modur. Skodun fyrir fedingu, bar fer fram heilsufarsmat
verdandi moédur, fredsla og undirblningur fyrir verdandi
foreldra sem éska eftir adstod ljosmodur vid heimafaedingu eda
feedingu a faedingarheimili. Fedingarazetlun er sett upp f
samvinnu vid verdandi foreldra.

34

83

Adstod vid faedingu, p.e. méttaka barns og adstod i framhaldi
af pvi (20 klst.). Undirbaningur, umdénnun og eftirlit med
faedandi konu, moéttaka barns, umoénnun og eftirlit med
saengurkonu og nybura eftir faedingu. I eftirliti eftir faedingu felst
m.a. eftirlit med blaedingum fra legi, saumaskapur ef parf,
lyfjagjafir, vigtun og meeling & nybura og nyburaskodun.
Skraning og fragangur ad faedingu lokinni.

455

89

Adstod vid faedingu sem endar a sjukrahusi. (1,0 kist.). burfi
lj6smodir ad leita adstodar 4 sjlkrahdsi vegna faedandi konu a
lj6sméair rétt & greidslu fyrir pann tima sem hdn hefur sinnt
konunni.

32

90

2

Adstod vio feedingu sem endar a sjukrahusi (%2 kist.). Sja
nanar i skilgreiningu.

16

91

Adstod vid fedingu, ljosmaodir nr. 2. Sé onnur ljésmaodir
kollud til adstodar i faedingu, feer hin greitt votti médirin adild
hennar ad faedingunni. (Greidsla nemur andvirdi 5 vitjana fyrir
faedingu).

170

98

Adstodugijald a feedingarheimili. **Gildir fyrir hverja faedingu
sem hefst a faedingarheimili og tekur til kostnadar vid rekstur
heimilisins og er seengurkonu ad kostnadarlausu. Eingdngu er
heimilt ad nota gjaldlidinn vegna faedingar a faedingarstofu og
einu sinni fyrir hverja faedingu

307

100

Fastagjald. Manadarlegt fast gjald sem greitt er samkvaemt
samkomulagi til verksala og tekur til kostnadar vid rekstur
faeedingarheimilisins og er seengurkonu ad kostnadarlausu.

*Hamarksfjoldi vitjana fyrir faedingu eru 4 til 5. Heimilt er ad fara i allt ad 6
vitjanir fyrir faedingu gangi maédir fram yfir 40 vikur.

**Med faedingu er att vid ad seengurkona sé komin & virkt stig faedingar. Midast
vid ad gjaldid greidist fyrir allt ad 50 faedingar a ari, eftir pad einingar samkvaemt
samkomulagi vid faedingarheimili.

Heimavitjanir

60

Vitjun eftir faedingu i heimahisi eda a faedingarheimili,
frumbyrja. Midad er vid ad vitjanir séu innan 10 daga fra
feedingu.

36

61

Vitjun eftir faedingu i heimahisi eda a fedingarheimili,
fiolbyrja. Midad er vid ad vitjanir séu innan 10 daga fra
feedingu.

34

62

Vitjun eftir feedingu A, frumbyrja. Seengurkona/barn flokkast
i heilsufarsflokk A. Midad er vid ad vitjanir séu innan 10 daga fra
faedingu. Vitjun eftir faedingu til sseengurkvenna i heilsufarsflokki
A midast vid umodnnun saengurkvenna og barna sem fara heim
af fedingardeild innan 10 klst. eftir faedingu.

36




63

Vitjun eftir faedingu A, fjélbyrja. Seengurkona/barn flokkast i
heilsufarsflokk A. Midad er vid ad vitjanir séu innan 10 daga fra
faedingu. Vitjun eftir feedingu til seengurkvenna i heilsufarsflokki
A midast vid umoénnun saengurkvenna og barna sem fara heim
af feedingardeild innan 8 kist. eftir faedingu.

34

71

Vitjun eftir fedingu A, frumbyrja. Seengurkona/barn flokkast
i heilsufarsflokk A. Midad er vid ad vitjanir séu innan 10 daga fra
feedingu. Vitjun eftir faedingu til seengurkvenna i heilsufarsflokki
A midast vid umoénnun saengurkvenna og barna sem fara heim
af feedingardeild fra 10 til 36 klist. eftir faedingu.

36

72

Vitjun eftir faedingu A, fjolbyrja. Seengurkona/barn flokkast i
heilsufarsflokk A. Midad er vid ad vitjanir séu innan 10 daga fra
feedingu. Vitjun eftir faedingu til seengurkvenna i heilsufarsflokki
A midast vid umonnun sengurkvenna og barna sem fara heim
af fedingardeild fra 8 til 36 klst. eftir fadingu.

34

73

Vitjun eftir feedingu B. Saengurkona flokkast i heilsufarsflokk
B. Midad er vid ad vitjanir séu innan 10 daga fra faedingu. Vitjun
eftir faedingu til seengurkvenna i heilsufarsflokki B midast vid
umoénnun saengurkvenna og barna sem fara heim af
feedingardeild innan 48 kist. eftir feedingu.

36

74

Breyting a heilsufarsflokkun. Midad er vid ad vitjanir séu
innan 10 daga fra feedingu. Med breytingu a heilsufarsflokkun
er att vid ad seengurkona/barn feerist ar heilsufarsflokki A yfir i
B vegna breytts heilsufarsastands médur eda barns. Vitjanir fra
og med breytingu eru faerdar undir bennan gjaldlid.
Hamarksfjoldi vitjana breytist i samraemi vid nyja flokkun. begar
gerdur er reikningur skal liggja fyrir afrit af greinargerd i vorslu
ljdésmédur par sem tilgreindar eru astaedur breytingarinnar.
Sjukratryggingar geta kallad eftir afriti eftir porfum.

36

75

Vitjun eftir faedingu C. Saengurkona flokkast i heilsufarsflokk
C. Midad er vid ad vitjanir séu innan 10 daga fra faedingu. |
sérstokum undantekningartilvikum geta madur og boérn
utskrifast fra 48 - 72 klist. fra faedingu og pegid heimapjénustu
ljd6smaedra pratt fyrir toéluverd fravik i heilsufari barns eda
moédur.  Metid vandlega af abyrgum  lekni og
heimapjénustuljésmddur.

41

79

Breyting a heilsufarsflokkun barns. Midad er vid ad vitjanir
séu innan 10 daga fra faedingu. Med breytingu a
heilsufarsflokkun er att vid ad barn feerist ur heilsufarsflokki A
eda B yfir i C, vegna lj6samedferdar barns vid gulu i heimahdsi.
Vitjanir frd og med breytingu eru faerdar undir pennan gjaldlid.
Hamarksfjoldi vitjana breytist i samraemi vid nyja flokkun. begar
gerdur er reikningur skal liggja fyrir afrit af greinargerd i vorslu
ljdésmédur par sem tilgreindar eru astaedur breytingarinnar.
Sjukratryggingar geta kallad eftir afriti eftir porfum.

41

80

Vitjun eftir keisarafaedingu, Midad er vid ad vitjanir séu innan
10 daga fra faedingu. Heimilt er ad nota gjaldlidinn fyrir
umonnun saengurkvenna sem fara heim af faedingardeild innan
48 kist. eftir keisaraskurd.

36

81

Vitjun eftir siofosturlat. Vitjun eftir sidfésturlat eda
pungunarrof midast vid foésturlat fra 12. til og med 22.
medgonguviku, { kjolfar Gtskriftar af sjikrahtsi. Midad er vid ad
vitjanir séu innan priggja vikna fra fésturlati.

36

87

Vitjun eftir faedingu tvibura.

51




86

Vitjun eftir andvana feedingu. Vitjun eftir andvana faedingu
midast vid feedingu andvana barns eftir 22. medgoénguviku.
Gjaldlidur pessi er til ad koma méts vid parfir kvenna sem
gengid hafa i gegnum sidfésturldt eda pungunarrof, um
pjénustu ljosmaddur i kjolfar atskriftar af sjukrahdsi. Beidni parf
ad berast fra sjikrahdsi. Midad er vid ad vitjanir séu innan
priggja vikna fra faedingu.

36

68

Eftirfylgd. Vitjun eftir andlat barns a fyrstu eda annarri viku eftir
faedingu. Tilgangur vitjunar er likamlegt eftirlit med maddur eftir
barnsburd asamt radgjéf og studningi & fyrstu stigum
sorgarferlis og draga ur likum & éedlilegum sorgarvidbrogdum
og leidbeina med aframhaldandi studning. Midad er vid ad
vitjanir séu innan tveggja vikna fra andlati.

36

85

Bradautkall til seengurkonu eftir faedingu. Med bradaitkalli er
att vid atkall sem er 6fyrirséd og éhjakvaemilegt vegna breytts
heilsufarsastands moédur eda barns, eda sidfésturlats skv.
gjaldlid 81. begar gerdur er reikningur fyrir bradautkalli skal
skila Sjukratryggingum greinargerd, sja nanar fylgiskjal V, par
sem tilgreint er 4 hvada tima farid var i ttkall og asteeda pess.

41

41

Saumataka (heftataka) eftir keisaraskurd. Heimilt ad taka
med gjaldlid nr. 80 pegar [j6smodir tekur saum/hefti.

42

PKU nyburaskimun, blédtaka. Gjaldlidurinn tekur til baedi
vinnu og einnota ahalda sem notadir eru vegna blédprufunnar.
Hamark 2 skipti.

43

Taka blédprufu vegna meelingu a gulu (se-bilirubin).
Gengid er Ut fra ad arlegur fjoldi bl6dprufa sé ekki meiri en 400
prufur. Innifalid er ad koma synum til rannséknarstofu strax i
kjolfar synatoku, simtol vid lekna a vokudeild og foreldra.
Notkun gjaldlidarins verdur tekin til endurskodunar eftir 9
manudi. Hdmark 4 skipti.

Sérhaefd brjostagjafaradgjof

76

Vitjun brjostagjafaradgjafa. Midad er vid ad vitjanir séu innan sex
manada fra faedingu. Heimilt er ad nota gjaldlidinn fyrir sseengurkonu
sem & vid alvarleg brjéstagjafavandamal (s.s. sykingar, erfid sar,
sogvillu) ad etja eftir faedingu og parf sérstaka radgjof fra
sérmenntudum  brjostagjafaradgjafa, samkvaemt tilvisun fra
ljiosmédur, hjukrunarfraedingi eda leekni i ungbarnavernd, pegar
fyrsta stigs pjonusta dugar ekki til. Brjostagjafaradgjafi skal skila
greinargerd um radgjofina, sbr. fylgiskjal V.

41

77

Vitjun brjostagjafaradgjafa, tviburar. sja skilgreiningu a gjaldlid
nr. 76.

51

79

Brjostagjafaradgjof, fjarheilbrigdispjonusta.*Radgjof sem veitt
er, i rauntima i gegnum fjarheilbrigdispjénustubiinad. Midad er vid
ad radgjofin sé innan sex manada fra fedingu. Heimilt er ad nota
gjaldlidinn fyrir seengurkonu sem a vid alvarleg brjéstagjafa-
vandamal (s.s. sykingar, erfid sar, sogvillu) ad etja eftir fedingu og
parf sérstaka radgjof fra sérmenntudum brjéstagjafaradgjafa,
samkvaemt tilvisun fra ljbsmddur, hjikrunarfredingi eda laekni |
ungbarnavernd, pegar fyrsta stigs pjonusta dugar ekki til.
Brj6stagjafarradgjafi skal skila greinargerd um radgjofina, sbr.
fylgiskjal VI.

41




Ra&dgjof brijostagjafaradgjafa i fjarheilbrigdispjénustu skal taka mid af pvi
sem fram kemur i fylgiskjal IX med samningnum.

**  Hamarksfjoldi radgjafar fyrir hverja seengurkonu eru prjd skipti, hvort heldur
sem radgjof er veitt i vitjun eda gegnum fjarheilbrigdispjénustubtinad.

Akstur og annad

92

Akstursgjald i vitjun. Gildir utan hofudborgarsvaedisins
(hofudborgarsvaedid telst vera Reykjavik (ad undanskildu
Kjalarnesi), Mosfellsbzer, Seltjarnarnes, Koépavogur, Gardabzer,
Alftanes, Hafnarfjordur) og péttbyli Akureyrar (péstniimer 600 og
603). Akstursgjald til seengurkonu sem byr i 5 km fjarlaegd, p6 ad
hamarki 75 km, fra heimili ljésmédur (midad vid stystu akstursleid)
greida Sjukratryggingar fyrir hvern km umfram 10 km i hverri vitjun
samkvaemt taxta fjarmalaraduneytisins midad vid 10.000 km. akstur
4 ari og sérstakt gjald (malarvegagjald), ef vid &. Ef seengurkona byr
i meira en 75 km fjarlaegd fra ljdsméddur, skal ljésmodir seekja
fyrirfram um akstursgreidslur til Sjikratrygginga. Gera skal sérstakan
akstursreikning med tilgreindum km-fjélda dsamt nafni og heimili
saengurkonu adskilinn fra reikningi vegna ljésmaedrapjonustu, sbr.
fylgiskjal VII. Askilid er ad vid val & ljdsmédur sé pess geett ad hin
eigi sem stysta leid ad fara i vidkomandi vitjun. Med heimili er ad
jafnadi att vid [6gheimili nema um styttri vegalengd sé ad raeda.
Heimilt er ad greida akstursgjald innan héfudborgarsvaedisins og i
péttbyli Akureyrar vegna pjénustu vid heimafaedingar og vitjana
bri6stagjafaradgjafa skv. ofangreindum reglum.

Sé 1j6smodir starfandi i afleysingum a heilbrigdistofnun eda dvelur
fjarri heimili sinu greidist akstursgjald fra dvalarstad ljésmddur
vegna pjénustu hennar vid sengurkonur i heimahtsum skv.
ofangreindum reglum.
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Akstursalag. Gildir utan hofudborgarsvaedisins (Reykjavik ad
undanskildu Kjalarnesi, Mosfellsbzer, Seltjarnarnes, Képavogur,
Gardabeer, Alftanes, Hafnarfijordur) og péttbyli Akureyrar
(po6stnumer 600 og 603): Akstursalag midast vid hverja ferd til
saengurkonu sem byr i 5 km fjarleegd eda meira fra heimili [josmédur
midad vid stystu akstursleid. Greiddar eru 7 einingar fyrir hvern
byrjadan halftima i samanlégdum aksturstima fram og til baka. |
péttbyli er pé heimilt ad greida 7 einingar i hvert skipti (vitjun eda
faeeding) i akstursalag vegna pjénustu vid heimafaedingar og vegna
vitjana brjéstagjafaradgjafa.
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Skipulagsfulltrui, sbr. 9. mgr. 6. gr.

Einingar
samkvaemt
samkomulagi vid
skipulagsfulltrda

44

Skraning. Heimilt er ad nota gjaldlidinn vegna rafraennar skraningar
i sjikraskra med par til gerdu smaforriti i tengslum vid fyrstu vitjun
eftir faedingu hvers barns. Innheimtist af FHL ad jafnadi 1x pr. manud
vegna undangengins manadar.
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Alag:
Til ad koma a méts vid ljdsmaedur um samstarf og skipulag um adgengi ad pjénustu
ljosmaedra, sbr. 5. gr. er heimilt er ad greida ljésmaedrum 25% alag a gjaldlidi 60, 61,
62,63,71,72,73,74,75, 80, 81, 85, 86 og 87. Gildir fyrir eftirfarandi timabil:

e Fra og med laugardegi fyrir PAlmasunnudag til og med annars i paskum.

e Fra og med borlaksmessu til og med nyarsdags.

Gjaldlidur 120: Utskrift eftir 72-86 klist. fra faedingu:

I sérstokum undantekningartilfellum geta maedur UGtskrifast eftir 72-86 klst. fra
feedingu og pegid heimapjonustu ljdsmaedra. Slikar undantekningar eru hadar beidni
fra sérfraedilaekni eda ljdsmodur & fedingarstad.

Gjaldlidur 121: Utskrift eftir 4-6 daga (87-144 klst.) fra faedingu:

I sérstokum undantekningartilfellum geta maedur Utskrifast eftir 4-6 daga fra
feedingu og pegid heimapjonustu ljdsmaedra. Slikar undantekningar eru hadar beidni
fra sérfraedilekni eda ljdsmddur a faedingarstad. Geta vitjanir ordid ad hamarki prjar.

Gjaldlidur 122: Utskrift eftir 7-9 daga (145-216 klst.) fra faedingu:

I sérstokum undantekningartilfellum geta maedur Utskrifast eftir 7-9 daga fra
faedingu og pegid heimapjonustu ljdsmaedra. Slikar undantekningar eru hadar beidni
fra sérfraedilekni eda ljdsmddur a faedingarstad. Geta vitjanir ordid ad hamarki tvaer.

Osjukratryggdar seengurkonur og sjukratryggd born:

Greitt er sem nemur 50% kostnadarins (1/2 vitjun) vegna vitjana eftir faedingu til
ésjukratryggdra seengurkvenna enda sé synt fram & ad barnid sé sjlkratryggt 4 Islandi
(p.e. ad fadir barnsins sé sjukratryggdur & Islandi og ad barnid sé skrad med busetu
hér a landi), sbr. 10. gr. laga um nr. 112/2008 um sjukratryggingar.

Pjonusta LSH fyrir maedur og born a vokudeild:
Sja fylgiskjal VIII.

Verdlagsakveedi:

Einingarverd samkvaemt samningi pessum breytist einu sinni a ari, eda 1. febraar ar
hvert, i samraemi vid launa- og verdlagsforsendur fjarlaga hvers ars, i fyrsta sinn 1.
febrdar 2027. Skal mida vid ad 80% sé vegna launakostnadar ljésmaedra og 20%
vegna annars kostnadar.

9. gr.
Uménnun seengurkvenna

Umonnun saengurkvenna er samkveemt heilsufarsflokkun i gatlista, sja nanar
fylgiskjal lll um heilsufarsflokka A, B og C.

10. gr.
Skyrsla ljosmoédur

Ljésmaedur skulu gefi Gt sérstaka skyrslu vegna umonnunar saengurkvenna f
heimahtsum, sja nanar fylgiskjal IV. M&&ir sem feedir heima skal fa afrit af henni til
pess ad framvisa hja vidkomandi umbodi Sjukratrygginga med umsdékn um
dagpeninga vegna faedingar i heimahdsi, sbr. 11. mgr. 32 gr. laga um sjikratryggingar
nr. 112/2008.



11. gr.
Greidslur Sjakratrygginga

Sjukratryggingar greida fyrir pjonustu sem veitt er samkvaemt samningi pessum, sbr.
10. gr. Sjukratryggd seengurkona greidir ekki fyrir pjonustuna, sbr. 3. tl. 29. gr. laga
um sjukratryggingar nr. 112/2008.

12. gr.
Reikningar og greidslutilhégun

Reikningar skulu uppfylla skilyrdi laga og reglna & hverjum tima. Reikningar asamt
tilheyrandi gognum, sbr. 9. og 11. gr. skulu sendir Sjukratryggingum i pvi formi, sem
l6g gera rdd fyrir og ad 60ru leyti uppfylla pau skilyrdi, sem sett kunna ad verda.

Reikningar skulu vera fyrirfram télusettir. beir skulu vera med nafni og kennitdlu
ljgsmédur sem vann verkid. Jafnframt skal koma fram nafn, kennitala og heimili
saengurkonu, hvada dag og hvers konar pjénusta var veitt samkvaemt gjaldskra asamt
gjaldskrarntimeri. Ef pjonusta er veitt annars stadar en a l6gheimili seengurkonu skal
pad tekid fram.

Seengurkona skal stadfesta med undirskrift sinni hverja vitjun ljésmadur.

Ljésmaedur skulu senda Sjukratryggingum reikningsupplysingar rafreent i gegnum
gagnagatt an milligbngu hins sjdkratryggda. Vid sendingu rafreenna
reikningsupplysinga ber ad fara eftir feerslulysingu sem Sjukratryggingar hafa
sampykkt. Reikningar fyrir pjonustu hvers manadar purfa ad berast Sjukratryggingum
fyrir 15. naesta manadar. Sjukratryggingar skulu greida athugasemdalausa reikninga
inn & bankareikning vidkomandi 1jd6smédur innan 15 virkra daga fra mottoku
reikningsupplysinga.

3

Sjukratryggingar geta hvenaer sem er skriflega 6skad skyringa a reikningi og ber
reikningseiganda ad gefa paer. Medan ekki hefur fengist skyring er heimilt ad:

e greida reikning med fyrirvara

e hafna greidslu reiknings.

13. gr.
Abyrgd og tryggingar

Ljosmédir skal hafa fullnsegjandi starfsabyrgdartryggingu hja vidurkenndu
vatryggingafélagi, asamt sjuklingatryggingu sbr. gildandi 16g um sjaklingatryggingu
hverju sinni, nd 16g nr. 47/2024. Ljbsmédir ber sjalf kostnad af tjoni sem hun tryggir
sig ekki gegn.

Auk almennra skadabdtareglna ber pjénustuveitandi abyrgd a tjoni, sem hlyst af
agalla a teekjum, sbr. 16g um skadsemisabyrgd nr. 25/1991 og skal pjonustuveitandi
geeta pess ad vera vatryggd fyrir sliku tjoni.

10



14. gr.
Adgangur ad sjukraskrar upplysingum

Leknar eda eftir atvikum adrir heilbrigdisstarfsmenn Sjudkratrygginga skulu hafa
adgang ad peim sjukraskram ljésmodur er varda pjonustu hennar vid seengurkonur i
samraemi vid 4. mgr. 45. gr. laga um sjukratryggingar nr. 112/2008.

Adilar stefna ad pvi ad Sjukratryggingar hafi adgang ad upplysingum um verkpaetti i
gegnum smaforrit ljdsmaedra til samraemis vid 16g um sjukratryggingar hverju sinni.

15. gr.
Upplysingakerfi

Lj6smodur ber ad nota stodlud upplysingakerfi vegna starfseminnar (p.m.t.
timabokanir, reikningagerd og sjukraskrd) sem byggir a stafreenum samskiptum vid
Sjukratryggingar og eftir pvi sem unnt er vid notendur. Styrikerfi og hugbinadur sem
tengjast kerfum Sjukratrygginga verda ad vera uppfeerd og i studningi fra
framleidanda. Télvubdnadur sem notadur er til ad tengjast kerfum Sjukratrygginga
verdur ad vera med 6ryggisvérnum sem uppfaerdar eru med nyjustu vidbotum hverju
sinni. Hugblnadur sem notadur er til ad prda tengingar vid kerfi Sjukratrygginga
verdur ad vera uppferdur og i studningi fra framleidanda. Midlun gagna i
samskiptum vid kerfi Sjukratrygginga verdur ad vera dulritud og taka mid af
lagmarkskrofum sem gilda um slik samskipti hverju sinni. Nanari skilmalar eru i

umsokn um adgengi ad kerfum Sjukratrygginga.

Ljésmodur ber ad hysa sjukraskrargogn sin i hysingarumhverfi sem rekid er med
stjornkerfi upplysingadryggis. Samningur vid ytri hysingaradila skal vera skriflegur. 1
samningi skal med&al annars kvedid a um o6ryggisafritun gagnanna og akvaedi sem
gerir [j6smo&adir kleift ad faera gogn yfir til annars hysingaradila pannig ad ekki verdi
rof & adgengi ad gégnunum. Sé hysingarumhverfi rekid af starfsheild skal gera
samning vid haefan adila um 6ryggisafritun.

Fjarbinadur:

1. Atburdarskraningar. 1 samskiptabinadi sem notadur er vid veitingu
fjarheilbrigdispjonustu skal vardveita atburdarskraningu (log) vegna veittar
pjénustu. bar skal koma fram hvenaer pjonusta var veitt (dagsetning), timalengd,
hver veitti pjonustu (einkvaemt audkenni) og hvada skjélstaedingur fékk pjonustu
(einkveemt audkenni). Til ad tryggja réttmeeti reikningsgerdar geta
Sjukratryggingar kallad eftir slikri atburdaskraningu og skal pjonustuveitandi
senda slikar upplysingar ar skra samskiptabinadar innan tveggja vikna. ba skal
allt sem tengist pjonustunni skrad i sjukraskra vidkomandi samkveemt I16gum um
sjukraskrar.

2. Bann vi® midlun og vinnslu persénuupplysinga utan EES. Pad er med 6llu
6heimilt ad midla eda vinna med persénuupplysingar i samskiptabinadi vegna
veitingu fjarheilbrigdispjonustu utan evrépska efnahagssveedisins (EES), jafnvel
pétt um sé ad raeda land sem telst tryggja persénuupplysingum fullnzegjandi
vernd, sbr. 16. gr. persénuverndarlaga og 45, gr.
persénuverndarreglugerdarinnar.
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3. Skipulagslegar- og teeknilegar 6ryggisradstafanir. Samskiptabtnadur sem nyttur
er vid veitingu fjarheilbrigdispjonustu skal vera uppfaerdur og i studningi fra
framleidanda. Samskiptabinadur parf ad vera med Oryggisvornum sem
uppfaerdar eru med nyjustu vidbétum hverju sinni. Gégn i samskiptabinadi og
gagnagrunnar skulu vera dulritu®d. Adgangur skal vera adgangsstyrdur og bannad
er ad samnyta notendur. Allar adgerdir notenda skulu vera rekjanlegar, sbr.
atburdaskraning i 1id1.

4. Notkun vinnsluadila. Ef samskiptabdnadur er i hysingu hja pridja adila eda pridji
adili kemur ad vinnslu persénuupplysinga skal vera til stadar skriflegur
vinnslusamningur. 1 samningi skal medal annars kvedi® & um o6ryggisafritun
gagna, hvar gognin eru hyst hverju sinni, notkun undirvinnsluadila,
oryggisradstafanir og bann vid vinnslu persénuupplysinga utan EES.

16. gr.
bagnarskylda og vernd personuupplysinga

Lj6smodir skal gaeta pagnarskyldu um allt pad er han verdur vor vid i starfi sinu og
leynt & ad fara. Ollum veitendum heilbrigdispjonustu og starfsménnum peirra ber ad
fara med personuupplysingar i samraemi vid grundvallarsjénarmi® og reglur um
persénuvernd og fridhelgi einkalifs og tryggja areidanleika upplysinga, sbr. l6g nr.
90/2018 um persénuvernd og vinnslu persénuupplysinga.

17. gr.
Samstarfsnefnd

Samstarfsnefnd skal skipud samkvaemt samstarfssamningi Sjakratrygginga og Félags
heimapjonustuljosmaedra, sem er hluti samnings pessa, sbr. fylgiskijal I.

Akvardanir samstarfsnefndar um breytingar & eda eftir atvikum tdlkun eda
framkveemd samnings pessa eru bindandi fyrir ljosmaedur sem undirritad hafa
bjonustusamning vid Sjukratryggingar.

Lj6smodir eda Sjukratryggingar geta hvor um sig 6skad eftir fundi sin a milli par sem
adilar fara yfir alitamal eda kvartanir vardandi samninginn og samskipti, baedi
innbyrdis og vid hina sjukratryggdu eda visad alitamali eda kvortunum til drlausnar
hja samstarfsnefnd.

18. gr.
Eftirlit

I samreemi vid 1. mgr. 45. gr. laga nr. 112/2008 um sjukratryggingar skulu
Sjukratryggingar hafa eftirlit med starfsemi samningsadila sem midar ad pvi ad
tryggja ad tegundir, magn, gaedi, kostnadur og arangur pjénustu sé i samraemi vid
gerda samninga.

Eftirlit Sjukratrygginga getur m.a. falist i greiningu innsendra gagna, bréfaskiptum vid
ljosmaedur og 6flun upplysinga hja peim sem notid hafa pjonustunnar, sbr. 4. mgr.
45, gr. laga nr. 112/2008 um sjukratryggingar. Ljd6smaedrum er skylt ad veita laeknum
eda eftir atvikum 68rum heilbrigdisstarfsménnum Sjukratrygginga paer upplysingar
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sem stofnuninni eru naudsynlegar vegna greidslna skv. samningi pessum og vegna
eftirlitshlutverks stofnunarinnar.

Embeetti landlaeknis hefur eftirlit med ad umsamin pjonusta uppfylli faglegar krofur
til reksturs heilbrigdispjonustu og uppfylli akvaedi heilbrigdisloggjafar a hverjum tima.

19. gr.
Vanefndir og adgerdir vegna vanefnda

Komi i ljés verulegur misbrestur a pvi ad [josmaédir uppfylli skyldur sinar skv. samningi
pessum eda 6drum krofum sem henni ber ad uppfylla 16gum samkvaemt hafa
Sjukratryggingar heimild til ad rifta samningi gagnvart vidkomandi ljosmédur an
fyrirvara og krefjast bota af henni fyrir fjartjon. Med sama hzetti skal [jésmodur heimilt
ad rifta adild sinni ad samningi pessum gagnvart Sjukratryggingum ef verulegur
misbrestur verdur & pvi ad stofnunin uppfylli skyldur sinar skv. honum. Heimild adila
til ad heimta baetur a einnig vid eftir ad samningi adila lykur.

Sannist vanefndir skulu adgerdir Sjukratrygginga vegna beirra byggjast a
malefnalegum sjonarmidum, sbr. 48. gr. laga nr. 112/2008 um sjukratryggingar.

20. gr.
Lok starfsemi og fleira

Lj6smodir sem ekki vill lengur starfa samkvamt samningi pessum skal tilkynna pad
skriflega til Sjukratrygginga med priggja manada fyrirvara midad vid manadamébt
hvenaer hdn muni heetta stérfum samkveemt samningnum. Heimilt er ad semja um
styttri uppsagnarfrest.

Hazetti ljosmddir ad borga tryggingar eda missir starfsleyfi fellur samningur hennar
vid Sjukratryggingar ar gildi. Heetti ljosm&ir innsendingu reikninga fellur samningur
hennar Gr gildi eftir 12 manudi nema ad tilkynnt hafi verid um timabundid hlé a
starfsemi hennar. Sé um ad raeda fjarvistir vegna veikinda, eda orlofs vegna
barnsburdar naegir ad senda Sjukratryggingum tilkynningu um slikt.

21. gr.
Démsmadl

Risi mal Ut af samningi pessum skal pad lagt fyrir Héradsdoém Reykjavikur.

22. gr.
Gildistimi
Samningur pessi gildir frad og med 1. april 2026 til og med 31. mars 2029. Hann 6dlast
bé ekki gildi fyrr en vid stadfestingu heilbrigdisradherra. Med stadfestingu sinni veita
heilbrigdisradherra Sjukratryggingum heimild til ad undirrita pjénustusamninga vid
einstaka ljésmaedur an pess ad pad kalli 4 frekari stadfestingu af peirra hendi.

bjonustusamningar sem gerdir verda & grundvelli samnings pessa gilda fra
undirritunardegi peirra og hafa somu lokadagsetningu og samningur pessi.

Samningnum ma segja upp med 6 manada fyrirvara midad vid manadamét, ef
forsendur samningsins breytast verulega.
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Adilar stefna & ad boda til samningafundar vegna nys samnings eigi sidar en 6
manudum fyrir samningslok.

Hafi nyr samningur ekki komist a vid lok samningstimans, skal starfad afram eftir
honum, en hvor adili fyrir sig getur sagt upp sliku fyrirkomulagi med 3 manada
fyrirvara.

23. gr.
Fyrirvarar

Fjarhaedir i samningi pessum eru settar fram med fyrirvara um akvordun Alpingis um
fjarveitingu a fjarlogum og med fyrirvara um ad stjérnvold kunni ad akveda adrar
viomidanir vid undirblning fjarlaga vegna adsteedna i rikisfjarmalum a hverjum tima.

Samningur pessi er undirritadur af halfu FHL me®d fyrirvara um sampykki félagsfolks.

Samningur pessi er gerdur med fyrirvara um stadfestingu heilbrigdisradherra og
fjarmala- og efnahagsradherra.

Reykjavik, 30. jantdar 2026

Ollu framangreindu til stadfestingar er samkomulag petta undirritad rafreent af halfu
pess adila sem heimild hefur til ad skuldbinda I6gadila. Rafreen undirskrift
samkomulagsins er i samreemi vid 16g nr. 55/2019 um rafraena audkenningu og
traustpjonustu fyrir rafraen vidskipti.
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Fylgiskjal 1

Samstarfssamningur

milli Sjakratrygginga Islands, kt. 650309-0220, (Sjukratrygginga) og Félags
Heimapjonustuljosmaedra, kt. 601123-1930, (FL) um skipan og hlutverk
samstarfsnefndar, eins og meaelt er fyrir um i samningi sému adila um pjénustu
sjalfstaett starfandi ljosmaedra, dags. 30. jantar 2026. Samstarfssamningur pessi er
fylgiskjal | med peim samningi.

Samstarfsnefnd

Adilar skulu skipa fjdgurra manna samstarfsnefnd sem sinnir peim verkefnum sem
tilgreind eru i samningi pessum. Hvor adili um sig tilnefnir tvo adila i nefndina.
Samstarfsnefndin er vettvangur samstarfs um samninga adila og framtidarsyn
vardandi skipulag pjénustu sjalfsteett starfandi ljésmaedra. Sjukratryggingar leggja
nefndinni til starfsmann.

Samstarfsnefnd getur skipad sérstaka starfshépa til ad vinna ad einstokum
verkefnum.

Til pess ad akvardanir samstarfsnefndar verdi bindandi parf einréma sampykki
nefndarmanna. Agreiningsmalum er unnt ad visa til samninganefnda FHL og
Sjukratrygginga.

Akvardanir samstarfsnefndar um breytingar, tilkun eda framkvaemd & samningi
pessum, eru bindandi fyrir l[jdsmaedur sem starfa samkvaemt honum.
Samstarfsnefnd getur sett sér nanari starfsreglur, sem skulu pa birtar & vefsidu
Sjukratrygginga.

Hlutverk samstarfsnefndar eru eftirfarandi:

1. Fara almennt yfir veitingu pjénustu, gjaldskrarnotkun og préun a nytingu
einstakra gjaldskrarlida. Eftir atvikum er einnig farid yfir gjaldskrarnotkun
einstakra ljosmaedra.

2. Taka a pvi hvernig bregdast skuli vid verdi um skort a nylidun sem hafi ahrif
a forsendur samningsins.

3. Utfeera skipulag gaedastarfs.

4. Veita alit a tilkun samninga og tulkun/framkvaemd einstakra gjaldskrarlida,
m.a. i eftirlitsmalum ef dgreiningur ris um pessi atridi.

5. Taka til umfjollunar tilvik par sem vafi leikur a hvort ljésmodir sé heef til ad
veita pjénustu af videigandi geedum og o6ryggi. 1 slikum tilfellum getur
samstarfsnefnd lagt til ad fara skuli fram sérstakt haefnismat eda lagt til adra
moguleika.

6. Verdi verulegar breytingar a starfsumhverfi lj6smaedra getur hvor adili um
sig 6skad eftir ad samstarfsnefnd fjalli um malid.

7. Adilar geta 6skad eftir ad eftirlitsmal sem i gangi eru og beinast ad starfsemi
ljosmaedra verdi tekin til umfjollunar i nefndinni.

8. Taka til umfjollunar beidnir um ad taka verk inn a gjaldskra.
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9. A samningstimanum skal samstarfsnefnd fjalla um fyrirkomulag & starfi
ljosmaedra sem nad hafa t.d. 70 til 75 ara aldri. Skal i pvi sambandi metid
hvort peir skuli starfa sem launpegar innan starfsheilda fremur en ad eiga
sjalfstaeda adild ad samningi vid Sjikratryggingar.

10. Sinna 68rum peim verkefnum sem samstarfsnefnd er falid samkveemt
einstokum akvaedum samnings milli Sjukratrygginga og FHL.

Samningur pessi gildir fra og med undirritunardegi og skal hafa sama gildistima og
samningur Sjukratrygginga og FHL sem visad hefur verid til hér ad framan.

Reykjavik, 30. jantar 2026

Samningur pessi er undirritadur med rafreenum haetti.
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Fylgiskjal Il
Samningsform samnings vid ljosmaedur

Pjonustusamningur

lj6smaedra utan sjukrastofnana

milli Sjukratrygginga Islands, kt. 650309-0220 og nedangreindrar lj6smédur

Nafn [j6smodur:

Kennitala:

Azetlad starfshlutfall skv.
samningnum:

Samanlagt starfshlutfall fastra
starfa hja opinberum adilum:

Starfshlutfall ljdsmaedra sem
eru launpegar hja
ofangreindum:

Nafn fyrirtaekis sem tekur vid
greidslu fra Sjukratryggingum:

Kennitala fyrirtaekis sem tekur
vid greidslu fra
Sjukratryggingum:

Upphaf starfs skv. samningi
pessum:

/tlar ad sinna faedingum
samkvaemt samningi pessum
ja/nei:

Ef breytingar verda a ofangreindu skal pad tilkynnt Sjukratryggingum og samningur
uppfaerdur til samraemis vid pad.

1. gr.
Gildissvid

Pjonustusamningur pessi byggir & samningi Sjukratrygginga og Félags
Heimapjonustuljosmaedra, dags. 30. jantar 2026, og eru samningsadilar bundnir af
akvaedum pess samnings.

Med undirritun pjénustusamnings pessa skuldbindur ofangreind lj6smodir sig til ad
fara ad akvaedum samnings og samstarfssamnings Sjukratrygginga og Félags
Heimapjonustuljosmaedra, dags. 30. janGar 2026, m.a. Aakvedum um
samstarfsnefnd, eftirlit ofl. Pa gilda endurskodunardkvaedi peirra um
pjénustusamning pennan.
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2. gr.
Samningsgoégn
Eftirtalin skjol eru hluti pjénustusamnings pessa:
e Samningur Sjukratrygginga og Félags Heimapjonustuljésmaedra, dags. 30.
januar 2026.
e Samstarfssamningur Sjukratrygginga og Félags Heimapjonustuljosmaedra,
dags. 30. jantar. 2026.

3. gr.
Skyldur ljosmodur

Lj6smodir, sem starfar a grundvelli pjénustusamnings bessa, stadfestir med
undirritun sinni ad han hafi kynnt sér efni ofangreindra samninga dags. 30. jandar
2026 og ad hin muni starfa samkvaemt peim.

4. gr.
Gildistimi
Gildistimi pjonustusamnings pessa byggir a gildistima samnings Sjukratrygginga og
Félags Heimapjoénustuljosmaedra, dags. 30. jantar 2026. Falli samningurinn ur gildi
fellur pjonustusamningur pessi jafnframt ar gildi an sérstakrar uppsagnar.

Samningi pessum ma segja upp med 3ja manada fyrirvara.

Reykjavik, . 202__

Samningur pessi er undirritadur med rafreenum haetti.
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Heilsufarsflokkun szengurkonu og barns

Gatlisti vegna beioni um heimapjonustu i seengurlegu, hringt fra:

Fylgiskjal 111

Nafn Nafn maka

Kennitala

Heimilisfang

Simi

byngd
Mo6dir: A C
Lifsmork Edlileg Oedlileg
Bleding <800ml >1500ml
Fadingaraverki Enginn, 1°-2°, episiotomia
bvaglat Edlileg
Daglegar athafnir Sjalfbjarga Ekki sjalfbjarga
Medgongueitrun/ Nei Alvarlegt
haprystingur
Sykursyki GDM/DM Nei Sleem bs-stjornun +/- lyf
Fjolburar Nei
Keisaraskurdur Nei Med fylgikvillum
Sérstok lyfjagjof Nei (almenn lyf) barfnast frekara eftirlits
Sykingar Nei Ogna lifi modur
Gedraskanir [ andlegu jafnvaegi Parfnast frekara eftirlits
Félagslegar adstedur Asattanlegar Ekki asettanlegar
Barn: A C

5 min Apgar /lifsmérk

>7 eda lifsmork edlileg

<7 og lifsmork 6edlileg

Medgongulengd 37-42v Fyrirburi

byngd Edlileg m.v. Léttburi, narist ekki vel
medgdngulengd.

Neering An vandrada, brjést/peli Ekki edlileg

Utskilnadur An vandrzda Ekki edlilegur

Blodsykurstjornun Avallt stodug, ef maelt Ekki stooug

Sykingar Nei Ogna lifi barns

Rhesus varnir

Neg Coombs, ef meelt

Gula

Nei

Oedlileg innan 24 klst.

Fosturad

Lokud

Alvarleg vandamal

Ekki greind vid skimun

Greind vid skodun
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Heilsufarsflokkun A, B og C:

A: Heimapjénusta an vandamala.

B: Heimapjénusta med minnihattar fravikum (naegir ad eitt atridi sé til stadar).

C: Heimabpjénusta eftir innlégn vegna alvarlegra fravika (naegir ad eitt atridi sé til
stadar).

Skraning og upplysingagjof:
Heilsufarsvandamal i B- og C-hopi skulu skrad:
1. 1 maedraskra og/eda & barnablad vid Gtskrift af feedingarstad, eda:
2. Af heimapjonustuljbsmoédur ef vandamal koma upp | seengurlegu.
Upplysingum skal komid til heilsugaeslu med ljésmaedrabréfi.

Skrifleg fyrirmaeli laeknis eda ljosmddur skulu fylgja médur og barni i B- eda C-hopi.

Maedur og born i C-hopi utskrifist einungis i véldum undantekningartilvikum. Metid
vandlega af abyrgum laekni og heimapjénustuljosmddur.

Mikilvaegt er ad su [josmodir sem flokkar médur og gefur ljdsmddur i heimapjénustu
upplysingar sé buin ad lesa vel maedraskra asamt faedingarségu.

Heilsufarsflokkur A:

Maedur og bérn sem geta farid heim af sjikrahisi innan 36 kist. fra feedingu og begid

heimapjénustu ljosmaedra eru:

- MOodir sem a ad baki edlilega medgdngu og faedingu og parf ekki sérhaeft eftirlit
eda medferd vegna heilsufarsvandamala sem égnad geta heilsu hennar fyrstu
vikuna eftir fadingu.

Barn sem ekki parf sérhaeft eftirlit eda medferd vegna heilsufarsvandamala sem
6gnad geta heilsu pess fyrstu vikuna eftir faadingu.

Heilsufarsflokkur B:

1 4kvednum tilvikum geta meedur og born Gtskrifast fra 36 - 48 kist. frd faedingu og
begid heimabjénustu ljdsmaedra brdtt fyrir minnihdttar fravik i heilsufari eda erfida

medgdngu_og/eda_faedingarreynsiu. Akvérdunin er avallt tekin med hlidsjon af
adstaeedum hverju sinni i samradi médur/fjolskyldu og fagfolk. Mikilveegt er ad fraeeda
modur/foreldra/fjélskyldu um adsteedur sem geetu leitt til endurinnlagnar médur
og/eda barns a sjukrahus.

Greindir hafa verid minnihattar ahaettupaettir hja médur en astand hennar er
metid stodugt vid Utskrift. Modir er sjalfbjarga um daglegar athafnir og er i
andlegu og likamlegu jafnvaegi.

Greindir hafa veri® minnihattar dhaettupaettir hja barni en astand pess er metid
stodugt vid Utskrift.

Heilsufarsflokkur C:
Ekki er maelt med ad ljdsmaedur taki ad sér i heimapjénustu fyrir meedur og bérn sem

reind hafa verid med alvarleg heilsufarsvandamal sem barfnast ndins eftirlits
og/eda sem ogna lifi peirra. i serstokum undanteknlngamlwkum geta maedur og

fyrir téluverd fravik i he|Isufar| barns eda médur. Metid vandlega af abyrgum laekni

og heimapjénustuljésmaodur.
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Nanari skilgreiningar:

MG3Jir:

Lifsmork:
B = Lifsmork hafa maelst utan edlilegra marka og purfa sérstakt eftirlit ljésmodur
i heimapjénustu.

Daglegar athafnir:
B = ICD-10 greining, k6di 075.0, médurnaud i hridum og faedingu. Skrad i
maedraskra og skyrslu ljdsmadur sem ,6rpreytt modir”.

Sérstok lyfjagjof:
A = M6dir tekur lyf an lyfsedils, s.s. verkjalyf eda haegdalyf; modir tekur afram Iyf
sem hun hefur teki®d ad stadaldri um nokkurn tima, s.s. skjaldkirtilslyf.
B = M&dir hefur fengid ny, lyfsedilskyld lyf & sidari hluta medgoéngu eda eftir
faedingu, sem enn parf ad meta verkun af og hafa eftirlit med.

Sykingar:
B = Sykingar sem parfnast eftirlits en stefna médur ekki  brada haettu, s.s. sykingar
i brjostum, pvagfaerasykingar og vaegar sykingar i legi (med&héndladar med lyfjum
um munn).

Gedraskanir:
B = bunglyndi eda kvidardskun sem hefur verid greind af laekni og unnt er ad
medhdndla med arangursrikum haetti an innlagnar. Einnig afallastreituréskun
tengd nylegu afalli, s.s. andvana faedingu eda faedingu fatlads eda langveiks barns.

Félagslegar adstaedur:
B = Samskipti vid médur fara fram i gegnum talk. Adrar félagslegar adstaedur, s.s.
studningur vid mddur, flokkast ymist A eda C. Ef C: Leita til félagspjonustu og meta
hvort médir geti Gtskrifast i heimapjénustu.

Barn:

Neering:
B = Veruleg adstod vid brjostagjof, s.s. mjaltavél, mjolkurvigtanir, fingurgjafir, sar
a geirvortum sem parfnast virkrar medferdar. Notkun a hatti fellur i flokk A.

Gula:
B = Gula sem kallar a sérstakt eftirlit eda medferd, s.s. med blédprufum og/eda
ljosamedferd.
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Skyrsla ljosm6dur

Fylgiskjal IV
l'_S—.I Sjukratryggingar islands

1. Nafn modur

2 Kennitala

3. Heimilisfang

4. Péstnumer

5. Stadur

6. Nafn 1josmodur, kennitala, adsetur

og simi

7. Dagsetning

8. Undirskrift josmodur

9. Banki, h6fudbok og reikningsniimer

Faeding

10. Feeding azetlud samkv. 6msk. dags.

11. Feding hofst dags. kl. 12. Feedingu lauk dags. kl.

13. Feeding atti sér stad
01 heimahtisi 0 A sjikrahisi
0 A fedingarheimili

14. Feeding a sjukrahtsi. Hvar og hvenar ttskrifadist m6dir?

15. Fzding héfst heima/faedingarheimili en lauk a sjukrahisi (Hvar og hvener utskrifadist modir?)

Heilsufarsflokkun

16. Flokkun modur

[0 A [frumbyrja [1fjolbyrja
0 B [Jkeisari

0cC

17. Nafn [josmo6dur sem framkveemir flokkun

barns

18. Breytt heilsufarsflokkun tr A yfir i B eda C
0JaB [1Ja C ONei Efja,vegna [Imoédur [

19. Ljoésmedrabréf sent & heilsugaeslustdd

20. Bradautkall ljosmodur [1Ja [1Nei Efja, sja greinargerd vegna bradatilfellis.

21. Brjostagjafarradgjof  [1Ja [ Nei Efja, sja greinargerd brjostagjafarradgjafa.

Vitjun fyrir faedingu, kvittun verdandi méour.

Dagsetn. Kvittun Dagsetn. Kvittun
Kvittun vegna faedingar

Vitjun eftir faedingu, kvittun médur
Dagsetn. | Kvittun Dagsetn. | Kvittun Dagsetn | Kvittun

Breyting 4 heilsufarsflokkun ur A yfir i B i vitjun dagsetn.

Kvittun médur
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Fylgiskjal V
l'_S_.l Sjukratryggingar islands

Heimapjonusta ljosmaedra
Greinargerd vegna bradatilfellis

Nafn médur Kennitala

Dags. bradautkalls Klukkan

Astaeda bradattkalls Kvittun modur v. bradautkalls
Dags. bradautkalls Klukkan

Asteeda bradantkalls Kvittun modur v. bradautkalls
Dags. bradautkalls Klukkan

Astaeda bradantkalls Kvittun modur v. bradautkalls
Greinargerd

Nafn 1josmodur Kennitala
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Heimapjonusta ljosmaedra
Greinargerd brjostagjafarradgjafa

Fylgiskjal VI

I'_S—.I Sjukratryggingar islands

1. Nafn modur

2 Kennitala

3. Heimilisfang

4. Postnumer

5. Stadur

6. Tilvisandi 1j6smooir

7. Dagsetning tilvisunar

8. Astada brjostagjafarradgjafar

9. Nafn brjostagjafarradgjafa, kennitala, adsetur og simi

10. Banki, h6fudbok og reikningsnimer

11. Greinargerd brjostagjafarradgjafa til tilvisandi [josmoodur eda heilsugaeslu

12. Dagsetning radgjafar

13. Undirskrift brjostagjafarradgjafa

Kvittun modur
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Fylgiskjal VII

Akstursdagbok - akstursreikningur ljosmoour

1. Nafh modur

2.Kennitala

3. Heimilisfang 4. Postnimer

5. Stadur

6. Nafn lj6smodur, kennitala, adsetur og simi

7. Dagsetning

8. Undirskrift ljosmodur

9. Banki, h6fudbok og reikningsnimer

10. Akstur

Dags. Hvaodan og hvert var ekid

KM alestur Samtals eknir km

Brottfor koma

Samtals eknir km

kr/km

Samtals

11. Athugasemdir
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Fylgiskjal VIII
Brjostagjafaradgjof i fjarheilbrigdispjonustu:

Mida skal vid ad pjonustan standi konum til boda sem eiga 16gheimili utan
hofudborgarsvaedisins, p.e. i yfir 75 km fjarlaegd.

Sérstakar adstaedur hamla pvi ad haegt sé ad veita pjonustuna i vitjun, pratt
fyrir ad saengurkona bui & hofdborgarsvaedinu og brjostagjafaradgjafi metur
adstaedur med peim haetti ad fjarheilbrigdispjonusta geti i pvi tilfelli komid i
stad vitjunar.

Einungis er haegt ad leidbeina med stellingar og st6dur. Pad parf hins vegar
ekki ad vera takmorkun pvi best er ad leidbeina médur um adferdir vid ad
setja barn rétt a brjost og ad hun zfi sig sjalf.

Vardandi sog barnsins pa parf médir ad meta pad med brjostagjafaradgjafa
hvad veldur t.d. med pvi ad beina myndavél i att ad munni barnsins. M6&ir
faer leidbeiningar hvernig sé best ad meta hvort barnid sé med kroftugt sog
og hvernig tunguhreyfingar barnsins eiga ad vera.

Takmarkanir

Ef méoir segir fra pvi i radgjof ad hian finni fyrir 6paegindum sem geetu til
daemis bent til sykingar skal visa henni & heilsugaeslust6d par sem tekin
verdur akvordun umframhaldid.

Ef barnid er ekki ad pyngjast edlilega midad vid sina karfu skulu
briostagjafaradgjafar hafa samband vid heilsugaeslustéd vidkomandi og
koma bpvi til leidar ad heilbrigdisstarfsmadur fylgist betur med
pyngdaraukningu barns.

Erfidleikar vid brjéstagjof geta verid pess edlis ad rddgjof i
fjarheilbrigdispjénustu komi ekki ad notum. 1 slikum tilfellum skal
brjostagjafaradgjafi visa/leidbeina i videigandi Grraedi.
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