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Sjukrahusio a Akureyri veitir sérhafoa heilbrigdispjonustu og
er vettvangur kennslu og rannsokna a heilbrigdissvioi

SAk FYRIR SAMFELAGID

~ SJUKRAHUSID ER
EFTIRSOKNARVERDUR VINNUSTABUR

SJUKRAHUSID ER
FJARMAGNAB | TAKT
VID PJONUSTUNA

SJUKRAHUSID HEFUR
SAMFELAGSLEGA ABYRGD
AD LEIDARLJOSI

SJUKRAHUSID ER HASKOLASJUKRAHUS
MED GADAVOTTAPA STARFSEMI

ORYGGI SAMVINNA FRAMS/ZEKNI




SJUKRAHUSIP A AKUREYRI
+: SAK' AKUREYRIHOSPITAL

» Pjonusta er sjuklingamidud med gaedi og oryggi i dndveqi

SAK fyrir samfelagid

« Starfsfolk er anaegt og byr vid gott starfsumhverfi

« Samskipti einkennast af viringu og jakvaedni

* Monnun tekur mid af starfsemi

« Kennsla og starfsnam er til fyrirmyndar

» Adstaedur til visindastarfs og nysképunar eru gédar
« Raddeild er i rekstri

» Sjukrahusid hefur géda imynd og nytur trausts i samfélaginu

* Husnaedi og adbunadur heefir starfseminni

» broéun starfseminnar tekur mid af porfum samfélagsins og aherslum
heilbrigdisyfirvalda
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Gaedi og Orygaqi

Vidhalda gaedavottadri starfsemi skv. DNV-GL og ISO 9001
Vidhalda kréfum ISO 27001 um upplysingadryggi

Vidhalda kréfum jafnlaunavottunar skv. IST 85

Fylgja eftir gaedavisum SAk og Embeettis landlaeknis

Innleida verkefnastjornun og verkefnastjornunarkerfi

Endurskipulagning geeda- og 6ryggismala
Innleida nytt atvikaskraningarkerfi
Proa afram gaedavisa i laekningum

Endurbaett ahaettumat

Markmi®/melikvar0i

Standast arlega uttekt
Standast arlega uttekt

Standast arlega uttekt

Bidtimi sjuklinga eftir adgerd <90 dagar

Bidtimi sjuklinga eftir skodun <30 dagar

Bradar endurinnlagnir innan 30 daga fra utskrift <7,5%
Spitalasykingar <5%

Medallegutimi bradadeilda <3,5 dagar

Bidtimi eftir pjonustu leeknis @ BMT <40 min.

Oll verkefni skrad i verkefnastjérnunarkerfi og pad nytt til
skipulagningar og forgangsrédunar ahersluatrida

Hagkvaemt og skilvirkt geedakerfi
Nytt kerfi komid i notkun
Samraema vid ISO og DNV

Betri forvarnir / feerri atvik
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Kennsla og visindi

Markmi®/melikvar0i

2022 2023 2024 2025 2026 2027

Efla visindastarf og vinna eftir visindastefnu Fjoldi birtra visindagreina >15
Sérnamsstodur leekna i bodi i 6llum sérgreinum
Styrkja adkomu sjukrahussins i sérnami heilbrigdisstétta Sérnamsstddur i hjukrun nyttar eins og frambod HI gefur
tilefni til
Efla samstarf vid haskdla og fyrirteeki & svidi heilbrigdisvisinda 5 stddur vid HHA og 2 stddur vid SAk sem HA félk sinnir
Greina teekifeeri og umfang i visindastarfi Greining til stadar
Greina teekifeeri og umfang vegna kennslu og starfsnams Anzegja nema >4,5
Halda afram undirbuningi fyrir haskélasjukrahus haskolasjukrahus
Baeta adstodu fyrir kennslu og visindastarf Adstada tilbuin a tengigangi
patttaka i uppbyggingu hermiseturs a Nordurlandi Hermisetur fulloyggt og starfraekt
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Rekstur

Markmi®/melikvar0i

Tryggja fjarmdégnun i samraemi vid starfsemi
Hagkveemari innkaup og birgdahald
Endurskoda ferli rekstrar- og fjarhagsaaetlana

Innleiding a verklagi tengt pjonustustyrdri flarmoégnun (DRG)

Innleida greiningartol (Qlik) fyrir rekstrar- og starfsemisupplysingar

Rekstrarafkoma m.v. fjarlég ekki >1% yfir
Arleg 3% hagreeding & innkaupakostnadi
Nytt verklag fyrir asetlunargerd 2023
100% skraning ICD-10 og NCSP koda

Allir stjornendur nyti Qlik vid ryni a rekstrar- og
starfsemistdlum og fravikagreiningum med
framkvaemdastjorum
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Samfelagsabyrgd

Markmi®/melikvar0i

2022 2023 2024 2025 2026 2027

Kynningarstefna liggur fyrir

Mota og innleida stefnu i upplysingamiolun >80% starfsmanna anaegdir med upplysingafleedi

Nyr ytri vefur Nyr ytri vefur kominn i loftid

Arlegar pjénustukannanir 'j\anlf\?agej’?t :\?/‘jigﬁci)??:a?félagsins til SAk >85%
Aukid samstarf vid heilbrigdisstofnanir Greining a porf og getu liggi fyrir arlega
Uppfylla 6ll graenu skrefin Oll graen skref uppfylit

Rafreen komugjoéld innleidd Komugjoéld rafraen a SAk

patttaka SAK i heilbrigdis- og velferdarklasa Nordurlands SAK eigi fulltria i stjorn
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Starfsfolk

Markmi®/melikvar0i

Setja fram moénnunaraeetiun starfsstétta og videigandi adgerdir

Auka starfsaneegju og vellidan starfsmanna
Efla jakveeda vinnustadamenningu

Styrkja hermisetur

Draga ur fjarvistum vegna veikinda

Fylgja lydheilsuvisum Embeettis landlaeknis

Baett skraning endurmenntunar

Ménnunaraaetlun (hjukrunarfreedinga, laekna, geisla-
freedinga og lifeindafraedinga tilbuin til naestu fimm ara)

Anzgja starfsmanna >4,2
Anzegja starfsmanna >4,2
A.m.k. 80% starfsfolks saekir skyldunamskeid i hermisetri

< 6% veikindafjarvera i heild (langtima og skammtima)

Baett skraning, yfirsyn og rekjanleiki
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Proun pjonustu 1/2

Markmi®/melikvar0i

Undirbua bradaéldrunardeild

Endurskoda starfsemi Kristnesspitala

Fylgja eftir hjartapraedingarverkefninu

Fylgja eftir nyrri legudeildarbyggingu

Préun skurdstofustarfsemi til lengri og skemmri tima — greining teekifeera og adstodu
Proa kliniska lyfjapjénustu

Undirbua rymi fyrir liknarpjonustu

Undirbua smitsjukdémaeiningu

Innleida stafreena mottdku sjuklinga

Fjogur rymi tilbuin

AMED skraning + 2023

Fa skyr svor um framhaldid
Ny legudeild risin

Frumathugun tilbdin um mitt ar 2023
Fjorda skurdstofan tilbuin 2024

Kliniskir lyfjafreedingar vid storf
4 rymi fjarmégnud 2024
Skilgreind rymi tilbuin

Stafreen mottaka i notkun
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Proun pjonustu 2/2

Markmi®/melikvar0i

2022 2023 2024 2025 2026 2027

Aukin framleidni i adgerdum, styttri bidtimi, feerri

Endurskodun ferla til ad stytta bidtima sjuklinga og faekka legudégum lequdagar

10% vidtala verdi i fjarpjonustu, helmingur af vakt-

Greina teekifeeri og innleida fjarheilbrigdispjonustu bjonustu gedlaekninga sinnt i gegnum fjarheilbrigdislausn

Endurskodun dag- og géngudeildarpjénustu Feerri legudagar

Endurskodun a leeknisfraedilegri vaktpjonustu Beett starfsumhverfi la&ekna og pjonusta vid sjuklinga
Ljuka uppbyggingu sjukrahussapoteks Sjukrahusapotek ad fullu starfraekt i nyju husnaedi
Greining a taekifaerum til sameiningar smeerri starfseininga Ménnun fullnaegjandi midad vid verkefni

Efla upplysingagjof til sjuklinga Aukin anzegja sjuklinga

Mota og innleida stefnu laeknispjonustu & SAk Utgefin stefna

Stafraen taekni nytt til eflingar pjonustu Heilsugatt virk & SAk

Ahgettumat laeknispjonustu m.t.t. ménnunar Ahzettumat allra laekniseininga liggur fyrir
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Gildin okkar

ORYGG] ’

SAMVINNA

FRAMS/ZEKNI .

Vid leggjum aherslu a 6ryggi sjuklinga og starfsmanna
Vid vinnum storf okkar af fagmennsku
Vid studlum ad heilsueflandi starfsumhverfi

Vié vinnum saman i pagu sjuklinga
Vid synum umhyggju og berum virdingu hvert fyrir 68ru
Vid eigum god samsKipti

Vid litum a askoranir sem taekifaeri
Vid stydjum vid menntun og visindi

Vid viljum skara fram ur
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