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INNGANGUR

Samkvamt l6gum um landlaekni og ly8heilsu nr. 41/2007 hefur landlaeknir faglegt eftirlit med starfsemi
heilbrigdisstofnana og starfi heilbrigdisstétta. Jafnframt er landlaeknir radunautur radherra og
rikisstjiornar vardandi heilbrigdismal og undir eftirlit embaettisins heyra rdmlega tvé pusund
rekstrareiningar.

Embeetti landlaeknis notar margvislegar leidir til ad sinna pessum lagaakveedum og stydst medal annars
vid gaedaviomid Alpjodaheilbrigdismalastofnunarinnar. Med eftirlitsstarfi sinu hefur embaettid ad
leidarljési ad drangursrikasta leidin til ad baeta gaedi og 6ryggi heilbrigdispjonustu er ad efla samstarf og
samrad viod stjérnendur og starfsfdlk heilbrigdisstofnana.

ADFERDIR

[ april 2015 gerdi Embaetti landlaeknis Gttekt & hjukrunarheimilinu isafold, Gardabae. Fyrir Gttektina var
leitad eftir akvednum upplysingum fra stjérnendum heimilisins um peetti er varda pjénustu, hisnaedi og
adbunad, mannaudsmal, gaedamal, lyfjamal, skraningu, atvik og 6ryggismal. Spurningalisti var i pvi skyni
sendur & [safold. Athugad var hvort kvartanir hefdu borist embaettinu vardandi pjénustu heimilisins &
sidastlidnu ari en svo reyndist ekki vera. b4 voru nidurstodur ur RAl mati skodadar.

Fulltrdar landlaeknis; Laura Sch. Thorsteinsson hjukrunarfraedingur/verkefnisstjori og Sigridur Egilsdottir
hjukrunarfraedingur/verkefnisstjéri féru i attektarheimsdkn pann 8. april 2015. Fundad var med Kristinu
Blondal hjukrunarforstjora, Ingibjorgu Valgeirsdéttur forstodumanni og deildarstjérum hjukrunardeilda
heimilisins; Honnu Jésafatsdottur, Kristinu Oskarsdéttur og Sigranu Skaladéttur. Farid var yfir ymis gogn
sem tengdust uttektinni og gégn sannreynd.
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NIDURSTODUR UTTEKTAR

HUGMYNDAFRADI OG STEFNA

Stofnanir i heilbrigdispjonustu eiga ad:

Setja sér stefnu og innleida hana 4 markvissan hatt til pess ad skapa ramma um pjénustuna i
samraemi vid pad sem fram kemur i Stefnumérkun heilbrigdisyfirvalda i ggedamdlum, 2007.

Hugmyndafreedi isafoldar

Hjukrunarheimilid isafold, sem rekid er af Gardabae, tok til starfa i april 2013. Hugmyndafraedi isafoldar
er undir dhrifum af Eden-stefnunni og Lev og bo hugmyndafraedinni auk pess sem horft er til rannsékna
a adhrifum umhverfis a skynjun og upplifun einstaklinga. Hugmyndafraedi heimilisins er unnin i samradi
vid ibua, adstandendur og starfsfélk. Stjérnendur leggja aherslu 4 ad hugmyndafraedi og stefna [safoldar
sé lifandi plagg sem sé i stédugri préun eftir pvi sem parfir ibda breytast og nyjar rannséknarnidurstédur
segja til um & hverjum tima.

A isafold er leitast vid ad veita hjukrun, umoénnun og adra pjénustu med virdingu, sjalfreedi og velferd
ibuanna ad leidarljosi. Hugmyndafraedin byggir 4 fimm stodum sem fela i sér prju meginmarkmid og tvo
undirmarkmid. Stodirnar fimm eru hjukrun, heimilisbragur, virkni, samfélagsleg patttaka og naerandi
umhverfi. Meginmarkmid eru prju: Ad veita hjukrun par sem ahersla er 16gd 4 gzedi pjonustunnar i
samradi vid ibua; ad skapa sem hlylegastan heimilisbrag par sem parfir og dskir ibua eru hafdar i
fyrirrdmi og i pridja lagi ad ibuinn vidhaldi likamlegri, andlegri og félagslegri feerni med aherslu a
lifsfyllingu (meaning of life), patttoku og pjalfun. Fjérda stodin er ad veita moguleika 4 samfélagslegri
batttoku med aherslu & flaedi milli isafoldar og samfélagsins i Gardabae. Ad lokum er mikil dhersla 16gd &
ahrif umhverfis & skynjun og upplifun og er arkitektir isafoldar notadur til ad stydja vid pa
hugmyndafraedi. Logd er ahersla & ad hvert rymi bjodi upp a naerandi upplifun og markvisst unnid med
ba natturutengingu sem naerumhverfi isafoldar hefur upp & ad bjéda.

fsafold er med gbda vefsidu, www.isafoldin.is, par sem hugmyndafraedi heimilisins 4samt 68rum pattum

er varda pjénustu og starfsemi [safoldar er adgengileg fyrir alla.

Skjalfest stefna og framtidarsyn
Heimilid hefur motad sér skjalfestar stefnur varéandi starfsmannamal, lyfjamal, freedslumal, umhverfis-
og 6ryggismal og upplysingadryggi sjukraskrargagna sem allar eru skradar og geymdar i gaedahandbodk.

Upplysingar vié komu a heimilid/fjélskyldufundir

Adur en flutt er inn & heimilid er ibta og adstandendum bodid ad koma i heimsdkn & heimilid. Vid komu
fa nyir ibdar og/eda adstandendur afhentan upplysingabaekling par sem fram koma helstu upplysingar
vardandi starfsemi og pjonustu heimilisins og einnig ma nalgast nanari upplysingar a vefsidu heimilisins.
Tekid er fram ad ibudar purfa ad hafa abyrgdarmann gagnvart heimilinu og ad ekki er tekin abyrgd a
eigum né fjarmunum ibua.
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AJ s6gn hjukrunarforstjora eru fjolskyldufundir haldnir 4-6 vikum eftir flutning & heimilid og sidan arlega
og/eda eftir pérfum. Verklagsregla um fjolskyldufund er skrad i geedahandbdk. Ahersla er 16gd 4 ad hafa
sem best samskipti vid adstandendur og gott adgengi er ad hjukrunardeildarstjorum og O06rum
starfsmonnum heimilisins.

NOTENDAMIDUD bJONUSTA

Stofnendur i heilbrigdispjénustu eiga ad:

Veita notendamidada pjonustu sem er 6rugg, timanleg, skilvirk, arangursrik og par sem
jafnraedis er geett. (Reglugerd um gaedavisa sem notadir eru til ad meta gaedi og drangur
innan heilbrigdispjonustunnar nr. 1148/2008).

Virda I6g um réttindi sjuklinga nr. 74/1997.

Hjukrun og uménnun

bdum & isafold er tryggd hjukrunar- og umdnnunarpjénusta allan sélarhringinn og hjukrunarfraedingur
er abyrgur fyrir hverri vakt & heimilinu allan sélarhringinn alla daga arsins. A isafold er starfraekt
hjukrunarrdd sem er fagrad og ma finna upplysingar um pad i geedahandbdk heimilisins.

Allir ibdar heimilisins hafa skilgreindan hjikrunarfreeding og tengla Ur r6dum sjukralida, félagslida eda
annars starfsfélks sem er i 50% starfi eda meira.

Leidbeiningar um liknandi medferd eru skradar i geedahandbdk og ber hjikrunarfreedingur abyrg 3
medferdinni. Adstandendur ibua fa i hendur beaekling um liknarmedferd. Vid umonnun ibua i
lifslokamedferd er studst vid Liverpool Care Pathway/medferdarferli fyrir deyjandi og eru leidbeiningar
um medferdina i sérstakri méppu hja hjukrunarfraedingi.

Laeknispjonusta

Flestir ibua koma beint af Landspitala par sem skodun og rannsdknir hafa farid fram. Laeknir heimilisins
starfar & Landspitalanum og oftar en ekki pekkir hann ibuann. [ peim tilfellum er pvi ekki alltaf gerd
formleg laeknisskodun vid komu heldur metid i hvert sinn hvort pess purfi. Allir ibdar sem koma ad
heiman eru skodadir. Farid er yfir lyfjalista allra og oft er honum breytt fyrstu vikurnar. A
fijdlskyldufundum er farid yfir medferd og ibui og adstandendur taka akvordun um medferd i samradi vid
lekni og hjukrunarfreeding. Skradar verklagsreglur eru fyrir hendi um vidbrogd vid bradum veikindum
/neydartilfellum.

ibdar hafa afram sinn tannlaekni eftir komu & heimilid og fylgst er med pvi ad peir fari i reglubundid
eftirlit. Allir ibdar geta sott sér sérfraedileeknispjénustu og rannsdknarpjénustu Ut fyrir heimilid i samradi
vid leekni heimilisins.

bjdlfun, virkni og sdlgeesla

Sjukrapjalfari og idjupjalfi eru i 100% starfi 4 isafold og sinna peir einstaklingsmedferdum skv. tilvisun fra
laekni og einnig héppjalfun. i april 2015 var formlega opnud ny og glaesileg adstada fyrir sjiukra- og
idjupjalfun & isafold og fer medferd ad mestu leyti fram par en einnig & hverri heimiliseiningu ef porf
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krefur. Sjukrapjalfari og idjupjalfi vinna ndid saman i pverfaglegu starfi og tengja saman medferdarform
sem leidir til heildraennar nalgunar.

ibdum [safoldar er bodid upp 4 fjdlbreytt félagsstarf par sem ahersla er 16gd & notalegar samverustundir
og gddan félagsskap. Haft er ad leidarljési ad auka vellidan dsamt pvi ad vidhalda sjalfsmynd og virdingu
pratt fyrir hrakandi heilsufar. Félagsstarf fer badi fram inni @ heimiliseiningunum og i pjénustumidstod a
1. haed.

Djakni er i 30% starfi & isafold og bydur upp 4 einstaklingsvidtol, kyrrdarstundir og minningarstundir fyrir
ibua, adstandendur og starfsfélk vid andlat einstaklings.

Faedi/mébtuneyti

A isafold er méttokueldhis og kemur adalmaltid dagsins, sem er & kvoldin, fra SS & Hvolsvelli par sem
menntadir matreidslumenn sjd um matseld i samvinnu vid naeringarfraeding. | eldhusi [safoldar er
eldadur léttur hadegisverdur og siddegis- og kvoldhressing med hollustu og gaedi i fyrirrimi par sem
tekid er mid af radleggingum Embeettis landlaeknis. Logd er dhersla & fjolbreytt faeduval og fallega
umgjordé um bordhaldid. beir ibdar sem & purfa ad halda fa sérfadi og sjukrasérfaedi.

Matsedlar eru utbunir fyrirfram og adgengilegir a upplysingatoflu a hverri heimiliseiningu og 4 vefsidu
isafoldar.

Onnur pjénusta

ibuar {safoldar hafa adgang ad pjonustu & harsnyrti- og fétaadgerdarstofu gegn greidslu. Bodid er upp &
bvott a einkafatnadi an endurgjalds en ibdar/adstandendur purfa sjalfir ad sja um hreinsun a fatnadi
sem parf sérstaka medhondlun.

HUSNZADPI OG ADBUNADUR

Husnaedi isafoldar sem tekid var i notkun vorid 2013 er & premur haedum og skiptist i sex heimilislegar
einingar. A heimilinu bda 60 ibuar, allir i einbylum med sérbadherbergi og teeldhisi med isskap og hafa
gédar adstedur til ad innrétta med eigin hdsbunadi. A hverri einingu eru 10 einstaklingsibudir med
sameiginlegu eldhusi, stofu og stéorum svélum sem snua ut i stéran skjolgédan gard & maéti sudri.

Husnaedid er heimilislegt og fallegt og snidid ad porfum peirra sem par bda. Leitast er vid ad tryggja ad
einstaklingar med svipadar parfir bui saman a einingu. Sérstdk uUrraedi eru i bodi fyrir einstaklinga med
minnisskerdingu a annarri had, par er 10 manna heimiliseining med lokudum gardi.

MANNAUDSMAL

Stofnanir i heilbrigdispjonustu eiga ad:

Huga ad pvi ad naudsynlegur fjoldi heilbrigdisstarfsfélks parf ad vera fyrir hendi svo haegt sé
ad uppfylla parfir mismunandi sjuklingahdpa og studla ad sem bestri heilsu og vellidan hvers
og eins. Taka mid af pvi ad gdd heilbrigdispjonusta byggist fyrst og fremst 4 vel menntudu
og haefu starfsfélki. (Stefnumérkun heilbrigdisyfirvalda i geedamdlum, 2007).
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Stédugildi hjukrunarfraedinga a [safold eru 10,3, stddugildi sjukralida 10,6, félagslida 1,9 og 6fagleerds
starfsfélks 31,8. Samkveemt Vidmidum um ménnun d@ hjukrunarheimilum fra 2014 er talid zeskilegt ad
hlutfall hjukrunarfreedinga sé 27% af mannafla sem sinnir uménnun og ad ldgmarkshlutfall purfi ad vera
20% til ad tryggja 6ryggi ibla. ba er i vidmidunum talid aeskilegt ad hlutfall faglaerdra i umonnun sé 78%
og lagmarkshlutfall 57% til ad tryggja oryggi. | fyrrnefndum vidmidum er talid aeskilegt ad fjoldi
umonnunarklukkustunda sé 5,34 kist. a ibda a sélarhring og lagmarksfjoldi umoénnunarklukkustunda
4,65. (Utreikningar umdnnunarklukkustunda midast vid alla sem sinna umdnnun, faglerda og
ofagleerda).

A isafold er hlutfall hjukrunarfreedinga 19% og hlutfall fagleerdra af peim sem sinna umdnnun einungis
42% og naer ekki lagmarkshlutfalli sé midad vid Vidmid um ménnun d hjukrunarheimilum fra 2014. A
méti kemur ad umoénnunarklukkustundir & fsafold voru 5,3 pegar Uttektin var gerd.

Rddningaferli/starfsmannamdl

Starfsmenn sem hefja storf & isafold purfa ad framvisa gildu starfsleyfi ef um loggilta heilbrigdisstétt er
ad raeda. Allir starfsmenn undirrita pagnarskylduheit um leid og peir skrifa undir starfssamning,
jafnframt er farid yfir mikilvaegi pagnarskyldu i radningarvidtali. Nyir starfsmenn fa starfslysingu og
einstaklingsmidada adlogun og fa reyndan starfsmann sem leidbeinanda. Eftir nokkurra daga adlogun fer
deildarstjori yfir adlogunarferlid med nyjum starfsmanni. Studst er vid gatlista fyrir nyja starfsmenn sem
er i gedahandbdk. Allir starfsmenn fa netfang og adgang ad innri vef Gardabaejar.

Heildarstarfsmannavelta [safoldar 4rid 2014 var ad ségn stjérnenda um 10,5%.

Bodid er upp 4 infliensubdlusetningu og starfsfélk hvatt til ad lata bélusetja sig. Starfsfélk isafoldar feer
afslatt i Sundlaug Gardabaejar og afslatt af korti i Sporthusid auk pess sem starfsfolki Gar6abaejar berast
reglulega fidlbreytt heilsutilbod. Starfandi er gonguhdpur starfsmanna isafoldar og reglulega er farid i
gonguferdir. Unnid er ad pvi ad bjéda starfsménnum adgang ad teekjasal i sjukrapjélfun isafoldar og
ennfremur bydur sjakrapjalfari heimilisins upp 4 namskeid i likamsbeitingu. Arlega eru haldnir
heilsudagar & safold.

Fraedsla/simenntun

Starfspréoun og fraedsla er hluti af mannaudsstefnu Gardabaejar sem isafold starfar eftir. Arlega er &
isafold gerd parfagreining & a fraedslu sem studst er vid pegar gerd er fraedsludzetiun. Fjdlbreytt fraedsla
er { bodi 4 Isafold og starfsmenn eru hvattir til ad saekja ndmskeid og fyrirlestra utanhuss og geta sétt
freedslu i vinnutima. Raudi kross islands hefur stadid fyrir skyndihjalpar- og endurlifgunarndmskeidum
fyrir starfsmenn isafoldar sem Gardabaer hefur nidurgreitt og er naesta ndamskeid fyrirhugad i mai 2015.
Namskeid fyrir nylida eru haldin tvisvar @ ari par sem medal annars er freedsla um sykingavarnir og
ofbeldi gegn 6ldrudum og eru allir starfsmenn hvattir til ad maeta 4 fyrirlestra sem eru i bodi 4 pessum
namskeidum.

GADAMAL/FAGLEGIR PATTIR

Stofnanir i heilbrigdispjonustu eiga ad:
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Koma sér upp formlegu geedaprdunarstarfi og fylgja eigin azetlun i geedamalum, enda ber 6llum
peim er starfa | heilbrigdispjonustu ad efla geedi pjonustunnar. (Stefnumdrkun
heilbrigdisyfirvalda i geedamdlum, 2007).

Fylgjast med gaedum og 6ryggi pjonustunnar og studla ad pvi ad pessir paettir séu synilegir, m.a.
med notkun gaedavisa. (Reglugerd um gerd geedavisa sem notadir eru til ad meta gaedi og

drangur innan heilbrigdispjénustunnar nr. 1148/2008).

Fylgja leidbeiningum Embaettis landlaeknis Eflum gaedi og 6ryggi i islenskri heilbrigdispjonustu,
2014.

A isafold hafa verid sett fram nokkur gaeda- og pjénustumarkmid sem metin hafa verid med hlidsjon af
nidurstodum ar RAl mati, pjonustukdnnunum og vidhorfskdnnunum svo daemi séu tekin. Gaedarad var
skipad fyrr & pessu ari og er hlutverk pess ad meta gadi starfseminnar og gera dsetlun um Urbaetur.
Hanna Jésafatsdoéttir hjukrunardeildarstjori er gaedastjéri og mun hin vinna naid med hjukrunarforstjéra
ad umbdtastarfi og skipud verda geedateymi sem munu gera aeetlanir um Urbaetur og fylgja eftir
gaedavinnu.

Gadahandbdk er ekki 4 rafreenu formi en Utprentud a hverri heimiliseiningu og er ad ségn stjéornenda i
stodugri endurskodun. Stefnt er ad pvi ad geedahandbdkin verdi a rafreenu formi pegar opnadur hefur
verid nyr innri vefur hja Gardabee.

Gaedastjori ber dsamt hjukrunardeildarstjorum abyrgd @ RAI skraningu og reglulega er fylgst med
nidurstodum RAI gaedavisa og eru peir notadir til ad fylgjast med gaedum og umbdtastarf hafid ef porf
krefur. Gaedavisar eru 20 talsins og pegar skodadir eru gaedavisar fra sidustu matstimabilum kemur i ljos
ao langflestir eru i gédu lagi og innan vid efri vidmidunarmork islensku geedavidmidana.

Sykingavarnir
Godar verklagsreglur var6andi ymsa peetti hjukrunar/umoénnunar eru fyrir hendi i geedahandbdk, svo
sem vardandi sykingavarnir og handpvott sem eru kynntar 6llum nyjum starfsmonnum. Vid gerd
sykingavarnaaaetlunar er studst vid leidbeiningar fra Landspitalanum og Embaetti landlaeknis. Allar
sykingar sem upp koma eru skradar i Sogu, ekki hafa komid upp alvarlegar sykingar & heimilinu fra
stofnun pess.

Lyfiamal

Hjukrunarfreedingar eru abyrgir fyrir lyfjatiltekt og skraningu. Oll lyf eru geymd i laestum skapum i
vinnuherbergjum hjikrunarfreedinga @ hverri haed. Eftirritunarskyld lyf eru geymd i skdp med talnalas
inni i lyfjaskdpum og lokadir med rafraenni laesingu. Fost lyf koma pokkud fra Lyfjaveri og kvittad fyrir
allar lyfjagjafir & sérstokum bl6dum sem geymd eru i méppu med lyfjakorti ibuans. Lyfjafyrirmeeli eru
gefin af laeekni og lyf ekki gefin an fyrirmaela. Lyfjanefnd starfar vid heimilid og lyfjafraeedingar Lyfjavers sja
um pjonustu vid heimilid og koma i reglubundid eftirlit. Lyfjapjénusta er atvistud med sampykki
Lyfjastofnunar. Reglulega er fylgst med lyfjagaedavisum sem Embaetti landlaeknis maelir med.
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bjonustukannanir

pjénustukdnnun hefur verid gerd a heimilinu og einnig nokkrar styttri kannanir medal ibua og
adstandenda. Fjoldi funda hefur verid haldinn med ibdum og adstandendum par sem leitad hefur verid
eftir hugmyndum og aherslum vardandi uppbyggingu safoldar.

SKRANING

Stofnanir i heilbrigdispjonustu eiga ad:

Tryggja ad ldgmarksupplysingar séu skrddar i sjukraskra og pau atridi sem naudsynleg
eru vegna medferdar sjuklings. (L6g um sjukraskrd nr. 55/2009 og fyrirmeeli landlaeknis
um lagmarksskrdningu vistunarupplysinga d sjukrahdsum, 2011).

Virda I6g um réttindi sjuklinga nr. 74/1997.

Leeknisfreedileg skraning er & abyrgd laeknis heimilisins og er & rafranu formi i Sogu kerfid. Sjukraskra er
adgangsstyrd og abyrgdarmadur er Kristin Oskarsdottir deildarstjori. Fyrir hendi er skjalfest stefna
vardandi upplysingadryggi sjukraskrargagna sem geymd er i geedahandbdk.

Vid hjukrunarskraningu sem einnig er rafraen i Sogu kerfid er studst vid NANDA flokkunarkerfié og einnig
eru nidurstdédur Gr RAI mati notadar vid hjukrunarskraningu. Abyrgdarmadur RAl matsskraningar er
Kristin Blondal hjukrunarforstjori.

Atvik /kvartanir
Stofnanir i heilbrigdispjonustu eiga ad:

Framfylgja dkveedum laga um skraningu og tilkynningar évaentra atvika til EL. (L6g um landlzekni
og lydheilsu nr. 41/2007).

Ryna i og nyta atvik og kvartanir til markvissra umbéta & starfshattum og gaedum pjonustu.
Fylgja leidbeiningum Embaettis landlaeknis Eflum gaedi og 6ryggi i islenskri heilbrigdispjonustu,
2014.

Skriflegar verklagsreglur vardandi atvikaskraningu eru fyrir hendi i geedahandbdk heimilisins. Oll atvik
eru skrad og fer deildarstjéri asamt hjukrunarforstjéra yfir 6ll atvik og skodar hvad for urskeidis og hvort
porf er & umbdtum til ad gera umhverfid 6ruggara. Atvik sem snuda ad ibdum eru skrad rafreent i Sogu
skraningarkerfi.

Ekki voru skrad nein alvarleg atvik a sidasta ari.

i geedahandbok eru leidbeiningar um vidbrogd vid athugasemdum eda kvortunum vegna pjdnustu &
heimilinu og/eda medferdar ibla. Peim sem gerir athugasemd, kvartar eda kaerir er bent 4 ad senda
skriflega athugasemd/kvértun til forstddumanns isafoldar og skal athugasemdum svarad eins fljétt og
audid er. Einnig er vakin athygli 4 ad vidkomandi getur beint kvortunum til Embaettis landlaeknis i
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samraemi vid akvaedi laga um landlaekni. | geedahandbdk er bent 4 16g um réttindi sjuklinga nr. 74/1997
og einnig er par ad finna eydublad fra Embeaetti landlaeknis par sem haegt er ad fylla ur kvortun.

ORYGGISMAL

Stofnanir i heilbrigdispjonustu eiga ad:

Mota sér stefnu er vardar 6ryggismal stofnunarinnar sem snertir 6ryggi sjuklinga, starfsfélks,
upplysinga, eigna og bunadar.

A fsafold er starfandi 6ryggisnefnd og skipadir hafa verid oryggistrinadarmenn og 6ryggisverdir. Skyrar
reglur og leidbeiningar um ofbeldi eru skradar i geedahandbdék og hluti af pjalfun starfsfolks og
namskeidshaldi er ad kenna vidbrogd vid ofbeldi. Vidbragdsaaetlanir vid ofbeldi og 6bodnum gestum eru
skradar i geedahandbdk heimilisins og kynntar starfsfélki.

OryggisbuUnadur vid umdnnun er einungis notadur til ad tryggja 6ryggi ibua og eru reglur par ad lutandi
skrddar i gaedahandbok. Sérstakt eydublad fyrir upplyst sampykki um notkun o6ryggisbunadar er i
geedahandbdk.

Mjog fullkomid brunavidvorunarkerfi er i hdsinu sem er beintengt vid 6ryggisfyrirteeki og til er skrifleg
rymingaraaetlun fyrir allt hdsid. Bjorgunarpakkinn med upplysingum um rymingu er til stadar a hverri
heimiliseiningu. Haldnar hafa verid bordeefingar med fulltrdum slokkvilids, oryggisnefnd,
hjukrunarfreedingum, stjérnendum og 60ru starfsfélki.

Oryggisnefnd [safoldar vinnur ad gerd skriflegrar dzetlunar skv. reglugerd nr. 920/2006 um dhaettumat
og forvarnir 4 isafold og er st vinna langt komin.

Embeetti landlaeknis, svid eftirlits og geeda, april 2015 9



Hjukrunarheimilid [safold — uttekt 2015

SAMANTEKT OG ABENDINGAR

Ménnun

Monnun hjukrunarfreedinga og fagfolks vid umonnun er i ldagmarki og naer ekki lagmarksvimidum sem
midad er vid i Vidmidum um médnnun & hjukrunarheimilum fra 2014. Embezetti landlaeknis hvetur til pess
ad fagleg monnun vid umoénnun a heimilinu verdi aukin.

bjalfun/virkni og sdlgaesla
Jakveett er hversu oflug sjukra- og idjupjalfun er & heimilinu. Virkni/félagsstarf er fjolbreytt og med
agetum.

Fzedi og métuneyti
i godu lagi.

Husnaedi og adstada
Husnaedi isafoldar er nytt og i mjog gédu lagi.

Oryggi og eftirlit
i mjog gédu lagi.

Gadastarf
Jakveett er ad geedahandbdk er fyrir hendi og ennfremur er gott ad starfandi er gaedardd a heimilinu og
sérstakur geedastjori.

Atvik/kvartanir
Atvik skrad i atvikaskra og skriflegar verklagsreglur i gaedahandbodk.

Skrdning
{ g68u lagi. Sjukra- og hjukrunarskraning er rafraen i Ségu skraningerkerfi.

Lyfiamal
[ g6du lagi. Lyfjafyrirmaeli dvallt gefin af laekni og lyf ekki gefin an fyrirmaela.

ABENDINGAR EMB/TTIS LANDLAKNIS
e Leita allra leida til ad auka faglega ménnun vid hjukrun/uménnun ibua.

LOKAORD
Embaettid pakkar géda samvinnu vid stjérnendur [safoldar i tengslum vid Gttektina.
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