Tilkynning um tilhdgun sorgarleyfis

e  Fylla parf Gt eina tilkynningu fyrir hvern vinnuveitanda @ 6 manada VINNLUMALA
timabilinu fyrir barnsmissi eda starfslokavottord hafi foreldri 1atid af STOFNUN

storfum hja vinnuveitanda.
e  Afrit tilkynninga purfa ad berast til Feedingarorlofssjods med umsdkn
um greidslur i sorgarleyfi.

FABINGARORLOFSSJO8BUR

Goégnum er haegt ad skila 8 heimsidu Fadingarorlofssjédis
www.faedingarorlof.is, med bréfposti a Fadingaroriofssjod Strandgotu
1, 530 Hvammstanga eda a naestu pjonustuskrifstofu

Vinnumalastofnunar.
1. Nafn umsaekjanda Kennitala umsakjanda
2. Nafn vinnuveitanda (fyrirtaeki og/eda sjalfstaett starfandi) Kennitala vinnuveitanda

3. Netfang vinnuveitanda (vinnuveitandi feer sent & petta netfang upplysingar um timabil sorgarleyfis)

4. Sorgarleyfi:
[ vegna barnsmissi [1 vegna fésturlats eftir 18 vikna [1 vegna andvanafaedingar eftir 22
medgdngu vikna medgbéngu

5. Sorgarleyfistimi -Tilhogun sorgarleyfis:

Nytt timabil sorgarleyfis:

[0 sorgarleyfi verdur tekid i einu lagi (samfellt 100% sorgarleyfi). Taka skal fram upphafsdag og
timalengd/fjélda manada.

[0 Sorgarleyfi verdur teki® & fleiri en einu timabili og/eda dreift 4 lengra timabil hvort heldur samhlida
minnkudu starfshlutfalli eda ekki. Taka skal fram upphafsdag, timalengd og hlutfall sorgarieyfis.

Breyting a tilhégun sorgarleyfis: Taka skal fram upphafsdag, timalengd og hlutfall sorgarleyfis.
Adur tilkynnt timabil:

Nytt timabil:

Frestun a tilhogun sorgarleyfis:
[ Oskas er eftir frestun a tilkynntu sorgarleyfi og tilhégun tilkynnt sidar.

Gott ad hafa i huga:

e Sorgarleyfi getur styst verid tvaer vikur (halfur manudur) i senn.

e  Réttur til sorgarleyfis fellur nidur pegar 24 manudir hafa lidid fra barnsmissi, andvanafaedingu eda fosturlati.

e Foreldrum er heimilt ad hefja toku sorgarleyfis pbann dag sem foreldri verdur fyrir barnsmissi,
andvanafaedingu eda fosturlati.

6. Dagsetning og undirritun umsaekjanda

7. Dagsetning og undirritun vinnuveitanda (ef vid a)




