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Landssamband slokkvilids- og sjukraflutningamanna

Samkomulag um kjor sjukraflutningamanna

Gildistimi 1. januar 2006 til 30. nGvember 2008

Samkomulag petta gildir fyrir tvo hépa sjukraflutningamanna. Annars vegar pa sem
raonir eru i adalstarf sem sjukraflutningamenn og hins vegar pa sem radnir eru sem
hlutastarfandi sjukraflutningamenn.

Kafli 1. — Sjakraflutningamenn i adalstarfi

Um Kkjor peirra sem radnir eru i adalstarf skal fara skv. kjarasamningi Launanefndar
sveitarfélaga og Landssambands slokkvilids- og sjukraflutningamanna fr4 5. mars
2006.

Verdi su sjukraflutningastarfsemi sem rekin er af rikisstofnunum med starfsménnum i
adalstarfi vid sjukraflutninga feerd a annarra hendur fellur pessi kafli ar gildi.

Tillit parf ad taka til pess ad nokkur akveedi samningsins fara gegn ldgum gagnvart
rikisstofnunum og ganga pa l6g framar.

Adilar er 4sattir um ad fara sameiginlega yfir hvernig bdékanir og fylgiskjol pess
samnings geta att vid starfsmenn rikisins.

Kafli 2. — Hlutastarfandi sjukraflutningamenn
1. Um laun

1.1  Fyrir p4 kvéd sem hvilir & sjokraflutningaménnum ad purfa avallt ad vera
vidbunir ad sinna verkefnum, skulu peir f4 sérstaka poknun er greidist eftir &
med j6fnum manadarlegum greidslum.

1.2 Poknun pessi skal vera hlutfall af launaflokki 139 i 3. prepi i samningi
Launanefndar sveitarfélaga og LSS fra 5. mars 2006. bPdoknunin greidist
manadarlega alla manudi arsins an orlofs og reiknast fyrir hvern mann sem
radinn er til fullrar bakvaktar med orlofstoku. Fyrir hluta timans eda hluta
bakvaktar greidist hlutfallslega.

Fjoldi utkalla  Hlutfall 2006 Hlutfall 2007 Hlutfall 2008
<40 67% 76% 83%
40-99 70% 78% 83%
100-149 7% 80% 83%
150-249 82% 83% 83%
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Fyrir hvert utkall skal greitt ad lagmarki 4 kist. skv. yfirvinnukaupi. Lagmark
petta skal p6 einungis vera 2 Kkist. ef flutningur er innan vidkomandi
péttbylismarka. Greitt skal skv. yfirvinnukaupi i launaflokki 139 i 3. prepi.

Sjukraflutningamonnum er skylt ad annast um bunad og meeta & eefingar eftir
nanari akvordun vidkomandi heilbrigdisyfirvalda.
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Samningur pessi & ekki vid sé starfsmanni heilbrigdisstofnunar falio ad sinna
sjukraflutningum jafnframt 6dru starfi, sé pad starf talio adalstarf.

Tryggingar sjukraflutningamanna skulu vera peer sému og i fyrri kjarasamningi
LSS og fjarmalaradherra, p.m.t. fjarhaedir fyrri hépslysatryggingar aod
uppfeerdum visitdlum, med peirri takmoérkun po6 ad tryggingar gilda adeins fyrir
pann tima sem sjukraflutningar eda pjalfun standa yfir asamt ferdatimanum til
og fra adurnefndum stérfum. [ vinnuslysatilvikum skal sjukraflutningamadur
njéta réttar til launa sem hann veeri radinn i fullt starf i launaflokki 134 i 3. prepi.

Sjukraflutningamenn skulu eiga kost & ad saekja endurmenntunar- og
framhaldsnamskeid sér ad kostnadarlausu eftir pvi sem vid verdur komid. Med
pvi er einnig att vid ad vidkomandi stofnun greidi sjukraflutningamanni laun
sem peir veeru radnir i fullt starf i launaflokki 134 i 3. prepi & medan fjarvistir fra
vinnu vara. beir starfsmenn sem nu eru i starfi skulu p6 njota pessara kjara vid
oflun réttinda.

Sjukraflutningaménnum skal séd fyrir vinnufatnadi eftir porfum peim ad
kostnadarlausu i samraemi vid krofur starfsins.

Bodteeki hvers konar sem reynast kunna naudsynleg, p.m.t farsimar skulu 16gd
til af vinnuveitanda og hann standa straum af rekstri peirra i pessum tilgangi.

Um lengd orlofs og hlutfall orlofs & yfirvinnu fer skv. nugildandi kjarasamningi
LSS og Launanefndar sveitarfélaga.

Sjukraflutningaménnum skal skdpud adstada til ad stunda likamsraekt, til
pjalfunar og vidhalds likamlegu preki sinu, peim ad kostnadarlausu.

Greida skal i orlofssjéd og starfsmenntunarsjod Landssambands slékkvilids- og
sjukraflutningamanna med sama heaetti og skv. kjarasamningi Launanefndar
sveitarfélaga og Landssambands slokkvilids- og sjukraflutningamanna fra 5.
mars 2006.

Um kjor peirra ad 60ru leyti fer skv. kjarasamningi Landssambands slokkvilids-
og sjukraflutningamanna og Launanefndar sveitarfélaga eftir pvi sem vid getur
att.

2.10 Gera skal skriflega radningarsamninga vid sjukraflutningamenn.

3. Launabreytingar & samningstimanum og gildistimi

3.1

Enginn skal skv. samningi pessum leekka i launum & medan nugildandi rddning
varir.



3.2 Launat6lur i samningi pessum taka somu breytingum og launatélur i samningi
Launanefndar sveitarfélaga vio Landssamband slokkvilids- og sjukraflutninga-
manna frd 5. mars 2006.

1. jandar 2007 heekka laun um 3,0%

1. jandar 2008 haekka laun um 3,0%
Launalidurinn skal taka sému breytingum og hugsanlega leida af gr. 15.1.2 i
samningi LSS og LN.

Samkomulag petta gildir fra 1. jantar 2006 til 30. nGvember 2008 og fellur p& ar gildi
an sérstakrar uppsagnar.

Reykjavik, 16. mai 2006

f.h. fjarmélarddherra f.h. Landssambands slokkvilids-
og sjukraflutningamanna

Gudmundur H. Gudmundsson (sign.) Vernhard Gudnason (sign.)
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Kristjan Ingi Vignisson (sign.)
Eypor Leifsson (sign.)

Bokun

Adilar eru sammala um ad ljuka deilum um vanhdld a greidslu idgjalda i sjukrasjéd og
starfsmenntunarsj6d LSS med einni greidslu rikissjods til sj6danna samtals ad
uppheaed kr. 3.000.000-. Med pvi teljast oll idgjold rikisstofnana vera i skilum til 31.
desember 2005. Adilar eru asattir um ad um sé ad raeda fullnadaruppgjor idgjaldanna
og ekki komi til frekari eftirmala vegna peirra.
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