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2§

Toiminimi ja kotipaikka

Yhtion toiminimi on Keskindinen Vakuutusyhtié Fennia,
ruotsiksi Omsesidiga Forsdkringsbolaget Fennia,
englanniksi Fennia Mutual Insurance Company.

Yhtion aputoiminimi on Yrittdjdinvakuutus-Fennia,
ruotsiksi Féretagarnas Forsakring-Fennia,
englanniksi Enterprise Fennia Insurance.

Yhtion kotipaikka on Helsinki.

Vakuutuslajit ja toiminta-alue

Yhti6 harjoittaa vahinkovakuutusluokkiin 1-17 kuuluvaa vakuutusta, jalleen-
vakuutusta ja tapaturmavakuutuslaissa (608/48) tarkoitettua vakuutusta.

Yhtio voi liitédnnaistoimintanaan toimia sellaisen yrityksen edustajana,
joka harjoittaa riskienhallintaan, vahingontarkastukseen, vahingon-
torjuntaan tai niihin rinnastettavaan toimintaan siséltyvien palvelujen tai
tuotteiden tarjontaa seka markkinoida ja myyda tallaisen yrityksen lukuun
sen tarjoamia palveluja ja tuotteita asiakkaille. Yhtio voi litdnnaistoiminta-
naan toimia luottolaitoksen, sijoituspalveluyrityksen, rahastoyhtion ja
yhteissijoitusyrityksen edustajana ja ndiden lukuun markkinoida ja myyda
asiakkaille niiden tarjoamia palveluja ja tuotteita. Yhtion organisaatiota ja
jakelukanavia voi omassa markkinoinnissaan kéyttaa sellainenkin yritys,
joka kuuluu yhtion kanssa samaan konserniin tai samaan taloudelliseen
yhteenliittymé&én tai sellaiseen taloudelliseen ryhmittyméén, jonka kanssa
yhti6 esiintyy yhtendisesti markkinoilla ja jonka kanssa sillé on kiintea
taloudellinen yhteistyosuhde. Yhtion toimilupa on voimassa Euroopan
talousalueella ja jalleenvakuutuksen osalta myds sen ulkopuolella.



3§

48

Yhti6bn oma pddoma ja tappion kattaminen
Yhtidon omat rahastot ovat:
Sidottu

1) pohjarahasto;
méaaréltdan seitseménmiljoonaa seitseménsataakaksituhatta
seitseménsataayhdeksankymmentakolme euroa kahdeksan-
kymmentékolme senttid (7 702 793,83 euroa).

Vapaa

2) varmuusrahasto;
3) yhtidkokouksen péstokselld eri tarkoituksia varten muodostetut
muut rahastot.

Jos yhtion tilinpaatds osoittaa tappiota, eivatka kayttamatta olevat voitto-
rahat riitd sen peittdmiseen, taytetdén vajaus yhtién rahastoista seuraa-
vassa jarjestyksessa:

1)  yhtidkokouksen paitokselld perustetuista rahastoista

2) varmuusrahastosta
3) pohjarahastosta

Osakkuus

Yhtidn osakkaita ovat sen vakuutuksenottajat, joilla on yhtiéssé voimassa
oleva viimeistéan edelliseni tilivuotena alkanut vakuutus.

Jélleenvakuutuksen ottaminen ei kuitenkaan tuota osakkuutta.
Vakuutuksenottajan osakkuus yhtiossa paéttyy, kun hdanen vakuutuksensa

lakkaavat. Eronneella osakkaalla on oikeus osuuteen yhtién varoista
ainoastaan 20 §:ssd mainitussa tapauksessa.
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68§

Osakkaiden vastuu

Yhtion osakas ei ole vastuussa yhtion sitoumuksista.

Hallitus

Yhtion hallinnosta ja toiminnan asianmukaisesta jarjestamisesta huolehtii
hallitus. Hallitus nimittaa toimitusjohtajan, toimitusjohtajan sijaisen ja vara-
toimitusjohtajan seka pasttda naiden palkkaeduista.

Hallitukseen kuuluu vahintdédn kuusi ja enintdan kymmenen jasenté seka
enintdén nelja varajasenta.

Hallintoneuvosto valitsee hallituksen jasenet. Hallituksen jasenet on valittava
vakuutuksenottajien piirista, tai milloin osakas on yritys tai yhteiso, kyseisen
yrityksen tai yhteisén hallintoelinten piirista.

Hallituksen jasenet valitaan maaraajaksi kolmeksi vuodeksi kerrallaan.
Hallituksen jasenen toimikausi alkaa valintaa seuraavan kalenterivuoden
alusta ja paattyy kolmannen kalenterivuoden paattyessa. Hallituksen
jasenen toimikausien mééra voi olla enintddn kolme eli yhteensé 9 vuotta.
Hallituksen puheenjohtaja voidaan erityisista syisté valita neljannellekin
toimikaudelle. Toimikausien enimmaismaéraa koskevaa sdanndsta aletaan
soveltaa 1.1.2015 ja sen jalkeen alkaviin hallituksen jasenten toimikausiin.

Jos hallituksen jasenen toimi joutuu kesken toimikautta avoimeksi tai
hallituksen jasen menettaa kelpoisuutensa téhan toimeen, valitaan hénen
jaljella olevaksi toimikaudekseen uusi jasen.

Hallituksen kokouksissa on toimitusjohtajalla, toimitusjohtajan sijaisella,
hallintoneuvoston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajalla puhevalta.
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88§

Toimitusjohtaja ja johtajat

Yhtiolla on toimitusjohtaja, jonka hallitus nimittda ja jonka tulee hallituksen
ohjeiden ja méardysten mukaan hoitaa yhtion juoksevaa hallintoa.

Yhtiolla voi my6s olla yksi tai useampi varatoimitusjohtaja, jotka hallitus
nimittad. Hallitus voi nimittdd yhden varatoimitusjohtajista toimitus-
johtajan sijaiseksi.

Yhtiolla on vastuullinen vakuutusmatemaatikko, jonka hallitus nimittaa.

Yhtiolla voi lisdksi olla hallituksen paattama maara muita johtajia, jotka
hallitus nimittaa.

Hallintoneuvosto

Yhtiolla on hallintoneuvosto, johon kuuluu véhintaén 40 ja enintdén

51 jasentd sen mukaan kuin yhtiokokous lukumaarasté kutakin seuraavaa
kalenterivuotta varten padttda. Hallintoneuvoston jasenet on valittava
vakuutuksenottajien piiristé tai, milloin osakas on yritys tai yhteiso,
kyseisen yrityksen tai yhteisén hallintoelinten piirista.

Hallintoneuvoston jasenen toimikausi alkaa valintaa seuraavan kalenteri-
vuoden alusta ja péattyy kolmannen kalenterivuoden pééttyessa.

Jos hallintoneuvoston jasenen toimi joutuu kesken toimikautta avoimeksi
tai hallintoneuvoston jasen menettda kelpoisuutensa tahén toimeen,
valitaan hanen jéljella olevaksi toimikaudekseen uusi jasen.

Jos hallintoneuvoston jasenten lukumaaréa lisataan entisestaén, on
ennen vaalia maaréttava kunkin uuden jasenen toimikausi.

Hallintoneuvoston jasenten vaalia toimitettaessa on pyrittéva siihen, etté
enemman kuin puolet jasenista edustaa muualla kuin Helsingissé olevia
vakuutuksenottajia. Hallintoneuvosto valitsee keskuudestaan vuodeksi
kerrallaan puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa.

Hallintoneuvosto valitsee keskuudestaan vuodeksi kerrallaan puheen-
johtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa.
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Hallintoneuvoston kokoukset

Hallintoneuvosto kokoontuu tarvittaessa puheenjohtajansa kutsusta.

Hallintoneuvosto on p&atdsvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista
on saapuvilla. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan estyneeni ollessa
toimii puheenjohtajana kokouksen valitsema hallintoneuvoston jasen.

Hallintoneuvoston kokouksessa on toimitusjohtajalla, toimitusjohtajan
sijaisella, varatoimitusjohtajalla seké hallituksen jasenelld ja varajasenella
puhevalta.

Pastokset tehdiazn yksinkertaisella snten enemmistslla. Aznien
mennessi tasan tulee paatokseksi puheenjohtajan kannattama mielipide
paitsi puheenjohtajan vaalissa ratkaisee arpa.

Hallintoneuvoston kokouksesta on tehtédva poytékirja, jonka laatii puheen-
johtajan valitsema sihteeri ja jonka allekirjoittaa puheenjohtaja ja kaksi
hallintoneuvoston valitsemaa poytakirjantarkastajaa.

Hallintoneuvoston tehtavat

Hallintoneuvoston tulee valvoa hallituksen ja toimitusjohtajan
hoitamaa yhtion hallintoa.

Taman lisdksi hallintoneuvoston tehtavana on:

a) antaa varsinaiselle yhtickokoukselle lausuntonsa tilinpaatsksen,
toimintakertomuksen ja tilintarkastuskertomuksen johdosta;

b) paattaa hallituksen jasenten ja varajasenten lukumairista ja valita
hallituksen jasenet ja varajasenet sekd maarata heidan palkkionsa
seka matkakustannusten korvausperusteet ja

c) antaa hallitukselle ohjeita asioissa, jotka ovat laajakantoisia tai
periaatteellisesti tarkeita.



11 § Tilinpaitos ja -tarkastus

Yhtion tilikautena on kalenterivuosi.
Tilinpaatos on jatettava tilintarkastajille viimeistaan huhtikuun 30. paivana.

Tilintarkastajien on tarkastuksen toimitettuaan luovutettava yhtion
hallitukselle tilintarkastuskertomus viimeistaén kaksi viikkkoa ennen sita
yhtidkokousta, jossa tilinpd&tés on vahvistettava.

12 § Tilintarkastajat

Varsinainen yhtidkokous valitsee tilikaudeksi kerrallaan vahintdéan yhden
ja enintéén kaksi tilintarkastajaa seka véhintaan yhden ja enintéén kaksi
aratilintarkastajaa tarkastamaan yhtion hallintoa ja tileja. Varatilin-
tarkastajan valinta ei ole kuitenkaan pakollinen Keskuskauppakamarin
hyvéksymén KHT-yhteistn tultua valituksi tilintarkastajaksi.
Tilintarkastajan ja varatilintarkastajan toimikausi paattyy ensimmaéisen
vaalia seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen pééattyessé.

Véhintaan yhden tilintarkastajan on oltava Keskuskauppakamarin
hyvéksymé KHT-yhteiso.

13 § Yhtiokokoukset

Varsinainen yhtiokokous on pidettédva hallituksen médradména paivana
kesdkuun 15. pdivdan mennessa.

Yliméa&rainen yhtiokokous on pidettava, kun hallitus tai hallintoneuvosto
katsoo siihen olevan aihetta tai Finanssivalvontavirasto tai yhtion tilin-
tarkastaja taikka vahintdan kymmenettd osaa &anioikeutettujen osakkaiden
koko aanimaarasta edustavat osakkaat sitd ilmoittamansa asian késittelya
varten kirjallisesti vaativat.

Tilinpaatosta koskevat asiakirjat tai niiden jéljenntkset on pidettéva
véhintéan viikon ajan ennen kokousta yhtion péakonttorissa tai
internet -verkkosivuilla osakkaiden néhtavana. Osakkaille lahetetdan
pyynnosta myos jaljennds néisté asiakirjoista.



Yhtiokokoukseen osallistuakseen osakkaan on ilmoittauduttava yhticlle
viimeistaan kokouskutsussa mainittuna ajankohtana.

14 § Kutsu yhtidkokoukseen

Kutsu varsinaiseen yhtiokokoukseen on julkaistava vahintdan kolmessa
hallituksen maaraamassa valtakunnallisessa Helsingissa, Espoossa tai
Vantaalla ilmestyvasséd sanomalehdessé, joista yhden tulee olla ruotsin-
kielinen, vimeistaan kaksi viikkkoa ennen kokousta. Kokouskutsussa on
mainittava kokouksessa késiteltavaksi tulevat asiat ja ilmoitettava, milloin
osakkaan on viimeistdan ilmoitettava yhtitlle kokoukseen osallistumisesta.

Kutsu ylimaéraiseen yhtiokokoukseen on toimitettava neljéntoista paivan
kuluessa sen jalkeen, kun vaatimus siitd on tehty niin kuin varsinaisesta

yhtiokokouksesta on méaarétty, kuitenkin siten, etta kutsu on toimitettava
viimeistaén yhta viikkoa ennen kokousta.

15 § Varsinainen yhtiokokous

Kokouksessa on
- esitettava

a) tilinpaatos, joka sisdltaa myds konsernitilinpaitoksen, ja toimintakertomus;

b) tilintarkastuskertomus;

c) hallintoneuvoston lausunto tilinpaatéksestd, toimintakertomuksesta ja
tilintarkastuskertomuksesta;

- paatettava

d) tilinpadteksen seki konsernitilinpditéksen vahvistamisesta;

e) taseen osoittaman voiton kéyttadmisestd;

f)  vastuuvapaudesta hallituksen ja hallintoneuvoston jasenille
seka toimitusjohtajalle;

g) madrattava hallintoneuvoston jasenten lukumééri seuraavaksi
kalenterivuodeksi;

h) hallintoneuvoston jasenten palkkioista ja matkakustannusten
korvausperusteista;

i) tilintarkastajien ja varatilintarkastajien lukumaara;
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16 §

17§

- valittava

) hallintoneuvoston jasenet;
k) ftilintarkastajat ja tarvittaessa varatilintarkastajat seka

- kasiteltava

)  muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Yhtiokokousmenettelyt

Yhtiokokouksen avaa hallintoneuvoston puheenjohtaja ja hanen
estyneeni ollessaan varapuheenjohtaja taikka heidan kummankin
estyneeni ollessa hallituksen maaraama henkilo. Taméan jalkeen valitaan
kokouksen puheenjohtaja. Kokouksen puheenjohtajan tulee todeta, etta
kokouksen osanottajat ovat oikeutetut kdyttdmaén dénioikeutta seka
lisaksi, montako &anta kullakin heista on, ja mikéa on suurin a8nimaéara,
jolla kokouksen osanottaja 17 §:n mukaan saa d4nest4.

Yhtiokokouksessa on hallintoneuvoston jdsenilla ja hallituksen jasenilla
seka hallituksen varajasenillé ja toimitusjohtajalla, toimitusjohtajan
sijaisella seka varatoimitusjohtajalla ja tilintarkastajien puhevalta, vaikka
he eivét olisikaan yhtion osakkaita.

Paatokset tehdaén yksinkertaisella danten enemmistollg, ellei jonkin
tapauksen varalta ole toisin maritty. Aznten mennessi tasan ratkaisee
puheenjohtajan d4ni, paitsi vaaleissa, joissa arpa ratkaisee. Vaalit
ratkaistaan kokouksissa umpilipuin &4nestéen, jos vahintadn kaksi
aanioikeutettua sité vaati.

Yhtiokokouksesta on tehtéava poytékirja, jonka laatii puheenjohtajan

valitsema sihteeri ja jonka allekirjoittaa kokouksen puheenjohtaja ja
kaksi kokouksen valitsemaa poytakirjantarkastajaa.

Aznioikeus

Kullakin vakuutuksenottajalla on yksi dani jokaiselta alkavalta edellisena
kalenterivuotena maksetulta 200 euron vakuutusmaksuerélta.
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198§

20 §

Vakuutusmaksuna pidetééan tallgin, jos vakuutus on my&nnetty ainais -
vakuutuksena kuutta (6) prosenttia kertamaksusta.

Osakas saa kayttad danioikeuttaan myos asiamiehen valityksell.

Kokouksessa saa omasta puolestaan tai toisen valtuuttamana &énestaa

enintéén yhdelld kymmenesosalla kokouksessa edustetusta daniméarasta.

Yhtion edustaminen

Yhtion edustamisoikeus on

a) toimitusjohtajalla ja hinen sijaisellaan yksin

b) hallituksen jasenill4 ja varajasenilld kaksi yhdessi

c) niilld henkilsilld kaksi yhdess4, joille hallitus on antanut edustamis-
oikeuden tai kullakin heistéd yhdessi a) -tai b) -kohdassa mainitun
henkilon kanssa.

Tiedonannot osakkaille

Muut tiedonannot kuin kutsu yhtitkokoukseen toimitetaan joko 14 §:ssd
mainitulla tai hallituksen kussakin tapauksessa erikseen paattamalla tavalla.

Yhtion purkaminen

Yhtion purkautuessa on sen jéljella oleva omaisuus, jota ei ole laissa
sdadetyn etuoikeusjarjestyksen mukaan kaytettéava muihin tarkoituksiin,
jaettava seuraavasti: jéljelld olevat varat jaetaan niiden kesken, jotka
selvitystilan alkaessa ovat yhtion vakuutuksenottajaosakkaina, heidén
purkamispaatosta lahinné edeltéaneiden viiden kalenterivuoden aikana
suorittamiensa vakuutusmaksujen yhteenlasketun maarén osoittamassa
suhteessa.

Jos jaettava omaisuus on véhainen, kaytetédan jéljelle jaava omaisuus
yksityisen yrittdjatoiminnan koulutusta tukevaan tarkoitukseen yhtit-
kokouksen paattamalla tavalla.
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