
 

Wir arbeiten für die schönste Zielgruppe der Welt! Tag für Tag setzen wir uns mit Leidenschaft dafür ein, das Leben 
und den Alltag von Kindern und ihren Familien noch schöner und bunter zu machen. Seit mehr als 80 Jahren 
entwickeln, produzieren und vertreiben wir erstklassige Produkte für Kinder, Familien sowie für Bildungs- und 

Betreuungseinrichtungen. Mit unseren Marken HABA, JAKO-O, FIT-Z, Wehrfritz, project und der HABA 
Digitalwerkstatt bieten wir inspirierende Lösungen im Bereich Spielwaren, Möbel, Kleidung und Bildung. Heute 

zählen wir in der HABA FAMILYGROUP weltweit über 2.000 engagierte Mitarbeiter. Und wir wollen weiter wachsen! 
Vielleicht ja gemeinsam mit Ihnen. 

 

Zur Unterstützung unserer Abteilung Finance suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

Teamleiter (m/w/d) Accounts Receivable 
 
 
Ihre Aufgaben: 

• fachliche und disziplinarische Führung des Debitorenbereichs / Accounts Receivable 

• Verantwortung für das Mahnwesen inkl. Inkassoübergaben 

• vorbereitende Tätigkeiten für Monats- und Jahresabschlüsse nach HGB 

• Entwicklung und regelmäßige Erstellung eines KPI Reportings 

• Förderung und Stärkung der Mitarbeiter und Begleitung ihrer Entwicklung, um so Ihr Team und uns als 
Organisation voranzubringen 

• gekonnte Optimierung der bestehenden Arbeitsorganisation und Sicherstellung einer optimalen Verteilung 
der Aufgaben und Arbeitsinhalte 

 
Das sollten Sie mitbringen: 

• Weiterbildung zum Bilanzbuchhalter (m/w/d) oder vergleichbare Ausbildung 

• min. 5 Jahre Berufserfahrung in Finanzbuchhaltung eines Industrieunternehmens 

• selbstständige Arbeitsweise und hohe Kommunikationsstärke 

• Erfahrung in SAP FI 

 
Das wünschen wir uns von Ihnen: 

• Englischkenntnisse 

• hohe IT-Affinität 

 
Das können wir Ihnen versprechen:  

• Arbeiten in einem motivierten Team als Teil eines sehr erfolgreichen Familienunternehmens mit nachhaltiger 
Ausrichtung 

• ein werteorientiertes Umfeld geprägt von Tradition und Innovation 

• individuelle und maßgeschneiderte Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 

• firmeneigenes Kinderhaus für Kinder von 0 – 6 Jahren 
 

Das Ganze hört sich gut für Sie an? Dann schicken Sie uns Ihre aussagekräftige Onlinebewerbung unter Angabe 
des frühestmöglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung über unser Online-Bewerbungsformular. 
 
Haben Sie noch Fragen? Dann wenden Sie sich gerne jederzeit an: Yvonne Bräutigam (Tel.: 09564 929-2551) 

  
HABA Group B.V. & Co. KG  -  August-Grosch-Straße 28-38  -  96476 Bad Rodach 

https://www.haba-firmenfamilie.de/engage/jobexchange/renderApplicationForm.do?j=&organizationUnitId=&source=&jobOfferId=2c9788846f8f35020178029ab56c1c2f

