
 

   

Wir arbeiten für die schönste Zielgruppe der Welt! Tag für Tag setzen wir uns mit Leidenschaft dafür ein, das Leben 
und den Alltag von Kindern und ihren Familien noch schöner und bunter zu machen. Seit mehr als 80 Jahren 
entwickeln, produzieren und vertreiben wir erstklassige Produkte für Kinder, Familien sowie für Bildungs- und 
Betreuungseinrichtungen. Mit unseren Marken HABA, JAKO-O, FIT-Z, Wehrfritz, project und der HABA 
Digitalwerkstatt bieten wir inspirierende Lösungen im Bereich Spielwaren, Möbel, Kleidung und Bildung. Heute zählen 
wir in der HABA FAMILYGROUP weltweit über 2.000 engagierte Mitarbeiter. Und wir wollen weiter wachsen! Vielleicht 
ja gemeinsam mit Ihnen? 
 

 
 
Zur Unterstützung unserer Abteilung Procurement Furniture suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 
Einkäufer (m/w/d) Furniture 
 
Ihre Aufgaben: 

 Erarbeitung von Handlungsempfehlungen und Lösungskonzepten auf Basis von vorhergehenden Analysen 
und Prozessen  

 aktive Mitwirkung an der Weiterentwicklung und strategischen Ausrichtung der Supply Chain  
 operatives Lieferantenmanagement inkl. Lieferantenauswahl und -qualifizierung  
 Optimierung bestehender und Entwicklung neuer Beschaffungsstrategien  

 
Das sollten Sie mitbringen: 

 abgeschlossene kaufmännische Ausbildung oder betriebswirtschaftliches Studium 
 einschlägige Erfahrungen im Bereich der Möbelfertigung und den Zukauf von Möbelbestandteilen  
 selbstständiges und eigenverantwortliches Handeln sowie ein ausgeprägtes unternehmerisches Denken  
 Kommunikationsstärke sowie Kooperations- und Durchsetzungsvermögen  
 verhandlungssicher Englischkenntnisse  
 Kenntnisse von Abläufen und Prozessen in Produktionsbetrieben  
 Erfahrungen in Umgang mit globalen Lieferanten  
 weltweite Reisebereitschaft  

 
Unser Angebot: 

 Arbeiten in einem motivierten dezentralen Team als Teil eines zukunftsorientierten Familienunternehmens 
mit nachhaltiger Ausrichtung 

 attraktive finanzielle Benefits wie Urlaubsgeld, Unternehmensprämien und Mitarbeiterrabatte 
 flexible Arbeitszeitmodelle 
 maßgeschneiderte Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 
 soziale Verantwortung durch unser betriebliches Gesundheitsmanagement und ein firmeneigenes 

Kinderhaus für Kinder von 0 – 6 Jahren 
 30 Tage Urlaub  

Das Ganze hört sich gut für Sie an? Dann schicken Sie uns Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe des 
frühestmöglichen Eintrittstermins über unser Online-Bewerbungsformular. 
 
Haben Sie noch Fragen? Dann wenden Sie sich gerne jederzeit an: Yvonne Bräutigam (Tel.: 09564 929-2551) 
 
HABA Supply Chain GmbH & Co. KG  -  August-Grosch-Straße 28-38  -  96476 Bad Rodach 
 
 
 


