
Åpenhetsloven - redegjørelse for aktsomhetsvurderinger. 

 

Redegjørelsen omfa er Bulldozer Maskinlag konsernet og gjelder for perioden 01.07.22 l 31.12.22.  

 

Åpenhetsloven § 5a: Generell beskrivelse av virksomhetens organisering, dri sområde, 
retningslinjer og ru ner for å håndtere fak ske og potensielle nega ve konsekvenser for 
grunnleggende menneskere gheter og anstendige arbeidsforhold  

 

Konsernet Bulldozer Maskinlags organisering: 

 

Alle selskapene er lokalisert i Vesterålen med hovedsete på Sortland. Alle selskapene er organisert 
som aksjeselskaper. 
 
Vår virksomhet er del av det organiserte arbeidslivet og er lslu et MEF – Maskinentreprenørenes 
Forbund. De fleste av konsernets ansa e er organisert i Arbeidsmandsforbundet.  

Dri sområder: 

Tjenestene som lbys av konsernet Bulldozer Maskinlag er:  

 graving og grunnarbeid  
 boring gjennom vei 
 asfaltering 
 boring og sprengning 
 drenering 
 salg av masser 
 spyling og slamsuging 
 vann og avløp 
 vintervedlikehold 
 oppmåling 
 grøntanlegg 
 transpor jenester 
 konsulent 
 prosjektering 
 utleie av maskiner og utstyr 



 

Konsernet Bulldozer Maskinlag har en lang tradisjon for anleggsarbeid i Vesterålen, som strekker seg 
lbake l 1951. Virksomheten utøves i all hovedsak i midtre Hålogaland.   

I llegg driver gruppen med utleie og dri  av egne eiendommer gjennom et eget selskap l 
konsernets selskaper, samt noen eksterne leietakere.   
 
Forankring: 

Det overordnede ansvaret for å følge opp konsernets e erlevelse av Åpenhetsloven ligger hos 
konsernsjefen og økonomisjefen mens det utøvende ansvaret er hos de daglige lederne for de 
respek ve selskapene og l stabsfunksjoner.  

Ru nen omfa er fordeling av ansvar og arbeidsoppgaver i vår virksomhet, kartlegging og vurdering av 
nega v påvirkning/skade ut fra egen virksomhet, leverandørkjeder og forretningsforbindelser, 
samarbeid om gjenoppre ng og erstatning der det er påkrevd, stansing/forebygging av nega v 
påvirkning/skade, overvåkning av gjennomføring aktsomhetsvurdering og resultater, samt 
kommunisering av hvordan påvirkningen er håndtert og behandling av informasjonskrav. 
 
Vi vil gjennom våre kontrakter s lle krav kny et l åpenhetsloven gjennom spesielle kontrakts 
bestemmelser. Disse vil bli gjort gjeldende når vi innhenter lbud fra våre leverandører og 
underentreprenører i anbudsprosesser.  Våre spesielle kontraktsbestemmelser inkluderer krav l 
lønns- og arbeidsvilkår, internkontroll, sikkerhet, helse og arbeidsmiljø (SHA) i våre prosjekter.  
 
Kontroll på produkter og geografi. 

Vi har inndelt våre leverandører i kategorier:  

Leverandører 
fra eget 
Konsern  

Merkan l – 
lokalt og 
sentralt 

Entreprenør / 
tjenesteleverandør 
lokal 

Entreprenør / 
tjenesteleverandør 
sentral 

Finans; bank/ 
leasing/ 

 

- Selskaper innen samme konsern styrer e er samme ru ner og retningslinjer.    
- Merkan l sektor gjelder utstyrsleverandører som ikke inngår i entreprenørvirksomheten 

direkte, som f.eks. kontorrekvisita, kontormøbler, pc utstyr. Disse leverandørene har en 
høyere risiko basert på at deres innkjøp o e er fra utenlandske produsenter og med 
forskjellige fraktselskaper.  

- Lokale entreprenører og tjenesteytere er virksomheter lokalisert i Vesterålen og Midtre 
Hålogaland. En vil gjennom nærhet og bekjentskap ha le ere for å fange opp risikoer for 
brudd med menneskere gheter eller anstendige arbeidsforhold. O e har en flere 
treffpunkter gjennom prosjektu ørelse som kan gi info om det foreligger brudd. Det er blant 
annet kontrollert om de er ISO-ser fisert, godkjent som Miljøfyrtårn-bedri , samt om de er 
organisert og medlem av StartBank. Ut fra at det er lagt ut lite eller ingen informasjon på 
ne et fra slike virksomheter, vurderer vi at risikoen innenfor de e segmentet kan være noe 
større.  

- Sentrale entreprenører og tjenesteleverandører er virksomheter som ligger utenfor det 
området som er definert som lokal. Konsernet har lite kjøp fra utenlandske leverandører, men 
kjøper deler l noen av maskinen fra leverandør i Danmark. Sentrale leverandører og 
tjenesteytere blir fulgt opp ved å gå gjennom deres hjemmesider. Aktsomhetsvurderingen har 



vært å se om de er ISO-ser fisert bl.a. ISO451001, Miljøfyrtårn, samt om de er organisert. 
Videre om de sier noe om Åpenhetsloven, e ske regelverk for egen bedri  og/eller for deres 
leverandører. For de utenlandske leverandører ble det se  e er om de skriver noe Code of 
Conduct og e erlevelse av denne.    

- Finans; bank og leasing: i de e segmentet inngår leverandører og samarbeidspartnere som er 
regulert av Finans lsyn og som o e er børsnotert med de rapporteringskrav som er pålagt 
gjennom noteringen. I llegg har disse bransjene egne regelverk og forholde seg l. 
Konsernet har en betydelig maskinpark som leases gjennom leasingselskaper. Disse e erlever 
strenge reguleringer da de o e inngår i større finanskonsern med strenge krav l e erlevelse 
av e ske retningslinjer, egne særreguleringer samt e erlevelse av særlover.   
 

Konsernet er medlem av innkjøpsorganisasjoner hvor en har fokus på leverandørkjeden og krav l 
kjedens leverandører; 

Rørkjøp: Rørkjøp-kjeden og vårt fokus på bærekra  | Rørkjøp (rorkjop.no) 

MaskinEntreprenør1: Denne kjeden er under oppbygging med utgangspunkt i hvordan Rørkjøp-
kjeden er organisert.  

Konsernet Bulldozer Maskinlag har utarbeidet e ske retningslinjer som sier hvordan vi skal e erleve 
respekt for menneskere gheter og hvilke krav vi skal s lle l våre leverandører. Det jobbes med å 
implementere disse i vår egen organisasjon samt hos våre leverandører og underleverandører.    

 

Åpenhetsloven § 5b: Opplysninger om fak ske nega ve konsekvenser og vesentlig risiko for 
nega ve konsekvenser som virksomheten har avdekket gjennom sine aktsomhetsvurderinger 

Vi har i perioden jobbet med å risikovurdere leverandørkjeder, e er at de er kartlagt og delt i grupper. 
Kontrollen er gjort ved å gå gjennom deres hjemmesider for å se hvordan deres egen e erlevelse av 
åpenhetsloven, e kkregelverk, Code of Conduct, samfunnsansvar, menneskere gheter er beskrevet og 
dokumentert.  
 
E er vår gjennomgang har vi vurdert at følgende kategorier kan medfører vesentlig risiko for nega ve 
konsekvenser: 
 

- Innleie av underentreprenører  
- Innleie av personer fra bemanningsbyråer 
- Bruk av transportører  
- Innkjøp av merkan le produkter  

 
Bruk av arbeidskra , både i egen virksomhet og fra underleverandører, kan medføre risiko for 
potensielle brudd på grunnleggende arbeidsre gheter, anstendige arbeidsforhold, forhold kny et l 
HMS og likes lling på arbeidsplassen.   
 
Gjennom innkjøp av materiell beny es det i stor utstrekning transportører, både gjennom oss selv eller 
gjennom andre leverandører. Transportører frakter gods fra og gjennom mange forskjellige land med 
sjåfører fra ulike land. De e er et område vi har lite kontroll på da vi ikke klare og ha full oversikt over 
hele transportørleddet.    
 



Vi har ikke avdekket fak ske nega ve konsekvenser i egen virksomhet eller i leverandørkjeden i 
rapporteringsperioden.  
 

 

Åpenhetsloven § 5c: Opplysninger om eventuelle ltak virksomheten har iverksa  eller planlegger 
å iverkse e for å stanse fak ske nega ve konsekvenser eller begrense vesentlig risiko for nega ve 
konsekvenser, og resultatet eller forventede resultater av disse ltakene 

Konsernet jobber for å sikre at våre underentreprenører og leverandører følger retningslinjer og 
policyer for menneskere gheter og anstendige arbeidsforhold. 
 
For å sikre at våre underleverandører e erlever åpenhetslovens krav, implementerer vi særskilte 
kontraktsbestemmelser og dokumentasjonskrav i våre avtaler. 
 
Gjennom revisjon kontrollerer vi at vi e erlever vårt system. 
 
Bulldozer Maskinlag kjøper inn varer og produkter gjennom sentrale selskaper som Ahlsell, Norsk 
Rørkjøp m.fl. som også foretar egne aktsomhetsvurderinger. Vi vil følge opp deres rapporteringer for å 
se om det er avdekket risikoer som vil påvirke oss.  
 
Vi vil oppdatere vår ru ne/retningslinje med varslingskanal/klagemekanisme i tråd med 
Forbruker lsynets veiledning og anbefalinger fra MEF. Tiltakene forventes å bidra l økt mulighet l å 
fange opp risiko for brudd på de formål åpenhetsloven skal ivareta, og bidra l å re e opp nega ve 
konsekvenser der det er påkrevd.  
 
Det vil i neste steg kontakte vik ge leverandører hvor risikoen for brudd på de formål åpenhetsloven 
skal fremme anses stor.   
 
 

 

Sortland 29. juni 2023 

_____________________  _____________________  _________________ 

Oddbjørn To en   Ernst Jensen    Michael Jensen 

Styreleder    Styremedlem    Styremedlem 

 

____________________  _____________________  _________________ 

Birgi e Jensen    Peter Oddbjørnsson To en  Lise B. Gustavsen 

Styremedlem    Styremedlem    Daglig leder 
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