
 
 

Exaprint recrute : 

Gestionnaire approvisionnement F/H – CDI – Mauguio 

�� Qui sommes-nous ? 

Exaprint est l’imprimeur en ligne de référence pour les professionnels des arts graphiques et de la communication.  
Chaque jour, ce sont plus de 4 000 commandes qui sont traitées par nos équipes, pour un chiffre d’affaires annuel de 
85 M€, en constante progression. Et pour renforcer notre position de leader, nous avons rejoint, en 2015, le groupe 
Cimpress, également propriétaire de Vistaprint. 
Portés par des valeurs fortes – solidarité, responsabilité, adaptabilité et innovation – nous sommes une équipe 
passionnée et experte, fière de faire rayonner la créativité de nos clients. 

������ Votre mission 

Rattaché(e) au Responsable du service Matières Premières et Consommables, vous êtes le garant de la disponibilité 
des matières premières et consommables, en assurant la fluidité des flux entre réception, stockage et ateliers de 
production. 
 
À ce titre, vous contribuez directement à la continuité de production et à la performance industrielle du site. 
Vous êtes un acteur clé du bon fonctionnement de la chaîne de production. 
 
Vos principales responsabilités : 
 

• Pilotage des flux & approvisionnement 
o Coordonner les flux de marchandises entre réception, stockage et production  
o Alimenter les postes de production (cartons, bobines, consommables…) 
o Identifier les besoins de réassort interne et anticiper les risques de rupture 
o Communiquer quotidiennement avec les équipes de production pour ajuster les flux 
o Établir et ajuster le planning d’approvisionnement matières selon l’ordonnancement de 

production 
 

• Réception, contrôle & stockage 
o Réceptionner les marchandises et effectuer les contrôles qualitatifs et quantitatifs  
o Assurer la traçabilité des produits réceptionnés 
o Manutentionner les palettes avec chariot élévateur et transpalette autoporté 
o Ranger les matières premières dans les zones de stockage 
o Traiter et signaler les non‑conformités fournisseurs 

 
• Gestion des stocks & traçabilité 

o Saisir les mouvements de stock dans l’outil informatique et participer aux inventaires  
o Fiabiliser les données de stock et limiter les écarts 
o Garantir la traçabilité des matières et consommations (conformité documentaire) 

 
• Qualité, sécurité & environnement 

o Appliquer les règles de sécurité, de qualité et les standards environnementaux  
o Contribuer à maintenir un environnement de travail propre et sécurisé 
o Participer à la gestion et au tri des déchets / matières recyclables 

 
• Amélioration continue & performance 

o Contribuer à l’amélioration continue du fonctionnement du service 
o Proposer des solutions pour optimiser les flux, le stockage et l’organisation 

 
 



 
 
�� Ce que vous apportez 
 

• Savoir-faire : 
o Maîtrise de la conduite d’engins de manutention : CACES R489 Catégories 1A & 3 

obligatoires 
o Expérience en logistique et gestion des stocks 
o Connaissance des techniques de stockage, gerbage et manutention sécurisée 
o Aisance avec les outils de gestion informatisée des stocks 
o Bonne compréhension des flux industriels (idéalement en environnement de production) 
o Respect strict des procédures qualité, sécurité et traçabilité 

 
• Savoir-être : 

o Agilité et capacité d’adaptation 
o Autonomie et sens des responsabilités 
o Organisation, rigueur et fiabilité 
o Engagement et esprit d’équipe 
o Capacité d’analyse et gestion des imprévus 
o Un excellent relationnel est indispensable : vous interagissez quotidiennement avec la 

production, la logistique, les fournisseurs et les chauffeurs. 

��������� Ce que nous proposons 

• Contrat : CDI – Ouvrier Niveau IV A de la CCN des Imprimeries de labeur (IDCC 0184) 
• Date de démarrage : 15/06/2026 
• Horaires : Travail en journée et en semaine, 35 heures hebdomadaires 
• Pas de télétravail (poste au sein de la production) 
• Rémunération : A partir de 2 120€ bruts mensuels + éléments variables  
• Avantages : participation, intéressement, tickets resto dématérialisés, mutuelle, CSE actif 
• Localisation : Poste basé à Mauguio (34) – Zone de Fréjorgues Est 

���� Process de recrutement  

• Entretien RH  
• Entretien manager 
• Retour rapide et transparent 

https://code.travail.gouv.fr/convention-collective/184-imprimeries-de-labeur-et-industries-graphiques

