
 
Le Service Pré-presse d’Exaprint recrute 

Un.e Opérateur(rice) Pré-presse F/H en CDI 

 

Nous… 

Exaprint est l’imprimeur en ligne de référence pour les professionnels des arts graphiques et de la communication. Leader 

européen sur son marché, Exaprint gère aujourd’hui plus de 4.000 commandes par jour, pour un CA annuel de 85M€ en croissance 
constante depuis sa création. L’entreprise a intégré le groupe Cimpress (également propriétaire de Vistaprint) en 2015.  

Les valeurs de l’entreprise se caractérisent à travers la solidarité, la responsabilité, l’adaptabilité et l’innovation.  

Afin de renforcer notre équipe pré-presse, nous recherchons un.e opérateur(rice) ayant pour mission principale d’assurer la 
réalisation et le contrôle des impositions. 

Vous… 

• Vous maitrisez toutes les étapes de la chaine graphique et connaissez la plupart des procédés d’impression ; 

• Vous avez au moins 2 ans d’expérience dans un poste similaire  ; 

• Vous savez analyser et résoudre rapidement des problématiques d’ordre techniques ; 

• Vos compétences sur les outils PAO Adobe et Pitstop pro sont avérées ; 

• Vous maîtrisez le flux de production, de préférence Kodak Prinergy ;  

• Vous aimez travailler en équipe et partager vos connaissances ;  

• Vous êtes méthodique, rigoureux et organisé ; 

• De nature enthousiaste et positive, vous avez également une grande capacité d’écoute. 

Ensemble… 

Vous rejoignez le service Pré-presse, associé au département Production d’Exaprint composé de 7 collaborateurs et aurez pour 

missions principales de :  

• Analyser le dossier de fabrication et vérifier sa faisabilité , 

• Réaliser les impositions en tenant compte des contraintes techniques d’impression et de façonnage internes offset et 

numériques, 

• Savoir déceler une anomalie dans un fichier (image, police, fond perdu…) menaçante pour la bonne fabrication du 

produit final, 

• Réaliser et vérifier les épreuves de contrôle (maquettes), 

• Gérer et contrôler la gravure des plaques sur CtP, 

• Apporter les plaques vers les presses, 

• S’assurer que les presses ne se désamorcent pas, 

• Réaliser l’entretien hebdomadaire des CtP, 

• Préparer les fichiers spécifiques pour les productions numériques (données variables) et de finitions (vernis, dorure) , 

• Sortir les épreuves papier (BAT clients) et les expédier. 

 

Intéressé.e ? 

Nous offrons un poste en CDI, associé à une rémunération annuelle brute de 29K€ sur 13 mois, assortie d’avantages collectifs tels 
que : Accord de Participation, Accord d’Intéressement, Ticket restaurant dématérialisé, Mutuelle , Comité d’entreprise, etc. …  

Vous bénéficierez du statut « employé » et serez soumis au 35h hebdomadaire (du lundi au vendredi) se lon les 2x7h.  
(semaine 1 : 8h-15h ; semaine 2 : 13h-20h). 

Poste à pourvoir dès que possible, basé à Mauguio (34), dans la zone de Fréjorgues Est. 

Pour nous rejoindre, transmettez votre candidature par email à notre RRH Caroline Teissier, sur : rh-france@exaprint.fr 

 


