
 

   
 

Le département QHSE d’Exaprint recrute 

Un.e chargé.e de mission RSE en stage 
 

Nous… 

Exaprint est l’imprimeur en ligne de référence pour les professionnels des arts graphiques et de la communication. 
Leader européen sur son marché, Exaprint gère aujourd’hui plus de 4.000 commandes par jour, pour un CA annuel de 
85M€ en croissance constante depuis sa création. L’entreprise a intégré le groupe Cimpress (également propriétaire 
de Vistaprint) en 2015. 

Les valeurs de l’entreprise se caractérisent à travers la solidarité, la responsabilité, l’adaptabilité et l’innovation. 

Dans le cadre de la mise en œuvre de sa politique RSE et de la structuration des analyses et reportings liés à l’empreinte 
environnementale de ses activités, l’entreprise Exaprint recherche un.e chargé.e de mission RSE, spécialisation 
développement durable. 

Il.elle sera en charge de contribuer à la réalisation du bilan carbone de l’entreprise. 

 

Vous... 

• Actuellement élève ingénieur en fin d’étude dans une grande école (Bac +5 minimum), vous recherchez un 

stage dans le domaine de la Responsabilité Environnementale et Sociétale des Entreprises, 

• Vous maitrisez les enjeux de la Politique RSE au sein des entreprises de plus de 300 collaborateurs, 

• Vous connaissez les concepts théoriques attachés aux enjeux de la responsabilité environnementale et de 

l’empreinte carbone, 

• Vous disposez d’une faculté d’analyse fine de données et d’informations complexes et êtes capable de les 

interpréter et de les organiser afin d’en restituer le sens,  

• Vous êtes à l’aise avec les outils informatiques, et avec les logiciels de gestion des données (type ERP, SI...) 

• Vous parlez couramment l’anglais,  et la maîtrise de l’espagnol serait un plus, 

• Vous avez une bonne capacité à communiquer de façon transverse et vous aimez le travail en équipe, 

• Vous êtes autonome et rigoureux.se,  

• Vous aimez les challenges et avez le sens du résultat,  

• Vous êtes curieux.se, volontaire et engagée,  

Ensemble… 

Vous rejoignez le département QHSE composé d’une quinzaine de collaborateurs et êtes rattaché au Directeur QHSE. 
Vous travaillez en étroite collaboration avec les Directions métiers (Marketing, Production, RH) qui composent le 
comité de pilotage RSE et avec les Directions support de la démarche RSE (Directions Technique et Analytics) .  

Vos missions principales seront les suivantes : 

- Analyse et compréhension des flux d’information de l’entreprise,  

- Recueil des données relatives à l’empreinte carbone en interne et en externe (auprès des fournisseurs par 

exemple), 

- Structuration de la base de données à importer/développer  en collaboration avec le service Analytics et 

transfert aux équipes ESG Cimpress pour implémentation des données dans l'outil Scope 5 (Outil interne 

CIMPRESS de mesure de l’empreinte carbone), 

- Analyse en cas d'erreurs post-implementation et suivi des corrections, 

- Proposition des plans d'actions nécessaires à la mise en œuvre de nos objectifs de réduction, 



 

   
 

- Mettre en œuvre ces actions en collaboration avec les services opérationnels de la société et le contrôle de 

gestion, 

- Dans le cadre d’une éventuelle titularisation, le poste pourra également évoluer vers l’appréhension des 
autres aspects de la RSE. 

Intéressé.e ? 

Nous vous proposons un stage d’une durée de 5 à 7 mois dès mars 2023.  

Possibilité d’embauche en CDD ou CDI à l’issue du stage. 

Gratification à déterminer selon profil. 

 

Poste à pourvoir à Mauguio (34), dans la zone de Fréjorgues Est. Pour nous rejoindre, transmettez votre candidature 
par email à notre DRH sur rh-montpellier@exaprint.fr . 


