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Traktanden
1. Begriissung
2. Organisatorisches

3. Erlauterungen zum Geschéftsbericht 2021
— Jahresbericht
— Jahresrechnung
— Verwendung Bilanzgewinn
— Bericht der Revisionsstelle

4. Beschlussfassung

a) Geschéaftsbericht 2021
Antrag Verwaltungsrat: Der Geschéftsbericht, enthélt den Jahresbericht und die
Jahresrechnung 2021 sowie den Antrag iber die Verwendung des Bilanzgewinnes 2021 sei zu
genehmigen.

b) Entlastung des Verwaltungsrates
Antrag Verwaltungsrat: Dem Verwaltungsrat sei fir das Geschaftsjahr 2021 Entlastung zu
erteilen

5. Wahlen

a) Wiederwahl in den Verwaltungsrat:

b) Antrag Verwaltungsrat: Werner Giezendanner, Teufen; Hans Looser, Urnésch; Jakob Looser,
Oberhelfenschwil; Ernst Messmer, Stein; Salomé Tschumper, Necker; sind fiir eine weitere
Amtsdauer (2022 — 2025) zu wahlen.

¢) Antrag Verwaltungsrat: Fir die zuriicktretenden Verwaltungsrate Bruno Ackermann und Adrian
Randegger sind Ivo Steiner aus Ernetschwil, Gemeinde Gommiswald SG und Beat Zollinger aus
Oberegg Al, fiir die Amtsdauer (2022-2025) zu wahlen.

6. Wahl der Revisionsstelle
a) Antrag Verwaltungsrat: Als Revisionsstelle fir die Durchfiihrung einer Eingeschrénkten Revisi-
on fir das Geschaftsjahr 2022 sei die Truvag Treuhand und Revisions AG, St. Gallen zu wahlen.

7. Orientierung des Verwaltungsrates und der Geschéftsleitung
8. Antrdage gemass Statuten

9. Verschiedenes



Jahresbericht des Verwaltungsratsprasidenten

Geschatze Aktionarinnen und Aktionére

Mit dieser Ausgabe erhalten Sie den 25. Jahresbericht der Landi Santis AG. Mit der Weitsicht
der damaligen Griinder ist ein erfolgreiches, in der Region verankertes Unternehmen entstan-
den. Die Griindungs-Versammlung fand vor 25 Jahren statt. Wir sind sehr erfreut, dass wir auf
¥ Jahrhundert erfolgreicher, stetig wachsender Verkaufsgeschichte zuriickblicken dirfen.

Aus einer Medienmitteilung von LANDI CH ist zu entnehmen, «dass die Landi eine Erfolgsge-
schichte ist». Ebenso gilt diese Aussage uneingeschrankt fir die Landi Santis AG.

Im vergangenen Jahr konnten wir einen Umsatzzuwachs, der {iber den Erwartungen liegt, ver-
zeichnen. Die Landi Santis AG steigerte den Umsatz auf CHF 37.160 Mio. Uber alle Sortiments-
gruppen konnte eine starke Nachfrage festgestellt werden. Trotz viel Regen und weiteren Wet-
terkapriolen ist allein im Detailhandel die CHF 20 Mio. Grenze tberschritten worden. Im Bereich
Landwirtschaft wurden die Umsatze in allen Gruppen gesteigert.

Durch all die positiven Geschéaftsergebnisse haben wir unsere Marktposition gestarkt, das Ver-
trauen unserer bauerlichen Kundschaft weiter festigen kénnen. Diese Erfolge verdanken wir
auch Ihnen geschatzte Kundin und Kunde, geschéatzte Aktiondrin und Aktionar. Durch lhre Treue
und Verbundenheit haben Sie zu diesem Erfolg sowie dem positiven Ergebnis beigetragen.

Unter den Corona bedingten Umstanden hat sich der Verwaltungsrat zu vier Sitzungen getrof-
fen. Weitere erforderliche Absprachen fanden per Zirkularweg oder telefonisch statt.

Das Projekt «Erweiterung Landi Wald-Schonengrund» war ein zentrales Thema, welches viel
Zeit und Ressourcen abverlangte. Rechtzeitig zu Jahresende haben uns die beteiligten Stellen
die Umzonung, welche an Bedingungen gekniipft ist, in Aussicht gestellt. Bevor die definitive
Umzonung erfolgt, muss ein baureifes und bewilligungsfahiges Projekt, welches von der Ge-
meinde und dem Kanton genehmigt ist, vorliegen. Derzeit bearbeiten wir, mit dem beteiligten
Planungsbtiro sowie in Zusammenarbeit mit der Gemeinde Neckertal, die erforderlichen Unter-
lagen.

Der bestehende Baurechtsvertrag in Herisau konnte bis 2026 verlangert werden. Durch diese
Verlangerung kénnen wir zeitliche Engpadsse vermeiden. Wir kommen dem Ziel einer zentralen
Logistikplattform immer néher.



Dienstjubilden in der Landi Santis AG:
10 Jahre Martina Sager Landi Herisau
35 Jahre Ernst Fischbacher, sel. Landi Wald-Schénengrund

Wir gratulieren der genannten Mitarbeiterin und dem Mitarbeiter ganz herzlich zu lhren
Jubilden und danken Ihnen fiir den unermidlichen, verdienstvollen Einsatz im Unternehmen
Landi Santis AG.

Erfolgreiche Berufsabschliisse in der Landi Santis AG:

Abschluss der Grundausbildung als Detailhandelsfachfrau EFZ:
Nicole Hugener Landi Santis AG Herisau
Martina Zuberbiihler und Susanne Fassler, beide Landi Santis AG Teufen

Riicktritt aus der Geschaftsleitung:

Christina Fitze Leiterin Landi Santis AG Teufen, Leiterin Detailhandel Landi Santis AG und Mit-
glied der Geschaftsleitung hat sich aus familidren Griinden aus dem Unternehmen verabschie-
det. Der gesamte Verwaltungsrat dankt Christina Grogli-Fitze fiir ihren Einsatz und die langjah-
rige Verbundenheit mit der Landi Santis AG. Wir wiinschen ihr im neuen familidren Umfeld viel
Gliick und Zufriedenheit.

Der Verwaltungsrat dankt allen Mitarbeitenden fiir den grossen unermidlichen und wertvollen
Einsatz im abgelaufenen Geschaftsjahr. Kurzfristige Absenzen konnten dank flexibel agierende
Mitarbeitende aufgefangen werden. Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind die Visiten-
karte fiir unsere Landi Santis AG und tragen sehr viel zum guten Ergebnis bei.

Zum Schluss meines Berichtes geht mein Dank an den gesamten Verwaltungsrat. Die Unter-
stlitzung und die gute Zusammenarbeit sind motivierend, um weitere Herausforderungen ge-
meinsam anzugehen. Dem Geschaftsfiihrer, Ivo Koller, und der gesamten Geschéftsleitung
danken wir herzlich fiir den grossen, weitsichtigen und zukunftsorientierten Einsatz. Unseren
Geschaftspartnern und LAVEBA St.Gallen ein Dankeschon fiir die Zusammenarbeit und das
Vertrauen. lhnen, geschatzte Aktiondrinnen und Aktionare, danken wir fiir die grosse Unterstiit-
zung und Treue zur Landi Santis AG.

Getreu unseren drei Werten: bodensténdig, natirlich begeisternd und mit Herzblut.
Stein AR im Februar 2022

Ernst Messmer
Verwaltungsratsprasident



Geschaftshericht der Geschiftsleitung

Sehr geehrte Aktionarinnen und Aktionére

Der Weg ist das Ziel

Als Geschaftsfiihrer der LANDI Santis AG ist es mir eine grosse Freude (iber den unerwartet
guten Geschaftsverlauf zu berichten. Im vergangenen Geschéftsjahr hat uns die Corona Pan-
demie anhaltend beschéaftigt und Unannehmlichkeiten hervorgerufen. Wir mussten zum Gliick
beim Personal keine schweren Krankheitsverlaufe hinnehmen und konnten die grossen Her-
ausforderungen situativ gut meistern. Dank unseren Mitarbeitenden haben wir die erhebli-
chen Mehraufwéande gut erfiillt. Die bekannt gute Verankerung und die Nahe zu unseren Kun-
den haben sich erneut als klare Vorteile erwiesen. Zusammen mit der bewé&hrten LANDI
Séantis Crew ist es uns wiederholt gelungen das Betriebsergebnis deutlich zu steigern.

Wir leben unsere 3 Werte

— Wir sind bodenstandig.

— Wir verhalten uns natirlich begeisternd.

— Was wir machen, machen wir mit Herzblut.

Unangefochten stehen Sie als Kunde im Mittelpunkt unseres Handelns, Ihre Anliegen sind
auch die Unseren. Wir, die LANDI Séantis AG, arbeiten tagtdglich an unseren Leistungen um
sie zu optimieren und professionell zu Handeln. Das ganze LANDI Team sorgt jederzeit dafir,
dass wir lhnen ein verldsslicher und kompetenter Partner sind.

Umsatz- und Bruttogewinnentwicklung

Der Gesamtumsatz betrug 37.161 Mio. CHF. Mit deutlich héherem Preisniveau im Brenn- und
Treibstoffhandel, was rund 971 Tsd. CHF ausmachte, konnte gesamthaft ein Wachstum von
7.96% erreicht werden. Den gréssten Zuwachs erzielten wir im Geschéftsfeld Agrarhandel
mit 1 Mio. CHF Mehrumsatz. Im Bereich Detailhandel hatten wir ein gutes, stabiles Jahr zu
verzeichnen, hier resultiert ein Plus von 500 Tsd. CHF. Wir konnten unsere Marktanteile, ins-
besondere im Agrarhandel, steigern und die so wichtige, regionale Versorgung der produzie-
renden Landwirtschaft sicherstellen. Im Raufutterhandel war der Bedarf, auf Grund der deut-
lich tieferen Graslandertrage, herausfordernd und somit unterdurchschnittlich hoch.
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Erwartet positiv war, dass der Laveba Shop und die LANDI Laden ein Wachstum von 2.54%
auswiesen. Mit 20 Mio. Umsatz erneut eine Rekordmarke im Detailhandel. Die erfreulichen
Entwicklungen fielen bei allen Geschéaftsstellen der LANDI Santis AG auf. Wir wollen diesen
Trend fortsetzen und an allen Standorten mit attraktiven Ladenauftritten sowie mit einem
ansprechenden Sortiment, ein gesundes Wachstum sicherstellen.

Der Waren-Bruttogewinn betrug 15.73%. Das heisst, es konnte wiederum eine gute Marge
erzielt werden.

Betriebliche Entwicklung

Alle unsere Standorte haben wiederholt Grosses geleistet. Der Kunden-CHF konnte Corona
bedingt um 75 Rp. deutlich gesteigert werden. Bei insgesamt 680°092 Laden Kunden errech-
nete sich die stattliche Summe von 510°069.00 CHF! Unsere freundlichen, motivierten und
aufmerksamen Mitarbeitenden waren und sind der Garant fir unseren gemeinsamen Erfolg.

Im LANDI Santis Team konnten wir folgende neue Mitarbeitende herzlich willkommen heis-
sen: Valentina Horvat, Regina Brilisauer, Auszubildende (Herisau) Leonie Eberle, Christian
Graf, Angela Kuster, Joelina Brunner, Auszubildende (Schénengrund), sowie Janine Kauf-
mann, Sonja Signer, Auszubildende (Teufen).

An dieser Stelle ein herzliches ,vegélts Gott” allen Kunden und Mitarbeitenden, welche sich
stark mit uns identifizieren und téglich fiir den gemeinsamen Erfolg einstehen. Ein Dank ge-
bihrt dem Verwaltungsrat, welcher fir die strategischen Entscheide verantwortlich ist und
das LANDI Séntis AG — Schiff in die Zukunft steuert.

Wir bedanken uns fir lhr Vertrauen.

Schonengrund, Méarz 2022

Der Geschéftsfihrer
Ivo Koller
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Treibstoffverkauf nach Standort
Januar—Dezember 2021

® Herisau Center + Shop 32.33¢
W Streckenlager 16.04%

M Tkst Urndsch 15.60%

M Schénengrund 11.61%

M Tkst Guterstrasse 13.00%

M Fremdtankungen 6.33%

1 Tkst Mogelsberg 5.09%

Umsatz nach Warengruppen
Januar—Dezember 2021

B Non Food Detailhandel 35.67%
B Brenn- und Treibstoffe 26.01%
¥ Food Detailhandel 18.52%

B Futtermittel 16.30%

m Pflanzenbau 1.94%

m Spezial- Salze 1.18%

H Produktehandel 0.00%

u DL + Mieteinnahmen 0.37%




Mitarbeiterbestand (Stand 1. Januar 2022)

Verwaltungsrat
Messmer Ernst (Prasident)
Ackermann Bruno
Giezendanner Werner
Looser Hans

Looser Jakob

Randegger Adrian
Tschumper Salomé

Geschaftsleitung

Koller Ivo, Geschaftsfiihrer (Leiter Agrar)
Lusti Vreni, Stv. Geschaftsfiihrerin (Leiterin Energie)
Sager Martina (Leiterin Detailhandel)

Verwaltung/Administration

Lusti Vreni (Leiterin Administration)

Grob Tanja

Kiinzle Walter (SiBe)
Rutz-Gétti Bethli
Senn-Fritsche Andrea
Taudien Cornelia

LAVEBA Shop Herisau
Koller Elisabeth (Shopleiterin)
Baiutti Daniela

Balmer Edith

Brogli Oliver

Ehrbar Vesna

Fischbacher Beatrice

Maurer Helene

Zweifel Elke
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LANDI Laden Herisau
Sager Martina (Ladenleiterin)
Biser Karin

Brosi Petra

Briilisauer Regina

Enzler Bruno

Frick Silvia

Horvat Valentina
Knaus-Grob Nelly
Lehmann Jan

Maurer Manuela
Schmid Stefanie

Scholl Andrea

Thoma Mario

Widmer Robert
Zuberbiihler Martina

LANDI Laden Schonengrund
Rechsteiner Erika (Ladenleiterin)
Bréandle Sabina

Brunner Joelina

Eberle Leonie

Eicher Eveline

Frischknecht Lotti

Gamperli Anita
Gemperli-Schlapfer Bethli
Kuster Angela

Lanker Nadia

Riiegg Beatrix

Signer Ruzica



AGRO Center Schonengrund
Bosch Albert

Graf Christian

Niederer Hansruedi

Schweizer Franz

LANDI Laden Teufen
Hohl Corina (Ladenleiterin)
Bruderer Jasmin
Brunner Denise

Forster Sasha
Frick-Signer Theres
Fuchs Stefan
Hofstetter Ernst
Hugener Nicole
Kaufmann Janine
Menzi Lea

Mettler Tanja
Schlédpfer Martin
Signer Sonja
Zuberbiihler Sonja

LANDI Laden Urnédsch
Kélbener Therese (Ladenleiterin)
Bosch Eliane

Buob-Peter Karin

Dukic Nena

Fontana Ruth

Koller Céline

Nessensohn Ernst

Staub Andrea

Logistik/Transport
Kiinzli Marcel

Schweizer Franz

Revisionsstelle

TRUVAG Treuhand und Revisions AG, St.Gallen



Bilanz

Aktiven

Umlaufvermogen
Fliissige Mittel
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
Gegeniiber Dritten
Gegenliber Gruppengesellschaften
Ubrige kurzfristige Forderungen
Gegeniiber Dritten
Vorréte und nicht fakturierte Dienstleistungen
Aktive Rechnungsabgrenzungen

Total Umlaufvermogen

Anlagevermdgen
Finanzanlagen
Wertschriften
Anteilscheine LAVEBA Genossenschaft
Sachanlagen
Mobile Sachanlagen
Maschinen und Apparate
Mobiliar und Einrichtungen
Fahrzeuge
Immobile Sachanlagen
Immaterielle Werte

Total Anlagevermogen

Total Aktiven
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31.12.2021 31.12.2020
CHF CHF
1'011'884.94 847'466.08
1'181°503.85 942°598.30
382.95 0.00
25'828.98 36'593.30
3'670°000.00 3'600°000.00
226'735.30 172'298.79
6'116°336.02 5'598956.47
7°'311.00 7°'311.00
1'220°000.00 1'220°000.00
1.00 1.00
343°000.00 391°900.00
185700.00 124'400.00
7°188'006.93 7'419'625.00
10°400.00 17°300.00
8'954'418.93 9'180°537.00
15'070°754.95 14'779'493.47




Bilanz

Passiven
Kurzfristiges Fremdkapital
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
Gegeniiber Dritten
Gegentiber Beteiligten
Gegeniiber Gruppengesellschaften
Kurzfristige verzinsliche Verbindlichkeiten
Gegeniiber Banken
Ubrige kurzfristige Verbindlichkeiten
Gegeniiber Dritten
Passive Rechnungsabgrenzungen

Total Kurzfristiges Fremdkapital

Langfristiges Fremdkapital
Langfristige verzinsliche Verbindlichkeiten
Darlehen
Gegentiber Dritten
Gegeniiber Beteiligten
Hypothek
Total Langfristiges Fremdkapital
Total Fremdkapital
Eigenkapital
Aktienkapital
Gesetzliche Kapitalreserve
Gesetzliche Gewinnreserve
Freiwillige Gewinnreserven
Freiwillige Gewinnreserve
Bilanzgewinn
Vortrag vom Vorjahr
Jahresgewinn
Total Eigenkapital
Total Passiven

-
Landi

31.12.2021 31.12.2020
CHF CHF
334'825.39 489'195.84
3'621°930.20 3'392°910.69
20'273.70 876.25
420°000.00 190°000.00
120°868.64 97'741.45
213'653.98 216'328.20
4'731°551.91 4'387°052.43
594°667.00 594°667.00
2'607'333.00 1'247°333.00
2'165'000.00 3'945'000.00
5'367°000.00 5787°000.00
10°098'551.91 10"174'052.43
3°000000.00 3°000000.00
75'000.00 75'000.00
553'500.00 500°000.00
970°000.00 0.00
6'941.04 -36'019.21
366'762.00 1'066'460.25
4'972°203.04 4'605441.04
15'070°754.95 14'779'493.47
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Erfolgsrechnung

Nettoerlose aus Lieferungen und Leistungen

Material- und Warenaufwand
Warenbruttogewinn

Ubrige betriebliche Ertrage
Bruttoergebnis |
Personalaufwand
Bruttoergebnis Il

Ubriger betrieblicher Aufwand
Raumaufwand

Unterhalt, Reparaturen, Ersatz

Fahrzeug- und Transportaufwand
Sachversicherungen, Abgaben, Gebiihren
Energie- und Entsorgungsaufwand
Verwaltungs- und Informatikaufwand
Werbe- und Verkaufsaufwand

Sonstiger betrieblicher Aufwand

Total Ubriger betrieblicher Aufwand

Betriebsergebnis vor Abschreibungen
(EBITDA)
Abschreibungen und Wertberichtigungen auf

Positionen des Anlagevermdgens
Betriebsergebnis vor Finanzerfolg (EBIT)

14

2021 2020

CHF CHF
37'113'941.99 34'389'055.25
-31'246'194.34 -28'270'929.40
5'867°7417.65 6'118'125.85
232'188.35 202'606.28
6°099°936.00 6'320732.13
-3'755'995.51 -3'507°293.13
2'343'940.49 2'813'439.00
-374'891.06 -373'624.83
-254'763.86 -203'860.02
-88'968.08 -93'066.42
-44'653.76 -42'249.54
-143°262.01 -136'595.62
-317°327.83 -333'728.06
-84'231.91 -75'351.27
-11'196.70 -11'936.44
-1'319°295.21 -1'270'412.20
1'024'645.28 1'543'026.80
-637'971.76 -444'753.50
386'673.52 1'098°273.30



Erfolgsrechnung

Finanzaufwand
Finanzertrag

Betriebsergebnis vor Steuern
Gewinn aus Verdusserung von
Anlagevermdgen

Unternehmensergebnis vor Steuern (EBT)

Direkte Steuern
Jahresgewinn (EAT)

-
Landi

2021 2020

CHF CHF
-113'684.06 -129'110.90
13'872.54 73'300.00
346°862.00 1'042'462.40
22'500.00 26'299.00
369°362.00 1'068'761.40
-2'600.00 -2'301.15
366°762.00 1'066'460.25




Anhang zur Jahresrechnung

1. Angaben iiber die in der Jahresrechnung angewandten Grundsitze

Die vorliegende Jahresrechnung wurde geméass den Vorschriften des Schweizerischen
Gesetzes, inshesondere der Artikel tiber die kaufmannische Buchfiihrung und Rechnungsle-
gung des Obligationenrechts (Art. 957 bis 962) erstellt.

Die Rechnungslegung erfordert vom Verwaltungsrat Schatzungen und Beurteilungen, welche
die Hohe der ausgewiesenen Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten sowie Eventualverbind-
lichkeiten im Zeitpunkt der Bilanzierung, aber auch Aufwendungen und Ertrage der Be-
richtsperiode beeinflussen kdnnten. Der Verwaltungsrat entscheidet dabei jeweils im eigenen
Ermessen (iber die Ausnutzung der bestehenden gesetzlichen Bewertungs- und Bilanzierungs-
spielrdume. Zum Wohle der Gesellschaft konnen dabei im Rahmen des Vorsichtsprinzips
Abschreibungen, Wertberichtigungen und Riickstellungen tiber das betriebswirtschaftlich
bendtigte Ausmass hinaus gebildet werden.

31.12.2021 31.12.2020
CHF CHF
2. Weitere gesetzlich vorgeschriebene Angaben
2.1. Nettoauflosung stille Reserven
Wesentliche Nettoauflosung stiller Reserven 25700 877'600
2.2. Anzahl Vollzeitstellen im Jahresdurchschnitt <50 <50
2.3. Zur Sicherung eigener Verbindlichkeiten
verwendete Aktiven sowie Aktiven unter
Eigentumsvorbehalt
Immobilien 7'164'925 7'419'625
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Antrag des Verwaltungsrates iiber die Verwendung des
Bilanzgewinns

31.12.2021 31.12.2020

CHF CHF

Vortrag vom Vorjahr 6'941.04 -36'019.21
Gewinn des Rechnungsjahres 366762.00 1'066'460.25
Zur Verfiigung der Generalversammlung 373°703.04 1°030°441.04
Zuweisung an die gesetzliche Gewinnreserve -18°400.00 -53'500.00
Zuweisung an die freie Reserve -350'000.00 -970°000.00
Vortrag auf die neue Rechnung 5'303.04 6'941.04




Treuhand
Wirtschaftspriifung

Truvag Treuhand und Revisions AG Tel. +41 712821080
Bionstrasse 5 Fax+41712821088 g

9015 St.Gallen www.truvag.swiss

Bericht der Revisionsstelle zur eingeschrankten Revision
an die Generalversammlung der
Landi Santis AG, Schonengrund

St. Gallen, 23. Februar 2022

Als Revisionsstelle haben wir die Jahresrechnung (Bilanz, Erfolgsrechnung und Anhang) der Landi Santis
AG flr das am 31. Dezember 2021 abgeschlossene Geschéftsjahr gepriift.

Fur die Jahresrechnung ist der Verwaltungsrat verantwortlich, wahrend unsere Aufgabe darin besteht,
die Jahresrechnung zu prifen. Wir bestétigen, dass wir die gesetzlichen Anforderungen hinsichtlich
Zulassung und Unabhangigkeit erfiillen.

Unsere Revision erfolgte nach dem Schweizer Standard zur Eingeschrankten Revision. Danach ist diese
Revision so zu planen und durchzufiihren, dass wesentliche Fehlaussagen in der Jahresrechnung erkannt
werden. Eine eingeschrankte Revision umfasst hauptséachlich Befragungen und analytische
Prifungshandlungen sowie den Umstanden angemessene Detailprifungen der beim gepriften
Unternehmen vorhandenen Unterlagen. Dagegen sind Prifungen der betrieblichen Ablédufe und des
internen Kontrollsystems sowie Befragungen und weitere Prifungshandlungen zur Aufdeckung
deliktischer Handlungen oder anderer Gesetzesverstdsse nicht Bestandteil dieser Revision.

Bei unserer Revision sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen mussten, dass
die Jahresrechnung sowie der Antrag tiber die Verwendung des Bilanzgewinns nicht Gesetz und Statuten
entsprechen.

Truvag Treuhand und Revisions AG St. Gallen

Sanjin Jusovic Reto N&f
zugel. Revisionsexperte zugel. Revisionsexperte
dipl. Wirtschaftspriifer dipl. Treuhandexperte

Leitender Revisor
Beilagen:

« Jahresrechnung (Bilanz, Erfolgsrechnung, Anhang)
« Antrag des Verwaltungsrates tber die Verwendung des Bilanzgewinns

Mitglied TREUHAND |SUISSE LT Mitl

won EXPERTsuisse
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LANDI Santis AG
Hauptstrasse 10
9105 Schonengrund
Tel. 058 400 62 10
www.landisaentis.ch




