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Silvia Pontarollo (nata a Bassano del Grappa nel 1972) è Chief Human Resources Officer di Safilo da 
maggio 2025. 

Dopo la laurea in Business and Economics presso l’Università di Trento, ha avviato la sua carriera nel 
settore fiscale, finanziario e amministrativo, lavorando presso studi di commercialisti. 

Nel 2000 è entrata a far parte del gruppo OTB, dove, fino al 2012, ha assunto ruoli di crescente 
responsabilità all'interno della funzione Risorse Umane. In particolare, ha gestito a livello di gruppo le 
attività di Compensation & Benefits, HR Administration & SSC, diritto del lavoro, costo del lavoro e mobilità 
internazionale. 

Nel 2013 è entrata in Safilo come Group HR Administration Manager, per poi essere nominata Director HR 
Administration, Compensation & Benefit a livello globale. 
Nel 2017 è stata trasferita a Hong Kong presso Safilo Far East con il ruolo di HR Director APAC & Greater 
China. In seguito, ha assunto l’incarico di HR Business Partner per le aree Europa, IMEA, Asia, Smith 
EMEA e Global Key Accounts, mantenendo al contempo la responsabilità delle aree HR Administration, 
Compensation & Benefit per l'intero gruppo. Nel corso dell’ultimo anno ha inoltre contribuito alla 
riorganizzazione dei processi HR delle società americane del Gruppo Safilo. 

Silvia parla italiano (madrelingua), inglese (fluente) e francese (buono). 

 


