Multibrands Italy B.V. Roberto Vedovotio

Weena 696 Via Gest, 15
3012 CN — Rotterdam 20121 — Milano
Olanda Ttalia

Leltera consegnata a mani

Spettabile

SAFILO GROUP S.p.A.

Sede legale - Piazza Tiziano n. 8
32044 Pieve di Cadore (BL)

Alla 'cortese attenzione del Presidente del

Consiglio di Amministrazione

12 marzo 2010

Oggetto:  Assemblea ordinaria di SAFILO GROUP S. n.A. - Preseniazione delle liste per la nomina del
‘Consiglio di amministrazione ai sensi dell 'articolo 14 dello statuto sociale

Egregi Signori,

in vista dell’ Assemblea ordinaria degli azionisti di SAFILO GROUP S.p.A. convocata presso la sede
secondaria della stessa sita in Padova, Settima Strada n. 15, per il giorno 27 marzo 2010 alle ore 12.00 in
prima convocazione e, occorrendo, per il giorno 29 marzo 2010, in seconda convocazione, stesso luogo,
alle ore 12.00, per discutere e deliberare sulla “Nomina del Consiglio di Amministrazione e del suo
Presidente, previa determinazione del numero dei componenti e del compenso per l'intero periodo di
durata in carica; Delibere relative e conseguenti”, il sottoscritto Robert van Heeren, in qualita di
procuratore speciale della societad Multibrands Italy B.V. (di seguito, “Multibrands Italy”), con sede legale
in Weéna 696, Rotterdam (Olanda), titolare di n. 423.114.893 azioni ordinarie SAFILO GROUP S.p.A.,,
rappresentanti il 42,86% del relativo capitale sociale ed il sottoscritto Roberto Vedovotto, nato a Bassano
del Grappa (V1) il 30 settembre 1965, C.F. VDVRRT65P30A7030 (di seguito, “Vedovotto™), titolare din.
4.800.000 azioni ordinarie SAFILO GROUP S.p.A., rappresentanti lo 0,49% del relativo capitale sociale,
con la presente, ai sensi e per gli effetti del patto parasociale rilevante ai sensi dell’articolo 122 del Decreto
Legislativo n. 58 del 24 febbraio 1998 (di seguito, il “T.U.F.”) sottoscritto da Multibrands Italy e

Vedovotto in data 19 ottobre 2009 in relazione a SAFILO GROUP S.p.A., in conformita all’articolo 14
dello statuto sociale:

a)  formulano congiuntamente la proposta di fissare in 7 il numero dei componenti del Consiglio di

amministrazione; €

b)  presentano e depositano congiuntamente la seguente lista di candidati per la nomina del nuovo

Consiglio di Amministrazione di SAFILO GROUP S.p.A., con il seguente numero progressivo:

ya

7

4

‘




1. Melchert Frans Groot, nato all’Aia, Olanda, il 22 oftobre 1959, cittadino olandese, residente@
= e B, numero di passaporto SR

2. Jeff Cole, nato a Cleveland, Ohio (USA), il 20 maggio 1941, cittadino statunitense, residentesd

== SR, (BB, numero di passaporto FEEEEEEE, in
possesso dei requisiti di indipendenza stabiliti ai sensi del combinato disposto degli articoli 147-

ter, comma 4, e 148, comma 3, del T.UF, nonché ai sensi dell’articolo 3 del Codice di

Autodisciplina promosso da Borsa Italiana S.p.A. e adottato da SAFILO GROUP S.p.A.;

3. Marco Jesi, nato a Milano, il 12 ottobre 1949, cittadino italiano, residente s T
@ENEES & Codice Fiscale n. JSEMRCA9R12F205V, in possesso dei requisiti di indipendenza
stabiliti ai sensi del combinato disposto degli articoli 147-ter, comma 4, e 148, comma 3, del
T.U.F., nonché ai sensi dell’articolo 3 del Codicé‘dikAutodisCipIina promosso da Borsa Italiana
S.p.A. e adottato da SAFILO GROUP S.p.A;

4, FEugenio Razelli, nato a Genova, il 18 giugno 1950, cittadino italiano, residente ISRy M
¥ & Codice Fiscale n. RZLGNES50H18D969M, in possesso dei requisiti di indipendenza
stabiliti ai sensi del combinato disposto degli articoli 147-ter, comma 4, e 148, comma 3, del
T.U.F., nonché ai sensi dell’articolo 3 del Codice di Autodisciplina promosso da Borsa Italiana
S.p.A. e adottato da SAFILO GROUP S.p.A.

5. Giovanni Ciserani, nato a Verona, I'8 luglio 1962, cittadino italiano, residentc g, e
@& @), Codice Fiscale n. CSRGNNG62L0O8L781Q, in possesso dei requisiti di
indipendenza stabiliti ai sensi del combinato disposto degli articoli 147-ter, comma 4, e 148,
comma 3, del T.U.F., nonché ai sensi dell’articolo 3 del Codice di Autodisciplina promosso da

Borsa Italiana S.p.A. e adottato da SAFILO GROUP Sp.A;

6. Roberto Vedovotto, nato a Bassano del Grappa (VT), il 30 settembre 1965, cittadino italiano,
residente Sl §FEEES @ Codice Fiscale n. VDVRRT65P30A7030;

7. Robert P. van Heeren, nato a Jakarta, Indonesia, il 25 giugno 1974, cittadino plandese, residente

Al sensi dell’articolo 14 dello statuto sociale, la presente lista congiunta & depositata in data odierna presso

la sede di SAFILO GROUP S.p.A. unitamente ai seguenti documenti:

A)  certificazioni rilasciate dagli intermediari abilitati attestanti la titolarith, da parte di Multibrands
Italy e Vedovotto, di, rispettivamente, n. 4723.114.893 azioni, pari al 42,86% del capitale socjale di
SAFILO GROUP S.p.A., e n. 4.800.000 azioni, pari allo 0,49% del capitale sociale di SAFILO

GROUP S.p.A., per complessive n. 427.914.893 azioni, pari al 43,35% del capitale sociale di
SAFILO GROUP S.p.A.;

B) dichiarazioni con le quali ciascuno dei sopraindicati candidati accetta la propria candidatura e attesta,
sotto la propria responsabilita, I'inesistenza di cause di ineleggibilita, di decadenza e di

.




incompatibilitd pfeviste dalla legge, nonché di possedere i requisiti di onorabilitd e professionalita
previsti dalla normativa vigente per I’assunzione della carica di membro del Consiglio di
Amministrazione di societd quotata, ivi comprese le dichiarazioni dei Sigg.ri Jeff Cole, Marco Jesi,
Eugenio Razelli e Giovanni Ciserani di essere in possesso dei requisiti di indipendenza stabiliti ai
sensi del combinato disposto degli articoli 147-ter, comma 4, e 148, comma 3, del T.U.F., nonché ai

sensi dell’articolo 3 del Codice di Autodisciplina promosso da Borsa Italiana S.p.A. e adottato da
SAFILO GROUP S.p.A.;

C)  curricula contenenti le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato, nonché
I’elenco degli incarichi ricoperti presso altre societa.

Cordiali saluti

Robert van Heeren (in nome e per conto di Roberto Vedovotto




Multibrands Italy B.V. " Roberto Vedovotto

‘Weena 696 Via Gest no. 15
3012 CN — Rotterdam 20121 — Milan
The Netherlands Italy
Delivered by hand
SAFILO GROUP S.p.A.

Piazza Tiziano n. 8
32044 Pieve di Cadore (BL)

March 12, 2010

Re: Ordinary shareholders’ meeting of SAFILO GROUP S.p.d. - Presentation of a list for the
appointment of the Board of Directors pursuant to article 14 of the company's by-laws

Dear Sirs,

in view of the SAFILO GROUP S.p.A. ordinary Shareholders’ Meeting o be held at its secondary office in
Padova, Settima Strada n. 15, on the day of March 27“', 2010 at 12.00 a.m., in the first call, and, if
necessary, for the day 29" March 2010, in the second call, same time and place, to discuss and deliberate
over “Appointment of the Board of Directors and its Chairman following the determination of the number
of the members and remuneration for the entire duration of the period of office; Related and consequent
resolutions”, the undersigned Robert van Heeren, acting as attorney of Multibrands Italy B.V. (hereinafter,
“Vultibrands Italy”), with registered office in Weena 696, Rotterdam (The Netherlands), owner of no.
423,114,893 ordinary shares in SAFILO GROUP S.p.A., representing 42.86% of the share capital thereof
and the undersigned Roberto Vedovotto, born in Bassano del Grappa (VI), on September 30, 1965, Italian
Fiscal Code no. VDVRRT65P30A7030 (hereinafter, “Vedovotto™), owner of no. 4,800,000 of ordinary
shares in SAFILO GROUP S.p.A., representing 0.49% of the share capital thereof, pursuant to and for the
purposes of the shareholders’ agreement, relevant for the purposes of Article 122 of the Legislative Decree
no. 58 of February 24, 1998 (hereinafter, the “Italian Financial Act™), entered by and between
Multibrands Italy and Vedovotto on October 19, 2009 in relation to SAFILO GROUP SpA, in

compliance with Article 14 of the company’s by-laws hereby jointly:
a)  propose to set the number of members of the Board of Directors at 7 (seven);

b)  present and submit the following list of candidates for the appointment of the new Board of-

Directors, with the following sequential numbers:

1. Melchert Frans Groot, born in The Hague, Netherlands, on October 22, 1959, Dutch citizen,
resident (CEEEENEERs, ot £ ERERES, Passport no. S




2. Jeff Cole, born in Cleveland, Ohio (USA), on May 20 1941, U.S. citizen, resident $FEiaaiSiEEs
T s, @, Passport no. TEEEEER,, who satisfies the

independence requirements set forth pursuant to the joint application of articles 147-ter,

paragraph 4, and 148, paragraph 3, of the Italian Financial Act and the application of Article 3 of
the Self-discipline Code issued by Borsa Italiana S.p.A. as adopted by SAFILO GROUP S.p.A.;

3. Marco Jesi, born in Milan, on October 12, 1949, Italian citizen, resident SiEREEReat T
N g, Jtalian Fiscal Code no. JSEMRC49R12F205V, who satisfies the independence

requirements set forth pursuant to the joint application of articles 147-ter, paragraph 4, and 148,

paragraph 3, of the Italian Financial Act and the application of Article 3 of the Self-discipline
Code issued by Borsa Italiana S.p.A. as adopted by SAFILO GROUP S.p.A;

4. FEugenio Razelli, born in Genoa, on June 18, 1950, Italian citizen, resident i «Eaaaas,
@@ Italian Fiscal Code no. RZLGNES50H18D969M, who satisfies the independence
requirements set forth pursuant to the joint application of articles 147-ter, paragraph 4, and 148,
paragraph 3, of the Italian Financial Act and the application of Article 3 of the Self-discipline
Code issued by Borsa Italiana S.p.A. as adopted by SAFILO GROUP S.p.A.;

5. Giovanni Ciserani, born in Verona, on July 8, 1962, Italian citizen, resident s
s (BB, Italian Fiscal Code no. CSRGNN62LOSL781Q, who satisfies the

independence requirements set forth pursuant to the joint application of articles 147-ter,

paragraph 4, and 148, paragraph 3, of the Italian Financial Act and the application of Article 3 of
the Self-discipline Code issued by Borsa Italiana S.p.A. as adopted by SAFILO GROUP S.p.A ;

6. Roberto Vedovotto, born in Bassano del Grappa (VI), on September 30, 1965, Italian citizen,
resident HESENE o« BEEERIES £ [t2lian Fiscal Code no. VDVRRT65P30A7030;

7. Robert P. van Heeren, born in Jakarta, Indonesia, on June 25, 1974, Dutch citizen, residentd®,

ey 50 U (EEEEEEEEEER), Passport RO .

In accordance with article 14 of the Company By-Laws, this joint list is filed today at the registered office

of SAFILO GROUP S.p.A. accompanied by the following documents:

A) certification/s issued by the legally registered intermediaries attesting the ownership by,
respectively, Multibrands Italy and Vedovotto, of no. 423,114,893 shares equal to 42.86% of the
share capital of SAFILO GROUP S.p.A. and no. 4,800,000 shares equal to 0.49% of the share
capital of SAFILO GROUP S.p.A., for an aggregate amount of no. 427,914,893 shares equal to
43.35% of the share capital of SAFILO GROUP S.p.A.;

B) statement of each candidate accepting the candidature as member of the Board of Directors of
SAFILO GROUP S.p.A. and aitesting, under his own responsibility, that there is no cause for

ineligibility, decadence or incompatibility provided for by the law, as well as the meeting of the




requirements of honour and professionalism as envisaged by the regulations in force for the
appointment as member of the Board of Directors of a listed Company, therein including the
statements of Mr. Jeff Cole, Mr. Marco Jesi, Mr. Eugenio Razelli and Mr. Giovanni Ciserani on
satisfaction of the independence requirements set forth pursuant to the joint application of articles
147-ter, paragraph 4, and 148, paragraph 3, of the Italian Financial Act and the application of Article
3 of the Self-discipline Code issued by Borsa Italiana S.p.A. as adopted by SAFILO GROUP S.p.A..

C)  cwrricula containing the personal and professional characteristics of each candidate, and the number

of offices held in other compaﬁies.

Yours faithfuily,

Robert van Heeren (on behalf of Multibrands Italy Roberto Vedovotto
B.V)
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Allegato A

Certificazioni rilasciate dagli intermediari abilitati attestanti la fitolarita da parte di,
rispettivamente, Multibrands Italy B.V. e Roberto Vedovotio di n. 423.114.893 azioni nel
capitale sociale di SAFILO GROUP S.p.A., corrispondenti al 42,86% del medesimo capitale
sociale, e 1. 4.800.000 azioni nel capitale sociale di SAFILO GROUP S.p.A., corrispondenti
allo 0,49% del medesimo capitale sociale, il tutto per complessive n. 427.914.893 azioni nel

capitale sociale di SAFILO GROUP S.p.A., corrispondenti al 43,35% del medesimo capitale
sociale.




Attachment A

Certifications issued by the legally registered intermediaries attesting the ownership by
respectively, Multibrands Italy and Vedovotto, of no. 423,114,893 shares equal to 42.86% of
the share capital of SAFILO GROUP S.p.A. and no. 4,800,000 shazes equal to 0.49% of the
share capital of SAFILO GROUP S.p.A., for an aggregate amount of no. 427,914,893 shares
equal to 43.35% of the share capital of SAFILO GROUP S.p.A.




SAFILO GROUP S.p:A. CERTIFICATION OF PARTICIPATION IN Progr. no

THE CENTRAL DEPOSITORY SYSTEM MONTE TITOLI S.p.A. 1
(Legislative Decrees 58/1998 and 213/1998)

place and date:

Milano, 10/03/2010

MULTIBRANDS ITALY BV
WEENA 696

Annual progr. ref. no cliend code

1 900001

3012 CN ROTTERDAM EE

place of birth

date of birth
fac code

this certiﬁcation', effectiveness . 29/03/2010 , attests participation of the custodian specified above in the
central depository system with following financial instruments:

i Code nc_l | description of the financlal Instruments | lquantityl
170003430813 Az. Ordinarie SAFILO GROUP S.p.A. 401.607.893

the financial instruments listed above bear the following notations:

This ceriification is issued for the exercise of the following right:

Ownership

SAFILO GROUP S.p.A.

Signature

T L T T T R L T T T T R T IE Y Y]

Proxi to vote in the shareholders' nietting of

Aanual progr.ref.n 1
Progr no 1

Dear Sirs SAFILO GROUP Sp.A.

MrfMs is hareby appointed lo represent

and exercise the right {o vote.

Best Regards.

Date, signalure:




CERTIFICAZIONE DI PARTECIPAZIONE Al SISTEMI DI GESTIONE ACCENTRATA

LINTERMEDIARIO CERTIFICAZIONE DI PARTECIPAZIONE AT N° D'ORDINE
INTES4 e SMNBACED | SISTEMI DI GESTIONE ACCENTRATA -
' (D- LGS 24/02/1998, N° 58 E D. LGS. 24/06/1998, N° 213) 1
DATA DI RILASCIO...10/03/2010
NOMINATIVO, INDIRIZZO E COP. FISC. DEL
PARTECIPANTE AL SISTEMA DI GESTIONE ACCENTRATA
931600.0202 .
NUMERO PROGRESSIVO CODICE INTERNO DEL Multibrands Italy B.V.
ANNUO DELLA DEPOSITARIO - | Postbus 2001
CERTIFICAZIONE, PER L'INDIVIDUAZIONE DEL | 3000 CA Rotterdam
DEPOSITARIO The Netherlands
A RICHIESTA DI LUGGO E DATA DI NASCITA:

KAS Bank N.V.

LA PRESENTE CERTIFICAZIONE, CON EFFICACIA FINO AL 29.03.2010

ATTESTA LA PARTECIPAZIONE AL SISTEMA DI GESTIONE ACCENTRATA DEL NOMINATIVO SOPRAINDICATO CON 1
SEGUENTISTRUMENTI FINANZIARI

CODICE DESCRIZiONE STRUMENTI FINANZIART QUANTITA®

1t0003430813 Safilo Group S.p.A. 21.507.000

SU DETTI STRUMENTI FINANZIARI RISULTANO LE SEGUENTI ANNOTAZIONIL.

LA PRESENTE CERTIFICAZIONE VIENE RILASCIATA PER L'ESERCIZIO DEL SEGUENTE DIRITTO:

S1ATTESTA IL POSSESSO DELLE AZIONI INDICATE PER LA PRESENTAZIONE LISTE CANDIDATI COMPONENTI
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE.




CERTIFICAZIONE DI PARTECIPAZIONE AL SISTEMA DI GESTIONE ACCENTRATA
"Regolamento recante la disciplina dei servizi di Gestione Accentrata, di Liguidazione, dei Sistemi di Garanzia e delle
relative Societa di Gestione" emanato congiuntamente da Banca d'talia e Consob con provvedimento del 22/2/2008"

Data di rilascio: 09/03/2010 N. d’ordine:
N. progr. Annuo: 38 Cod. cliente:

PARTECIPANTE: VEDOVOTTO ROBERTO

Cod. fiscale: VDVRRT65P30A7030
Indirizzo: € . B .
Luogo nascita: BASSANO DEL GRAPPA Data di nascita: 30/09/1965

LA PRESENTE CERTIFICAZIONE ATTESTA LA PARTECIPAZIONE AL SISTEMA DI

GESTIONE ACCENTRATA DEL NOMINATIVO SOPRA INDICATO CONI SEGUENTI
STRUMENTI FINANZIART: :

CODICE DESCRIZIONE STRUMENTI FINANZIARI QUANTITA’

170003430813 SAFILO GROUP ORD. 4.800.000

SU DETTI STRUMENTI FINANZIART RISULTANO LE SEGUENTI ANN OTAZIONL

VINCOLO IN PEGNO NOSTRO ISTITUTO

LA PRESENTE CERTIFICAZIONE , Al SENSI DEGLI ARTICOLI 33 E 34 DEL
REGOLAMENTO CONSOB N. 11768 DEL 23 DICEMBRE 1998 E SUCCESSIVE
MODIFICAZIONI , HA EFFICACIA 90 GIORNI DALLA DATA DI EMISSIONE E VIENE
RILASCIATA PER L’ ESERCIZIO DEL SEGUENTE DIRITTO DI

PRESENTAZIONE DELLE LISTE PER LA NOMINA DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE

CASSA DI RISPARMIO DEL VENETO SPA




Allegato B

Dichiarazioni con le quali ciascun candidato accetta la propria candidatura e attesta, sotto la
propria responsabilitd, l’inesistenza di cause di ineleggibilita, di decadenza e di
incompatibilita previste dalla legge, nonché di possedere i requisiti di onorabilita e
professionalith previsti dalla normativa vigente per 1"assunzione della carica di membro del
Consiglio di Amministrazione di societd quotata, ivi comprese le dichiarazioni dei sig.ri Jeff
Cole, Marco Jesi, Eugenio Razelli e Giovanni Ciserani di essere in possesso dei requisiti di
indipendenza stabiliti ai sensi del combinato disposto degli articoli 147-ter, comma 4, e 148,
comma 3, del T.U.F., nonché ai sensi dell’articolo 3 del Codice di Autodisciplina promosso
da Borsa Italiana S.p.A. e adottato da SAFILO GROUP S.p.A..

B/1 Dichiarazione del Sig. Melchert Frans Groot
B/2 Dichiarazione del Sig. Jeff Cole

B/3 Dichiarazione del Sig. Marco Jesi

B/4 Dichiarazione del Sig. Eugenio Razelli

B/5 Dichiarazione del Sig. Giovanni Ciserani
B/6 Dichiarazione del Sig. Roberto Vedovotto
B/7 Dichiarazione del Sig. Robert P. van Heeren




Attachment B

Statements of each candidate accepting the candidature and attesting, under his own
responsibility, that there is no cause for ineligibility, decadence or incompatibility provided
for by the law, as well as the possession of the requirements of honour and professionalism
as envisaged by the regulations in force for the appointment as member of the Board of
Directors of a listed Company, therein including the statements of Mr. Jeff Cole, Mr. Marco
Jesi, Mr. Eugenio Razelli and Mr. Giovanni Ciserani on satisfaction of the independence
requirements set forth pursuant to the joint application of articles 147-ter, paragraph 4, and
148, paragraph 3, of the Italian Financial Act and the application of Aticle 3 of the Self-
discipline Code issued by Borsa Italiana S.p.A. as adopted by SAFILO GROUP S.p.A..

B/1 Statement of Mr. Melchert Frans Groot
B/2 Statement of Mr. Jeff Cole

B/3 Statement of Mr. Marco Jesi

B/4 Statement of Mr. Eugenio Razelli

B/5 Statement of Mr. Giovanni Ciserani
B/6 Statement of Mr. Roberto Vedovotto
B/7 Statement of Mr. Robert P. van Heeren




Mel F. Groot

Spettabile ‘

SAFILO GRQUP S.p.A.

Sede legale - Piazza Tiziano n. 8
32044 Pieve di Cadore (BL)"

Alla cortese attenzione de! Presidente del Consiglio di Amministrazione
Lettera raccomandata consegnata a mani

26 Febbraio, 2010

Egregi Signori,

Oggetto: Assemb.le.a ordinaria di SAFILO GROUP S.p.A. - Presentazione delle liste per la

nomina del Consiglio di amministrazione ai sensi dell'articolo 14 dello statuto
sociale

1l sottoscritto Mel F. Groot, nato all’Aia, Olanda, il 22 ottobre 1959, cittadino olandese, residente€®
SgEEEES, numero di passaporto FEEEEEEEE, preso atto che:

- & stata convocata |'Assemblea ordinaria degli azionisti di SAFILO GROUP S.p.A. (di seguito, la
“Societa”), presso la sede secondaria della Societa in Padova, Settima Strada n. 15, per il
giorno 27 marzo 2010 alle ore 12.00 in prima convocazione, e, occorrendo, per il giorno 29
marzo 2010, in seconda convocazione, stesso luogo, alle ore 12.00, per discutere e deliberare
sulla “Nomina del Consiglio di amministrazione e del suo Presidente, previa determinazione del
numero dei componenti e del compenso per lintero periodo di durata in carica; Delibere relative
e conseguent/’ (di seguito, I""Assemblea Ordinaria");

- i soci Multibrands Italy B.V. e Roberto Vedovotto intendono presentare congiuntamente una lista
di candidati alla nomina del Consiglio di Amministrazione della Societa (di seguito, la “Lista”) da

deliberarsi da parte dell’Assemblea Ordinaria ai sensi e per gli effetti dell'articolo 14 dello statuto
sociale e :

- in relazione a quanto precede i soci Multibrands Italy B.V. e Roberto Vedovotto intendono
candidare il sottoscritto alla carica di amministratore defla Societd ed inserire il relativo
nominativo al n. 1 della Lista,

dichiara

1. di accettare la propria candidatura a Consigliere di Amministrazione della Societa

congiuntamente formulata dai soci Multibrands Italy B.V. e Roberto Vedovotto a mezzo dellia
Lista;

2. di accettare la carica di Consigliere di Amministrazione della Societd, in caso di nomina da parte
dell’Assemblea Ordinaria, con decorrenza dal momento della nomina stessa;

3 di accettare la carica di Presidente del Consiglio di Amministrazione della Societa, a norma
dell'articolo 14 dello statuto sociale, nel caso in cui la Lista riceva il maggior numero di voti
espressi dai soci nell’Assemblea Ordinaria.

Assumendo la piena responsabilitd delle proprie dichiarazioni, il sottoscritto altresi

—




attesta
1. Jinesistenza di cause di ineleggibilita, di decadenza e di incompatibilitd previste dalla legge;

2. di possedere i requisiti di onorabilita e professionalitd previsti dalla normativa vigente per
Iassunzione della carica di membro del Consiglio di Amministrazione di societa quotata;

3. di non essere sodio illimitatamente responsabile in alcuna societd concorrente con la Sacietd, di
non esercitare un'attivith concorrente, per conto proprio o di terzi, con quelle esercitate dalla
Societd e di non ricoprire la carica di amministratore o direttore generale in societa concorrenti
della Societa.

Si allega curriculum vitae aggiornato con elenco degli incarichi ricoperti presso altre societa.

Sard cura del sottoscritto comunicare tempestivamente alla Societa ogni successivo atto o fatto che
modifichi le informazioni rese con la presente dichiarazione.

In fede

Mel F Groot .
D
r4 »




Mel F. Gront

To:

SAFILO GROUP 5.p.A.
Registered office - Piazza Tiziano n. 8

' 32044 Pieve di Cadore (BL)

To the kind attention of the Chairman of the Board of Directors

Registered letter delivered by hand

February 26, 2010

Dear Sirs,

Re:

Ordinary shareholders’ meeting of SAFILO GROUP S.p.A. - Presentation of a list for
the appointment of the Board of Directors pursuant to article 14 of the company’s
by-laws

1, the undersigned, Mel F. Groot, born in The Hague, The Netherlands on October 22, 1959, Dutch
dtizen, resident in E5EEEE®, Passport no EElEaNges, taking note that:

the ordinary shareholders’ meeting of SAFILO GROUP S.p.A. (hereinafter, the "Company”) has
been called at the secondary office of the Company located in Padova, Settima Strada n. 15, on
27" March 2010 at 12.00 a.m., in first call, and, if necessary, on 29" March 2010, in second
call, same place and time in order to discuss and resolve upon the “Appointment of the Board of
Directors and jis Chairman following the determination of the number of the members and
remuneration for the entire duration of the period of office; Related and consequent
resolutions” (hereinafter, the “Ordinary Shar eholders’ Meeting”)

the shareholders Multibrands Italy B.V. and Roberto Vedovotto intend to file a joint list of
candidates to the appointment of the Board of Directors of the Company (hereinafter, the

“List") to be resolved by the Ordinary Shareholders’ Meeting pursuant to and for the purposes
of Article 14 of the Company’s by-laws, and

in relation to the above, the shareholders Multibrands Italy B.V. and Roberto Vedovotto intends
to candidate the undersigned as member of the Board of Directors and indicate the name of

~ same undersigned at no. 1 of the List

declare

to accept his nomination as member of the Board of Directors of the Company jointly proposed
by the shareholders Multibrands Italy B.V. and Roberto Vedovotto by means of the List;

to accept the office as director of the Company, in the event of my appointment as director of
the Company by the Ordinary Shareholders’ Meeting, with effect as of same appointment;

to accept the office as Chairman of the Board of Directors of the Company in the event the List

receives the majority of the votes at the Ordinary Shareholders’ Meeting, pursuant to Article 14
of the By-Laws.

Under my responsibility for the following statements, the undersigned also

1.

attests

that there are no reasons for ineligibility, forfeiture and incompatibility provided for by the law;




2. to meet the requirements of integrity and professionalism required by the law for the
acceptance of the position as member of the Board of Directors of a listed company;

3. not to hold any interest on an unlimited liability basis in any company carrying out competing
activity vis-a-vis the Company, nor to conduct, for my own account or on behalf of third parties,
any competing activity to those carried out by the Company nor to have been appointed director
or general manager of companies carrying out competing activities vis-a-vis the Company.

Curriculum vitae is herein attached providing also for a list of the offices held in other companies.

I undertake to promptly inform the Company of any changes in circumstance that modify the above
information and statements.

In witness whereof
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Jeff Cole « F}é, /f /:;? ¢ v /4 C()Z a

Spettabile

SAFILO GROUP S.p.A.

Sede legale - Piazza Tiziano n. 8
32044 Pieve di Cadore (BL)

Alla cortese attenzione del Presidente del Consiglio di Amministrazione
Leltera raccomandata consegnata a mani

,}:Z[M Leird ;/ 2 S/ , 2010

Egregi Signori,

Qggetto: Assemblea ordinaria di SAFILO GROUP S.p.A. - Presentazione delle liste per la

nomina del Consiglic di amministrazione ai sensi dell‘articolo 14 dello statuto
sociale

W f o ¢ § - v 7
1l sottoscritto Jeff Cole, nato a.L(@UféQMﬂ/ , G!’i & l/\)/%l 20 maggio 1941, cittadino
statunitense, residente in S 4 , numero di passaporto
S e , preso atto che:

- & stata convocata I'Assemblea ordinaria degli azionisti di SAFILO GROUP S.p.A. (di seguito, la
“Societd”), presso la sede secondaria della Society in Padova, Settima Strada n. 15, per il
giomo 27 marzo 2010 alle ore 12.00 in prima convacazione, e, occorrendo, per il giorno 29
marzo 2010, in seconda convocazione, stesso luogo, alle ore 12.00, per discutere e deliberare
sulla “Nomina del Consiglo di amministrazione e del suo Presidente, previa determinazione del

numero dei componenti e del compenso per Fintero periodo df durata in carica; Delibere relative
e conseguent!” (di seguito, I""Assemblea Ordinaria”);

- i soci Multibrands Italy B.V. e Roberto Vedovotto intendono presentare congiuntamente una lista
di candidati alla nomina del Consiglio di Amministrazione della Societa (di seguito, la “Lista”) da

deliberarsi da parte del’Assermblea Ordinaria ai sensi e per gli effetti dell'articola 14 dello statuto
sociale e

- in relazione a guanto pretede i soc Multibrands Italy B.V. e Roberto Vedovotto intendono
candidare il sottoscritto alla carica di amministratore della Societd ed inserire il relativo
norninativo al n. 2 delia Lista,

dichiara

1. di accettare la propria candidatura a Consigliere di Amministrazione della Societa

congiuntamente formulata dai soci Multibrands Italy B.V. e Roberto Vedovotto a mezzo della
Lista;

2. di accettare la carica di Consigliere di Amministrazione della Societa, in caso di nomina da parte
dell’Assemblea Ordinaria, con decorrenza dal momento della nomina stessa.
Assumendo la plena responsabilita delle proprie dichiarazion, il sottoscritto altresi
attesta

1. Vinesistenza di cause di ineleggibility, di decadenza e di incompatibilita previste dalla legge;




2. di possedere i requisiti di onorabilita e professionalita previsti dalla normativa vigente per
I'assunzione della carica di membro del Consiglio di Amministrazione di societa quotata;

3. di non essere socio illimitatamente responsabile in alcuna societd concorrente con la Societd, di
non esercitare un'attivitd concorrente, per conto proprio o di terzi, con quelle esercitate dalla
Societd e di non ricoprire la carica di amministratore o direttore generale in societa concorrenti
della Societa,

e dichiara

di essere in possesso dei requisiti per essere qualificato come amministratore indipendente ai sensi del
combinato disposto degli articali 147-ter, comma 4, e 148, comma 3, del T.U.F., nonché ai sensi
dell'articolp 3 del Codice di Autodisciplina promosso da Borsa Italiana S.p.A. e adottato dalla Societa.
Si allega curriculum vitae aggiomato con elenco degli incarichi ricoperti presso altre societa.

Sara cura del sottoscritto comunicare tempestivamente alla Sodieth ogni successivo atto o fatto che
modifichi le informazioni rese con la presente dichiarazione.

In fede

Jeff Co
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Jeff Cole J@Fﬁmbj /4 (ol e

To:

SAFILO GROUP S.p.A.

Registered office - Piazza Tiziano n. 8
32044 Pieve di Cadore (BL)

To the kind attention of the Chairman of the Board of Directors

Registered letter delivered by hand
F o i S I
gﬂzfﬂmtfm AT 25 , 2010

Dear Sirs,

Re:  Ordinary shareholders’ meeting of SAFILO GROUP S.p.A. - Presentation of a list for

the appointment of the Board of Directors pursuant to article 14 of the company's
by-laws '

‘["”’ 034 May 20, 1941,

1, the undersigned, Jgff Cole, born in CQ"JN’/I _
\ et taking note that:

I'ESidEHt in r \b N , Passport no. &=

- the ordinary shareholders’ meeting of SAFILO GROUP S.p.A. (hereinafter, the “Company”) has
been called at the secondary office of the Company located in Padova, Settima Strada n. 15, on
271 March 2010 at 12.00 a.m., in first call, and, if necessary, on 29" March 2010, in second
call, same place and time in order to discuss and resolve upon the “Appointment of the Board of
Directors and its Chairman following the determination of the number of the members and
remuneration for the entire duration of the period of office; Related and consequent
resolutions” (hereinafter, the “Ordinary Shareholders” Meeting”)

- the shareholders Multibrands Italy B.V. and Roberto Vedovotto intend to file a joint list of
candidates to the appointment of the Board of Directors of the Comparly (hereinafter, the
“List”) to be resolved by the Ordinary Shareholders’ Meeting pursuant to and for the purposes
of Article 14 of the Company's by-laws, and

- in relation to the above, the shareholders Multibrands Italy B.V. and Roberto Vedovotto intends
to candidate the undersigned as member of the Board of Directors and indicate the name of
same undersigned at no. 2 of the List

declare

1.  to accept his nomination as member of the Board of Directors of the Company jointly proposed
by the shareholders:Multibrands Italy B.V. and Roberto Vedovotto by means of the List;

2.  to accept the office as director of the Company, in the event of my appointment as director of
the Company by the Ordinary Shareholders’ Meeting, with effect as of same appointment;

Under my responsibility for the following statements, the undersigned also
attests
that there are no reasons for ineligibility, forfeiture and incompatibility provided for by the law;

2, to meet the requirements of integrity and professionalism required by the law for the
acceptance of the position as member of the Board of Directors of a listed company;

3. not to hold any interest on an unlimited liability basis in any company carrying out competing




activity vis-a-vis the Company, nor to conduct, for my own account or on behalf of third parties,
any competing activity to those carried out by the Company nor to have been appointed director
or general manager of companies carrying out competing activities vis-a-vis the Company.

and state

0 meet the requirements to be qualified as an Independent Director in accordance with the provisions
of articles 147-ter, paragraph 4, and 148, paragraph 3 of Legislative Decree n. 58 dated 24 February
1998, and in accordance with artidle 3 of the Corporate Governance Code issued by Borsa Italiana
S.p.A, and adopted by the Company. '

Curriculum vitae is herein attached providing afso for a list of the offices held in other companies.

I undertake to promptly inform the Company of any changes in circumstance that modify the above
information and statements.

In witness whereof
JeffCo




Marco Jesi

Spettabile

SAFILO GROUP S.p.A.

Sede legale - Piazza Tiziano n. 8
32044 Pieve di Cadore (BL)

Alla cortese attenzione del Presidente del Consiglio di Amministrazione

Lettera raccomandata consegnala a mani

HiL) 78 // 7 2010

Egregi Sighor‘i,

Ogoetto: Assemblea ordinaria di SAFILO GROUP S.p.A. - Presentazione delie liste per ia
nomina del Consiglio di amministrazione ai sensi dell’articolo 14 dello statuto

sociale
11 sottoscritio Marco Jesi, nato a _FhLA Pe il 12 ottobre 1949, cittadino
italiano, Codice Fiscale n. SCEHRCUGR |2 F 205V preso atto che:

- & stata convocata FAssemblea ordinaria degli azionisti di SAFILO GROUP S.p.A. (di seguito, la
“Gocieta”), presso la sede secondaria della Societd in Padova, Settima Strada n. 15, per il
giorno 27 marzo 2010 alle ore 12.00 in prima convocazione, & occorrendo, per il giorno 29
marzo 2010, in seconda convocazione, stesso luogo, alle ore 12.00, per discutere e deliberare
sulla “ Nomina del Consiglio di amministrazione e del suo Presidente, previa determinazione de/
numero dei componenti e del compenso per Vintero periodo di durata in carica; Delibere relative
e conseguent!” (di seguito, I"Assemblea Ordinaria”);

- i soci Multibrands Italy B.V. e Roberto Vedovotto intendono presentare congiuntamente una lista
di candidati alla nomina del Consiglio di Amministrazione della Societa (di seguito, ja “Lista”) da
deliberarsi da parte dellAssemblea Ordinaria ai sensi e per gli effetti delVarticolo 14 dello statuto
sociale e '

- in relazione a quanto precede i soci Multibrands Italy B.V. e Roberto Vedovotto intendono
candidare il sottoscritto alla carica di amministratore della Societd ed inserire il relativo
nominativo al n. 3 della Lista,

dichiara

1. di accettare la propria candidatura a Consigliere di Amministrazione della Societa
congiuntamente formulata dai soci Multibrands Italy B.V. e Roberto Vedovotto a mezzo della
Lista;

2. di accettare la carica di Consigliere di Amministrazione della Societd, in caso di nomina da parte
dell'Assemblea Ordinaria, con decorrenza dal momento della nomina stessa.

Assumendo la piena responsabilita delle proprie dichiarazioni, il sottoscritto altresi
attesta
1. linesistenza di cause di ineleggibilita, di decadenza e di incompatibilita previste dalla legge;

2. di possedere i requisiti di onorabilith e professionalita previsti dalla normativa vigente per




I'assunzione della carica di membro del Consiglio di Amministrazione di societa quotata;

3. di non essere socio illimitatamente responsabile in alcuna societd concorrente con la Societa, di
non esercitare un'attivith concorrente, per conto proprio o di terzi, con quelle esercitate dalla
Societd e di non ricoprire la carica di amministratore o direttore generale in societd concorrentd
della Societa,

e dichiara
di essere in possesso dei requisiti per essere qualificato come amministratore indipendente ai sensi del
combinato disposto degli articoli 147-ter, comma 4, e 148, comma 3, del T.U.F., nonché ai sensi
dell‘articolo 3 del Codice di Autodisciplina promosso da Borsa Ttaliana S.p.A. e adottato dalla Societa.

Si allega curriculum vitae aggiornato con elenco degli incarichi ricoperti presso altre societa.

Sard cura del sottoscritto comunicare tempestivamente alla Societd ogni successivo atto o fatto che
modifichi le informazioni rese con la presente dichiarazione.

In fede

Marco Jest :
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Marco Jesi

To:

SAFILO GROUP S.p.A.

Registered office - Piazza Tiziano n. 8
32044 Pieve di Cadore (BL)

To the kind attention of the Chairman of the Board of Directors
Registered letter delivered by hand
Mg 28 :I 7 2010

Dear Sirs,

Re: Ordinary shareholders’ meeting of SAFILO GROUP S.p.A. - Presentation of a list for

the appointment of the Board of Directors pursuant to article 14 of the company's
by-laws

I, the undersigned, Marco Jesi, born in
1949, resident in S Set
taking note that:

LA B TALY on October 12,
s Tialion Fiscal Code no. SSeMeCiq @2 F205 v

- the ordinary shareholders’ meeting of SAFILO GROUP S.p.A. (hereinafter, the “Company") has
been called at the secondary office of the Company located in Padova, Settima Strada n. 15, on
27t March 2010 at 12.00 a.m., in first call, and, if necessary, On 29% March 2010, in second
call, same place and time in order to discuss and resolve upon the * Appointment of the Board of
Directors and its Chairman folfowing the determination of the number of the members and
remuneration for the entire duration of the period of office; Related and consequent
resolutions” (hereinafter, the “Ordinary sharcholders’ Meeting”)

- the shareholders Multibrands Italy B.V. and Roberto Vedovotto intend to file a joint list of
candidates to the appointment of the Board of Directors of the Company (hereinafter, the
“List") to be resolved by the Ordinary Shareholders’ Meeting pursuant to and for the purposes
of Article 14 of the Company’s by-laws, and ‘ ' '

- in relation to the above, the shareholders Multibrands Italy B.V. and Roberto Vedovotto intends
to candidate the undersigned as member of the Board of Directors and indicate the name of
same undersigned at no. 3 of the List

dedlare

1.  to accept his nomination as member of the Board of Directors of the Company jointly proposed
by the shareholders Multibrands Italy B.V. and Roberto Vedovotto by means of the List;

2. to accept the office as director of the Company, in the event of my appointment as director of
the Company by the Ordinary Shareholders’ Meeting, with effect as of same appointment;

Under my responsibility for the following statements, the undersigned also
attests _
1. that there are no reasons for ineligibility, forfeiture and incompatibility provided for by the law;

2. to meet the requirements of integrity and professionalism required by the law for the
acceptance of the position as member of the Board of Directors of a listed company;




3.  not to hold any interest on an unlimited liability basis in any company carrying out competing
activity vis-a-vis the Company, nor to conduct, for my own account or on behalf of third parties,
any competing activity to those carried out by the Company nor to have been appointed director
or general manager of companies carrying out competing activities vis-a-vis the Company.

and state

to meet the requirements to be qualified as an Independent Director in accordance with the provisions
of articles 147-ter, paragraph 4, and 148, paragraph 3 of Legislative Decree n. 58 dated 24 February
1998, and in accordance with article 3 of the Corporate Governance Code issued by Borsa Italiana
S.p.A. and adopted by the Company.

Curriculum vitae is herein attached providing also for a list of the offices held in other companies.

I undertake to promptly inform the Company of any changes in circumstance that modify the above
information and statements.

In witness whereof

Marco Jesl
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Eugenio Razelli

Spettabile

SAFILO GROUP S.p.A.

Sede legale - Piazza Tiziano n. 8
32044 Pieve di Cadore (BL)

Alla cortese attenzione del Presidente del Consiglio di Amministrazione
Lettera raccomandata consegnala a mani

Milano, 4 marzo 2010

Egregi Signori,

Oggetto: Assemblea ordinaria di SAFILO GROUP S.p.A. - Presentazione delle liste per la

nomina del Consiglio di amministrazione ai sensi dell’articolo 14 dello statuto
sociale

1l sottoscritto Eugenio Razelli, nato a Genova (GE) il 18 giugno 1950, cittadino italiano, Codice Fiscale
n. RZLGNES0H18D969M, preso atto che:

- & stata convocata IAssemblea ordinaria degli azionisti di SAFILO GROUP S.p.A. (di seguito, la
“Societd”), presso la sede secondaria della Societa in Padova, Settima Strada n. 15, per il
giorno 27 marzo 2010 alle ore 12.00 in prima convocazione, €, occorrendo, per il giorno 29
marzo 2010, in seconda convocazione, stesso luago, alle ore 12.00, per discutere e deliberare
sulla “Nomina del Consiglio di amministrazione e del suo Presidente, previa determinazione del
numero dei componenti e del compenso per l'intero periodo df durata in carica; Delibere relative
e conseguent!” (di seguito, I""Assemblea Ordinaria”);

- i soci Multibrands Ttaly B.V. e Roberto Vedovotto intendono presentare congiuntamente una lista
di candidati alla nomina del Consiglio di Amministrazione della Societa (di seguito, la “Lista”) da

deliberarsi da parte dell’Assemblea Ordinaria ai sensi e per gli effetti dellarticolo 14 dello statuto
sociale e

- in relazione a quanto precede i soci Multibrands Italy B.V. e Roberto Vedovotfo intendono
candidare il sottoscritto alla carica di amministratore della Societd ed inserire il relativo
nominativo al n. 4 della Lista,

dichiara

1. di accettare la propria candidatura a Consigliere di Amministrazione della Societa
congiuntamente formulata dai soci Multibrands Italy B.V. e Roberto Vedovotto a mezzo della
Lista;

2. di accettare la carica di Consigliere di Amministrazione della Societa, in caso di nomina da parte
dell’Assemblea Ordinaria, con decorrenza dal momento della nomina stessa.
Assumendo la piena responsabilita delle proprie dichiarazioni, il sottoscritto altresi
attesta
1.  Vinesistenza di cause di ineleggibilitd, di decadenza e di incompatibilita previste dalla legge;

2. di possedere i requisiti di onorabilita e professionalita previsti dalla normativa vigente per




I'assunzione della carica di membro del Consiglio di Amministrazione di societa quotata;

3. di non essere socio illimitatamente responsabile in alcuna societa concorrente con la Societa, di
non esercitare un'attivitd concorrente, per conto proprio o di terzi, con quelle esercitate dalla

Societd e di non ricoprire la carica di amministratore o direttore generale in societd concorrenti
della Societa,

e dichiara

di essere in possesso dei requisiti per essere qualificato come amministratore indipendente ai sensi del
combinato disposto degli articoli 147-ter, comma 4, e 148, comma 3, del T.U.F., nonché ai sensi
dellarticolo 3 del Codice di Autodisciplina promosso da Borsa Ttaliana S.p.A. e adottato dalla Societa.

Si allega curriculum vitae aggiornato con elenco degli incarichi ricoperti presso altre so‘cieté.

Sara cura del sottoscritto comunicare tempestivamente alla Societa ogni successivo atto o fatto che
madifichi le informazioni rese con la presente dichiarazione.

In fede

Eugemo Razelh

Z




Eugenio Razelli

To:

SAFILO GROUP S.p.A.
Registered office ~ Piazza Tiziano n. 8
32044 Pieve di Cadore (BL)

To the kind attention of the Chairman of the Board of Directors

Registered letter delivered by hand

Milan, 4th March 2010

Dear Sirs,

Re:

Ordinary shareholders’ meeting of SAFILO GROUP S.p.A. - Presentation of a list for

the appointment of the Board of Directors pursuant to article 14 of the company’s
by-laws

1, the undersigned, Eugenio Razelli, born in Genova (GE) on June 18, 1950, resident in SlESSiEs
TE Ttalian Fiscal Code no. RZLGNES0H18D969M, taking note that:

the ordinary shareholders’ meeting of SAFILO GROUP S.p.A. (hereinafter, the “Company”) has
been called at the secondary office of the Company located in Padova, Settima Strada n. 15, on
27" March 2010 at 12.00 a.m., in first call, and, if necessary, on 29" March 2010, in second
call, same place and time in order to discuss and resolve upon the “Appoiniment of the Board of
Directors and its Chairman following the determination of the number of the members and
remuneration for the entire duration of the period of office; Related and consequent
resolutions” (hereinafter, the “Ordinary Shareholders’ Meeting”)

the shareholders Multibrands Italy B.V. and Roberto Vedovotto intend to file a joint list of
candidates to the appointment of the Board of Directors of the Company (hereinafter, the
“List”) to be resolved by the Ordinary Shareholders” Meeting pursuant to and for the purposes
of Article 14 of the Company’s by-laws, and

in relation to the above, the shareholders Multibrands Italy B.V. and Roberto Vedovotto intends
to candidate the undersighed as member of the Board of Directors and indicate the name of
same undersigned at no. 4 of the List

declare

to accept his nomination as member of the Board of Directors of the Company jointly proposed
by the shareholders Multibrands Italy B.V. and Roberto Vedovotto by means of the List;

to accept the office as director of the Company, in the event of my appointment as director of
the Company by the Ordinary Shareholders’ Meeting, with effect as of same appointment;

Under my responsibility for the following statements, the undersigned also

attests
that there are no reasons for ineligibility, forfeiture and incompatibility provided for by the law;

to meet the requirements of integrity and professionalism required by the law for the
acceptance of the position as member of the Board of Directors of a listed company;

not to hold any interest on an unlimited liability basis in any company carrying out competing




3.  not to hold any interest on an unlimited liability basis in any company carrying out competing’
activity vis-a-vis the Company, nor to conduct, for my own account or on behalf of third parties,
any competing activity to those carried out by the Company nor to have been appointed director
or general manager of companies carrying out competing activities vis-a-vis the Company.

and state

to meet the requirements to be qualified as an Independent Director in accordance with the provisions
of articles 147-ter, paragraph 4, and 148, paragraph 3 of Legislative Decree n. 58 dated 24 February

1998, and in accordance with article 3 of the Corporate Governance Code issued by Borsa Italiana
S.p.A. and adopted by the Company.

Curriculum vitae is herein attached providing also for a list of the offices held in other companies.

I undertake to promptly inform the Company of any changes in circumstance that modify the above
information and statements.

In witness whereof

Eugemo Razelh




Gianni Ciserani

Spettabile

SAFILO GROUP S.p.A.

Sede legale - Piazza Tiziano n. 8
32044 Pieve di Cadore (BL)

Alla cortese attenzione del Presidente del Consiglio di Amministrazione

Leitera raccomandata consegnata a marni

26 Febbraio 2010
Egregi Signori,

Oggetto: Assemblea ordinaria di SAFILO GROUP S.p.A. - Presentazione delle liste per la

nomina del Consiglio di amministrazione ai sensi dell’articolo 14 dello statuto
sociale

1l sottoscritto Gianni Ciserani, nato a Verona/Italia, I'8 luglio 1962, cittadino italiano, Codice Fiscale n.
CSRGNN62L08L781Q, preso atto che:

- & stata convocata I'Assemblea ordinaria degli azionisti di SAFILO GROUP S.p.A. (di seguito, la
“Societa”), presso la sede secondaria della Societa in Padova, Settima Strada n. 15, per il
giorno 27 marzo 2010 alle ore 12.00 in prima convdcazione, e, occorrendo, per il giorno 29
marzo 2010, in seconda convocazione, stesso luogo, alle ore 12.00, per discutere e deliberare
sulla “Nomina del Consiglio di amministrazione e del suo Presidente, previa determinazione del
numero dei componenti e del compenso per lintero periodo di durata in carica; Delibere relative
e conseguent!’ (di seguito, I"’Assemblea Ordinaria”);

- i soci Multibrands Italy B.V. e Roberto Vedovotto intendono presentare congiuntamente una lista
di candidati alla nomina del Consiglio di Amministrazione della Societa (di seguito, la "Lista”) da

deliberarsi da parte dell’Assemblea Ordinaria ai sensi e per gli effetti dell'articolo 14 dello statuto
sociale e

- in relazione a quanto precede i soci Multibrands Italy B.V. e Roberto Vedovotto intendono
candidare il sottoscritto alla carica di amministratore della Societa ed inserire il relativo
nominativo al n. 5 della Lista,

dichiara

1. di accettare la propria candidatura a Consigliere di Amministrazione della Societa

congiuntamente formulata dai soci Multibrands Italy B.V. e Roberto Vedovotto a mezzo della
Lista;

2. di accettare la carica di Consigliere di Amministrazione della Societa, in caso di nomina da parte
del’Assemblea Ordinaria, con decorrenza dal momento della nomina stessa.

Assumendo la piena responsabilita delle proprie dichiarazioni, il sottoscritto altresi




attesta
Iinesistenza di cause di ineleggibilita, di decadenza e di incompatibilita previste dalla legge;

2. di possedere i requisiti di onorabilith e professionalita previsti dalla normativa vigente per
I'assunzione della carica di membro del Consiglio di Amministrazione di societa quotata;

3.  dinon essere socio illimitatamente responsabile in alcuna societa concorrente con la Societa, di
non esercitare un'attivita concorrente, per conto proprio o di terzi, con quelle esercitate dalla

Societd e di non ricoprire la carica di amministratore o direttore generale in societd concorrenti
della Societa,

e dichiara

di essere in possesso dei requisiti per essere qualificato come amministratore indipendente ai sensi del
combinato disposto degli articoli 147-ter, comma 4, e 148, comma 3, del T.U.F., nonché ai sensi
dell'articolo 3 del Codice di Autodisciplina promosso da Borsa Italiana S.p.A. e adottato dalla Societa.
Si allega curriculum vitae aggiornato con elenco degli incarichi ricoperti presso altre societa.

Sara cura del sottoscritto comunicare tempestivamente alla Societa ogni successivo atto o fatto che
modifichi le informazioni rese con la presente dichiarazione.

In fede

Gianni Ciserani

@%’@41 -
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Gianni Ciserani

To:

SAFILO GROUP S.p.A.

Registered office - Piazza Tiziano n. 8
32044 Pieve di Cadore (BL)

To the kind attention of the Chairman of the Board of Directors
Registered letter delivered by hand

February 26, 2010
Dear Sirs,

Re:  Ordinary shareholders’ meeting of SAFILO GROUP S.p.A. - Presentation of a list for

the appointment of the Board of Directors pursuant to article 14 of the company’s
by-laws

I, the undersigned, Gianni Ciserani, born in Verona, Italy on July 8, 1962, resident @&
e, (RS Ttalian Fiscal Code no. CSRGNN62LOBL781Q, taking note that:

- the ordinary shareholders’ meeting of SAFILO GROUP S.p.A. (hereinafter, the “Company") has
been called at the secondary office of the Company located in Padova, Settima Strada n. 15, on
27" March 2010 at 12.00 a.m., in first call, and, if necessary, on 29" March 2010, in second
call, same place and time in order to discuss and resolve upon the “Appoinitment of the Board of
Directors and its Chairman following the determination of the number of the members and
remuneration for the entire duration of the period of office; Related and consequent
resolutions” (hereinafter, the “Ordinary Shareholders’ Meeting”)

- the shareholders Multibrands Ttaly B.V. and Roberto Vedovotto intend to file a joint list of
candidates to the appointment of the Board of Directors of the Company (hereinafter, the
“List") to be resolved by the Ordinary Shareholders’ Meeting pursuant to and for the purposes
of Article 14 of the Company's by-laws, and

- in relation to the above, the shareholders Multibrands Italy B.V. and Roberto Vedovotto intends
to candidate the undersigned as member of the Board of Directors and indicate the name of
same undersigned at no. 5 of the List

declare

1.  to accept his nomination as member of the Board of Directors of the Company jointly proposed
by the shareholders Multibrands Italy B.V. and Roberto Vedovotto by means of the List;

2. to accept the office as director of the Company, in the event of my appoiniment as director of
the Company by the Ordinary Shareholders’ Meeting, with effect as of same appointment;

Under my responsibility for the following statements, the undersigned also




attests
that there are no reasons for ineligibility, forfeiture and incompatibility provided for by the law;

2. to meet the requirements of integrity and professionalism required by the law for the -
acceptance of the position as member of the Board of Directors of a listed company;

3.  not to hold any interest on an unlimited liability basis in any company carrying out competing
activity vis-a-vis the Company, nor to conduct, for my own account or on behalf of third parties,
any competing activity to those carried out by the Company nor to have been appointed director
or general manager of companies carrying out competing activities vis-a-vis the Company.

and state

to meet the requirements to be qualified as an Independent Director in accordance with the provisions
of articles 147-ter, paragraph 4, and 148, paragraph 3 of Legislative Decree n. 58 dated 24 February
1998, and in accordance with article 3 of the Corporate Governance Code issued by Borsa Italiana
S.p.A. and adopted by the Company

Curriculum vitae is herein attached providing also for a list of the offices held in other companies.

I undertake to promptly inform the Company of any changes in circumstance that modify the above
information and statements.

In witness whereof

Gianni Ciserani

o
@4’?@%




Roberto Vedovotto

Spettabile

SAFILO GROUP S.p.A.

Sede legale - Piazza Tiziano n. 8
32044 Pieve di Cadore (BL)

Alla cortese attenzione del Presidente del Consiglio di Amministrazione
Lettera raccomandata consegnalta a mani

9 Marzo, 2010

Egregi Signori,

Oggetto: Assemblea ordinaria di SAFILO GROUP S.p.A. - Presentazione delle liste per la

nomina del Consiglio di amministrazione ai sensi dell’articolo 14 dello statuto
sociale

1l sottoscritto Roberto Vedovotto, nato a Bassano del Grappa (VI), il 30 settembre 1965, cittadino
italiano, Codice Fiscale n. VDVRRT65P30A7030, preso atto che:

- & stata convocata 'Assemblea ordinaria degli azionisti di SAFILO GROUP S.p.A. (di seguito, la
“Societd”), presso la sede secondaria della Societa in Padova, Settima Sirada n. 15, per il
giorno 27 marzo 2010 alle ore 12.00 in prima convocazione, e, occorrendo, per il giorno 29
marzo 2010, in seconda convocazione, stesso luogo, alle ore 12.00, per discutere e deliberare
sulla “Nomina del Consiglio di amministrazione e del suo Presidente, previa determinazione del
numero dei componenti e del compenso per lntero periodo di durata in carica; Delibere relative
e conseguent!” (di seguito, I"Assemblea Ordinaria”);

- i socdi Multibrands Italy B.V. e il sottoscritto Roberto Vedovotto intendono presentare
congiuntamente una lista di candidati alla nomina del Consiglio di Amministrazione della Societa
(di seguito, la “Lista”) da deliberarsi da parte del’Assemblea Ordinaria ai sensi e per gli effetti
dell'articolo 14 dello statuto sociale e

in relazione a quanto precede i soci Multibrands Italy B.V. e il sottoscritto Roberto Vedovotto
intendono candidare il sottoscritto alla carica di amministratore della Societa ed inserire il
relativo nominativo al n. 6 della Lista,

dichiara

1. di accettare la propria candidatura a Consigliere di Amministrazione della Societa

congiuntamente formulata dai soci Multibrands Italy B.V. ed il sottoscritto Roberto Vedovotto a
mezzo della Lista;

2. di accettare la carica di Consigliere di Amministrazione della Societd, in caso di nomina da parte
del’Assemblea Ordinaria, con decorrenza dal momento della nomina stessa.
Assumendo la piena responsabilita delle proprie dichiarazioni, il sottoscritto altresi
attesta

1. Iinesistenza di cause di ineleggibilith, di decadenza e di incompatibilita previste dalla legge e
dallo Statuto;




2. di possedere i requisiti di onorabilita e professionalita previsti dalla normativa vigente per
I'assunzione della carica di membro del Consiglio di Amministrazione di societa quotata;

3. di non essere socio illimitatamente responsabile in alcuna societa concorrente con la Societa, di
non esercitare un‘attivith concorrente, per conto proprio o di terzi, con quelle esercitate dalla
Societd e di non ricoprire la carica di amministratore o direttore generale in societa concorrenti
della Societa.

Si allega curriculum vitae aggiornato con elenco degli incarichi ricoperti presso altre societa.

Sara cura del sottoscritto comunicare tempestivamente alla Societa ogni successivo atto o fatto che
modifichi le informazioni rese con la presente dichiarazione.

In fede




Roberto Vedovotto

To:

SAFILO GROUP S.p.A.
Registered office - Piazza Tiziano n. 8
32044 Pieve di Cadore (BL)

To the kind attention of the Chairman of the Board of Directors

Registered letter delivered by hand

9% March, 2010

Dear Sirs,

Re: Ordinary shareholders’ meetirigb of SAFILO GROUP S.p.A. -‘Presentation of a list for

the appointment of the Board of Directors pursuant to article 14 of the company’s
by-laws

I, the undersigned, Roberto Vedovotto, born in Bassano del Grappa (VI), Italy, on September 30,
1965, Italian citizen, resident in Italy, Italian Fiscal Code no. VDVRRT65P30A7030, taking note that:

the ordinary shareholders’ meeting of SAFILO GROUP S.p.A. (hereinafter, the “Company”) has
been called at the secondary office of the Company located in Padova, Settima Strada n. 15, on
27" March 2010 at 12.00 a.m., in first call, and, if necessary, on 29" March 2010, in second
call, same place and time in order to discuss and resolve upon the “Appointment of the Board of
Directors and its Chairman following the defermination of the number of the members and
remuneration for the entire duration of the period of office; Related and consequent matters’
(hereinafter, the “Ordinary Shareholders’ Meeting”)

the shareholders Multibrands Italy B.V. and the undersigned Roberto Vedovotto intend to file a
joint list of candidates to the appointment of the Board of Directors of the Company
(hereinafter, the “List") to be resolved by the Ordinary Shareholders’ Meeting pursuant to and
for the purposes of Article 14 of the Company's by-laws, and

in relation to the above, the shareholders Multibrands Italy B.V. and Roberto Vedovotto intends
to candidate the undersigned as member of the Board of Directors and indicate the name of
same undersigned at no. 6 of the List

declares

to accept his nomination as member of the Board of Directors of the Company jointly proposed

by the shareholders Multibrands Italy B.V. and the undersigned Roberto Vedovotto by means of
the List;

to accept the office as director of the Company, in the event of my appointment as director of
the Company by the Ordinary Shareholders’ Meeting, with effect as of same appointment.

Under my responsibility for the following statements, the undersigned also

altests

that there are no reasons for ineligibility, forfeiture and incompatibility provided for by the law
and by the Articles of association; ‘

to meet the requirements of integrity and professionalism required by the law for the
acceptance of the position as member of the Board of Directors of a listed company;




3.  not to hold any interest on an unlimited liability basis in any company carrying out competing
activity vis-a-vis the Company, nor to conduct, for my own account or on behalf of third parties,
any competing activity to those carried out by the Company nor to have been appointed director
or general manager of companies carrying out competing activities vis-a-vis the Company. ‘

Curriculum vitae is herein attached providing also for a list of the offices held in other companies.

I undertake to promptly inform the Company of any changes in circumstance that modify the above
information and statements.

In witness whereof

o Vedovotio
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Robert van Heeren

Spettabile

SAFILO GROUP S.p.A.

Sede legale - Piazza Tiziano n. 8
32044 Pieve di Cadore (BL)

Alla cortese attenzione del Presidente del Consiglio di Amministrazione
Lettera raccomandata consegnata a mani

1 marzo, 2010

Egregi Signori,

Oggetto: Assemblea ordinaria di SAFILO GROUP S.p.A. - Presentazione delle liste per la

nomina del Consiglio di amministrazione ai sensi dell’articolo 14 dello statuto
sociale

1l sottoscritto Robert van Heeren, nato a Jakarta, Indonesia, il 25 giugno 1574, cittadino Olandese,
residente SEREEE BEER numero di passaporto SRS, preso atto che:

- & stata convocata 'Assemblea ordinaria degli azionisti di SAFILO GROUP S.p.A. (di seguito, la
“Societd”), presso la sede secondaria della Societa in Padova, Settima Strada n. 15, per il
giorno 27 marzo 2010 alle ore 12.00 in prima convocazione, €, occorrendo, per il giorno 29
marzo 2010, in seconda convocazione, stesso luogo, alle ore 12.00, per discutere e deliberare
sulla “Nomina del Consiglio di amministrazione e del suo Presidente, previa determinazione def
numero dei componenti e del compenso per lntero periodo di durata in carica; Delibere relative
e conseguent!” (di seguito, I”Assemblea Ordinaria”);

- i soci Multibrands Italy B.V. e Roberto Vedovotto intendono presentare congiuntamente una lista
di candidati alla nomina del Consiglio di Amministrazione della Societa (di seguito, la “Lista") da

deliberarsi da parte dell’Assemblea Ordinaria ai sensi e per gli effetti dell'articolo 14 dello statufo
sociale e

- in relazione a quanto precede i soci Multibrands Italy B.V. e Roberto Vedovotto intendono
candidare il sottoscritto alla carica di amministratore della Societd ed inserire il relativo
nominativo al n. 7 della Lista,

dichiara

1. di accettare la propria candidatura a Consigliere di Amministrazione della Societa

congiuntamente formulata dai soci Multibrands Italy B.V. e Roberto Vedovotto a mezzo della
Lista;

2. di accettare la carica di Consigliere di Amministrazione della Societd, in caso di nomina da parte
del’Assemblea Ordinaria, con decorrenza dal momento della nomina stessa.
Assumendo la piena responsabilith delle proprie dichiarazioni, il sottoscritto altresi
attesta
1. Iinesistenza di cause di ineleggibilita, di decadenza e di incompatibilita previste dalla legge;

2. di possedere i requisiti di onorabilita e professionalita previsti dalla normativa vigente per




Iassunzione della carica di membro del Consiglio di Amministrazione di societa quotata;

3. di non essere socio illimitatamente responsabile in alcuna societa concorrente con la Societa, di
non esercitare un'attivity concorrente, per conto proprio o di terzi, con quelle esercitate dalla

Societd e di non ricoprire la carica di amministratore o direttore generale in societa concorrenti
della Societa.

Si allega curriculum vitae aggiornato con elenco degli incarichi ricoperti presso altre societa.

Sard cura del sottoscritto comunicare tempestivamente alla Societa ogni successivo atto o fatto che
modifichi le informazioni rese con la presente dichiarazione.

In fede

Robert van Heeren
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Robert van Heeren

To:

SAFILO GROUP S.p.A.

Registered office - Piazza Tiziano n. 8
32044 Pieve di Cadore (BL)

To the kind attention of the Chairman of the Board of Directors
Registered letter delivered by hand
March 1, 2010

Dear Sirs,

Re: Ordinary shareholders’ meeting of SAFILO GROUP S.p.A. - Presentation of a list for

the appointment of the Board of Directors pursuant to article 14 of the company's
by-laws

I, the undersngned Robert van Heeren, born in Jakarta, Indonesia, on June 25, 1974, Dutch citizen,
resident EEEESEEEEEEEE:, Possport no. S, takmg note that:

- the ordinary shareholders’ meeting of SAFILO GROUP S.p.A. (hereinafter, the “Company"”) has

been called at the secondary office of the Company located in Padova, Settima Strada n. 15, on

27" March 2010 at 12.00 a.m., in first call, and, if necessary, on 29" March 2010, in second

call, same place and time in order to discuss and resolve upon the “Appointment of the Board of

Directors ‘and its Chairman following the determination of the number of the members and

remuneration for the entire duration of the period of office; Related and consequent
resolutions” (hereinafter, the “Ordinary Shareholders” Meeting”)

~ the shareholders Multibrands Italy B.V. and Roberto Vedovotto intend to file a joint list of
candidates to the appointment of the Board of Directors of the Company (hereinafter, the

“List") to be resolved by the Ordinary Shareholders’ Meeting pursuant to and for the purposes
of Article 14 of the Company’s by-laws, and

- in relation to the ahove, the shareholders Multibrands Italy B.V. and Roberto Vedovotto intends
to candidate the undersigned as member of the Board of Directors and indicate the name of
same undersigned at no. 7 of the List

declare

1. to accept his nomination as member of the Board of Directors of the Company jointly proposed
by the shareholders Multibrands Italy B.V. and Roberto Vedovotto by means of the List;

2. to accept the office as director of the Company, in the event of my appointment as director of
the Company by the Ordinary Shareholders’ Meeting, with effect as of same appointment.

Under my responsibility for the following statements, the undersigned also
attests
that there are no reasons for ineligibility, forfeiture and incompatibility provided for by the law;

2. to meet the requirements of integrity and professionalism required by the law for the
acceptance of the position as member of the Board of Directors of a listed company;

3. not to hold any interest on an unlimited liability basis in any company carrying out competing
activity vis-a-vis the Company, nor to conduct, for my own account or on behalf of third parties,




any competing activity to those carried out by the Company nor to have been appointed director
or general manager of companies carrying out competing activities vis-a-vis the Company.

Curriculum vitae is herein attached providing also for a list of the offices held in other companies.

I undertake to promptly inform the Company of any changes in circumstance that modify the above
information and statements.

In witness whereof

Robert van Heeren
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Allegato C

Curricula vitae contenenti le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato, ivi
compresi gli incarichi ricoperti in altre societa

C/1 Curriculum vitae del Sig. Melchert Frans Groot
C/2 Curriculum vitge del Sig. Jeff Cole

C/3 Curriculum vitae del Sig. Marco Jesi

C/4 Curriculum vitae del Sig. Eugenio Razelli

C/5 Curriculum vitae del Sig. Giovanni Ciserani
C/6 Curriculum vitae del Sig. Roberto Vedovotto
C/7 Curriculum vitae del Sig. Robert P. van Heeren




Attachment C

Curricula containing the personal and professional characteristics of each candidate, and the
number of offices held in other companies.

C/1 Curriculum vitae of Mr. Melchert Frans Groot
C/2 Curriculum vitae of Mr. Jeff Cole

C/3 Curriculum vitae of Mr. Marco Jesi

C/4 Curriculum vitae of Mr. Eugenio Razelli

C/5 Curriculum vitae of Mr. Giovanni Ciserani
C/6 Curriculum vitae of Mr. Roberto Vedovoito
C/7 Curriculum vitae of Mr. Robert P. van Heeren




CURRICULUM

Melchert Frans Groot

Data di nascita: 22-10-59

Stato Civile: Sposato con due figli
Nazionalita: Olandese

Indirizzo: polo

Telefono abitazione:

Esperienze lavorative:

Dal 1989 —ad oggi HAIL Holding N.V.
Dal 2003 Membro del Comitato Esecutivo di HAL Holding
Dal 1992 Amministratore di HAL Investments BV

dal 2005 —al 2006  GrandVision S.A
Amministratore Delegato

2001 - 2003 Pearle Europe BV
Amuministratore Delegato

Dal 1986 —a1 1989  Philips N.V.

Altri incarichi assunti durante la sua permanenza in HAL:
dal 1996 — a oggi Membro del Consiglio di Sorveghanza d1 Pearle Europe BV (con
: incarichi non esecutivi)

dal 2002 —a oggi Presidente della Stichting HAL Pensmn:fund (con incarichi
esecutivi)

dal 2003 — a oggi Presidente del Consiglio di Sorveglianza di Synoptik Holding A/S
(con incarichi non esecutivi)

dal 2004 — a oggi Presidente del Consiglio di Sorveglianza di GrandVision SA (con
incarichi non esecutivi)

dal 2001 —al 2003  Membro del Consiglio di Sorveglianza di Cole National Corp. (con
incarichi non esecutivi)

dal 1996 —al 1998  Membro del Consiglio di Sorveglianza di Frima Zoutindustrie BV
(con incarichi non esecutivi)

dal1994 —al 2001  Membro del Consiglio di Sorveglianza di Gefonzo BV (con
incarichi non esecutivi)




dal 1992 —al 1995 Membro del Consiglio di Sorveglianza di SAIT-Radio Holland
(con incarichi non esecutivi)

Istruzione superiore:
Dal 1984 —al 1986 MBA (con merito), Columbia University New York
Dal 1978 —al 1984  Corso di Ingegneria Civile, Technical University of Delft




RESUME

Melchert Frans Groot

Birth date: 22-10-59

Civil Status: Married, two children

Nationality: Dutch

Home address: & =
SEEmETEEe
i ]

Home tel: e

Work Experience:

1989 - present ~ HAL Holding N.V.
2003 Member of the Executive Board HAL Holding
1992 Director HAL Investments BY

2005 - 2006 GrandVision S.A
Chief Executive Officer

2001 - 2003 Pearle Europe BV
Chief Executive Officer

1986 - 1989 Philips N.V.

Other functions via HAL:

1996 - present Supervisory Board member Pearle Europe BY

2002 - present Chairman Stichting HAT Pensionfund

2003 - present Chairman Supervisory Board Synoptik Holding A/S
2004 - present Chairman Supervisory Board GrandVision SA

2001 - 2003 Supervisory Board member Cole National Corp.

1996 - 1998 Supervisory Board member Frima Zoutindustrie BV
1994 - 2001 Supervisory Board member Gefonzo BV

1992 - 1995 Supervisory Board member SAIT-Radio Holland
Academic Background:

1984 - 1986 MBA (with honours), Columbia University New York

1978 - 1984 Civil Engineering, Technical University of Delft




JEFFREY A COLE

Informazioni di natura professionale

Il Sig. Cole & stato Presidente e Amministratore Delegato, dal 1983 al 2003, della Cole National
Corporation, un punto di forza negli Stati Uniti quale rivenditore di materiale ottico, con volumi di
vendita, incluso il franchising, di oltre un 1 miliardo di dollari. | marchi piti importanti includevano
Pearle Vision, Sears Optical, Target Optical, Cole Managed Vision Care e Things Remembered.

Cole National possedeva anche una partecipazione minoritaria in Pearle Europe, societa rivenditrice
di materiale ottico.

Il Sig. Cole ha costruito la piaitaforma sirategica della Cole National atiraverso una politica di
acquisizioni e di crescita interna della societd, anche atiraverso la costituzione della Pearle Europe nel
tardo 1996 in partnership con la societa olandese HAL INVESTMENTS e la gestione della relativa

fase di starf-up. La Cole National fu acquisita nell'oftobre 2004 da Luxottica, una societa operativa nel
settore dellotfica con sede a Milano.

Il Sig. Cole ha assunto l'incarico di Membro del Consiglio di Sorveglianza, dal 1996, della Pearle
Europe, punto di forza della vendita di materiale oftico in Europa e America Latina con pit di 4.000
sedi in 24 Stati. Nel 2010, il Sig.Cole ha partecipato alla creazione ed & diventaio Presidente e

Amministratore Delegato della Fraimz lic, una start-up operativa nel campo della prescrizione di
occhiali e lenti a contatfo tramite internet.

In passato, il Sig. Cole ha assunfo l'incarico di Amministratore di Hartmarx Corporation, ReFac
Optical, Fortunoff, Trimaran Capital, Edison Brothers, American Consumer Products, Victoria Financial

Corporation, Tri-American Corporation, Harris-Info Source, Professional Sports Publications, MB
Associates e deil'Independent Savings.

Informagzioni di natura personale

Il Sig. Jeffrey A Cole & nato a Cleveland, in Ohio, negli Stati Uniti d’America. Ha conseguito la laurea
presso I'Universita di Harvard e presso I'Harvard Business School. E stato editore del "Harvard
Lampoon”.

Il Sig. Cole vive a Palm Beach, in Florida, Stati Uniti d'America.

I Sig. Cole & il fiduciario della Cleveland Clinic, un punto di forza del settore ospedaliero e dei centri
medici americani. Egli riveste la carica di membro del consiglio di amministrazione del COLE EYE
INSTITUTE della Gleveland Clinic. E stato il fiduciario della Cleveland Orchestra, del Consiglio
Nazionale della Smithsonian Associates e ha assunto la carica di Presidente dell'Ohio Arts Council,
un’agenzia governativa attiva nel settore artistico. E’ stato anche il principale benefatfore del Jack
Kerouac Writers nel Residence Project in Orlando, nello stato della Florida.




JEFFREY A COLE

Business

Mr. Cole was Chairman and CEO, from 1983 to 2003, of Cole National Corporation, a leading United
States optical and gift retailer with sales including franchisees of over $1billion. Major brands included
Pearle Vision, Sears Optical, Target Optical, Cole Managed Vision Care and Things Remembered.
Cole National also owned a minority interest in optical retailer, Pearle Europe.

Mr. Cole built the strategic platform of Cole National through acquisitions and internal growth including
the start-up of Pearle Europe in late 1996 in partnership with HAL INVESTMENTS of Rotterdam, the
Netherlands, Cole National was acquired in October 2004 by Luxottica, an eyewear company based in
Milan, ltaly.

Mr Cole has served as a Supervisory Board Member, since 1996, of Pearle Europe, a leading optical
retailer in Europe and Latin America with over 4000 locations in 24 countries. In 2010, Mr Cole co-
founded and became Chairman and Ceo of Fraimz lic, a start-up internet prescription eyewear
business.

In the past , Mr. Cole has served as a Director of Hartmarx Corporation, ReFac Optical, Fortunoff,
Trimaran Capital, Edison Brothers, American Consumer Products, Victoria Financial Corporation, Tri-
American Corporation, Harris-Info Source, Professional Sports Publications, MB Associates and
independent Savings.

Personal

Jeffrey A Cole was born in Cleveland, Ohlo, USA. He graduated from Harvard College and Harvard

Business School. He was an editor of The Harvard Lampoon. Mr Cole lives in Palm Beach, Florida
USA.

Mr Cole is a trustee of the Cleveland Clinic, a leading American hospital and medical center. He also
serves as a leadership board member of THE COLE EYE INSTITUTE of the Cleveland Clinic. He has
been a trustee of the Cleveland Orchestra, ihe National Board of the Smithsonian Associates and
served as Chairman of the Ohio Arts Council, a state government arts agency. He also was the
principal benefactor of the Jack Kerouac Writers in Residence Project in Orlando, Florida




Marco Jesi

PROFILO E CARATTERISTICHE

Profonda conoscenza del mercato europeo dei beni di largo consumo con provata
capacita’ di sviluppare vendite e profitti sia in mercati maturi che in mercati emergenti.
Solido background di marketing e vendite sviluppato nelle migliori multinazionali di fast
moving consumer goods. Grazie alle capacita’ di leadership e team player ha raggiunto
la piu’ alta posizione in Pepsico(1 989-2005) per un manager non americano.

ESPERIENZE DI LAVORO
PRESIDENTE DEL CDA DI LINIONI PROFUMERIE SPA 2009- 2010

Limoni &' I'azienda leader in ltalia del mercato delle profumerie, con piu’ di 500 punti vendita
gestiti direttamente e 300 milioni di € di vendite, con una presenza geografica nazionale in

centri commerciali, department stores e zone centrali di shopping. Attualmente e’ posseduta dal
fondo di Private Equity Bridgepoint.

PRESIDENTE DEL CDA DI ARGENTA SPA 2008 - 2010

Argenta e' 'azienda leader nel mercato della distribuzione automatica con piu’ di 150.000
macchine installate e 60.000 clienti, per circa 200 milioni di € di vendite. Piu’ di 1000 camioncini
di proprieta’ riforniscono giornaimente le macchine vending partendo dalle 22 filiali distribuite
nel centro-nord. Attualmente posseduta al 100% dal fondo Cognetas.

PRESIDENTE E A.D. — GALBANI SPA 2006-2007

Diretto e gestito la piv’ grande azienda alimentare italiana e partecipato con il fondo BS

Partners alla vendita di successo dell'azienda al gruppo Lactalis. La transazione e’ stata
premiata come la operazione di maggior successo del fondo, anche grazie allo sviluppo
dellEBITDA da 12% al 20% delle vendite, raggiunto e mantenuto nel tempo.

COMPANY EXECUTIVE — PEPSICO INC. 1989-1995 1997-2005

President PepsiCo Europe Geneva, Switzerland 2002-2005
Riportando al Chairman delf'International ero responsabile per tutti i business di Pepsico in
Europa, dal Portogallo alla Russia, con vendite di piu’ di 4bn $, 13.000 dipendenti e 12
fabbriche integrate in una supply chain Europea. Dopo aver riorganizzato le precedenti 4
divisioni in una,con piu’ di 10milioni di $ di saving in costi di struttura,ho creato la nuova sede
europea a Ginevra, con leader funzionali integrati nelle strutture locali in Marketing-HR-
IT/Finance e ovviamente Operations e Production. Durante il mio periodo le vendite si sono

raddoppiate, anche grazie ad acquisizioni locali mirate e i profitti sono cresciuti mediamente del
24% all'anno.




President of Western Europe-Frito Lay International Barcelona, Spain 2000-2002

Responsabile per tutte le aziende di Frito-Lay in Europa, con vendite di 1bn$ e 13.000 clienti
diretti in 6 paesi dell'Europa Occidentale.

President FLI South Europe Barcelona, Spain 1996- 2000
Ristrutiurato completamente il business da 5 piccole aziende indipendenti in una forte Business
Unit focalizzata su global brands ed economie di scala in produzione e logistica..

SEAGRANI — President South Europe Milan, ltaly and New York, USA 1995-1996
Forti miglioramenti sia nella top line che nei sistemi di lavoro di Marketing e Vendite. Scelto dal
proprietario Mr. Bronfman come capo di una task force mondiale di ristrutiurazione del
business, con V'aiuio di BCG.

PEPSI COLA Area V.P. South Europe Rome, ltaly 1989-1995
Responsabile per il business Beverages nel Sud Europa..

GS SUPERMERCATI Sales and Operations Director Milan,ltaly 1987-1989.
SC JOHNSON WAX

Sales and Marketing Director Milan, ltaly 1985-198
Marketing Manager Rydelle Laboratories Racine,Wisconsin 1983-1985
Responsabile marketing per una divisione OTC comprata da Johnson in USA.

Brand Manager and Group PM Milan,ltaly 1979-1983
KRAFT FOOD ITALY Milan,ltaly 1977-1979

Brand manager su Philadelphia, Jocca e formaggi naturali

UNILEVER Milan,ltaly 19741977
Marketing e sales trainee.

EDUCATION
Universita Statale di Milano Facolta’ di legge 1968-1974
Liceo Classico Manzoni Maturita’ Classica 1963-1968
TRAINING
University of Virginia Corporate leadership course 2002
Glendinning inc.London Eurocustomers management 2001
Dallas, Texas Learning centre Roger Enrico leadership course 2000
INSEAD Finance for Top Management 1999
Denver,CO Pepsi Cola Co. Selling in the US — B weeks course 1994
Inst.of Mktg-Cookham,Berkshire UK Situational Leadership 1989
PERSONAL

Sposato con due figli. Hobbies principali sono cinema,musica e sport(sci-mare-tennis)




Marco Jesi

PROFILE

Highly experienced senior executive, with outstanding track record of
brand/business building in Europe and the USA and of establishing profitable
operations in both developed and developing markets.

Particular strengths include:

- Deep knowledge of the European consumer goods business (food and non food)

- Strong respected GM with solid marketing and sales skills

- Excellent team leader and motivator, sets high performance standards while
respecting the individuals

- Multi-lingual capability (Italian, English, Spanish fluent and some French)

CAREER

CHAIRNAN OF THE BOARD LIMOM PERFUMERY CHAIN 2008-to date

Limoni is by far the leader of the Italian perfumery market, with more than 500 locations and
more than 300mm € in sales. The distribution strength of the company is not only underlined by
its geographic coverage, but also by a strong presence in every channel : fop downtown
locations, commercial centres and department stores. Limoni carries a full range of fragrances,
personal care products, make-up and hygiene and is owned by Bridgepoint PE fund.

CHAIRMAN OF THE BOARD ARGENTA Spa 2008-todate

Argenta is the leading ltalian vending machines business, owning more than 150,000
distributors and serving 60,000 customers. Its clients consist of shopping centres,schools,
factories and offices. Argenta’s vending machines serve hot and cold drinks and increasingly
also snacks/food. More than 1,000 vans operate daily from 22 branches, providing
replenishment and maintenance. Total workforce is 1100 people, total sales around € 200mm
and Ebitda at 22%. Argenta has just completed a long and complex phase of recapitalization
and change of ownership, now 100% owned by Cognetas PE fund..

CHAIRMAN AND CEO — GALBANI spa 2006-2007 Q1

Participated in the succesfull LBO(with the investment fund BC Partners) and sell of the
company to the French Lactalis group. Continued the development of EBITDA up to 20%
of NS, from 12% when purchased by the fund from Danone.

The transaction has been awarded by BC partners as the most succesfull financially of all
European transactions in five years.




COMPANY EXECUTIVE — PEPSICO INC. 1989-1995 1997-2005

PepsiCo inc. is a $ 25 BN company with direct subsidiaries in more than 50 countries
worldwide and a leading position in convenient Foods and Beverages. Pepsico owns 1Q

brands with sales over $1 BN, such as Pepsi Cola-Gatorade-Tropicana-Lays-Doritos-
Quaker etc.

President PepsiCo Europe Geneva, Switzerland 2002-2005
Reporting to the PepsiCo international Chairman & GEO, he is responsible for all PepsiCo
businesses in Europe(Frito Lay-Pepsi-Tropicana-Quaker) with sales over $4BN,more than
13000 employees and 12 mahufacturing plants. Managed the complete reorganization of four
Divisions info one capturing more than 10mm in synergies, growing this year top fine double
digit and profits +24%,clearly above average for food & beverage companies in Europe.

Built new Headquarters in Geneva with fully functionalised structure in the area of supply chain

marketing, IT/Finance and HR and clustered field market units into four big operating Business
units.

President of Western Europe-Frito Lay International Barcelona, Spain - 2000-2002
Reporting to Frito-Lay International CEO, he is responsible for entire continental Europe
operation with sales over $1BN,more than 6000 employees, 6 manufacturing plants, 2500
selling routes and more than 300.000 direct customers.

Grew the business faster than balance of International up to 30% of total sales, but 50% of
volume growth and 68% of profit growth.

President FLI South Europe Barcelona, Spain 1996~ 2000
Reporting to Europe/ME/Africa GEO, restructured the business from 5 independent subscale
operations into one advantaged business unit with central strong leadership and coordination
and local clout with consumers and customers.

Focused all efforts on 4 global brands, achieving substantial volume and share gains and
almost doubled profits in 3 years.

SEAGRAWM — President South Europe Milan, ltaly and New York, USA 1995-1296
Managed successfully a $0.8BN business with high profitability, improving substantially sales
and marketing operating systems.

Chosen to lead with BCG a global restructuring task force reporting directly into CEO

E. Bronfman jr. based in New Cork city.

PEPSI COLA Area V.P. South Europe Rome, ltaly 1989-1995
Had Franchised Operations full responsibility for Iberia, ltaly, Greece, Turkey and Israel.
Increased MS from 10% to 25% strengthening Marketing programs behind brand Pepsi and
7UP and launching successful new products like Pepsi Max and Pepsi Light.

GS SUPERMERCATI Sales and Operations Director Milan,ltaly 1987-1989
Managed successfully two fiscal years achieving all plan objectives, opened ten new
superstores nationally and concluded a succesful labour contract with Unions.

Prepared analysis and financial evaluation of the later sell of the business to a private investor.

SC JOHNSON WAX — Company management executive 1979-1987
SC Johnson Wax, a $4BN privately owned company, is the largest speciality cleaning and
home hygiene products firm in the world, with direct subsidiaries in over 50 countries.




SC JOHNSON WAX
Sales and Marketing Director Milan, ltaly 1985-1987
- Restructured completely the salesforce from direct employees with average selling skills

to a professional group of Key account/Trade marketing managers and a third party
high coverage network of field salesmen.

- Launched Personal care business into ltaly, which was divested years later for
considerable profit

- Introduced new brands — Toilet Duck,Shout,Raid and revamped others — Glade,Pronto

ffiarketing Manager Rydelle Laboratories Racine,Wisconsin 1983-1985
Appointed to strengthen newly acquired OTC division in USA '
- Strengthened Aveeno brand and improved its profitability
- Built up Fiberall to a sizeable volurne and profit business
- Managed and then sold to the Japanese partner and oral care Jv

Brand Manager and Group PM Milan, ltaly , 1979-1983
Covered various positions with growing responsibility in Marketing,both in PC and HH products

KRAFT FOOD ITALY Milan,ltaly . . ) 1977-1979
Brand manager of Philadelphia, Jocca and Linbenbergh cheese ’

UNILEVER Milan,ltaly 19741877
- Joined as salesman trainee in centre-south of italy

- Moved to Assistand brand manager for home cleaning products where participated in
the launch of Cif Ammoniacal

- Appointed Promotion manager for consumer marketing activities

EDUCATION
Universita Statale di Milano University of Law 1968-1974
Liceo Classico Manzoni Maturita' Classica 1963-1968
TRAINING
University of Virginia Carporate leadership course 2002
Glendinning inc.London Eurocustomers management 2001
Dallas, Texas Learning centre Roger Enrico leadership course 2000
INSEAD Finance for Top Management 1999
Denver,CO Pepsi Cola Co. Selling in the US — 8 weeks course 1994
Inst.of Mktg-Cookham,Berkshire UK Situational Leadership 1989
PERSONAL

Married with two children,1 adult and the second one 17 years old. Interests mainly in music,
reading good books and sport, where 1 enjoy skiing, playing tennis and scuba diving.

| like dealing with diverse cultures and mentality, trying to identify common strengths and
opportunities. Fluent in ltalian, English, Spanish with some French and Catalan.

Motivated by challenges, by clear turn-around objectives and by a true possibility to add value
to shareholders, employees and cusfomers.







EUGENIO RAZELLI

Nato a Genova il 18 giugno 1950, dove ha
conseguito la Laurea in Ingegneria Elettrotecnica,

ha una consolidata preparazione nello sviluppo di

business a contenuto tecnologico, maiurata
attraverso diverse esperienze di gestione, a livelio
internazionale, di progetti di crescita e rilancio di
grandi e medie imprese.

Ha iniziato la sua attivita in Fiat Auto e Zanussi

per poi diventare CEO della Giardini Indusiriale
nel 1983.

Ha successivamente ricoperto incarichi di
crescente responsabilita in Comind (General
Manager Stars e Politecna) ed in Magneti Marelli.
Nel Settore Componenti del Gruppo Fiat in
particolare, & stato General Manager della
Divisione Componenti Elettrici, Executive Vice
President Manufacturing del Gruppo Componenti
Elettromeccanici, assumendo poi anche la carica
di General Manager nello stesso gruppo fino a
diventare nel 1991 President Sistemi Controllo Motore.

Passato alla Pirelli Cavi nel 1993, come Vice President Manufacturing, ha assunto in
seguito la carica di President & CEO di Pirelli Cable North America.

Tornato in ltalia nel 1997, sempre in Pirelli Cavi & stato Senior Executive Vice President
prima della divisione Telecom e poi della divisione Energia.

Dal 2001 al 2003 & stato President & CEO di Fiamm, societa leader nel mercato delle
batterie.

Da maggio 2003 a marzo 2005 & stato Senior Vice President della Business Development
di Fiat S.p.A. con incarichi di Mergers & Acquisitions, Innovation e strategie ICT.

Da aprile 2005 & Amministratore Delegato di Magneti Marelli.
Magneti Marelli & un gruppo internazionale leader nella progettazione e produzione di
sistemi e componenti ad alta tecnologia per I'industria dell'auto con 87 siti produttivi (80

unitd produttive), 10 centri R&D e 28 centri applicativi, 33.000 addetti e un fatturato di 5,4
miliardi di euro nel 2008.




EUGENIO RAZELLL

Eugenib Razelli was born on June 18, 1950 in Genoa where he obtained a
degree in Electrical Engineering. Mr. Razelli boasts an extensive knowledge in
the development of technology-based business, which he gained in various
management positions in charge of development and turnaround plans at
medium and large companies in the international area. '
He began his career in Fiat Auto and Zanussi, and became CEO of Gilardini
Industriale in 1983.

subsequently, he held positions of growing responsibility with Comind (General
Manager of Stars and Politecna) and Magneti Marelli. In particular, in the
Components Sector of the Fiat Group he held the positions of General Manager
of the Electronic Components Division, of Executive Vice President
Manufacturing of the Electromechanical Components Group and, later on, of
General Manager of this same Group. In 1991 he was appointed President of
the Engine Control Systems.

He moved to Pirelli Cavi in 1993 as Vice President Manufacturing, and was later
appointed President & CEO of Pirelli Cable North America.

Upon his return to Italy in 1997 he contmued to work at Pirelli Cavi first
serving as Senior Executive Vice President, Telecom Division and then as
Senior Executive Vice President, Energy Division. -

From 2001 to 2003 he held the position of President & CEO of Fiamm, a
leading company in the market of batteries.

From May 2003 to March 2005 he was Senior Vice President for Business
Development of Fiat S.p.A. in charge of Mergers and Acquisitions, Innovation
and ICT strategies.

In April 2005 he was appointed Chief Executive Officer of Magneti Marelli.




Magneti Marelli is an international group leader in developing and
manufacturing high teach automotive systems and components with 67
production sites (80 production units), 10 R&D centres and 28 application

centres, 33.000 employees and a turnover of 5,4 billion euros in 2008.




DATI BIOGRAFICI .

GIOVANNI CISERANI
President, Western Europe Operations
RESIDENZA: TR
DATA DI NASCITA: 08 L_uglio 1962
LUOGO DI NASCITA: Verona, lalia
ISTRUZIONE: Bocconi University Milano, ltalia (Business Administration)

{1983-1987)

INIZIO ATTIVITA LAVORATIVA CON
PROCTER & GAMBLE: 9 Marzo 1987

INCARICHI NELLA COMPAGNIA — DATE:

1987 - Assistant Brand Manager Ariel Handwash, P&G Rome, ltalia

1988 - Assistant Brand Manager Dash Laundry, P&G Rome, ltalia

1989 - Brand Manager Dash Laundry, P&G Rome, ltalia

1993 - Associate Marketing Director, Paper ltalia, FATER Joint Venture, Pescara, ltalia
1998 - Marketing Director, Pampers Western Europe, P&G Schwalbach, Germania
2000 - General Manager, Baby Care Western Europe, P&G Geneva, Svizzera

2003 - Vice President-Europe Baby Care, P&G Geneva, Svizzera

2004 - Vice President & General Manager UK & Ireland, Brooklands, UK

2007 - President Western Europe Operations, P&G Geneva, Svizzera

FAMIGLIA
Sposato con lvana Modena - 2 figli (Lorenzo, 16 anni [ Matteo, 11 anni)

HOBBIES
Appassionato di Sports

ATTIVITA IN ASSOCIAZION] ESTERNE ALLA P&G

Presidente del Board di AIM (Association des Industries de Marque / European Brands
Association), Brussels

Membro del Board di ECR Europe (Efficient Consumer Response), Brussels

Vice Presidente del Board della Swiss - American Chamber of Commerce, Zurich

Membro del “Committee of the Club Diplomatique de Genéve" (Diplomatic Club of Geneva)




BIOGRAPHICAL DATA

. GIOVANNI CISERANI
President, Western Europe MDO

RESIDENCE:

DATE OF BIRTH: July 08, 1962

PLACE: Verona, ltaly

EDUCATION: Bocconi University Milan, ltaly (Business Administration)

(1983-1987)
DATE JOINED PROCTER & GAMBLE: March 9, 1987

POSITIONS HELD AND DATES:

1987 - Assistant Brand Manager Ariel Handwash, P&G Rome, ltaly

1988 - Assistant Brand Manager Dash Laundry, P&G Rome, laly

1989 - Brand Manager Dash Laundry, P&G Rome, taly

1993 - Associate Marketing Director, Paper ltaly, FATER Joint Venture, Pescara, Italy
1998 - Marketing Director, Pampers Western Europe, P&G Schwalbach, Germany
2000 - General Manager, Baby Care Western Europe, P&G Geneva, Switzerland
2003 - Vice President-Europe Baby Care, P&G Geneva, Switzerland

2004 - Vice President & General Manager UK & Ireland, Brooklands, UK

2007 - President Western Europe MDO, P&G Geneva, Switzerland

FAMILY
Married to Ivana Modena - 2 children (Lorenzo, 16 yrs./ Matteo, 11 yrs.)

HOBBIES
Avid sporis fan

MENBERSHIPS | External Associations Activities

President of the Board of AIM (Association des Industries de Marque / European Brands
Association), Brussels

Board Member of ECR Europe (Efficient Consumer Response), Brussels
Vice-President of the Board of the Swiss - American Chamber of Commerce, Zurich
Member of the Commitiee of the Club Diplomatique de Genéve (Diplomatic Club of Geneva)




ROBERTO VEDCVOTTO
Data di nascita: 30 Settembre 1965

Esperienze lavorative

01-09 — ad oggi: SAFILO GROUP, Padova

Anuninistratore Defegato

1l Gruppo Safilo, quotato nel mercato gestito da Borsa Italiana Spa, & leader nell'occhialeria di alta gamma e
ai vertici mondiali nel settore dellocchialeria da vista, da sole e per lo sport. Presente sul mercato mondiale
attraverso distributori esclusivi e oltre 30 filiali commerciali nei principali Paesi (in U.S.A., Europa ed Estremo
Oriente), Safilo commercializza le collezioni a marchio proprio Safilo, Carrera, Smith Optics, Oxydo, Blue Bay,
olre alle linee in licenza, firmate Alexander McQueen, A/X Armani Exchange, Balenciaga, Banana Republic,
Bottega Veneta, BOSS by Hugo Boss, Diesel, 55DSL, Dior, Emporio Armani, Fossil, Giorgio Armani, Gucdi,
HUGO by Hugo Boss, J.Lo by Jennifer Lopez, Jimmy Choo, Juicy Couture, Kate Spade, Liz Claiborne, Marc
Jacobs, Marc by Marc Jacobs, Max Mara, Max&Co., Nine West, Pierre Cardin, Saks Fifth Avenue, Valentino,
Yves Saint Laurent e, da autunno 2010, Tommy Hilfiger.

Roberto Vedovotto ha recentemente guidato un piano di ricapitalizzazione da ca. €300 milioni per il Gruppo
che includeva la vendita di una quota di controllo di Safilo Group a HAL Hoiding N.V. quotato sul mercato
azionario di Amsterdam.

11-06 — 12-08: LEHMAN BROTHERS e attualmente NOMURA, Milano

Managing Director — Investment Banking Division - Member of the European Execulive
Comimnitiee :

Chairman of Eurepean Luxury Goods - Head of Investment Banking Division — I taly

Inizialmente responsabile dell'espansione e del potenziamento della presenza della banca nel settore dei beni
di lusso, con particolare focus sullEuropa, dopo soli 14 mesi dal suo ingresso in Lehman Brothers, nel
gennaio 2008 Roberto Vedovotto e’ stato nominato a capo della divisione Investment Banking in Italia (sedi
di Milano e Roma). Ha guidato le pilt importanti operazioni della banca nel settore del lusso a livello
internazionale, tra cui la quotazione di Burani Designer Holding all’AIM di Londra, I'acquisizione di Samsonite
da parte di CVC, Vacquisizione da parte di PPR di Puma e 'acquisizione di 7 for afl mankind da parte di VF
Corporation. E’ stato inoltre speaker alle seguenti conferenze nel settore del lusso: FT Business of Luxury

Summit (2007), International Herald Tribune Supreme Luxury Conference (2007) e Harvard Business School
Luxury Goods Conference (2007).

03-02 — 11-06: SAFILO GROUP, Padova

Amiministratore Delegato

1l Gruppo Safilo & leader a livello mondiale nel settore dell'occhialeria di alta gamma con marchi quali Gucci,
Armani e Dior. Dal suo ingresso, Roberto Vedovotto ha guidato il processo di ristrutiurazione industriale e
patrimoniale del Gruppo, ivi icluso il conseguimento della licenza Armani, il rinnovo ed estensione delle
licenze Gucci e Dior, la razionalizzazione dei siti produttivi, il rafforzamento della rete di vendits, la
riorganizzazione dei dipartimenti Licensing e Markefing e l'efficientamento della funzione Design e Product
Development. Roberto Vedovotto ha inoltre guidato il processo di vendita di una quota di minoranza del
capitale a Credit Suisse Private Equity, il rifinanziamento del debito con I'emissione del primo High Yield bond

in Italia con rating Moody's e S&P e la successiva quotazione del Gruppo, con una capitalizzazione di
mercato di € 1,4 miliardi.

01-92 — §3-02: MORGAN STANLEY INTERNATIONAL, Londra

Managing Director - Asset Managemeni Division, Head of Sales for Southern Europe
Responsabile per tutte le attivita di asset management per il Sud Europa, tra cui la vendita di prodotfi
MSAM/Miller Anderson & Sherrerd in Italia, Francia, Spagna, Portogallo, Grecia e Turchia.

01-92 — 11-96: Vice President - Fixed Income Division

Responsabile per le attivitd di collocamento di titoli obbligazionari presso investitori istituzionali.

11-89 — 12-91: BANCA DI ROMA, Filiali di Londra e New York
Junior Trader - Capital Markets Department

Portiolio Analyst - Capital Mairkets Depariment

Titeli di Studio

LONDON BUSINESS SCHOOL, Londra
Specialised Masters Degree

UNIVERSITA’ COMMERCIALE LUIGI BOCCONI, Milano
Laurea in Economia Aziendale con specializzazione in Finanza e Marketing: 110/110




ROBERTO VEDOVOTTO
Date of birth: 30th September 1965

Experience

01-09 — present: SAFILO GROUP, Padova

Chief Executive Officer

Safilo Group, listed on the Italian Stock Exchange, is the worldwide leader in the premium eyewear sector
with leading positions in the prescription, sunglasses, fashion and sports eyewear sectors. Present in the
international market through exclusive distributors and more than 30 subsidiaries in primary markets (U.S.A.,
Europe and Far East), the main proprietary branded collections distributed are: Safilo, Carrera, Smith Optics,
Oxydo, Blue Bay, and the licensed branded collections are: Alexander McQueen, A/X Armani Exchange,
Balenciaga, Banana Republic, Bottega Veneta, BOSS by Hugo Boss, Diesel, 55DSL, Dior, Emporio Armani,
Fossil, Giorgio Armani, Gucci, HUGO by Hugo Boss, J.Lo by Jennifer Lopez, Jimmy Choo, Juicy Couture, Kate
Spade, Liz Claiborne, Marc Jacobs, Marc by Marc Jacobs, Max Mara, Max&Co., Nine West, Pierre Cardin,
Saks Fifth Avenue, Valentino, Yves Saint Laurent and, starting from Fall 2010, Tommy Hilfiger. Roberto
Vedovotto most recently led a ca. €300million recapitalization plan for the Group, including the sale of a
controlling stake in Safilo Group to HAL Holding N.V., listed on the Amsterdam Stock Exchange.

11-06 — 12-08: LEHMAN BROTHERS and subsequently NOMURA, Milan

Managing Director — Investment Banking Division - Member of the European Executive
Commitiee ’

Chairman of European Luxury Goods - Head of Investiment Banking Division — Italy

Initially responsible for expanding and strengthening the bank’s presence in the luxury goods sector,
focusing particularly on Europe, after only 14 months since his arrival, Roberto Vedovotto was appointed
Head of Investment Banking - Italy (Milan and Rome offices). In addition of being a member of the
European Executive Committee, he was responsible for the bank’s most important Italian and international
transactions and participated as a keynote speaker to the following conferences in the luxury sector: F7

Business of Luxury Summit (2007), International Herald Tifbune Supreme Luxury Conference (2007) and
Harvard Business School Luxury Goods Conference (2007).

03-02 — 11-06: SAFILO GROUP, Padova

Chierf Executive Officer

Roberto Vedovotto led the industrial and financial restructuring of the Group, including the acquisition of the
Armani licence, the renewal and extension of the Gucci and Dior licences, the rationalisation of the
production sites, the strengthening of the sales network, the reorganisation of the Licensing and Marketing
Departments, and the strengthening of the Design and Product Development Unit. Furthermore, he led the
sale process of a minority stake of the share capital to Credit Suisse Private Equity, the re-financing of the
debt through the issue of the first High Yield bond in Italy with ratings by Moody's and S&P, and the
subsequent listing of the Group, with a market capitalisation of € 1.4 billion.

01-92 — 03-02: MORGAN STANLEY INTERNATIONAL, London

Managing Director — Institutional Asset Management, Head of Sales for Southern Furope
Responsible for prospect targeting and sales management of the Southern European Team. Responsible for
sales of MSAM/Miller Anderson & Sherrerd products in Italy, France, Spain, Portugal, Greece and Turkey.
01-92 — 11-96: Vice President - Fixed Income Division

Responsible for sales of debt capital markets products to Italian Institutional clients.

11-89 — 12-91: BANCA DI ROMA, London and Mew York branches
Junior Trader - Capital Markets Department
Porifolio Analyst - Capital Markets Deparfment

Education

LONDON BUSINESS SCHOOL, London
Specialised Masters Degree

BOCCONI UNIVERSITY, Milan

Degree in Business Administration with major in Corporate Finance and Marketing.
Final grade: 110/110




Robert van Heeren

Data di nascita: 25 giugno 1974
Luogo di Nascita: Jakarta, Indonesia

Nazionalita: Olandese
Stato civile: Sposato
Countatti:

ESPERIENZE PROFESSIONALI

HAL Investments B.V.
Investment manager
Associate

HAIL Investments Asia B.V.

Chief representative

Rottexrdam, Olanda
da giugno 2009 — ad oggi
da gennaio 2006 — a dicembre 2006

da gennaio 2001 — a dicembre 2004

Shanghai, Cina
da gennaio 2007 — a gingno 2009

ISTRUZIONE
2005 INSEAD, programma MBA, dicembre 2005 Francia/Singapore
1994-2000 : TU - Delft, MSC Ingegneria Meccanica Delft, Olanda
LINGUE PARLATE
Olandese (lingua madre), Inglese (fluente), Italiano (economico)
Francese (economico), tedesco (basilare),
Indonesiano (basilare), Mandarino (basilare)
ALTRE CARICHE

Shanghai Red Star Optical Company Ltd.
(Membro del Consiglio di Amministrazione)

Shanghai, Cina




Robert van Heeren

Date of birth: 25, June 1974
Place of Birth: Jakarta, Indonesia
Nationality: Dutch
Marital status: Married
Contact details: FEmail:

PROFESSIONAL EXPERTENCE

HAL Investments B.V. Rotterdam, The Netherlands
Investment Manager: Jun 2009 — Present

Jan 2006 — Dec 2006

Associate: " Jan 2001 — Dec 2004
HAL Investments Asia B.V. Shanghai, China

Chief Representative Jan 2007 — Jun 2009
EDUCATION
2005 INSEAD, MBA Programime, Dec 2005 France/Singapore
1994-2000 TU - Delft, MSC Mechanical Engineering Delft, The Netherlands
LANGUAGES Dutch (Native), English (Fluent), Italian (Business),

French (Business), German (Basic),
Indonesian (Basic), Mandarin (Basic)

OTHER POSITIONS

Shanghai Red Star Optical Company Ltd. (Board member) Shanghai, China,




