N. 9.340 del Repertorio N. 7.095 della Raccolta
VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARIA E STRAORDINARTA
DELLA SOCIETA' "SAFILO GROUP S.P.A." .
REPUBBLICA ITALIANA Notaio
I1 due maggio duemiladiciotto, alle ore dieci e c¢ingquanta.

Alessandro Nazari

In Padova, Via Settima Strada n. 15, presso la sede della Societa
di cui oltre. Registrato a PADOVA 1
Avanti a me Alessandro NAZARI, Notaio in Padova, con studio ivi
in piazza De Gasperi 32 ed iscritto al Collegio Notarile del il 04/05/2018
Distretto di Padova, aln. 6107 Serie 1T
si & costituito il signor:
- RAZELLI Eugenio, nato a Genova (GE) il 18 giugno 1950, codice Atti Pubblici
fiscale RZL GNE S0H18 D969M, che interviene al presente atto nella
sua qualita di Presidente del Consiglio di Amnministrazione della
Societa "SAFILO GROUP S.P.A.", con sede in Padova (PD}, Zona
Industriale VII Strada n. 15, ove domicilia per la carica,
capitale sociale sottoscritto e versato BFEuro 313.299.825
(trecentotredicimilioniduecentonovantanovemilaottocentoventic
inque), deliberato Euro 487.199.825
(quattrocentottantasettemilionicentonovantanovemilaottocentov
enticinque), Codice Fiscale e numero di iscrizione del Registro
delle Imprese di Padova 03032950242, REA: PD-358600, societa di
nazionalita italiana, costituita in Ttalia, guotata presso il
Mercato Telematico Azionaric gestito da Borsa Italiana S.p.a..
Dell'identita personale del costituito ic Notaio sono certo.
PREMESSO CHE:
- in data 24 (ventiquattreo) aprile 2018 (duemiladicioctto), si &
svolta 1'Assemblea Ordinaria e Straordinaria degli azionisti
della predetta Societa in Padova (FD}, Via Settima Strada n. 15,
presso la sede della Societa stessa, 1ivi convocata in unica
convocazione per le ore 10 (dieci); ‘
— di tale riunione il signor RAZELLI Eugenio ha assunto e mantenuto
la Presidenza sino al suo termine;
- della verbalizzazicne sono stato incaricato ic Notaioc, pure
presente a detta riunione, come risulta anche dal resocontoc che
seqgue.
Tutto cid premesso, si fa constare come segue (ai sensli dell'art,
2375 del codice civile ed in conformitd a guanto previsto dalle
altre disposizioni applicabili, anche in ragione della condizione
della Societad, quotata pressc il Mercato Telematico Azicnario
gestito da Borsa Italiana s.p.a.} dello svolgimento
dell'Assemblea Ordinaria e Straordinaria degli azionisti del
giorno 24 aprile 2018 della predetta Societa:
"T1 ventiquattro aprile duemiladiciotto, alle ore 10, in Padova,
via Settima Strada n. 15, pressc la sede della Societd di cui
oltre, si & riunita l'Assemblea Ordinaria e Straordinaria degli
azionisti della Societa
"SAFILO GROUP S.P.A."
con sede in Padova (PD), Zona Industriale VII Strada n. 15,
capitale sociale sottoscritto e versato Euro 313.29%.825




(trecentotredicimilioniduecentonovantanovemilaottocentoventic

inque}, deliberato Euro 487.199.825
(quattrocentottantasettemilionicentonovantanovemilaottocentov
enticingque), Codice Fiscale e numero di iscrizione del Registro
delle Imprese di Padova 03032950242, REA: PD-358600, societa di
nazionalita italiana, costituita in Italia, quotata presso il
Mercato Telematico Azionario gestito da Borsa Italiana S.p.a..
Nella qualitd di Presidente del Consiglio 4i Amminisirazione
della Societa il signor RAZELLI Eugenio assume la presidenza
dell 'Assemblea, ai sensi dell'articolo 11 dello statuto sociale.
I1 Presidente dell'Assemblea invita a fungere da Segretario della
presente Assemblea, ¢ a redigere il relative verbale, il Notaio
Alessandro NAZARI.

Il Presidente informa che:

- & funzionante un sistema di registrazione dello svolgimento
della Assemblea al fine di agevolare, se del caso, la formulazione
delle risposte alle domande e la successiva stesura del verbale;
- ai sensi del Decreto Legislativo 196/2003 {in materia di
protezicne dei datli personali), i dati dei partecipanti
all'Assemblea verranno raccolti e trattati dalla Societa
esclusivamente ai fini dell’'esecuzione degli adempimenti
assembleari e societari obbligatori;

- nei locali in cui si tiene l’Assemblea non possonc essere
introdotti strumenti di registrazione di qualsivoglia genere,
apparecchi fotografici e congegni similari, senza specifica
preventiva autorizzazione;

- 1'avviso di convocazione di questa Assemblea & stato messo a
disposizione il giorno 15 marze 2018 sul sito Internet della
Societa all'indirizzo www.safilogroup.com/it/investors.html,
pubblicato il giorno 15 marzo 2018 sulla testata giornalistica
"La Repubblica" e messo a disposizione-presso il meccanismo di
stoccaggio autorizzato 1Info, all’indirizzo www.linfo.it;

- per il Consiglio di Amministrazione sono presenti, oltre a esso
Presidente del Consiglio di Amministrazione signor RAZELLI
Eugenio, i Consiglieri signori POLET Robert, GROOT Melchert
Frans, GUZZETTI Guido, MAZZILLI Ines Maria Lina e COLE Jeffirey
Alan;

- per il Collegio Sindacale sono presentl il Presidente signora
PEZZUTO Carmen ed i Sindaci Effettivi CORGNATI Franco e SOLIMANDO
Bettina;

- a cura del personale autorizzato & stata accertata la
legittimazione dei soci presenti ad intervenire all’Assemblea
nonché la conformita alle vigenti norme di legge e di statuto delle
deleghe esibite dai rappresentanti, che vengono acquisite agli
atti della Societa;

- finora sonc presenti n. 110 {centodieci) azionisti, di cui n.
5 (cingue) presenti in proprio e n. 105 (centocinque)
rappresentati per delega, titolari di n. 43,156.285
(quarantatremilionicentocinquantaseimiladuecentottantacinque)

azioni, tutte regolarmente depositate nei modi e nei termini di




legge, pari al 68,873778% {sessantotto virgela
ottocentosettantatremilasettecentosettantotto per cento)% del
capitale sociale;

- in base alle norme di legge e statutarie, 1'Assemblea ordinaria
in unica convocazione & regolarmente costituita gualungue sia la
parte del capitale sociale in essa rappresentato mentre
1'Assemblea Straordinaria in unica convocazione & regolarmente
costituita con la presenza di almeno un quinto del capitale
sociale.

I1 Presidente dichiara quindi che la presente Assemblea ordinaria
& validamente costituita e atta a deliberare sul seguente ordine
del giorno:

"PARTE ORDINARIA

1. Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2017; Presentazione del

bilancic consolidato al 31 dicembre 2017; Relazioni degli
Amministratori, del Collagic Sindacale e della Societa di
Revisione; deliberazioni inerenti e conseguenti

2. Esame della Relazione sulla remunerazione; deliberazioni ai
sensi dell’art. 123 ter del D.Lgs. n. 58 del 24 febbraio 1998

3. Nomina del Consiglio di Amministrazione, previa determinazione
del numerc dei componenti; determinazione dei compensi per
1l’intero periodo di durata in carica; deliberazioni inerenti e
conseguenti

4. Autorizzazione all’acquisto e disposizione di azioni propriae
ai sensi degli artt. 2357 & ss. del Codice Civile nonché dell’art.
132 del D.Lgs. 58/1998 @ relative disposizioni di attuazione,
previa revoca dell'autorizzazione confarita dall’Assemblea
ordinaria del 26 aprile 2017; deliberazioni inerenti e
conseguenti

5. Proposta di modifica di alcune condizioni del Piano di Stock
Option 2017-2020; deliberazioni inerenti e conseguenti

PARTE STRACRDINARIA

1. Proposta di integrazione della deliberazione di aumento del

capitale sociale a pagamento, con eaclusione del diritteo di
opzione ai sensi dell’articolo 2441, comma 4, seconda parte, del
Codice Civile, al servizio del piano di incentivazione azionaria
(Stock Option Plan 2017-2020} approvata dall’/Assemblea
gtraordinaria in data 26 aprile 2017, con inserimento di un prezzo
minimo di emissione; conseguenti modifiche all’articolo 5 delle
Statuto Sociale; deliberazioni inerenti e conseguenti™.

Il Presidente comunica che:

- la documentazione relativa alla presente Assemblea, tra cui la
documentazione di cui allfart. 125-ter T.U.F., ovvero le
relazioni illustrative sulle materie all’ordine del giorno, la
relazione finanziaria annuale e le relative relazioni della
Societd di revisione e del Collegio sindacale, la dichiarazione
consolidata non finanziaria e la relativa relazicne della Socleta
di revisione, la relazione sul governc societario e gli assetti
proprietari e la Relazione sulla Remunerazione sono state
pubblicate in conformita alla normativa vigente ed entro i termini




di legge; in particolare sono state depositate presso la sede
sociale, pubblicate in un’apposita sezione del sito internet
della Societa e messe a disposizione pressc il meccanismo di
stoccaggio autorizzato 1lInfo;

- sono state altresi depositate in conformitd alla normativa
vigente ed entro i termini di legge le liste per la nomina dei
componenti del Consiglico di Amministrazione, presentate
rispettivamente dagli azionisti Multibrands B.V., BDL Capital
Management e Only 3T. S.r.1l. in liguidazione; le stesse sono state
depositate nei termini di legge presso la sede sociale, pubblicate
in un’apposita sezione del sito internet della Societd e messe
a disposizione presso il meccanismo di stoccaggio autorizzato
linfo.

Tutta la sopramenzionata documentazione & altresl a disposizione
ed & stata distribuita agli azionisti, o a loro delegati,
intervenuti.

I1 Presidente comunica che:

- il capitale sociale iscritto al Registro delle Imprese [
attualmente deliberato per Euro 487.199.825
{quattrocentottantasettemilionicentonovantancvemilaottocentov
enticinque), sottoscritto e versato per Euro 313.299.825
(trecentotredicimilioniduecentonovantanovemilaottocentoventic
inque), ed & suddiviso in n. 62.659.965 azioni ordinarie del
valore nominale di Euro 5 (cingue} cadauna, con diritto di
intervento e di voto nella presente assemblea;

- la Societa non detiene nel proprio portafoglic azioni proprie;
- in relazione allfodierna Assemblea non risulta sia stata
promossa sollecitazione di deleghe ex art. 136 e seguenti del
D.Lgs. 58/1998 (T.U.F.};

- non & pervenuta alla Societa alcuna richiesta di integrazione
dell'ordine del giorno, ai sensi dell'art. 126 bis del D.Lgs n.
58/1998 (T.U.F.);

- sono pervenute alcune domande sulle materie all’ordine del
giorno, cosl come previsto dall’art. 127 ter T.U.F., a cui verra
data risposta al termine dell’Assemblea, unitamente ad eventuali
altre domande formulate durante 1'Assemblea qualora le medesime
siano di carattere tecnico tali da richiedere la verifica di dati
o comundgue del tempo necessario ad elaborare la relativa risposta.
il Presidente dichiara che alla Societd consta 1'esistenza di:
1} Accordo stipulato il 9 maggio 2017 tra Multibrands Italy B.V.,
titolare di n. 26.073.783 azioni ordinarie del capitale sociale
della Societa, e il sottoscritto Ing. Fugenio Razelli, membro e
attuale Presidente del Consiglio ai Amministrazione
dell’Emittente, avente ad oggetto, inter alia, 1'inclusione del
sottoscritto quale candidato amministratore nella lista per la
nomina del Consiglio di Amministrazione di Safilo Group S.p.A.
da presentarsi in occasione del rinnovo dell’ organc
amministrativo, l'esercizio del voto nella relativa Assemblea
ordinaria di Safilo Group S.p.A., nonché la nomina del

sottoscritto quale Presidente del Consiglio di Amministrazione.




2} Accordo stipulato 11 16 febbraio 2018 tra la stessa Multibrands
Ttaly B.V. e 1'Ing. Angelo Trocchia, avente ad oggetto, inter
alia, l'inclusione dell’Ing. Angelo Trocchia gquale candidato
amministratore nella lista per la nomina dei membri del Consiglio
di Amministrazione di Safilo Group S.p.A. da presentarsi in
occasione del rinnovo dellforganc amministrativo, 1fesercizio
del voto nella relativa Assemblea ordinaria di Safilo Group 5.p.A.
nonché la nomina dell’Ing. Angelo Trocchia quale Amministratore
Delegato di Safilo Group.

Il Presidente informa che:

- 1'elenco nominative dei partecipanti alla presente Assemblea,
in proprio e per delega, contenente i1l numero delle azioni da
ciascuno rappresentate, 1l'indicazione degli eventuali soci
deleganti, nonché degli eventuali soggetti votanti in qualita di
creditori pignoratizi, riportatori e usufruttuari & contenuto nel
foglio presenze:

- in base alle risultanze del libro soci, integrate dalle
comunicazioni ricevute ai sensi dell'art. 120 del T.U.F., nonché
da altre informazioni a disposizione della Societa, i soggetti
che partecipano, direttamente o indirettamente, in misura
superiore al 3% (tre per cento} del capitale sociale sottoscritto
rappresentato da azioni con diritto di voteo, sono 1 seguenti:
Dichiarante

HAL HOLDING N.V.

Azionista Diretto

MULTIBRANDS ITALY BV

N. Azioni

26.073.783

2 sul totale di azioni con diritto di voto (62.659.965)
41,612%

Dichiarante

BDL CAPITAL MANAGEMENT

Azionista Diretto

BDL REMPART EUROPE

N, Azioni

5.121.588

% sul totale di azioni con diritte di voto (62.659.965}

8,173%

Azionista Diretto

BDL CONVICTIONS

N. Azicni

805.090

% sul totale di azioni con diritto di voto {62.659.965)

1,284%

N. Azioni totali

5.926.678

% sul totale di azioni con diritto di voto {62.659.965)

9,457%

Dichiarante

TABACCHI VITTORIO




Azionista Diretto

ONLY 3T. S.R.L., IN LIQUIDAZICNE

N. Azioni

4.823.638

% sul totale di azioni con diritto di voto (62.659.965)

7,698%

Azicnista Diretto

M+G INVESTMENT FUNDS

N. Azioni

2.614.335

% sul totale di azioni con diritto di voto (62.659.965}

4,172%

Vengono, inoltre, informati i presenti circa le modalita di
svolgimento della discussione durante 1fAssemblea, con
precisazione che, dopo la presentazione di ciascuno degli
argomenti posti allfordine del giorno, verra data la parola agli
azionisti che vorranno intervenire; invita tutti coloro che
intendono prendere la parola a prenotarsi mediante alzata di mano,
dando il proprioc nominativo. In relazione agli interventi che
sequiranno e alle relative domande, si effettueranno prima tutti
gli interventi e verranno raccolte tutte le eventuali domande che
verranno formulate.

I1 Presidente raccomanda ai presenti di fare interventi concisi
e pertinenti la materia in discussione; ciascun intervento non
dovra superare i 5 {¢inque) minuti circa, salva la possibilita,
tenuto conto dell'oggetto e dell'importanza dei singoli argomenti
e del numero di richiedenti la parcla, di concedere anche un tempo
pit ampio per l'intervento.

Su richiesta, dopo i chiarimenti e le risposte alle domande che
verranno poste, sara possibile una breve replica da parte degli
azionisti, da contenersi preferibilmente entro i 3 (tre) minuti
e sempre salva la facoltd di consentire un termine pit ampio al
verificarsi delle condizioni di cui sopra.

Tl Presidente informa che la sintesi degli eventuali interventi,
con l'indicazione nominativa degli intervenuti, delle risposte
fornite e delle eventuali dichiarazioni a commento, sara
riportata nel verbale della riunione.

Chiede agli azionisti di non abbandonare la sala, per quanto
possibile, nel corso dell’Assemblea, almenc fino a gquando le
operazioni di scrutinio e la dichiarazione dell'esito della
votazione non siano state comunicate. Chi si assentasse, anche
solo temporaneamente, dovra dungue darne comunicazione al
personale addetto, che si trova nella sala, ¢ cid per permettere
la regolarita dello svolgimento dell'Assemblea e delle operazioni
di voto; la procedura rilevera l'ora di uscita e 1'oradi eventuale
rientro.

I1 Presidente rammenta che:

- prima di ogni votazicne, si dara atto degli azionisti presenti,
accertando le generalita di coloro che abbiano a dichiarare di
non voler partecipare alla votazione;




- la votazione sull'argomento all'ordine del giorno avverra per
alzata di mano e gli azionisti contrari e/o astenuti dovranno
comunicare il loro ncminativo ed il numero di azioni ai £ini della
verbalizzazione. I nominativi dei soggetti che esprimeranno voto
contrario, si asterranno o si allontaneranno prima di una
votazione, e il relativo numero di azioni possedute e/o
rappresentate, risulteranno infatti da documento che sara
allegato al verbale dell'Assemblea.

I1 Presidente informa che, in conformitd a quanto richiesto dalla
Consob, gli cnorari spettanti alla societa di revisione Deloitte
& Touche S.p.A. sono 1 seguenti:

- per la revisione del bilancio d’esercizio 2017 un compenso di
Eurc 9.000 (novemila) (oltre ad iva e spese) a fronte di n. 150
{centocinquanta) ore impiegate;

- per la revisione del bilancio consolidato 2017 un compenso di
Furo 34.800 (trentaquattromilaottocento) {oltre ad iva e spese)
a fronte 4di n. 585 (cinquecentottantacinque) ore implegate;

- per la revisione della relazione finanziaria semestrale un
compenso di Euro 12.750 {dodicimilasettecentocinguanta) (oltre
ad iva e spese) a fronte di n. 210 {duecentodieci) ore impiegale;
- per 1'attivita di verifica della corretta rilevazione dei fatti
di gestione nelle scritture contabili un compenso di Euro 3.500
(tremilacinquecento) (oltre ad iva e spese) a fronte di n. 50
{cinquanta) ore impiegate;

- per il giudizio di coerenza con il bilancio d’esercizio al 31
dicembre 2017 e di conformita alla legge della relazione sulla
gestione e giudizio “senza rilievi” sulle informazioni di cui
all’art. 123-bis, comma 1, lett. ¢y, d), £), 1), e m}, e comma
2, lettera b), TUF, presentate nella relazione sul governo
societario e gli assettl proprietari: tale attivita é& compresa
nella revisione di Dbilancic dfesercizio e consolidato,
considerando che & parte integrante della relazione della societd
di revisione e pertanto non sono stati previsti corrispettivi
aggiuntivi.

I1 Presidente invita gli azionisti a far presente 1'eventuale
presenza di cause di esclusione o carenza di legittimazione al
voto ail sensi della disciplina vigente e nessuno interviene in
merito.

E' altresl presente il Dottor Gerd GRAEHSLER, Chief Financial
Officer di Gruppo, ed altri dirigenti del gruppo Safilo.

Per far fronte ad esigenze tecniche ed organizzative dei lavori,
assisbtono inoltre all’Assemblea alcuni dipendenti della Societa.
I1 Presidente da, guindi, inizio alla trattazione del primo punto
allordine del giorno - parte Ordinaria - che ricorda essere il
seqguente:

1. Bilancic di esercizioc al 31 dicembre 2017; Presentaziocne del
bilancio consclidato al 31 dicembre 2017; Relazioni degli
Amministratori, del Collegio Sindacale e della Societa di
Revisione; deliberazioni inerenti e conseguenti

I1 Presidente fa presente che:




- secondo quanto previsto dalla vigente normativa, il progetto
di bilancioc d'esercizio & stato messo a disposizione degli
azionisti presso la sede sociale, sul sito internet della Societa
nonché presso il meccanismo di stoccaggioc autorizzato 1Info nei
termini di legge, unitamente al bilancio consclidato ed agli altri
documenti prescritti;

- viene sottoposto all'approvazione dell'assemblea soltanto il
bilancioc d'esercizio, al sensi dell'art. 2364, n. 1, del Codice
civile, mentre il bilancio consclidato viene portato a conoscenza
degli azionisti senza peraltro formare oggetto di approvazicne
da parte dell'Assemblea.

A questo punto chiede la parcla la signora Elena ZANELLATO che
dichiara di rappresentare per delega 1l'azionista MULTIBRANDS
ITALY B.V., la guale, al fine di snellire i lavori assembleari
e in considerazione del fatto che tutta la documentazione relativa
al bilancio di esercizio della Societa ed al bilancio consolidato
del Gruppe alla data del 31 {trentuno) dicembre 2017
(duemiladiciassette) & stata messa a disposizione degli azionisti
nei termini prescritti dalla applicabile normativa, propone di
ometterne la lettura integrale e di procedere ad un’illustrazione
dei dati e delle informazioni principali di bilancio contenuti
nella Relazione sulla Gestione del Gruppo e nella Relazione sulla
gestione al bilancio dfesercizio, con particolare riferimento,
in relazione a questa seconda relazione, al paragrafo intitolato
“Deliberazioni in merito al risultato dell’esercizio”, per poi
procedere direttamente alla discussione.

I1 Presidente chiede all'Assemblea che se & d'accordo, come
proposto dal delegato dell'azionista MULTIBRAND ITALY B.V.,
ometterebbe la lettura e chiede all'Assemblea di esprimersi in
proposito.

L'Assemblea approva la proposta.

Il Presidente passa guindi a leggere ed esporre i dati e le
informazioni principali di bilancio contenuti nella Relazione
sulla Gestione del Gruppo.

In particolare, il Presidente da fedele lettura all'Assemblea
delle voci "Informazioni sull’andamento della gestione", "Fatti
di rilievo avvenuti dopo la chiusura dell'esercizio ed evoluzione
prevedibile della gestione” e "Deliberazioni in meritoc al
risultato dell'esercizio".

Esaurita l'esposizione il Presidente apre gquindi la discussione
sul primo punto all'ordine del giorno di parte Ordinaria.

11 Presidente invita a formulare eventuali richieste di
intervento prenotandesi per alzata di mano, in modo tale da
fissare 1'ordine degli interventi e precisa che, qualora vi
fossero domande di carattere tecnico, sara sua facolta di dare
risposta alle stesse al termine dell'Assemblea.

Prende la parola l'azionista Andrea MARAMOTTI il quale, a nome
proprio e degli azionisti che rappresenta, manifesta le sue
perplessitd per la progressione negativa dell'attivita
aziendale, richiama alcuni passaggi del suo intervente nel corso




dell'Assemblea dello scorso anno, in particolare sul tema delle
svalutazioni dell'avviamento e conclude con alcune
considerazioni sulle rimanenze, sul rischio di giacenze di
magazzino e sull'impairment test dell'avviamento.
I1 Presidente comunica che verra data risposta alle domande alla
fine dell'Assemblea, chiedendo se altri azionisti desiderino
intervenire.
Prende la parola l'azionista Valter DA RIN PAGNETTO il quale,
constatato 1'anno difficile appena trascorso, formula un augurio
a tutti di un proficuo lavero, formulando un calorosc in bocca
al lupo ad Angelo TROCCHIA.
Non essendovi altre richieste di intervento con relative domande,
il Presidente, dichiara chiusa la discussione sul punto
all'ordine del giorno e propone di assumere la seguente
deliberazione:
"L’ Assemblea:
* presso atto del progetto di bilancio di esercizio al 31 dicembre
2017 e delle relative relazioni degli Amministratori, del
Collegio Sindacale e della Societa di Revisicne;
* presc atto del bilancio consolidato al 31 dicembre 2017;
* considerata la Relazione illustrativa del Consiglio di
Amministrazione;

delibera
- di approvare il bilancio di esercizio al 31 dicembre 2017;
- di portare a nucvo la perdita generatasi nell’esercizio pari
ad Euro 247.480.014
(duecentoquarantasettemilioniquattrocentottantamilaquattordic
iy.".
Prima di mettere ai voti la proposta, il Presidente chiede al
personale addetto di fornirgli i dati aggiornati sulle presenze
ed invita gli azionisti presenti o loro delegati a non assentarsi
dalla riunione sino a guando non siano terminate le procedure di
votazione.
11 Presidente aggiorna le presenze, confermando le stesse, e
precisamente sono presenti n. 110 {centodieci) azionisti,
titolari di. n. 43.156,285
(quarantatremilionicentocinquantaseimiladuecentottantacinqne)
azioni, tutte regolarmente depositate nei modi e nei termini di
legge, pari al 68,873778% {sessantotto virgola
ottocentosettantatremilasettecentosettantotto per cento)$% del
capitale sociale.
A guesto punto il Presidente rinnova la richiesta agli azionisti
di dichiarare 1'eventuale sussistenza di cause che comportino la
sospensione del diritto di voto e non essendo intervenuto nessuno,
mette ai voti la proposta.
Prega i favorevoli di alzare la mano.
Prega i contrari di alzare la mano.
Prega gli astenuti di alzare la mano.
T1 Presidente invita coloroc che hanno espresso voto contrario

ovvero astenuti a comunicare il proprio nominativo, il nominativo




dell’ eventuale delegante ed il numero di azioni rappresentate in
proprio e/o per delega perché ne venga presa nota.

I1 Presidente informa che 1la proposta & stata approvata
dall’Assemblea con il seguente risultato:

- n. i 38.032.642
(trentottomilionitrentaduemilaseicentoquarantadue) voti
favorevoli, pari all®™88,127701% {ottantotto virgola
centoventisettemilasettecentouno per cento) del capitale

votante;

— n. 18.500 (diciottomilacinquecento) voti contrari, pari allo
0,042867% {zero virgola Zero
quarantaduemilacttocentosessantasette per cento) del capitale
votante;

- n. 5.105.143 (cinquemilionicentocinquemilacentoquarantatré)
astenuti, pari all'li,829431% (undici virgola
ottocentoventinovemilagquattrocentotrentuno  per cento) del
capitale votante;

- n. 0 {zero) non votanti, pari allo 0% (zeroc per cento} del
capitale votante.

I1 Presidente passa quindi a trattare il secondo punto all'ordine
del giorno - parte Ordinaria - che ricorda essere il seguente:
2. Esame della Relazione sulla remunerazione; deliberazioni ai
sensi dell’art. 123 ter del D.Lgs. n. 58 del 24 febbraio 1998

Il Presidente ricorda che:

- la Relazione sulla remunerazione, predisposta ail sensi
dell’art. 123-ter del T.U.F. e dell’art. 84-quater del
Regolamento Emittenti, & stata depositata ai sensi di legge;

— 1a Relazione sulla remunerazione & articolata in due sezioni,
che illustrano rispettivamente:

* la politica della Societa in materia di remunerazione dei
componenti degli organi di amministrazione e dei dirigenti con
responsabilita strategiche per l'esercizio 2018 e le procedure
utilizzate per l'adozione e l'attuazione di tale politica (la
"politica di Remunerazione);

* ciascuna delle voci che compongono la remunerazione dei
componenti degli organi di amministrazione e di controllo e dei
dirigenti con responsabilitd strategiche, nonché i compensi
corrispondenti agli stessi a qualsiasi titolo nell'esercizio
2017%7;

- 1’Assemblea & chiamata a deliberare in senso favorevole o
contrario sulla prima sezione della Relazicne contenete la
Politica di Remunerazione. La deliberazione dell’Assemblea non
& vincolante ma Llfesito del voto sard comunque messo a
disposizione del pubblico ai sensi dell’art., l25-gquater, comma
2, del D.Lgs. 58/98.

A questo punto chiede la parola la signora Elena ZANELLATO che
dichiara di rappresentare per delega 1'azionista MULTIBRANDS
ITALY B.V., la quale, in considerazione del fatto che la suddetta
Relazione sulla remunerazicne & stata messa a disposizione degli

azionisti nei termini prescritti dal T.U.F. e dalla normativa
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regolamentare vigente, propone di ometterne la lettura.
I1 Presidente chiede all'Assemblea che, se & d'accordo, come
proposto dal delegato dell’azionista Multibrands Italy B.V.,
ometterebbe la lettura e chiede all'Assemblea se & d’accordo.
L'Assemblea approva la proposta.
I1 Presidente d4 quindi lettura della proposta di delibera
Assembleare, alla gquale seguird la discussione.
"I Assemblea:
* presso atto dei contenuti della prima sezione della Relazione
sulla remunerazione relativa alla politica della Societa in
materia di remunerazione dei componenti degli organi di
amministrazione e dei dirigenti con responsabilita strategiche
per 1’esercizio 2018 e le procedure utilizzate per 1'adozione e
1fattuazione di tale politica;
* considerata la Relazione illustrativa del Consiglio di
Amministrazione;

delibera
in senso favorevole sulla prima sezione della Relazione sulla
remunerazione.".
I1 Presidente apre quindi la discussione sul secondo punto
all'ordine del giorno - parte Ordinaria.
I1 Presidente invita a formulare eventuwali richieste di
intervento prenotandosi per alzata di mano, in modo tale da
fissare l'ordine degli interventi e precisa che, qualora vi
fossero domande di carattere tecnico, si riserva la facolta di
dare risposta alle stesse al termine dell'Assemblea,
Non essendo intervenuto nessuno, il Presidente dichiara chiusa
la discussione sul punto allfordine del giorno.
I1 Presidente prima di mettere ai voti la proposta, chiede al
personale addetto di fornirgli i dati aggiornati sulle presenze
ed invita gli azionisti presenti ¢ lore delegati a non assentarsi
dalla riunione sinc a quandc non sianc terminate le procedure di
votazione.
T1 Presidente aggiorna le presenze, e precisamente sono presenti
n. 110 ({(centodieci) azionisti, titolari di n. 43.156.285
(quarantatremilionicentocinquantaseimiladuecentottantacinque)
azioni, tutte regolarmente depositate nei modi e nei termini di
legge, pari al 68,873778% {sessantotto virgola
ottocentosettantatremilasettecentosettantotte per cento)® del
capitale sociale.
A questo punto il Presidente rinnova la richiesta agli Azionisti
di dichiarare 1feventuale sussistenza di cause che comportino la
sospensione del diritto di voto e non essendo intervenuto nessuno,
mette ai wvoti la proposta.
Prega i favorevoli di alzare la mano.
Prega i contrari di alzare la mano.
Prega gli astenuti di alzare la mano.
I1 Presidente invita coloro c¢he hanno espresso voto contrario
ovvero astenuti a comunicare il proprio neminativo, il nominativo
dellfeventuale delegante ed il numerco di azioni rappresentante
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in proprio /o per delega perche ne venga presa nota.

Il Presidente informa che la proposta & stata approvata
dall'Assemblea con il seguente risultato:

- . 35.964,529
(trentacinquemilioninovecentosessantaquattromilacinquecentove
ntinove) voti favoreveli, pari all'83,335554% (ottantatré

virgola trecentotrentacinquemilacinquecentocingquantagquattro
per cento) del capitale votante;

- n. 2.366.613
{(duemilionitrecentosessantaseimilaseicentotredici) voti
contrari, pari al 5,483820% {cinque virgola

quattrocentottantatremilaottocentoventi per cento) del capitale
votante;

- n. 4.825.,143
(quattromilioniottocentoventicinquemilacentoquarantatré)
astenuti, pari all'11,180626% (undici virgola
centottantamilaseicentoventisei per cento) del capitale votante;
- n. 0 (zero} non votanti, pari allo 0% (zero per cento) del
capitale votante,

I1 Presidente passa quindi a trattare il terzo punto all'ordine
del giornc - parte Ordinaria - c¢he ricorda essere il seguente:
3. Nomina del Consiglioc di Amministrazicne, previa determinazione
del numero dei componanti; determinazione dei <ompensi per
1’interc pericdo di durata in carica; deliberazioni inerenti e
consaeguenti

I1 Presidente ricorda che:

* con 1’ approvazione del Bilancio al 31 dicembre 2017, scade il
mandato del Consiglio di Amministrazione della Societa ed é
pertanto necessario procedere alla nomina del nuovo organo di
gestione, previa determinazione del numero dei censiglieri;

- come indicato nell’avviso di convocazione dell’Assemblea e
nella relazione del Consiglio di Amministrazione relativa al
presente punto all’ordine del giorno, la nomina del Consiglio di
Amministrazione avviene seconde il meccanismo del voto di lista,
ai sensi dellfarticolo 14 dello Statutce sociale, pubblicato nel
sito Internet della Societda e a cui si rinvia integralmente, al
fine di assicurare (a)} alla minoranza 1’elezione di un membro del
Consiglio di Amministrazione, e (b) 1l'equilibrio di generi
(maschile e femminile) all’interno del Consiglio medesimo;

- il consiglio di Amministrazione pud essere composto da un minimo
di 6 (sei) fino a un massimo di 15 (quindici) membri, anche non
soci, che restano in carica tre esercizi e sono rieleggibili. Tl
numero dei componenti il Consiglio & determinato dall’Assemblea.
Il Presidente ricorda inoltre che:

- il Consiglio di Amministrazione, riunitosi in data 13 marzo
2018, tenutoe conto delle risultanze del processo di
autovalutazione condotto nonché delle indicazioni ricevute dal
Comitato per la Remunerazione e le Nomine, ha formulato le
seguenti indicazioni agli azionisti ai fini della nomina del nuovo

Consiglio di Amministrazione:
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* con riferimento al numero di consiglieri, ritiene opportunc che
lo stesso sia incrementato anche in applicazione e nel rispetto
della diversity practice applicata da Societa quotate di
dimensioni comparabili a quelle di Safilo:

* con riferimento ai profili professionali, ritiene che 1'attuale
composizione sia adeguata e continuera ad operare al fine di
valorizzare le competenze presenti con particolare riferimento
ad aree quali e-commerce e digital.

Lo stessoc Presidente segnala che, determinato da parte
dell’ Assemblea il numero degli amministratori da eleggere, si
procederd come segue:

- dalla lista che avra ottenuto il maggior numero di wvoti sono
eletti, in base all’ordine progressivo con il quale sono elencati
nella lista stessa, tutti gli amministratori da eleggere tranne
uno;

- dalla seconda lista che avrd ottenuto il maggior numero di voti
dopo la prima & eletto il restante Amministratore;

- al candidatoc elencato al primo posto nella Lista che avra
ottenuto il maggior numero di voti spetta la carica di Presidente
del Consiglio di Amministrazione.

I1 Presidente comunica che nei termini di legge sonc state
presentate 3 (tre) liste rispettivamente:

* La lista n. 1 (uno) presentata dall’aziocnista Multibrands Italy
B.V., titolare di complessive n. 26.073.783
(ventiseimilionisettantatremilasettecentottantatré) azioni
ordinarie della Societa, pari al 41,612% (quarantuno virgola
seicentododici per cento) del capitale sociale avente diritto di
voto in Assemblea;

* TLa lista n. 2 (due) presentata dall’azionista BDL Capital
Management (gestore dei fondi BDL Rempart BEurope e BDL
Convictions}, titolare di complessive n. 5.926.678
{cinquemilioninovecentoventiseimilaseicentosettantotto) azioni
ordinarie della Societa, pari al 9,457% (nove virgola
quattrocentocinquantasette per cento) del capitale sociale
avente diritto di voto in Assemblea e,

* Ta lista n. 3 (tre) presentata dallfazionista Only 3T. S.r.1.
in ligquidazione, titolare di complessive n. 4.823.638
(quattromilioniottocentoventitremilaseicentotrentotto) azloni
ordinarie della Societa, pari al 7,698% (sette virgola
seicentonovantotto per cento) del capitale sociale avente diritto
di voto in Assemblea.

La Lista n. 1 (uno)}, presentata da Multibrands Italy B.V., &
composta dai seguenti nominativi:

1. RAZELLI Eugenio

2. TROCCHIA Angelo

3. GROQOT Melchert Frans

4, COLE Jeffrey Alan

5. POLET Robert

6. MAZZILLI Ines Maria Lina

7. MORELLI Cinzia
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8. GERARDIN Catherine Marie Yvonne

9. VAN DE ROZENBERG Gerben

La lista n. 2 {due), presentata dall’azionista BDL CAPITAL
MANAGEMENT, & composta dal seguente nominativo:

1. GUZZETTI Guido

La lista n. 3 (tre), presentata dallfazionista ONLY 3T. S.R.L.
TN LIQUIDAZIONE, & composta dal seguente nominativo:

1. TABACCHI Massimiliano

T1 Presidente dell'Assemblea ricorda che unitamente alle liste,
sono stati altresil depositati:

- la documentazione comprovante la titolaritd delle azioni
necessarie alla presentazione della lista;

- un'esauriente informativa sulle caratteristiche perscnali e
professicnali dei candidati assieme all’elenco degli incarichi
di amministrazione e di controllo ricoperti presso altre societa;
- le dichiarazioni con le quali 1 singeli candidati accettano la
candidatura e attestano, sotto la propria responsabilita,
1'inesistenza di cause di ineleggibilitd e di incompatibilita,
nonché la sussistenza del requisiti statutari e di legge per
ricoprire la carica.

Il Presidente dell'Assemblea prosegue formulande un caloroso
ringraziamento al Consiglio di Amministrazione uscente per il
contributo fin qui prestato a favore della Societa e propone,
tenuto conto che i documenti sopra esposti sono stati resi
pubblici ai sensi di legge e messi a disposizione dei presenti,
di ometterne la lettura.

L'Assemblea approva la proposta.

11 Presidente dichiara aperta la discussione, invitando:

- a formulare eventuali proposte in merito al numero del
consiglieri da eleggere e alla determinazione dei relativi
compensi nonché

- a formulare eventuali richieste di intervento prenotandosi per
alzata di mane, in modo tale da fissare 1'ordine degli interventi.
Precisa che, qualora vi fossero domande di carattere tecniceo, si
riserva la facoltd di dare risposta alle stesse al termine
dell’Assemblea.

Prende la parola la signora Elena ZANELLATO che dichiara di
rappresentare per delega 1’azionista MULTIBRANDS ITALY B.V.,, 1la
quale propone di fissare in n. 9 (nove) il numero dei membri del
Consiglio di Amministrazione da eleggere. In linea con la
remunerazione dei consiglieri uscenti, propone altresi di fissare
in FEuro 50.000 {cinguantamila) il compenso, per ciascun
esercizic, di ciascuno dei componenti il nuovo Consiglio di
amministrazione, oltre al rimborso delle spese sostenute in
ragione del propric ufficio, da corrispondersi in rate
trimestrali.

Prende la parcla l'azionista Andrea MARAMOTTI, che attribuisce
all'interc Consiglio di Amministrazione la responsabilita
dell'attuale situazione, evidenziando come, considerata 1la
composizione delle liste presentate, si sia persa 1'occasione per
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un profondo rinnovamento dell'Organc Amministrativo; lo stesso
manifesta infine il disappunto per 1l'entitd degli importi
economici riconosciuti in chiusura di rapporto al precedente
Amministratore Delegato.

Nessun altro chiedendo la parola, il Presidente dell'Assemblea
dichiara chiusa la discussione e passando alla votazicne, chiede
al personale addetto di fornirgli i dati aggiornati sulle presenze
ed invita gli azionisti presenti o loro delegati a non assentarsi
dalla riunione sino a quando non siano terminate le procedure di
votazione.

Il Presidente aggiorna le presenze, e precisamente sono presenti
n. 110 (centodieci) azionisti, titelari di n. 43.156.285
{quarantatremilionicentocinquantaseimiladuecentottantacinque)
azioni, tutte regolarmente depositate nei modi ¢ nei termini di
legge, pari al 68,873778% (sessantotto virgola
ottocentosettantatremilasettecentosettantotto per cento}% del
capitale sociale.

Il Presidente rinnova la richiesta agli Azionisti di dichiarare
17 eventuale sussistenza di cause che comportino la sospensione
del diritto di voto e non essendo intervenuto nessuno, mette ai
voti la proposta dell’azionista Multibrands Italy B.V. di fissare
in n. 9 (nove) il numero dei consiglieri da eleggere.

Prega i favoreveoli di alzare la mano.

Prega i contrari di alzare la mano.

Prega g¢gli astenuti di alzare la mano.

Il Presidente invita coloro che hanno espresso voto contrario
ovvero astenuti a comunicare il proprio nominativo, il nominativo
dell’eventuale delegante ed il numero di azioni rappresentante
in propric e/o per delega perché ne venga presa nota.

Il Presidente informa che la proposta dellfazionista Multibrands
Italy B.V. di fissare in n. 9 {nove) il numero dei consiglieri
da eleggere & stata approvata dall'Assemblea con il seguente
risultato:

- n. 40.652.395
(quarantamilioniseicentonovantaduemilatrecentonovantacinque)
voti favorevoli, pari al 94,290774% (novantaquattro wirgola
duecentonovantamilasettecentosettantaquattro per cento} del
capitale wvotante;

- n. 20.000 {ventimila) voti contrari, pari allo 0,046343% (zero
virgola zerc quarantaseimilatrecentoquarantatré per cento) del
capitale votante;

- n, 2.443.890
(duemilioniquattrocentoquarantatremilaottocentonovantal

astenuti, pari al 5,662883% (cinque virgola
gseicentosessantaduemilaottocentottantatré per cento) del

capitale votante;

- n. 0 (zero) non votanti, pari allo 0% (zero per cento] del
capitale wvotante.

I1 Presidente proseque e mette ai voti la Lista n. 1 presentata
dellfazionista Multibrands Italy B.V..
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Prega i favorevoli di alzare la mano.
Il Presidente mette poi ai wvoti la Lista n. 2 presentata
dall'azionista BDL Capital Management.

Prega i favorevoli di alzare la mano.

T1 Presidente mette ai woti la ©Lista n. 3 presentata
dall'azicnista Only 3T s.r.l. in liguidazione.

Prega i favorevoli di alzare la mano.

I1 Presidente invita coloro che hanno espresso vote contrario a
tutte le liste ovvero astenuti dalla votazione a comunicare 1l
propric nominativeo, il nominative dell’eventuale delegante ed il
numero di azioni rappresentante in proprio e/o per delega perché
ne venga presa nota.

Terminata la conta dei voti per alzata di mano, il Presidente
proclama i risultati, comunicando che:

- la Listan. 1, presentata dall'azionista MULTIBRANDS ITALY B.V.,
ha ottenuto:

n. 26.916.504
{ventiseimilioninovecentosedicimilacinguecentoquattro) voti
favorevoli, gquindi un numero di voti che rappresentano la
maggioranza dei voti espressi, pari al 62,369836% {sessantadue
virgola trecentosessantanovemilaottocentotrentasel per cento)
del capitale votante;

- Ja Listan. 2, presentata dall'azionista BDL CAPITAL MANAGEMENT,
ha ottenuto:

n. 11.115.038 (undicimilionicentoquindicimilatrentotto) voti
favorevoli, pari al 25,755317% (venticingue virgola
settecentocinguantacinquemilatrecentediciassette per cento) del
capitale votante;

- la Lista n. 3, presentata dali'azionista ONLY 3T. S5.R.L. IN
LIQUIDAZIONE, ha ottenuto:

n. 5.123.238 (cinquemilionicentoventitremiladuecentotrentotto)
voti favorevoli, pari alir'll,871360% {undici virgola
ottocentosettantunomilatrecentosessanta per cento) del capitale
votante;

n. 0 {zero) voti sonoc stati espressi contro tutte le liste;

n. 1.505 (millecinguecentocingue) wvoti astenuti, pari allo
0,003487 (zero virgola zero zero tremilaquattrocentottantasette)
del capitale votante;

n. 0 (zero) voti non seno stati espressi a favore di nessuna delle
liste.

T1 Presidente dell'Assemblea proclama, pertanto, eletti quali
membri del Consiglio di Amministrazione, per un periode di tre
esercizi, con scadenza alla data dell'Agsemblea convocata per
ltapprovazione del bilancio al 31 ({trentuno) dicembre 2020
(duemilaventi), i signori:

1. RAZELLI Eugenio, natoc a Genova (GE) il 18 giugno 1950, con

domicilio
cittadino italiano;
2. TROCCHIA Angelo nato a Formia (LT) il 27 aprile 1963, con

domicilio
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cittadino italiano;
3. GROOT Melchert Frans nato a 1'Aja (Paesi Bassi) il 22 ottobre
1959, con domicilio

cittadino olandese;

4. COLE Jeffrey Alan nato a Cleveland, Ohio (Stati Uniti America)
il 20 maggio 1941; con domicilio

cittadino statunitense;

5. POLET Robert nato a Kuala-Lumpur (Malesia) il 25 luglio 19535,
con domicilio
cittadino olandese;

6. MAZZILLI Ines Maria Lina nata a Milano (MI) il 5 maggioc 1962,
con domicilio in

cittadina italiana;
7. MORELLI Cinzia nata a Premosello-Chiovenda (VB} il 28 gennaio
1960, con domicilioc i

cittadina italiana;
£. GERARDIN Catherine Marie Yvonne nata a Versailles (Francia)
il 18 novembre 1959, con domicilio in

, cittadina francese;
9, GUZEZETTI Guido, nato a Milano (MI) il 21 settembre 1955, _con
domicilioc in

cittadino italiano.
Ai sensi e per gli effetti della disposizione di cui all'articolo
14 dello Statuto sociale, la carica di Presidente del Consiglic
di Amministrazione spetta all'ing. RAZELLI Eugenio, in quanto
primo candidato della lista che ha ottenuto la maggioranza dei
voti espressi dai Soci.

I1 Presidente mette ai voti la proposta dell’azionista
Multibrands Italy B.V. di determinare in Euro 50.000
(cinquantamila) il compenso, per ciascun esercizio, di ciascuno
dei componenti il Consiglic di amministrazione, oltre al rimborso
delle spese sostenute in ragione del proprio ufficio, da
corrispondersi in rate trimestrali.

Prega i favorevoii di alzare la mano.

Prega 1 contrari di alzare la mano.

Prega gli astenuti di alzare la mano.

I1 Presidente invita coloro che hanno espresso voto contrario
ovvero astenuti a comunicare il proprio nominativo, il nominativo
dell’ eventuale delegante ed il numero di azioni rappresentante
in propric e/o per delega perché ne venga presa ncta.

11 Presidente informa che la proposta dell’azionista Multibrands
Italy B.V. di determinare in Euro 50.000 {cinquantamila) il
compenso, per clascun esercizio, di ciascuno dei componenti il
Consiglio di amministrazicne, oltre al rimborsc delle spese
sostenute in ragione del proprio ufficio, da corrispondersi in
rate trimestrali, ¢ stata approvata dall'Assemblea con 1l
seguente risultato:

- n. 36.830.729
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(trentaseimilioniottocentotrentamilasettecentonovantanove)
voti favorevoli, pari all'85,342839% (ottantacingue wvirgola
trecentoguarantaduemilaocttocentotrentanove per cento) del
capitale votante;
- n. 0 {(zero) voti contrari, pari allo 0% {(zero per cento) del
capitale votante;
- n. 2.743.8%90
(duemilionisettecentoquarantatremilaottocentonovanta)
astenuti, pari al 6,359031% (sel virgola
trecentocinquantanovemilatrentuno per cento) del capitale
votante;
- n. 3.581.596
{tremilionicinguecentottantunomilacinquecentonovantasei) non
votanti, pari all'B,299130% {otto virgola
duecentonovantanovemilacentotrenta per cento) del capitale
votante.
A questo punto il Presidente legge la deliberazione approvata
dall'Assemblea:
"I.'Assemblea
- preso atto delle proposte avanzate dai soci;
- considerata la Relazione illustrativa del Consiglio di
Amministrazione;
delibera
- di fissare in 9 (nove) il numero dei componenti del Consiglio
di Amministrazione;
- di nominare per un periodb di tre esercizi, con scadenza alla
data dell'Assemblea convocata per 1l'approvazione del bilancio al
31 (trentuno) dicembre 2020 (duemilaventi), 1 seguenti signori
e signore:
- RAZELLT Eugenio, nato a Genova (GE) il 18 giugno 1950, con
domicilio i
cittadino italiano;
- TROCCHIA Angelo nato a Formia (LT) il 27 aprile 1963, con
domicilio
cittadino italiano:;
— GROOT Melchert Frans nato a 1'Aja {Paesi Bassi} il 22 ottobre

1959, con domicilio in

cittadino olandese; ‘
- COLE Jeffrey Alan nato a Cleveland, Chio (Stati Uniti America)

0 maggio 1941, con domicilio

cittadino statunitense;
— POLET Robert nato a Kuala-Lumpur (Malesia) il 25 luglio 1855,

con domicilio in

cittadino olandese:
- MAZZILLI Ines Maria Lina nata a Milano (MI) il 5 maggio 1962,

con domicgilio
cittadina italiana:
- MORELLI Cinzia nata a Premosello-Chiovenda (VB) il 28 gennaio
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1960, con domicilio

cittadina italiana;
- GERARDIN Catherine Marie Yvonne nata a Versailles {Francia} il
18 novembre 1959,

con domicilio
, cittadina francese;

- GUZZETTI Guido, nato a Milano (MI) il 21 settembre 1955, _con
domicilic

cittadino italiano;
- di determinare in Euroc 50.000 (cinquantamila) il compenso, per
ciascun esercizio, di ciascuno dei componenti il Consiglio di
Amministrazione, oltre al rimborso delle spese sostenute in
ragione del proprio ufficio, da corrispondersi in rate
trimestrali.".

Il Presidente passa quindi a trattare il guarto punto all’'ordine
del giorno - parte Ordinaria - che ricorda essere il Seguente:
4. Autorizzazione all’acquisto e disposizione di azioni proprie
ai sensi degli artt. 2357 e ss8. del Codice Civile nonché dell’art.
132 del D.Lgs. 58/1998 e relative disposizioni di attuazione,
previa revoca dall’autorizzazione conferita dall’Assemblea
ordinaria del 26 aprile 2017; deliberazioni inerenti e
conseguenti

Il Presidente ricorda che:

- 1l'Assemblea ordinaria del 26 aprile 2017 ha autorizzato la
Societd all’'acquiste di azioni proprie per un periodo di 18
(diciotto) mesi dalla data della deliberazione, nonché alla loro
disposizione senza limiti temporali;

- nel corso dell’esercizic 2017 e sino alla data odierna, la
Societd non ha proceduto all'acquisto di azioni proprie;

- poiché le ragioni che avevano indotto a chiedere a suo tempo
all’Assemblea lfautorizzazione a procedere all’acguisto e
disposizione di azioni proprie sono da considerarsi tuttora
valide, ed in considerazione della scadenza (26 ottobre 2018)
della delibera di autorizzazione all’ acquisto e alla disposizione
di azioni proprie, il Consiglic di Amministrazione ha ritenuto
opportuno proporre all’Assemblea di rilasciare wuna nuova
autorizzazione, previa revoca della precedente deliberazicne di
autorizzazione, rimasta ineseguita;

- la Relazione inerente 1la proposta di autorizzazione
all’acguisto ed alla disposizione di azioni proprie, predisposta
ai sensi dell’articolo 114-bis del T.U.F. ed ai sensi
dellfarticole 84-bis del Regolamento Emittenti, & stata
depositata ai sensi di legge;

- 1'Assemblea & quindi chiamata a deliberare, previa revoca
dell’ autorizzazione conferita dall’Assemblea del 26 aprile 2017,
in merito alla proposta di autorizzazione all’acquisto e alla
disposizione, anche in pilt tranche, di azioni ordinarie Safilo
Group del valore nominale di Euro 3 (cingue) ciascuna, fino ad
un numero massimo di  2.500.000 {duemilionicinquecentomila)
azioni, fermo restando che le azioni ordinarie Safilo Group di
volta in volta detenute in portafoglio dalla Societa e dalle
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socleta da essa controllate, nomn dovranno eccedere
complessivamente il 10% (diecl per cento)} del capitale sociale
della Societd e fermo comungue il rispetto dell’art, 2357, comma
3, del Codice Civile.
A questo punto chiede la parola la signora Elena ZANELLATO che
dichiara di rappresentare per delega 1l’azionista MULTIBRANDS
ITALY B.V., la quale, in considerazione del fatto che la suddetta
Relazione predisposta ai sensi dell’articole 114-bis del T.U.F,
ed ai sensi dell’articolo 84-bis del Regolamento Emittenti & stata
messa a disposizione degli azionisti nei tLermini prescritti dal
T,U.F. e dalla normativa regolamentare vigente, propone di
ometterne la lettura.
I1 Presidente chiede all'Assemblea che se & d'accordo, come
proposto dal delegato dell'azionista MULTIBRAND ITALY B.V.,
ometterebbe la lettura e chiede se & d'accordo,
L'Assemblea approva la proposta.
11 Presidente da quindi lettura della sola proposta di delibera
Assembleare, alla quale seguird la discussione.
"T,'Assemblea degli Azionisti di Safilo Group S.p.A.:
- considerata la Relazione illustrativa del Consiglio di
Amministrazicne;
- constatata 1’opportunitd di procedere per 1 fini e con le
modalitd sopra illustrate;
- preso atto che la Societa non detiene, allo stato, né
direttamente né indirettamente tramite societa controllate,
azioni proprie;

dalibera
(A) di revocare la deliberazicne di acquiste di azioni proprie
assunta in data 26 aprile 2017;
(B) di autorizzare il Consiglio di Amministrazione, e per esso
i1 suo Presidente e 1'Amministratore Delegato, disgiuntamente fra
loro e con facolta di subdelega, ai sensi e per gli effetti
dellfart. 2357 del Codice Civile, ad acquistare azioni proprie
della Societa, per il guantitativo, prezzo, termini e modalita
di seguito riportate:
1. gli acquisti potrannoc essere effettuati in una o piu volte,
per il pericdo di 18 mesi a far data dalla presente deliberazione,
fino ad un massimo di 2.500,000 azioni, tenuto contc delle azioni
ordinarie Safilo Group di volta in velta detenute in portafoglio
dalla Societd e dalle societa da essa controllate, fermo restando
che il valore nominale delle azioni acquistate, tenuto conto delle
azioni ordinarie Safilo Group di volta in volta detenute in
portafoglio dalla Societa e dalle societa da essa controllate,
non potra eccedere complessivamente il 10% {dieci per cento) del
capitale sociale e fermo comunque il rispetto dellfart. 2357,
comma 3, del Codice Civile;
2. gli acquisti potranno essere effettuati nei limiti degli utili
distribuibili e delle riserve disponibili risultanti dall’ultimo
bilancio della Societd regolarmente approvato al momento
dellfeffettuazione dellfoperazione e saranne contabilizzati in
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osservanza delle disposizioni di legge e dei principi contabili
applicabili;

3. il prezzo di acquisto non dovrd essere superiore al prezzo pia
elevato tra il prezzo dellfultima operazione indipendente e il
prezzo dell’offerta di acquisto indipendente pit elevata corrente
nelle sedi di negoziazione dove viene effettuato 1'acquisto,
fermo restando che il corrispettivo unitario non potra comungue
essere inferiore nel minimo del 10% (dieci per cento) e superiore
nel massimo del 5% (cinque per cento) rispetto alla media dei
prezzi ufficiali registrati dal titole Safilo Group sul Mercato
Telematico Azionario organizzato e gestito da Borsa Italiana
S.p.A. nel cingue giorni di borsa aperta precedenti a quello in
cui verra effettuata 1’operazione di acquisto e, in ogni caso,
non potra essere superiore a 10 (dieci) Euro per azione;

4. gli acquisti potranno essere effettuati dalla Societa
direttamente e/o indirettamente tramite societa da essa
controllate, eventualmente anche ai sensi e per gli effetti
dellfart. 2359-bis del Codice Ciwvile, in base alle modalita
ritenute opportune nell’interesse della Societd. Le operaziconi
di acquisto di azioni proprie verranno efiettuate sui mercati
regolamentati o sul sistemi multilaterali di negoziazione,
secondo le modalita operative stabilite nei regolamenti di
organizzazione e gestione dei mercati stessi, nel rispetto della
normativa vigente e, in particelare, dell’art. 144-bis del
Regolamento Emittenti e di ogni altra norma pro tempore vigente
e, pertanto, anche nel rispetto del principico di parita di
trattamento degli azionisti di cui all’art. 132 del T.U.F., della
normativa in materia di abusi di mercato europea e nazionale e
delle prassl ammesse;

(C) di autorizzare il Consiglio di Amministrazicone, e per esso
il suo Presidente e 1’ Amministratore Delegato, disgiuntamente fra
loro e con facoltd di subdelega, ai sensi e per gli effetti
dell’art. 2357-ter del Codice Civile, ad alienare, disporre e/o
utilizzare, in qualsiasi momento e senza limiti temporali, in
tutte o in parte, in una o pia volte, le azioni proprie acquistate,
secondo termini, modalita e condizioni ritenuti pit opportuni
nell’ interesse della Societd, nel rispetto delle disposizioni di
legge e regolamentari pro tempore vigenti;

(D) di conferire al Presidente e allAmministratore Delegato, in
via disgiunta tra loro e con piena facolta di sub-delega per
singoli atti o categorie di atti, ogni potere, nessuno escluso
o eccettuato, per dare esecuzione alle delibere che precedono,
ponende in essere tutto guanto richiesto, opportuno, strumentale,
connesso e/o utile per il buon esito delle stesse e delle
autorizzazioni ivi previste.".

1] Presidente apre quindi la discussione sul gquarte punto
all'ordine del giorno - parte Ordinaria.

I1 Presidente invita a formulare eventuali richieste di
intervento prenotandovi per alzata di mane, in modo tale da
fissare l'ordine degli interventi e precisa che, qualora vi
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fossero domande di carattere tecnico, sara sua facoclta di dare
risposta alle stesse al termine dell'Assemblea.

Nessun azionista avendo chiesto la parola, il Presidente dichiara
quindi chiusa la discussione sul punto allfordine del giorno e
chiede al persconale addetto di fornirgli i dati aggiornati sulle
presenze ed invita gli azionisti presenti o loro delegati a non
assentarsi dalla riunione sino a quando non siano terminate le
procedure di votazione.

I1 Presidente aggiorna le presenze, e precisamente sono presenti
n. 110  (centodieci) azionisti, titolari di n. 43.156.285
{quarantatremilionicentocinquantaseimiladuecentottantacinque)
azioni, tutte regolarmente depositate nei modi e nei termini di
legge, pari al 68,873778% {sessantotto virgola
ottocentosettantatremilasettecentosettantotto per cento)% del
capitale sociale.

I1 Presidente rinnova la richiesta agli Azionisti di dichiarare
1feventuale sussistenza di cause che comportino la sospensione
del diritto d4i voto.

Non essendo intervenuto nessunc, il Presidente mette ai voti la
proposta.

Prega 1 favorevoli di alzare la mano.

Prega 1 contrari di alzare la mano.

Prega gli astenuti di alzare la mano.

Il Presidente invita coloro che hanno espresso voto contrario
ovvero astenuti a comunicare il proprio nominativo, i1 nominativo
dell’eventuale delegante ed il numero di azioni rappresentate in
propric e/o per delega perché ne venga presa nota.

I1 Presidente informa che la proposta & stata approvata
dall’ Assemblea con il seguente risultato:

- n. 38,305.475
(trentottomilionitrecentocinquemilaquattrocentosettantacingue
) woti favorevoli, pari all'88,759899% (ottantotto wvirgola
settecentocinquantanovemilaottecentonovantanove per cento) del
capitale wvotante;

- n. 27.167 (ventisettemilacentosessantasette) voti contrari,
pari allo 0,062950% {zero virgola Zero
sessantaduemilanovecentocinquanta per cento) del capitale
votante;

- n. 4.823.643
(quattromilioniottocentoventitremilaseicentoquarantatré)
astenuti, pari all'11,177151% (undici virgola
centosettantasettemilacentocinguantuno per cento) del capitale
votante;

- n. 0 (zero) non votanti, parli allo 0% (zerc per cento) del
capitale wvotante.

11 Presidente passa quindi a trattare il quinte punto all’ordine
del giorno - parte Ordinaria - che ricordo essere il seguente:
5. Proposta di modifica di alcune condizioni del Pianc di Stock
Option 2017-2020; deliberazioni inerenti e conseguenti

Il Presidente ricorda che:
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- la Relazione predisposta ai sensi degli articoli 114-bis e
125-ter del T.U.F., a culi & stato allegate il documento

informativo aggiornato, con evidenza - tramite modalita
“revisione” - delle modifiche proposte rispetto al documento
informative predisposto, in conformita allo Schema 7

dell’Allegato 3A al Regolamento Emittenti, in occasione della
proposta da parte del Consiglio di Amministrazione all’Assemblea
del 26 aprile 2017 avente ad oggetto 1’ adozione del Piano di Stock
Option 2017-2020, & stata depositata nei modi e tempi di legge:
- 1'Assemblea & chiamata ad approvare alcune modifiche alle
condizioni del citato piano, quale approvato dall'Assemblea del
26 aprile 2017, con particolare riferimentc al valore di EBIT
emergente dal bilancio consclidato della Societa di uno qualsiasi
degli esercizi sociali chiusi il 31 (trentuno) dicembre 2018
{duemiladiciotto), 31 {trentuno) dicembre 2019
{(duemiladiciannove) o} 31 {trentuno) dicembre 2020
{duemilaventi), al «cui raggiungimento & subordinata la
maturazione delle Opzioni attribuite nell’ambito della Seconda
Tranche, e all’inserimento di un prezzo minimo per 1fesercizio
delle opzioni di 5 {cingque} Eure (pari quindi al valore nominale
delle azioni Safilo Group);

— 1'Assemblea & inoltre chiamata ad autorizzare il Consiglio di
Amministrazione a consentire a ciascuno degli assegnatari della
Prima Tranche, al fine di consentire ai medesimi di poter
beneficiare delle condizioni migliorative per la maturazione
delle Opzioni che verranno assegnate nell’ambito della Seconda
Tranche, di poter restituire alla Societd le Opzioni attribuite
nell’ambito della Prima Tranche, risultando 1in cambio
assegnatari, nell’ambito della Seconda Tranche, dello stesso
numero di Opzioni gid assegnate nell’ambito della Prima Tranche
{oltre a quelle che il Consiglic di Amministrazione riterrad
eventualmente opportuno assegnare loro nell’ambito della Seconda
Tranche} .

A questo punto chiede la parola la signora Elena ZANELLATO che
dichiara di rappresentare per delega 1l'azionista MULTIBRANDS
ITALY B.V., la quale, in considerazione del fatto che la suddetta
1a Relazione ai sensi degli articoli 114-bis e 125-ter del T.U.F.
e 1'allegato Documento informativo aggiornato redatto ai sensi
dell’ articolo 84-bis del Regolamento Fmittenti sono statl messi
a disposizione degli azionisti nei termini prescritti dal T.U.F.
e dalla normativa regolamentare vigente, propone di ometterne la
lettura.

I1 Presidente chiede all'Assemblea che, se & d'accordco, come
proposto dal delegato dell’azionista Multibrands Italy B.V.,
ometterebbe la lettura e chiede all'Assemblea se & d’accordo.
I'Assemblea approva la proposta.

TI1 Presidente da quindi lettura della sola proposta di delibera
Assembleare, alla guale seguira la discussione.

"L’ Assemblea:

* considerata la Relazione illustrativa del Consiglio di
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Amministrazione;
* gsaminate il documentc informativo aggiornato

delibera
- di approvare, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 114-bis
del D. Lgs. n. 58/1998, come successivamente modificato e
integrato, le modifiche alle condizioni del Pianc di Stock Option
Safilo Group S.p.A. 2017 - 2020, nei termini e secondo le
condizioni descritte nel Documento Informativo messo a
disposizione insieme alla Relazione del Consiglio di
Amministrazione;
- di conferire al Consiglio di Amministrazione, con espressa
facolta di sub-delega, ogni pitl ampio potere necessario od
opportuno per dare completa ed integrale attuazione alla delibera
che precede, ivi incluse i1 potere di apportare le necessarie
modifiche al Regolamento del Piano;
- di conferire al Presidente e all’Amministratore Delegato, in
via disgiunta tra lorc e con piena facoltd di sub-delega per
singoli atti o categorie di atti, ogni potere, nessuno escluso
o eccettuato, per consentire agli assegnatari delle Opzioni della
Prima Tranche di poter restituire alla Societa le Opzioni
attribuite nell’ambito della Prima Tranche, risultando in cambio
assegnatari, nell’ambito della Seconda Tranche, dello stesso
numero di Opzioni gid assegnate nell’ambito della Prima Tranche
(oltre a quelle che il Consiglio di Amministrazione riterra
eventualmente opportunoc assegnare loro nell’ambito della Secenda
Tranche) .™.
I1 Presidente apre quindi la discussicne sul quinte punto
all'ordine del giorno - parte Ordinaria.
I1 Presidente invita a formulare eventuali richieste di
intervento prenotandosi per alzata di mano, in modo tale da
fissare 1'ordine degli interventi e precisa che, qualora vi
fossero domande di carattere tecnico, sara sua facolta di dare
risposta alle stesse al termine dell'Assemblea,
Nessun azionista avendo chiesto la parola, il Presidente dichiara
quindi chiusa la discussione sul punto all’ordine del giorno e
chiede al personale addetto di fornirgli i dati aggiornati sulle
presenze ed invita gli azionisti presenti o loro delegati a non
assentarsi dalla riunione sino a gquando non sianc terminate le
procedure di votazione.
I1 Presidente aggiorna le presenze, confermando le stesse, e
precisamente sono presenti n, 110 {centodieci) azionisti,
titolari di n. 43.156.285
(quarantatremilionicentocinquantaseimiladuecentottantacinque)
azioni, tutte regolarmente depositate nei modi e nei termini di
legge, pari al 68,873778% {sessantotto virgola
ottocentosettantatremilasettecentosettantotto per cento}% del
capitale sociale.
A gquesto punto il Presidente rinnova la richiesta agli Azionisti
di dichiarare 1’eventuale sussistenza di cause che comportino la
sospensione del diritteo di vote e non essende intervenuto
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nessuno, mette ai veoti la proposta.

Prega i favorevoli di alzare la mano.

Prega i contrari di alzare la mano.

Prega gli astenuti di alzare la manoc.

Tl Presidente invita coloro che hanno espresso voto contrario
ovvero astenuti a comunicare il propric neminativo, il nominatiwvo
dell’ eventuale delegante ed il numerc di azioni rappresentate in
proprio e/o per delega perché ne venga presa nota.

I1 Presidente informa che 1a proposta & stata approvata
dall’Assemblea con il seguente risultato:

- n. 35.182.,271
{trentacinquemilionicentottantaduemiladuecentosettantuno) voti
favorevoli, pari all'81,522937% (ottantuno virgola
cinguecentoventiduemilanovecentotrentasette per cento) del
capitale votante;

- n, 3.147.771 voti contrari, pari al 7,293888% (sette virgola
duecentonovantatremilacttocentottantotte per cento) del
capitale votante;

- n. 4,826.243
(quattromilioniottocentoventiseimiladuecentoquarantatré)
astenuti, pari all’'l11,183175% (undici virgola
centottantatremilacentosettantacinque per cento) del capitale
votante;

- n. 0 (zero) non votanti, pari allo 0% (zero per cento) del
capitale votante.

I1 Presidente, avendo esaurito la trattazione dell'ordine del
giorne della parte Ordinaria, passa a dare risposta alle domande
formulate prima dell'Assemblea nonché a quelle formulate nel
corso della presente Assemblea a cul non & stata ancora data
risposta, con la precisazione che interverra per fornire risposta
ad alcune domande il Dottor Gerd GRAEHSLER, Chief Financial
Officer di Gruppo.

I1 Presidente passa a dare risposta alle domande pervenute prima
dell’Assemblea da vari azionisti e lo stesso precisa che:

- verra fornita risposta soltanto alle domande aventi attinenza
alle materie allfcrdine del giorno;

- non saranno oggetto di specifica risposta le domande inerenti
i dati economici (vendite in calo, indebitamento e simili) nonché,
pil genericamente, inerenti dati per i quali si siano gia fornite
informazioni nel corso dell’esposizione ovvero nei documenti
pubblicati per 1’/Assemblea;

- con riferimento alle dimissioni per ragioni personali del
precedente Amministratore Delegato, si rinvia integralmente
all’informativa gia fornita al mercato con il comunicato stampa
pubblicato in data 16 febbraio 2018;

— infine non verra fornita risposta a domande relative a tematiche
potenzialmente confidenziall, riservate o comunque inerenti dati
personali protetti ai sensi della normativa privacy.

Quindi:

— con riferimento alle domande pervenute sugli "accordi economici
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con il nuovo Amministratore Delegato", il Presidente precisa che
la remunerazione degli amministratori investiti di particolari
cariche sarad oggetto di determinazione da parte del Consiglio di
Amministrazione di odierna nomina, che valutera altresi se dare
una digclosure immediata su base volontaria o, in applicazione
dell’obbligo regolamentare, rimandare l1'informativa alla
relazione di corporate governance 2018 da pubblicare nel 2019;
— con riferimento alle demande pervenute su "beni immobili del
Gruppo",ilPresidenteprecisacheilcmuppononpossiedeimmobili
residenziali in proprieta né & proprietaric di immobili a Milano;
in via Manzoni n. 38, sono condotti in locazione alcuni uffici
e lo showroom italiano del Gruppo, in cul wvengono svolte
principalmente le attivita di pubbliche relazioni, incluse le
presentazioni dedicate alla stampa delle nuove collezioni del
Gruppo, gli uffici di Milano ospitano anche uno dei cinque design
studio di Safilo, dedicato al segmento fashion contemporary;

- con riferimento alle domande pervenute sulla "funzione investor
relator", il Presidente precisa che la Dott.ssa Barbara FERRANTE
& responsabile della funzione Investor Relations, interamente
gestita dalla stessa; come da normali prassi, la funzione Investor
Relations, cosi come la funzione Public Relations, nonché ogni
altra funzione aziendale, definisconc e gestiscono un proprio
budget di funzione in linea con le direttive e gli obiettivi di
Gruppe definiti dal Chief Executive Officer/Consiglio di
Amministrazione per 1fespletamentc delle attivita ordinarie e
straordinarie proprie della funzione e i cui dati di budget non
rientrano tra quelli per i quali & richiesta una disclosure;

- con riferimento alle domande pervenute sul "Gruppo Luxottitica",
il Presidente informa che il Gruppo Safilo intrattiene limitate
normali relazioni commerciali con il Gruppo Luxottica che € tra
i pil importanti player nella vendita al dettaglio di occhiali
da sole e da vista, in particolare nel mercato nord americano.
Principalmente in gquel mercato, le catene Luxottica sone un
cliente Safilo acquistando alcuni dei marchi del nostro
portafoglio. Non risulta che Luxottica sia un azionista Safilo;
- con riferimento alle domande pervenute su "Organi Societarl e
loro Funzionamento": per quanto riguarda 1'Organismo di Vigilanza
i1 Presidente informa che, come indicato nel sito internet della
Societa alla sezione Investor Relations, 1'Organismo di Vigilanza
& composto dal Sindaco Effettivo, Franco CORGNATI,
dall’Amministratore indipendente, Ines Maria Lina MAZZILLI e
dalla Responsabile della funzione Internal Audit di Gruppo,
Carlotta BOCCADORC. L'Organismo di Vigilanza ha la possibilita
di avvalersi - sotto la propria diretta sorveglianza e
responsabilita — dell’ausilio di tutte le strutture della Societa
ovvero di consulenti esterni ai quali delegare circoscritti
ambiti di indagine. WNel 2017, 1'Organismo di Vigilanza ha
regolarmente svolto i compiti a questo attribuiti secondo guanto
previsto dal D.Lgs. 231/2001, tracui in particolare: la vigilanza
sull'effettivitad del Modello organizzativo ex D.Lgs. 231/2001;
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la wverifica d'efficacia del Modello; il mantenimento e
1’ aggiornamento del Modello {che & stato rivisto ed approvato dal
Consiglio di Amministrazione nel mese di novembre 2017). Inoltre
nel corso dell'anno 2017 & stato implementato in Italia un nuovo
processo per la gestione delle segnalazioni (denominato
whistleblowing), attraverso il quale possonc essere riportate
potenziali wviclazioni del Modello o del Worldwide Business
Conduct Manual;

- per quanto riguarda il costo del "Rappresentante Designato” il
Presidente informa che, come si evince dallo Statuto, la Societd
non ha un rappresentante designato;

- per quanto riguarda eventuali "Consulenze con membri del
Collegio Sindacale e della Societa di Revisione", il Presidente
informa che il Gruppo non riceve alcuna consulenza da parte del
Collegio Sindacale. Nel 2017 la Societd di Revisione ha fornito
alla Societa un supporto metodologico per la prima preparazione
della disclosure non-finanziaria;

- ¢con riferimento alle domande pervenute sulle "Ercgazioni
TLiberali", il Presidente informa che le stesse sono di circa Euro
2.000.000 (duemilioni), principalmente legate alla fornitura di
occhiali destinati a cure di patologie e a difetti wisivi,
fornitura rivelta a chi ha accessc limitato all'assistenza
oculistica;

- con riferimento alle domande pervenute sulle "Potenziali
Violazioni di Legge", il Presidente informa che il Grupp¢ opera
nel rispetto di tutte le normative di legge e regolamentari e che
a proposito, il Gruppo ha adottato da un lato il Worldwide Business
Conduct Manual e dall'altro un nuovo processo per la gesticne
delle segnalazioni, denominato whistleblowing, evidenziando che
ad oggi non sono pervenute segnalazioni di rilievo.

Terminate le risposte alla domande ricevute prima dell'Assemblea,
il Presidente passa la parola al Dottor Gerd GRAEHSLER.

Il Chier Financial Officer di Gruppo risponde alle osservazioni
formulate dell'azionista Andrea MARAMOTTI durante 1 suoi
interventi in Assemblea esprimendo alcune considerazicni sul
difficile anno 2017 affrontato da Safilo, sulla riduzione di
fatturatoe oltre le aspettative manifestatosi a seguito
dell'uscita della licenza Gucci, sul conseguente riadattamento
del modello di business, evidenziando i problemi informatici che
hanno impattato sul centro distributivo di Padova e indicando le
misure reattive elaborate, tra cui in particolare lo sviluppo dei
marchi in portafoglio e la crescita dei marchi propri del Gruppo,
nonché infine un attento controllo e programma di riduzione deil
costi. Dette misure saranno altresi al centro della strategia deil
prossimi anni.

Infine lo stesso Gerd GRAEHSLER, relativamente alla tematica
della svalutazicne dell'avviamento, spiega che tale operazione
si & resa necessaria a seguito dei risultati cttenuti nell'anno
2017 e conclude il suoc intervento affrontando il tema delle

rimanenze, affermando che la situazione del magazzino & in netto
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miglioramentc e che nel programma dei prossimi cinque anni scno
previsti interventi volti a un'ulteriore evoluzione.

Il Presidente dichiara chiusa 1'Assemblea in sede Ordinaria alle
ore 11:44 e passa alla trattazione dell'argomento posto
all'ordine del giorno in sede Straordinaria.

Il Presidente richiama tutte le comunicazioni e precisazioni date
in sede di apertura dei lavori assembleari e conferma che
1'Assemblea & tuttora validamente costituita in sede
Stracordinaria, essendo al momento presenti n. 110 (centodieci}
azionisti, titolari di n, 43.156.285
(quarantatremilionicentocinquantaseimiladuecentottantacinque)
azioni, tutte regolarmente depositate nei modi e nei termini di
legge, pari al 68,873778% {sessantotto virgola
ottocentosettantatremilasettecentosettantotto per cento)% del
capitale sociale.

Tl Presidente passa quindi a trattare il primc ed unico punto
all’ordine del giorno — parte Straordinaria - che ricorda essere
il seguente:

1. Proposta di integrazione della deliberazione di aumento del
capitale sociale a pagamento, con esclusione del diritto di
opzione ai sensi dell’articelo 2441, comma 4, seconda parte, dal
Codice Civile, al servizio del pianc di incentivazione azionaria
(Stock Option Plan 2017-2020) approvata dall’Assemblea
straordinaria in data 26 aprile 2017, con inserimento di un prezzo
minimo di emissione; conseguenti modifiche all’articele 5 dello
Statuto Sociale; deliberazioni inerenti e conseguenti

Il Presidente ricorda che:

- 1'odierna Assemblea ha approvato, in sede ordinaria, alcune
modifiche alle condizioni del Piano di Stock Option 2017-2020,
tra cui, ai fini che qui interessano, 1'inserimento di un prezzo
minimo per 1’ esercizio delle opzioni pari a 5 {¢ingue) Euro {pari
quindi al valore nominale delle azioni Safilo Group);

- in ragione di cié, & altresi necessario procedere con una
integrazione della deliberazione di aumento di capitale della
Societd, approvata dall’Assemblea straordinaria del 26 aprile
2017 per un importo nominale massimo pari ad Euro 12.500.000
(dodicimilionicinquecentomila) con esclusione del diritto di
opzione ai sensi dell’articolo 2441, comma guarto, secondo
periodo, del Codice Civile, mediante emissione di massime n.
2.500.000 (duemilionicinquecentomila) nuove azioni ordinarie
della Societa, del valeore nominale di Euroc 5 (cinque} cadauna,
al servizio del.citato Piano di Stock Option 2017-2020, tramite
1’inserimento di un prezzo minimo di emissione (che nel caso di
specie & pari al valere nominale delle azioni Safilo Group):

- la relativa Relazione illustrativa predisposta ai sensi
dell’articolo 125-ter del T.U.F. ed ai sensi dell’articolo 72 del
Regolamento Emittenti & stata depositata a norma di legge.

A questo punto chiede la parcla la signora Flena ZANELLATO che
dichiara di rappresentare per delega 1'azionista MULTIBRANDS
ITALY B.V., la quale, in considerazione del fatto la suddetta
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Relazione ai sensi dell’articolo 125-ter del T.U.F. ed ai sensi
dell’articolo 72 del Regolamento Emittenti & stata messa a
disposizione degli azionisti nei termini prescritti dal T.U.F.
e dalla normativa regolamentare vigente, propone di ometterne la
lettura.
I1 Presidente chiede all'Assemblea che, se & dfaccorde, come
proposto dal delegato dell’azionista Multibrands Italy B.V.,
ometterebbe la lettura e chiede all'Assemblea se & dfaccordo.
L'Assemblea approva la proposta.
T1 Presidente d& quindi lettura della sola proposta di delibera
Assembleare, alla guale seguird la discussione.
"I’ Assemblea Straordinaria degli azionisti di Safilo Group
S5.p.A.,
* preso atto della relazione illustrativa del Consiglio di
Amministrazione;
* preso atto dell’ approvazione da parte dell’Assemblea Ordinaria
della Societad in data 24 aprile 2018 di alcune modifiche alle
condizioni del “Pianc di Stock Option Safilo Group S.p.A. 2017
— 2020%;

delibera
- di integrare la deliberazione di aumento del capitale sociale
a pagamento, con esclusione del diritto di opzione ai sensi
dell’articolo 2441, comma 4, seconda parte, del Codice Civile,
al servizio del piano di incentivazione azionaria (Stock Option
Plan 2017-2020) approvata dall'Assemblea Stracrdinaria in data
26 aprile 2017, con inserimento di un prezzo minimo di emissione
di Furo 5,00 {cingue/00) per azione, pari al valore nominale delle
azioni ordinarie Safilo Group S.p.A.;
- di modificare conseguentemente il testo dell’articolo 5 dello
Statuto, che diviene del seguente testuale tenore:
"Il capitale sociale & di Buro 313.299.825,00
(trecentotredicimilioni duecentonovantanovemila
ottocentoventicinque/00) ed & suddivise in n. 62.659.965
(sessantaduemilioni-seicentocinquantanovemila-novecentosessan
tacingue) azioni ordinarie da nominali Euro 5,00 {(cinque/00)
ciascuna.
I1 diritto di opzione pud essere escluso in relazione all’aumento
del capitale sociale, nel limite del dieci per cento del capitale
preesistente, a condizione che il prezzo di emissione corrisponda
al valore di mercato e cid® sia confermato in apposita relazione
della societa incaricata della revisione contabile, a norma
dellfarticole 2441, guarte comma, secondo periodo, del codice
civile.
In virtl di quanto qui sopra previsto, 1'assemblea straordinaria
del 5 novembre 2010 ha deliberato di aumentare il capitale sociale
per massimi nominali Euro 8.500.000,00 {ottomilioni
cinquecentomila/00) mediante emissione di nuove azionil ordinarie
pari ad un massimo di n. 1.700.000 (unmiliocne-settecentomila) del
valore nominale di Euro 5,00 (cingque/00) cadauna, ciascuna da
offrire in sottoscrizione ad amministratori e/co dipendenti della
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Societd e delle societd dalla stessa controllate.

In virtda di quanto qui sopra previsto, l1’assemblea straordinaria
del 15 aprile 2014 ha deliberato di aumentare il capitale sociale
per massimi nominali Euro 7.500.000,00
{settemilionicinquecentomila/00} mediante emissione di nuove
azioni ordinarie pari ad wun massime di n. 1.500.000
{unmilionecinquecentomila) del valore nominale di Euro 5,00
(cinque/00} cadauna, ciascuna da offrire in sottoscrizione ad
amministratori e/o dipendenti della Societa e delle societad dalla
stessa controellate.

1'assemblea straordinaria del 10 luglio 2014 ha deliberato di
aumentare il capitale sociale in denaro, a pagamento ed in via
scindibile, con esclusione del diritto di opzione ai sensi
dellfart. 2441, comma 5, del codice civile, per un importo massimo
4i Furo 150.000.000,00 (centocinguantamilioni), comprensivi
dell’ eventuale sovrapprezzo, da liberarsi in una o pit volte
mediante emissione di azioni ordinarie della Societd del valore
nominale di Euro 5,00 (cinque/00)} ciascuna, aventi le medesime
caratteristiche delle azioni ordinarie in circolazione,
riservato esclusivamente ed irrevocabilmente a servizio della
conversione del prestito obbligazionario equity-linked, di
importo pari ad Eure 150.000.000 (centocinquanta milioni), con
scadenza il 22 maggio 2019, riservato a investitori qualificati,
denoninato “Safile Group Euro 150 million, 1.25 per cent
Guaranteed Equity-Linked Bonds due 2019”, fermo restando che il
termine ultimo di sottoscrizione delle azioni di nuova emissione
& fissato al 30 giugno 2019 e che, nel caso in cul a tale data
1’ aumento di capitale non fosse stato integralmente sottoscritto,
lo stesso si intendera comungque aumentato per un importo pari alle
sottoscrizioni raccolte ed a far tempo dalle medesime, con
espressa autorizzazione agli amministratori a emettere le nuove
azioni via via che esse saranno sottoscritte.

In data 26 aprile 2017, 1'Assemblea siraordinaria ha deliberato
di aumentare il capitale sociale a pagamento e in via scindibile,
per massimi nominali Euro 12.500.000,00
{dodicimilionicinquecentomila/00) da imputare per intero a
capitale mediante emissione di nuove azioni ordinarie pari ad un
massimo di n. 2.500.000 (duemilionicinguecentomila) del valore
nominale di Euro 5,00 {cingque/00) cadauna, aventi le stesse
caratteristiche di quelle gia in circolazione, con godimento
regolare, con esclusione del dirittodi opzione ai sensi dell’art.
2441, comma 4 secondo periocdo codice civile, da riservare in
sottoscrizione ai beneficiari del Piano di Stock Option
2017-2020, ad un prezzo di emissione corrispondente alla media
ponderata dei prezzi ufficiali registrati dalle azioni ordimarie
Safilo Group presso il Mercatc Telematico Azionario organizzato
e gestito da Borsa Ttallana S.p.A. nel mese precedente la data
di attribuzione dei diritti di opzione (intendendosi per mese
precedente il pericdo che va dal giorno precedente la seduta del
Consiglic di Amministrazione che procede allfattribuzione delle
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opzioni allo stesso glorno del mese solare precedente, e fermo
restando che in detto periodo, al fini della determinazione della
media ponderata, si terra conto sole dei giorni di Borsa aperta).
Tn data 24 aprile 2018 1’Assemblea Straordinaria ha integrato la
deliberazione di aumento di capitale del 26 aprile 2017,
prevedendo che il prezzo di emissione delle nuove azioni
crdinarie, pari ad un massimo di n. 2.500.000
(duemilionicinguecentomila), da riservare in sottoscrizione ai
beneficiari del Piano di Stock Option 2017-2020, fermo restando
che il medesimo sara corrispondente alla media ponderata dei
prezzi ufficiali registrati dalle azieni ordinarie Safilo Group
presso il Mercato Telematico Azionaric crganizzate e gestite da
Borsa Italiana S.p.A. nel mese precedenie la data di attribuzione
dei diritti di opzione {(intendendosi per mese precedente il
periodo che va dal giorno precedente la seduta del Consiglio di
Amministrazione che procede all’attribuzione delle opzioni allo
stesso giorno del mese solare precedente, e fermo restando che
in detto periodo, ai fini della determinazione della media
ponderata, si terra conto solo dei giorni di Borsa aperta}, non
potrd comungue essere inferiore al valore nominale delle azioni
ordinarie e, pertanto, ad Euro 5,00 (cinque/00) per azione.”;
- di conferire al Presidente ogni pit ampio potere e facolta per
dare attuazione alle deliberazioni di cui sopra nonché per
adempiere alle formalita necessarie e/ od opportune, con facolta
di introdurvi le eventuali variazioni, rettifiche o aggiunte non
sostanziali che fossero alle scopo opportune o richieste dalle
competenti Autorita.".

I1 Presidente apre quindi la discussione sul primo punto
all'ordine del giorno — parte Straordinaria.

I1 Presidente invita a formulare eventuali richieste di
intervento prenotandosi per alzata di mano, in modo tale da
fissare l'ordine degli interventi e precisa che, dgqualora vi
fossero domande di carattere tecnico, sara sua facolta di dare
risposta alle stesse al termine dell'Assemblea.

Nessun azionista avendo chiesto la parola, il Presidente dichiara
quindi chiusa la discussione sul punto allfordine del giorno ¢
prima di mettere ai voti la proposta, chiede al perscnale addetto
di fornirmi i dati aggiornati sulle presenze ed invito g¢gli
azionisti presenti o loro delegati a non assentarsi dalla riunione
sino a quandc non siano terminate le procedure di votazione.
Il Presidente aggiorna le presenze, confermando le stesse, e
precisamente sono presenti n. 110 {centodieci) azionisti,
titolari di n. 43.156,285
(quarantatremi1ionicentocinquantaseimiladuecentottantacinque)
azioni, tutte regolarmente depositate nei modi e nei termini di
legge, pari al 68,873778% (sessantotto virgola
ottocentosettantatremilasettecentosettantotto per cento}% del
capitale sociale.

11 Presidente rinnova la richiesta agli Azionisti di dichiarare

1f eventuale sussistenza di cause che comportino la sospensione
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del diritto di voto.

Non essendo intervenuto nessuno, il Presidente mette ai voti la
proposta.

Prega i favorevoli di alzare la mano.

Prega i contrari di alzare la mano.

Prega gli astenuti di alzare la mano.

Il Presidente invita coloro che hanno espresso voto contrario
ovvero astenuti a comanicare il proprio nominativo, il nominativo
dell’eventuale delegante ed il numero di azioni rappresentate in
proprio e/o per delega perché ne venga presa nota.

I1 Presidente informa che la proposta & stata approvata
dall’Assemblea con il seguente risultato:

- n. 35.980.087
(trentacinquemilicninovecentottantamilaottantasette) voti
favorevoli, pari all'g3,371604% (ottantatré virgola
trecentosettantunomilaseicentoguattro per cento) del capitale
votante;

- ni. 2.351.055
(duemilionitrecentbcinquantunomilacinquantacinque) voti
contrari, pari al 5,447770% {cinque virgola

quattrocentoquarantasettemilasettecentosettanta per cento} del
capitale votante;

- n. 4.825.143
{quattromilioniottocentoventicinguemilacentoquarantatré)
astenuti, pari all'll,180626% {(undici virgola
centottantamilaseicentoventisei per cento) del capitale votante:;
- n. 0 (zero) non votanti, pari allec 0% (zero per cento) del
capitale votante.

Non essendoci ulteriori argomenti all’ordine del giorno, il
Presidente ringrazia tutti gli intervenuti per la parteclipazione
alla riunione che dichiara chiusa alle ore 11:57."
A richiesta del costituito si allegano al presente verbale:

- sotto la lettera "A"™, in unico fascicolo, la situazione all'atto
della costituzione dell'Assemblea Ordinaria ed il foglio
presenze;

- sotto la lettera "B", gli esiti della votazione del primo punto
posto all'ordine del giorno della parte Ordinaria (approvazicne
bilancio esercizio 2017);

- sotto la lettera "C", in unico fascicolo, i decumenti recanti
1'elenco presenze con gli esiti della votazione del secondo punto
posto all'ordine del giorno della parte Ordinaria (relazione
sulla remunerazione);

- sotto la lettera "D", in unico fascicolo, i documenti recanti
1l'elenco presenze con gli esiti della veotazione del terzo punto
posto all'ordine del giorno della parte Ordinaria relativamente
alla determinazione del numerc dei componenti il Consiglio di
Amministrazione (nomina Consiglio di Amministrazione);

- sotto la lettera "EY, gli esiti della votazione del terzo punto
posto all'ordine del giorno della parte Ordinaria relativamente

al voto di Lista (nomina Consiglio di Amministrazione};
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- sotto la lettera "F", gli esiti della votazione del terzo punto
posto all'ordine del giorno della parte Ordinaria relativamente
al compenso dei componenti il Consiglio di Amministrazione
(nomina Consiglio di Amministrazione);

- sotto la lettera "GY, in unico fascicelo, i documenti recanti
l'elenco presenze con gli esiti della votazione del guarto punto
posto all'ordine del giorne della parte Ordinaria (acquisto e
disposizione azioni};

- sotto la lettera "H", gli esiti della votazione del quinto punto
posto all'ordine del giorno della parte Ordinaria {modifiche al
pianc di incentivazionej;

- sotto la lettera "I", la situazione all'atto della costituzione
dell'Assemblea Straordinaria;

- sotto la lettera "L", gli esiti della votazione del primo e unico
punto posto all'ordine del giorne della parte Straordinaria
(integrazione della delibera di aumento del capitale sociale);
- sotto la lettera "M", l'elence dei partecipanti all'Assemblea,
con i risultati di tutte le votazioni;

- gsotto la lettera "N", il testo integrale dello statuto sociale
nella sua redazione aggiornata alla modifica deliberata
dall'Assemblea.

Le spese del presente atto sono a carico della Societa.

Il costituito mi dispensa dalla lettura di quanto allegato.

Di questo atto, scritto con sistema elettronico e completato a
penna da persona di mia fiducia, ho dato lettura al costituito
che lo approva e lo sottoscrive con me Notaio nei modi di legge
alle ore undici e wventicingue.

Consta l'atto di nove fogli di cui occupa trentaquattro pagine
intere e fin qui della presente.

Firmato

Eugenio Razelli

Alessandro Nazari (sigillo)
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Allegato " A " allatto
ne_93u0  dirtep.en__*0dS  dirace

Assemblea Ordinaria del 24 aprile 2018
(2" Convocazione del )

Safilo Group S.p.A. 24 aprile 2018 10,00.10

SITUAZIONE ALL'ATTO DELLA COSTITUZIONE

Sono ora tappresentate in aula numero 43.156.285 azioni ordinarie
pari al 68,873778% del capitale sociale, tutte ammesse al voto.
Sono presenti in aula numero 110 azionisti , di cui

numero 5 presenti in proprio e numero 103

rappresentati per delega.

Pagina 1

Azionisli in proprio: 5
Azionistl in delega: 105
Teste: 10 Azionisti, 1110
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Safilo Group S.p.A.

Badge

Assemblea Ordinaria/Straordinaria

Elenco Intervenuti (Tutti ordinati cronologicamente)

2410412018 09:55:28

Titolare
TipoRap.  Deleganii/ Rappresentntl legnlmente Ordinaria  Straordinaria
1 CARRARO FERDINANDO 0 0
1 D ONLY 3T SRL 4,823,638 4,823,638
di cui 4,823,638 azioni in garanzia a CASSA DI RISPARMIO DEL VENETO;
Totale azioni 4,823.638 4,823,638
- 7,698118% 7,698118
10 SOMMAVILLA ARTURO 1,100 1.100
0,001756% 0,001756%
2 PHILY ALEXANDRE 0 0
1 D BDL CAPITAL CONVICTIONS 805.090 805.090
2 D BDL CAPITAL REMPART BUROPE 5.121.588 5.121,588
Totale azionl 5.926.678 5.926.678
9,458476% 9,458476
3 GARBUIO ROBERTA 0 0
1 D VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND 3.129 3,129
2 D VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 7.640 7.640
3 D SCHWAB FUNDAMENTAL INTERNATIONAL SMALL 2.280 2,280
COMPANY INDEX FUND
4 D VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 162 162
5 D VANGUARD FTSE ALL WORLD SMALL CAP IND FU 3.354 3.354
6 D VANGUARD INVESTMENT SERIES, PLC 328 328
7 D FIDELITY SALEM STREET TRUST: SPARTAN TOTAL 143 143
INTERNATIONAL INDEX FUND
8 D JANUS HENDERSON HORIZON FUND 615.096 615.096
9 D JANUS HENDERSON FUND 354,614 354,614
10 D QUATRO CAPITAL FUNDS (LUX) 836.021 $36.021
11 D DELTA MASTER TRUST 48.532 48.532
12 D ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP UNHEDGED) 440 440
INDEXPOOL
13 D VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX 1.816 1.816
FUND
14 D PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 7.485 7.485
15 D VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX 20.079 20.079
16 D STICHTING PENSIOENFONDS VOOR HUISARTSEN 14.196 14.196
17 D RBC DEXIA TORONTO POOLED CLIENTS A/C 1.580 1.580
18 D TR EUROPEN GROWTH TRUST PLC 496,439 496,439
19 D D.ESHAW COUNTRY GLOBAL ALPHA EXTENSION 358 358
PORTFOLIOS LLC
20 D ISHARES ALLCOUNTRY EQUITY INDEX FUND 325 325
21 b NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL 903 903
22 D BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY N.A. 27.865 27.865
INVESTMENT FUNDS FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS
23 D ALICNY BLACKROCK GBL EQUITY 15.581 15.581
24 D WF FIRST CLEARING LLC 838 838
25 D ELEMENTS INTERNATIONAL SMALL CAP PORTFOLIO 19.971 19.971
26 D LMIF LMGAMI EURO SMLL CP 8,771 8.771
27 D . DEUTSCHE XTRK MSCI EMU HDG EQ ETF 295 295
28 D ESPRING INV WORLD VALUE EQUITY FUND 69.720 69,720
29 D ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 55 55
30 D AST GS MULTI ASSET PORT LIQ PDHB 2.483 2.433
31 D PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND 7.706 7.706
32 D INDIANA PUBLIC RETIREMENT SYSTEM 884 | 884
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Safilo Group S.p.A.

Badge
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Assemblea Ordinaria/Straordinaria

Delegantl / Rappresentatl legalmente

PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW
MEXICO

SOUTH CAROLINA RETIREMENT SYSTEMS GROUP TRUST
UMC BENEFIT BOARD, INC

UBS FUND MGT (CH) AG CH0516/UBSCHIF2-EGSCPIL

CHO0526 - UBS (CH) INSTITUTIONAL FUND - EQUITIES GLOBAL
SMALL CAP PASSIVEII

GOVERNMENT OF NORWAY

LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT
LIMITED

LEGAL AND GENERAL COLLECTIVE INVESTMENT TRUST
SCHWAB FUNDAMENTAL INTERNATIONAL SMALL
COMPANY ETF

OREGON PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM
INTERNATIONAL MONETARY FUND

IAM NATIONAL PENSICN FUND

ALPS/METIS GLOBAL MICRO CAP FUND

UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST

THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA

MM SELECT EQUITY ASSET FUND

KP INTERNATIONAL EQUITY FUND

MARYLAND STATE RETIREMENT & PENSION SYSTEM
GTAA PANTHER FUND L.P

MERCER QIF CCF

CITY OF NEW YORK GROUP TRUST

RUSSELL INSTL FUNDS,LLC-RUSSELL MULTI-ASSET CORE
PLUS FUND

SSGA SPDR ETFS EUROPE II PUBLIC LIMITED COMPANY
CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM
CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM
VANGUARD FTSE DEVELOPED EURCPE ALL CAP INDEX ETF
VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAP EX NORTH AMERICA
INDEX ETF

VANGUARD DEVEL ALL-CAP EX NORTH AMERICA EQT IND
POOLED FUND

WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD

$SGA RUSSELL FD GL EX-US INDEX NONLENDING QP
COMMON TRUST FUND

SS BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT
RETIREMENT PL

GOLDMAN SACHS FUNDS

UBS ETF

JSHARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF

BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE
BENEFIT TR

ISHARES CORE MSCI EAFE ETF

BLACKROCK MSCI WORLD SMALL CAP EQ ESG SCREENED
INDEX FUND B

MSCI ACWI EX-U.S. IMI INDEX FUND B2

STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS
COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND
SPDR S&P INTERNATIONAL SMALL CAP ETF

Elenco Intervenuti (Tutti ordinati cronologicamente)

Ordinaria

1

980

7
6.702
633

15.359
1.642

631
17.686

11.124
196
2,661
17.096
2.209
81

10
1,581
81

235
150.562
368
159,844

9.518
2
7.235
810
677

60

685
1.043

54,666

70
2.975
8
21.648

8.623

1.315
14
883
6238
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Safilo Group S.p.A,

Elenco Intervenuti (Tutti ordinati cronologicamente)

Assemblea Ordinaria/Straordinaria

2410412018 09:55:28

Badge Titolave
TipoRap.  Delegantl / Rappresentatl iegatmente Ordinaria Straordinaria
74 D MSCI EAFE SMALL CAP PROV INDEX SEC COMMON TR F 6.041 6.041
75 D ISHARES VII PLC 27.895 27.895
76 D BLACKROCK AM SCH AG OBO BIFS WORLD EX SW SMALL 156 156
CAPEQ INDEXF
77 D M+G INVESTMENT FUNDS (7)- M+G EUROPEAN STRATEGIC 2.741.946 2.741.946
VALUE FUND
78 D STICHTING PHILIPS PENSIOENFONDS 5.028 5.028
79 D SUNSUPER SUPERANNUATION FUND 810 810
80 D CITY OF MILWAUKEE DEFERRED COMPENSATION PLAN 8.408 8.408
81 D FORD MOTOR COMPANY DEFINED BENEFIT MASTER TRUST 899 899
82 D FORD MOTOR COMPANY DEFINED BENEFIT MASTER TRUST 1.544 1.544
83 D METIS EQUITY TRUST 53.517 53.517
84 D NTGI-QM COMMON DAILY ALL COUNWD EX-US INV MKT 838 838
INDEX F NONLEND .
8 D BRANDES INSTITUTIONAL EQUITY TRUST 67.576 67.576
8¢ D NATIONAL COUNCIL FOR SQCIAL SECURITY FUND, P.R.C 2.926 2.926
87 D NEW ZEALAND SUPERANNUATION FUND 1.793 1.793
88 D NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE 26,494 26.494
FUNDS TRUST
89 D UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS 1.057 1.057
90 D FORD MOTOR COMPANY OF CANADA, LIMITED PENSION 154 154
. TRUST :
91 D WHEELS COMMON INVESTMENT FUND 330 330
92 D MUNICIPAL EMPLOYEES' ANNUITY AND BENEFIT FUND OF 10 10
CHICAGO
93 D ILLINOIS STATE BOARD OF INVESTMENT 6.106 6.106
94 D BNY MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE 1201 | 1.201
INVESTMENT FUND PLAN
95 D CF DV ACWI EX-U.S. IMI FUND 1 1
Totale azioni 6.024.381 6.024.381
9,614402% 9,614402
4 DA RIN PAGNETTO VALTER 230.000 280.000
0,446856% 0,446856%
5 MARAMOTTI ANDREA 2,500 2.500
1 D MANICARDI LUCA 2.000 2,000
2 D ALBERICI LUCIANA 1.000 1.000
D LORUSSO FILIPPO 2,000 2.000
4 D LOTTI MONICA 3.000 3.000
5 D LOTTI GIUSEPPE 1.000 1.000
Totale azioni ~ 18.500 18,500
' 0,029524% 0,029524
6 ZANELLATO ELENA 0 0
1 D MULTIBRANDS ITALY B.V. 26.073.783 26.073.783
Totale azioni 26,073,783 26,073.783
41,611551% 41,611551
7 BACCARIN ANDREA 0 0
1 D GRAEHSLER GERD 6.700 6.700
Totale azioni 6.700 6.700
0,010693% 0,010693
8 NICOLETTI FEDERICO 5 5
0,000008% 0,000008%
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Safilo Group S.p.A. 24/04/2018 09:55:28
o Elenco Intervenuti (Tuiti ordinati cronologicamente)
Assemblea Ordinaria/Straordinaria
Badge Tltolare
Tipo Rap. Delegantl / Rappresentati legalmente Ordinaria  Straordinaria
9 BISCONTIN LORENZO 1.500 1.500
0,002394% 0,002394%
Totale azionl In proprie 285.105 285.105
Totale azloni In delega 42.871.180 42,871,180
Totale azloni in rappresentanza legale 0 0
TOTALE AZIONI 43,156.285 -43.156.285
68,873778% 68,873778%
‘Totale azlonist! in proprio 5 5
Totale azlonlsti In delega 105 105
Totale azlonistl In rappresentanza legale 0 0
TOTALE AZIONISTI 110 110
TOTALE PERSONE INTERVENUTE 10 10
Legenda:

D: Delegante
R: Rappresentnto legalmonte
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Alsgato " B " alfatto

Safilo Group S.p.A. e 930 direp.on’ 3085 dirace

24 aprile 2018 10.35.59

Assemblea Ordinaria del 24 aprile 2018

ESITO VOTAZIONE

Oggetto : Bilancio al 31/12/2017

Hanno partecipato alla votazione:
-n° 110 azionisti, portatori di n® 43.156.285 azioni
ordinarie, di cuin® 43.156.285 ammesse al voto,

pari al 68,873778% del capitale sociale.

Hanno votato:

% Azioni Ordinarie % Azioni Ammessa %Cap. Soaq.

. Rappresentate al voto

{Quorum deliberativo)
Favoravoli 38.032.642 B8, 127701 g8,127701 60, 696877
Contrari 18.500 0,042867 0,042867 0,029524
Sub Totale. 38.051.142 88,170569 88,170569 60,726402
Astenuti 5.105.143 11,829431 11,829431 8,147376
Non Votanti 0 G, 000000 0,000000 0, 000000
Sub totale . 5,105,143 11,829431 11,829431 8,147376
Totale 43,156.285 100, 000000 100, 000000 68,873778

Axzionisti in proprio: 5
Azionisti in delega: 105
Teste: 10 Azlonistl, ;110

Pag. 1,







Alegaio " C v alratto
e 9340 direp. en_FOS  dirace

Assemblea Ordinaria del 24 aprile 2018
(2~ Convocazione del )

Safilo Group S.p.A. 24 aprile 2018 10.40.21

AGGIORNAMENTO SITUAZIONE PRESENTI

Comunico che sono ora presenti in proprio o per delega
- n° 110 azionisti rappresentati
- n° 43.156.285 azioni, pari al 68,873778% delle
62.659.965 azioni costituenti il capitale sociale interamente sottoscritfo

e versato alla data odierna.

Azlonisti: 110 Teste: 10
Azionisti In proprio: 5 Azionisli in delega: 105
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Safilo Group S.p.A.

Assemblea Qrdinaria del 24 aprile 2018

ESITO VOTAZIONE

Oggetto : Relazione sulla remunerazione

Hanno partecipato alla votazione:
-n° 110 azionisti, portatori di n°® 43.156.285 azioni
ordinarie, di cui n°® 43.156.285 ammesse al voto,

pati al 68,873778% del capitale sociale.

24 aprile 2018 10.43.44

Hanno votato:
% Azioni Ordinarie % Azioni Ammesse
Rappresentate al voto
{Quorum deliberativo)
Favoravoli 35.964.529 83,335554 B83,335554
Contrari 2.366,613 5,483820 5,483820
Sub Totale 38.331.,142 88,819374 88,819374
Astenuti 4,825,143 11,180626 11,180626
Non Votanti 0 0, 000000 0,000000
Sub totale 4,825,143 11,180626 11,180626
Totale 43,156,285 100, 000000 100, 000000

Pag. 1
Azlonisti in proprio:
Azionlsti In delega: 105
Teste: 10 Azionisti. 1110

%Cap. Soc.

57,396344
3,776914
61,173258

7,700520
0,000000
7,700520

68,873778







Safilo Group S.p.A. Alegato * D" alfatio 24 aprile 2018 10,45.53
n°_ 9340  direp.en_HAIS _ diract
Assemblea Ordinaria del 24 aprite 2018
(2" Convocazione del )

AGGIORNAMENTO SITUAZIONE PRESENTI

Comunico che sono ora presenti in proprio o per delega
- n° 110 azionisti rappresentati
- n° 43.156.285 azioni, pari al 68,873778% delle
62.659.965 azioni costituenti il capitale sociale interamente sottoscritto

e versato alla data odierna.

Azionisti; 110 Teste: 10
Azionlstl in proprio: 3 ~ Azionisti in delega; 105

Pagina 1







Safilo Group S.p.A.

Assemblea Ordinaria del 24 aprile 2018

ESITO VOTAZIONE

Oggetto : Determinazione numero componenti CDA

Hanno partecipato alla votazione:
-n° 110 azionisti, portatori di n° 43,156.285 azioni
~ordinarie, di cui n® 43,156.285 ammesse al voto,

pari al 68,873778% del capitale sociale.

24 aprile 2018 10.57.45

Hanno votato:

% Azioni Ordinarie % Azioni Ammesse

Rapprasentate al voto

(Quorum deliberative)
Favorevoli 40.692,395 94,290774 94,290774
Contrari 20.000 0,046343 0,046343
Sub Totale 40.712.395 94,337117 94,337117
Astenuti - 2.443.890 5,662883 5, 662883
Non Votanti 0 0,000000 0,000000
Sub totale 2.443.890 5,662883 5,662883
Totale 43,156,285 100, 000000 100,000000

5
Pag. 1

Azionisti in proprio: 5
Azionisti in delega: 105
Teste: 10 Azionisti, ;110

%Cap. 8occ.

64,941618
0,031218
64,973536

3,900242
0, 000000
3, 900242

68,873778







Safilo Group S.p.A.

Aliegeto * _E " allatto
ne 93uo  ditep. o ' _FCBS  dimce

Assemblea Ordinaria del 24 aprile 2018

ESITO VOTAZIONE

Oggetto ; Nomina CdA
Hanno partecipato alla votazione:

n° 110 azionisti che rappresentano in proprio o per delega

1° 43.156.285 azioni di cui n® 43,156,285 azioni ammesse al voto

pari a] 68,873778 del capitale sociale

Hanno votato!

%AZIONI ORDINARIE

RAPPRESENTATE

{Quorum deliberativo)
LISTAN.1 26.916.504 62,36983%
LISTAN. 2 11.115.038 25,755317
LISTAN. 3 5.123.238 11,871360
SubTetale 43.154.780 99, 996513
Contrari 0 " 0,000000
Astenuti 1.505 0,003487
Non Votanti 0 0, 000000
SubTotale 1.505 0,003487
Totale 43,156.285 100, 000000

%AZIONI AMMESSE
AL VOTO

62,369836
25,755317
11,871360
99, 996513

0,000000
0,003487
0, 000000
0,003487

100, 000000

Pag. 1

24 aprile 2018 11.01.59

%CAP.SOC.

42,956462
17,7738660

8,176254
68,871376

0, 000000
0,002402
0, 000000
0, 002402

68,873778







Safilo Group S.p.A.

e SRuo  direp.en_to3S  diren

Aegato * T " altatto

Assemblea Ordinatia del 24 aprile 2018

ESITO VOTAZIONE

Oggetto : Determinazione compensi CDA

Hanneo partecipato alla votazione:

-n® 110 azionisti, portatori di n° 43,156.285 azioni

ordinarie, di cui n° 43.156.285 ammesse al voto,

pari al 68,873778% del capitale sociale.

Hanno votato:
% Azioni Ordinarie
Rappresentate
. {Quorum deliberativo)
Favorevoli 36.830.799 85,342839
Contrari 0 0,000000
Sub Totale 36.830.798 85,342839
Astenuti 2.743,890 6,358031
Non Votanti 3.581.596 8,299130
Sub totals 6.325.486 14, 657161
Totale 43,156,285 100, 000000

Azionisti in proprio; 5

Azlonisti In delega: 105
Teste: 10 Azionisti, ;110

% Azioni Ammesae

al voto

85,342839
0, 000000
85,342839

6,358031
8,2%9130
14, 657161

100, 000000

24 aprile 2018 11.08.16

%Cap. 8oog.

58,779837
0,000000
'58,778837

4, 3779016
5,715924
10,0949%40

68,873778







Allegato * G- ™ altatto
ne__D20  direp. e n _eBs  dimce

PR

Assemblea Ordinaria del 24 aprile 2018
(2" Convocazione del }

Safilo Group S.p.A. 24 aprile 2018 11.11.21

AGGIORNAMENTO SITUAZIONE PRESENTI

Comunico che sono ora presenti in proprio o per delega
- n° 110 azionisti rappresentati
- n° 43.156.285 azioni, pari al 68,873778% delle

62.659.965 azioni costituenti il capitale sociale interamente sottoscritto

e versato alla data odierna.

Azlonlsti; 110 Teste: 10
Azlonisti in proprio;. 5 Azionisli In delega: 103
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Safilo Group S.p.A.

Assemblea Ordinaria del 24 aprile 2018

ESITO VOTAZIONE

Oggetto : Acquisto e disposizione azioni proprie

Hanno partecipato alla votazione:
-n° 110 azionisti, portatori di n° 43.156.285 azioni
ordinarie, di cuin® 43.156.285 ammesse al voto,

pari al 68,873778% del capitale sociale.

24 aprile 2018 11.20.38

Hanno votato:
% Azioni Ordinarie % Azioni Ammesse
Rappregentate al voto
(Quorum deliberativo)
Favorevoli 38.305,475 88,759899 a8,759899
Contrari 27,167 0,062950 0,062950
Sub Totale 38.332.642 88,822849 §8,822849
Astenuti 4,823,643 11,177151 11,177151
Mon Votanti 0 0,000000 0, 000000
Sub totale 4.823.643 11,177151 11,177151
Totale 43,156,285 100,000000 100, 000000

- Pag. 1
Azionisti in proptio: 5

Azlonistl in delega: 105
Teste; L0 Aztonisti. :11¢

%Cap. So0.

61,132296
0,043356
61,175652

7,698126
0, 000000
7,698126

68,873778







Allegiato " W " allatto

i r—

Safilo Group S.p.A. i ep. & _308s

n° A3
Assemblea Ordinarja del 24 aprile 2018

ESITO VOTAZIONE

Qggetto : Modifiea Piano Stock Option 2017-2020

Hanno partecipato alla votazione:
~-n°® 110 azionisti, portatori din® 43.156.285 azioni
ordinarie, di cui n® 43.156.285 ammesse al voto,

pari al 68,873778% del capitale sociale.

Hanno votato:

Ol et

24 aprile 2018 11.28,33

% Azioni Ordinarie % Azioni Ammesse

Rappresentate al voto

{Quorum deliberativo)
Favoravoli 35.182.271 81,522937 81,522937
Contrari 3.147.7171 7,293888 7,293888
Sub Totale 38.330.042 88,816825 88,816825
Astenuti 4.826.243 11,183175 11,183175
Non Votanti 0 0,000000 ¢, 000000
Sub totale 4.826.243 11,183175 11,183175
Totale 43.156.285 100, 000000

100,000000

Pag. 1
Azionistl in proprio: 5
Azionlsti in delega: 105
Teste: 10 Azionisti. ;110

%Cap. Soo.

56,147926
5,02357¢6
61,171502

7,702275
0,000000
7,702275

68,8737178







Alagaio * _\ " alfatio 24 aprile 2018 11.44.13

n° A3uo ditep.en oSS diraut

pum——

Assemblea Straordinaria del 24 aprile 2018
(2" Convocazione del )

Safilo Group S.p.A.

SITUAZIONE ALL'ATTOQ DELLA COSTITUZIONE

Sono ota tappresentate in aula numero 43,156.285 azioni ordinarie
pati al 68,873778% del capitale sociale, tutte ammesse al voto.
Sono presenti in aula numero 110 azionisti , di cui

numero 5 presenti in proprio e numero 105

rappresentati per delega,

Pagina 1

Azionistl in proprio: 5
Azionisti in delega: 105
Teste; 10 Azlonlsti, ;110







Safilo Group S.p.A.

Alegato " _L " alatio

Do direp. OIS dim

Assemblea Straordinaria del 24 aprile 2018
(2* Convocazione del )

ESITO VOTAZIONE

QOggetio : Integrazione delibera aumento di capitale

Hanno partecipato alla votazione:

-n° 110 azionisti, poriatori din® 43.156.285 azioni

ordinarie, di cuin® 43,156,285 ammesse al voto,

pari al 68,873778% del capitale sociale.

Hanno votato:

% Azioni Ordinarie
Rappresentate al
(Quorum deliberativo)
Favoravoli 35.980.087 83,371604
Contrari 2,351.055 5,447770
Suk Totale 38.331.142 B88,819374
Astenuti 4.825.143 11,180626
Non Votanti 0 0,000000
Sub totale 4,825,143 11,180626
Totale 43.156.285 100, 000000 1

Azlonisti in proprio: 5
Azionisti in delega: 105
Teste: 10 Azlonlsil. :110

Pag. 1

CG

% Azioni Ammesse

voto

83,371604

5,447770
88,819374

11,180626
0,000000
11,18B0626

00,000000

24 aprile 2018 11.56.11

%Cap. Soc.

57,421173

3,752085
61,173258

7,7700520
0,000000
7,700520

68,873778







Safilo Croup S.p.A.
™~

Assemblen Ovdinarvia/Straordinarin del 24/04/2018

ELENCO PARTECIPANTI
RISULTATI ALLE VOTAZIONI.
NOMINATIVO PARTECIPANTE Qrilinarln Strnordinnrin
DELEGANTLE RAPPRESENTATI Pnyzinle Tatale 123456717 -]
ato" M " alfatto
BACCARIN ANDREA Allegato " 1Y @ 0
- PER DELEGA DI . 2 :‘,ﬂs d{ rent
Q g R ER
GRAEHSLER GERD 11 _,,,@__%93__ ditep.e W 122 FFEFLFFF r
6,700
BISCONTIN LORENZOQ 1.500 AACAATFRA A
1,500
CARRARO FERDINANDO 0
- PER. DELEGA DI .
ONLY 3T SRL RICHIEDENTE:TABACCHI VITTORIO 4,823.638 AAFP3IFTALA A
dl cul 4,823.638 azlonl in garanzia a :CASSA DI RISPARMIO DEL VENETO;
4,823.638
DA RIN PAGNETTO VALTER 280,000 AFPIAFF F
280,000
GARBUIO ROBERTA ¢
-PER DELEGA DI
VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND AGENTE:BROWN 3.129° FCRA2APRPF c
BROTHERS HARR
QUALERO CAPITAL FUNDS (LUX) AGENTE:PICTET & CIE(EUROPL) 836.021 FFALAFC
DELTA MASTER TRUST AGENTE:JP MORGAN CHASE BANK 48.532 FCAZAFC
ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP UNHEDGED) INDEXFOOL 440 FCA2AFPF
AGENTE:JP MORGAN CHASE BANK
VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND 1.816 FCAZ2AFTF
AGENTE:JP MORGAN CHASE BANK
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO AGENTE:JP 7.485 FCAZ2APFC
MORGAN CHASE BANK
VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX AGENTE:JP 20.079 FCAZAFTPR
MORGAN CHASE BANK
STICHTING PENSIOENFONDS YOOR HUISARTSEN AGENTE:JP MORGAN 14,196 FCAZ2ACC
CHASE BANK
RBC DEXIA TORONTO POOLED CLIENTS A/C AGENTE:RBC INVESTOR 1,580 FCR2ZAFC
SERVICE
TR CUROPEN GROWTH TRUST PLC AGENTE:HSBC BANK PLC 496.439 FCA2AFC
D.E SHAW COUNTRY GLOBAL ALPHA EXTENSION FORTFOLIOS LLC 358 FCA2APC
AGENTE:CREDIT SUISSE SECURI
VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND AGENTE:BROWN 7.640 FCAZAFF
BROTHERS HARR
ISHARES ALLCOUNTRY EQUITY INDEX FUND AGENTE:JP MORGAN 325 FCA2AFC [
CHASE BANK
NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL AGENTE:JP MORGAN 903 FCALZ2ZAPFC c
i CHASE BANK ‘
BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY N.A, INVESTMENT 27,865 FCAZAFC c
FUNDS FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS AGENTE:JP MORGAN CHASE
ALICNY BLACKROCK GBL EQUITY 15.581 FCPr2-FC [
WF FIRST CLEARING LLC 838 FCHRF2-FC [+]
ELEMENTS INTERNATIONAL SMALL CAP PORTFOLIO 18.971 FCPr2-°FC [
LMIF LMGAMI EURO SMLI: CP 8.7 FCP2~FRC c
DEUTSCHE XTR¥ MSCI EMU HDG EQ ETF 295 FCP2-FC c
ESPRING INV WORLD YALUE EQUITY FUND 69.720 FFPF2-FF T
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 55 FCF2-FF r
SCHWAR FUNDAMENTAL INTERNATIONAL SMALL COMPANY INDEX 2.280 FCAZ2ZAFC [
FUND AGENTE:BROWN BROTHERS HARR
AST GS MULTI ASSET PORT LIQ PDHB 2483 FCF2-FC c
PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND 7.706 FCF2 -FC c
INDIANA PUBLIC RETIREMENT SYSTEM 884 FCPF2-FC [+]
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO ] FCF2~FF F
SOUTH CAROLINA RETIREMENT SYSTEMS GROUFP TRUST 980 FCF2 -FC c
UMC BENEFIT BOARD, INC 7 FCF2-FC [
UBS FUND MGT (CH) AG CH0516/UBSCHIF2-EGSCPIL RICHIEDENTE:IDS 6.702 FCF2-¢CC c
AG-ZURICH SA OMNIBUS NON RESIDENT
CH0526 - UBS (CH) INSTITUTIONAL FUND - EQUITIES GLOBAL SMALL 633 FeyP2-CcG C
CAP PASSIVE 1} RICHIEDENTE:UBS AG-ZURICH SA OMNIDUS NON
GOVERNMENT OF NORWAY RICHIEDENTE:CBNY SA GOVERNMENT OF 15359 FCF2-FPFP b
NORWAY
LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT LIMITED 1.642 FCF2-FC [+
RICHIEDENTE:CBLDN §/A LEGAL AND GENERAL
. Pogina; |
Fi Favorevola; C: Contrarlos A: Astenuto; 1: Lista 1; 2: Lista 2 - Non votante; X: Assente alla votazione; N: Voti non

computatl; R: Voti revocati; Q: votl esclusi dal guorum







. ELENCO PARTECIPANTI

NOMINATIVO PARTECIPANTE

DELEGANTI & RAPPRESENTAT1 Parziale

VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND AGENTE:BROWN
BROTHERS HARR
LEGAL AND GENERAL COLLECTIVE INVESTMENT TRUST
RICHIEDENTE:CBNY-LEGAL & GEN COLL INV TRST
SCHWAD FUNDAMENTAL INTERNATIONAL SMALL COMPANY ETF
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY
OREGON PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM AGENTE:STATE
STRELET BANK AND TRUST COMPANY
INTERNATIONAL MONETARY FUND AGENTE:STATE STREET BANK
AND TRUST COMPANY
TAM NATIONAL PENSION FUND AGENTE:STATE STREET BANK AND
TRUST COMPANY
ALPS/METIS GLOBAL MICRO CAP FUND AGENTE:STATE STREET BANK
AND TRUST COMPANY
UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST AGENTE:STATE STREET
BANK AND TRUST COMPANY
THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA AGENTE:STATE
STREET BANK AND TRUST COMPANY
MM SELECT EQUITY ASSET FUND AGENTLE:STATE STREET BANK AND
TRUST COMPANY
KP INTERNATIONAL EQUITY FUND AGENTE:STATE STREET BANK AND
TRUST COMPANY
VANGUARD FTSE ALL WORLD SMALL CAP IND FU AGENTE:BROWN
BROTHERS HARR )
MARYLAND STATE RETIREMENT & PENSION SYSTEM AGENTE:STATE
STREET BANK AND TRUST COMPANY
GTAA PANTHER FUND L.P AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST
COMPANY
MERCER QIF CCF AGENTE:STATE STREET DANK AND TRUST
COMPANY
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST AGENTE:STATE STRELET BANK AND
TRUST COMPANY '

. RUSSELL INSTL FUNDS,LLC-RUSSELL MULTI-ASSET CORE PLUS FUND
AGENTE;STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY
SSGA SPDR ETFS EUROPE 1l PUBLIC LIMITED COMPANY
AGENTESTATE STREET BANK AND TRUST COMPANY
CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM

' AGENTEISTATE STREET BANK AND TRUST COMPANY

CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM AGENTE:STATE
STREET BANK AND TRUST COMPANY
YANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY
YANGUARD FISE DEVELOPED ALL CAP EX NORTH AMERICA INDEX
ETF AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY
YANGUARD INVESTMENT SERIES, PLC AGENTE:BROWN BROTHERS
HARR
YANGUARD DEVEL ALL-CAP EX NORTH AMERICA EQT IND POOLED
FUND AGENTLSTATE STREET BANK AND TRUST COMPANY
WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD AGENTE:STATE STREET
BANK AND TRUST COMPANY
SSGA RUSSELL I'D GL EX-US INDEX NONLENDING QP COMMON TRUST
TFUND AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY
SS BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FYOR TAXEXEMPT
RETIREMENT PL AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY
GOLDMAN SACHS FUNDS AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST
COMPANY
UBS ETF AGENTE:STATE STREET BANIC AND TRUST COMPANY
ISHARES MSCI EUROPE SMALL-CAFP ETF AGENTE:STATE STREET
BANK AND TRUST COMPANY
BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT
TR AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY
ISHARES CORE MSCL EAFE ETF AGENTE:STATE STREET BANK AND
TRUST COMPANY
BLACKROCK MSCI WORLD SMALL CAP EQ ESG SCREENED INDEX
FUND B AGENTE:STATE STREET BANIC AND TRUST COMPANY
FIDELITY SALEM STREET TRUST: SPARTAN TOTAL INTERNATIONAL
INDEX FUND AGENTE:BROWN BROTIHERS HARR
MSCI ACWI1 EX-U.S, IM1 INDEX FUND B2 AGENTE:STATE STREET BANK
AND TRUST COMPANY
STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY
COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND AGENTE:STATE STRELT

- BANK AND TRUST COMPANY

F: Favoravole; C: Contrario; A: Astenutos 1: Lista 1; 2: Lista 2; -:

computatl; R: Voti revocati) Q: Voti esclusi dal quorum

162

631
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ELENCO PARTECIPANTI

NOMINATIVO PARTECIPANTE
DELEGANTI E RAPPRESENTATI
SPDR S&P INTERNATIONAL SMALL CAP ETF AGENTE:STATE STREET
BANIC AND TRUST COMPANY
MSCI EAFE SMALL CAP PROY INDEX SEC COMMON TR F
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY
ISHARES VII PLC AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY
BLACKROCK AM SCH AG OBO BIFS WORLD EX SW SMALL CAP EQ
INDEX ' AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY
M+G INVESTMENT FUNDS (7)- M+G EUROPEAN STRATEGIC VALUE
FUND AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY
STICHTING PHILIPS PENSIOENIONDS AGENTE:STATE STREET BANK
AND TRUST COMPANY

SUNSUPER SUPERANNUATION FUND AGENTE:STATE STREET BANK
AND TRUST COMPANY

JANUS HENDERSON HORIZON FUND AGENTE:BF2S LUXEMBOURG
CITY OF MILWAUKEE DEFERRED COMPENSATION PLAN
AGENTE:NORTHERN TRUST COMPANY

FORD MOTOR COMPANY DEFINED BENEFIT MASTER TRUST
AGENTL:NORTHERN TRUST COMPANY

FORD MOTOR COMT'ANY DETINED BENEFIT MASTER TRUST
AGENTE:NORTHERN TRUST COMPANY

METIS EQUITY TRUST AGENTE:NORTHERN TRUST COMPANY
NTGI-QM COMMON DAILY ALL COUNWD EX-US INY MKT INDEX F
NONLEND AGENTE:NORTHERN TRUST COMPANY

BRANDES INSTITUTIONAL EQUITY TRUST AGENTLE:NORTHERN TRUST
COMPANY

NATIONAL COUNCIL IFOR SOCIAL SECURITY FFUND, P.R.C
AGENTE:NORTHERN TRUST COMPANY

NEW ZEALAND SUPERANNUATION FUND AGENTE:NORTHERN TRUST
COMPANY

NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS
TRUST AGENTE:NORTHERN TRUST COMPANY

UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS AGENTE:NORTHERN TRUST
COMPANY

JANUS HENDERSON FUND AGENTE:BP2S LUXEMBOURG

FORD MOTOR COMPANY OF CANADA, LIMITED PENSION TRUST
AGENTE:NORTHERN TRUST COMPANY

WHEELS COMMON INVESTMENT FUND AGENTE;NORTHERN TRUST
COMPANY

MUNICIPAL EMPLOYEES' ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGO
AGENTE;NORTHERN TRUST COMPANY

ILLINOIS STATE BOARD OF INVESTMENT AGENTE:NORTHERN TRUST
COMPANY

BNY MELLON EMPLOYELE BENEFIT COLLECTIVE INVESTMENT TUND
PLAN :

CF DV ACWI EX-U.S. IMI FUN

. MARAMOTTI ANDREA
- PER DELEGA DI

MANICARDI LUCA
ALBERICI LUCIANA
LORUSSO FILIPPO
LOTTIMONICA
LOTTI GIUSEPPE

NICOLETT} FEDERICO

PHILY ALEXANDRE
- PER DELEGA DI

BDL CAPITAL CONVICTIONS
BDL CAPITAL REMPART EUROPE

SOMMAVILLA ARTURO

ZANELLATO ELENA
- PER DELEGA DI

MULTIBRANDS ITALY B.V,
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0
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FLENCO PARTECIPANTI

NOMINATIVO PARTECIPANTE
DELEGANT] E RAIPRESENTATI

Lagenda!
1 Bllancio al 31/12/2017%

3 Determinazione numero componenti CDA
5 Determinazlione companal CDA
7 Modifica Piane Stock Option 2017-2020
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2 Relazlene sulla remunerazlone
4 Nomina Cdh

6 Acqulsto e disposizlone azionl proprio
B Integrazione delibera aumentc di capikals

Pagino: 4

Non Votante; Xi Assente alla votazlone; N: Votl nen







Allagaio " __N__ " allatio
pe QBUO girgp. et FODS dini

————————————— STATUTO DELLA SAFILO GROUP 8,P.A, ———m--——————w
———————————————— COSTITUZIONE — SEDE - DURATA ———wmm—-mrm——————
—————— === Articolo 1) - e e
E' gcostituita una societd per azioni denominata "SAFILO
GROUP 8. P A M. oo e
———————————————————————— Artioeclo 2) —-——-—————— o
La socletd ha sede legale in Padova. Nelle forme di legge la
Societd POLrd: =———mm—m—e e mm———m o
(a) istiltulre o sopprimere sedl secondarie, filiali, succur-
gali, in Italia ed all'estero; ---—=-m—emm—mmm—mo———mem e
(b) trasferire altrove la sede sociale, nonché l'indirizzo
della sede legale. ———==r—————commm e n oo M m S S
———————————————————————— Articolo 3) ——-——mrm—m e
La durata della Societda & fissata a tutto il 31 (trentuno)
dicembre 2100 {duemilacento} e potrd essere modificata con
deliberazione dell'Assemblea stracrdinaria. ---—--=--=--——---
e OGGETTO ~—~——————m——m = —mmmm e
———————————————————————— Articolo 4) -
la Socletd ha per oggetto sociale: -—--————vv-——or—o——mmommmmm-
{a) l'esercizio, sia direttamente, che indirettamente attra-
versc la partecipazione 1in societa ed entl, di attivita, in
Ttalia e all'estero nei settori della creazions, della rea-

lizzazione, della fabbricazione, e del commercic di montatu-
re per occhiali da vista e occhiali da sole, occhiali per lo
sport, lenti, macchine ed attrezzature per l'occhialefia e
di qualsiasi altro accessorio per 1l'ottica, attrezzi e arti-
coli per lo sport e il tempo libero; ---—=—-—=--———==-==-io=-——-
{b) l'assunzlone, la negozlazione & la gestione di partecipa-
zioni in societd operanti, direttamente o attraverso socleta
controllate, nei settorl indicatl nella lettera a), o connes-
sl o complementari; 1l compimento dl. operazionl finanziarie,
11 finanziamento della socletd cui partecipa anche indiretta-
mente @ la conclusione di accordi finanzlari per 1l coordina-
mento tecnico & finanziaric della attivita delle stesse; si
preclisa che tutte le attivita gqualificate dalla legge come
finanziarie non saranno svolte nei confronti del pubblico ma
nell'ambito di societa del gruppe di appartenenza; -—-=-—--——=-
(e) 1l'assistenza allo sviluppo della programmazione economi-
ca, amministrativa, organizzativa e commerciale di interi
settori dl mercato o di singole aziende la loro ristruttura-
zione, studi di fattibilitd per acquisizione di aziendse,
nonché la gestione di programmi di sviluppo delle relazioni
economico commerciali con l'estero e gestione di azlende in-
dustriali e commerciall nei settori indicatl nella lettera
a), o connessi o complementarl. ——-———-==---—-o—ommmmmmmeesmes
La Socleta pud complere tutte le operazioni commerclali, in-
dustriali, immobiliarl e mobiliari ritenute dall'organo amml-
nistrativo necessarie od utili per il conseguimento dell'og-
getto sociale, nonché per la migliore gestione delle proprie

risorse, in particolare di guelle finanzlarie; essa pud rice-




vere finanziamenti dai soci, nonché effettuare e ricavere fi-
nanziamenti infragruppo; essa puod anche prestare avalli, £i-
dejussioni ed ogni altra garanzia in genere,’ anche a favore
di terzi; pud altresl prendere rappresentanze di imprese na-—
zionali od estere; e pud assumere, sia direttamente che indi-
rettamente, interessenze e partecipazioni in altre societd,
consorzi, associazioni ed imprese aventi oggetto analecgo od
affine o connesso al propric. ——-—---—- e —m————— e
Rimane comunque escluso l'egercizio nel confronti del pubbli-
co di attivitd qualificate dalla legge come finanziarie, -——--
Rimangono pure escluse tutte le attivita relative alla rac-
colta del risparmioc ed ogni altra attivitd riservata a norma
di legge. Sono inoltre escluse le attivita professionali ri-
SBrvat@, ———mm e e e mm— e m S e
—————— CAPITALE SOCIALE - AZIONI ~ OBBLIGAZICNI - 80CI -~——--—-
———————————————————————— Artioolo 5) —em—m—m—mmmmmee o
Il capitale sociale & di Euro 313.299,825,00 (trecentotredi-
cimilioni duecentonovantanovemila ottocentoventicingue/00)
ed & suddiviso in n. 62.659,965 (sessantaduemilioni gelcanto-
cingquantanovemila novecentosessantacingue) azioni ordinarie
da nomlnali Euro 5,00 {cingue/00) ciascuna. -—--—===--—-——=-"=

Il diritto di opzione pud essere escluso in relazione all’au-
mento del capitale sociale, nel limite del dieci per cento
del capitale preesistente, a condizione che i1l prezzo di e-
nissione corrisponda al valore di mercato e ¢id sia conferma-
to in apposita relazione della societa incaricata della revi-
sione contablle, a norma dell’articolo 2441, quarto comma,
secondo periodo, del codice civile., ~----==r-—--—wm===oo—moooms
Tn virta di quanto gui sopra previsto, 17 asgemblea straordi-
naria del 5 novembre 2010 ha deliberato di aumentare i1 capi-
tale sociale per massimi nominali Euro 8.500.000,00 (ottomi-
lioni cincuecentomila/00} mediante emissione di nuove azioni
ordinarie pari ad un massimo di n. 1.700.000 {unmilionesette-~
centomila) del valore nominale di Euro 5,00 ({(cingque/00) ca-
dauna, clascuna da offrire in sottoscrizione ad amministrato-
ri e/o dipendenti della Societd e delle societd dalla stessa
controllate., —-m———smmm— e —eem— oo mmre S S eSS
In virtl di quanto qul sopra previsto, 1fassemblea straordi-
naria del. 15 aprile 2014 ha deliberato di aumentare il capi-
tale sociale per massimi nominali Euro 7.500.000,00 (settemi-
lionicinquecentomila/00) mediante emissione di nuove azieni
ordinarie parl ad un massimo di n. 1.500.000 (unmilionecin-~
gquecentomila) del valore nominale di Euro 5,00 (eingue/00)
cadauna, clascuna da offrlre in sottoserizione ad amministra-
torli e/o dipendenti della Societd e delle gocieta dalla stes~
sa controllate, —————mmmm— oo —es——mr oo o
L’ assemblea straordinaria del 10 luglio 2014 ha deliberato
di aumentare il capitale soclale in denaro, a pagamento ed
in via scindibile, con esclusione del diritto di opzione ai

sensi dellfart. 2441, comma 5, del codice civile, per un im-




porto massimo di Euro 150.000,000,00 (centocinguantamilio-
ni}), comprensivi dell’eventuale sovrapprezzo, da liberarsi
in una o pil volte mediante emissione di. azionl ordinarie
della Societa del valore nominale di Euro 5,00 {cinque/00)
clascuna, aventl le medesime caratteristiche delle azloni ox-—
dinarie in circolazione, riservato esclusivamente ed irrevo-
cabilmente a servizio della conversione del prestito obbliga-
zionario equity-linked, di importo pari ad Euro 150,000,000
(centocinquanta milioni), con scadenza il 22 maggio 2019, ril-
servato a investitori quallficati, denominato “Safilo Group
Fure 150 million, 1.25 per cent Guaranteed Equity-Linked
Bonds due 20197, fermo restando che il termine ultimo di sot—
toscrizione delle azioni di nuova emigslone & fissato al 30
glugnoe 2019 e che, nel caso in culi a tale data 1l7aumento di
capitale non fosse stato integralmente sottoscritto, lo stes-
so si Intenderd comungue aumentato per un importo pari alle
sottoscrizioni raccolte ed a far tempo dalle medesime, con e-
spressa auvtorizzazlione agli amministratori a emettere le nuo-
ve azionl via via che esse saranno sottoscritte, ——=--—oom———-
In data 26 aprlle 2017, l'Assemblea straordinaria ha delibe-
rato di aumentare il capitale sociale a pagamento e in via
scindibile per massimi nominali Buro 12.500.000,00 (dodicimi-
lionicinguecentomila/00) da imputare per intero a capitale
mediante emissione di nuove azioni ordinarie parli ad un mas-
gimo di n. 2.500.000 {duemilionicinguecentomila) del valore
nominale di Eure 5,00 {cinque/00) cadauna ‘aventi le stesse
caratteristiche di quelle gia in circolazione, con godimento
regolare, con esclusione del diritto di opzione al sensi
dellfart. 2441, comma 4 sscondo pericdo codice civile, da ri-
servare in sottoscrizione ai benefilciari del Piano di Stock
Option 2017-2020 ad un prezzo di emissione corrispondente al-
la media ponderata dei prezzi ufficiali registrati dalle a-
zioni ordinarie Safilo Group presso il Mercato Telematico A-
zionario organizzato e gestito da Borsa Italiana S.p.A, nel
mese precedente la data di attribuzione del diritti di opzio-
ne {intendendosi per mese precedente il periocdo che va dal
giorno precedente la seduta del Consiglio di Amministrazlone
che procedse all’attribuzione delle opzloni allc stesso gior-
no del mese solare precedente, e fermo restande che in detto
periodo, ai finl della determinazione della media ponderata,
si terra conto solo dei glorni di Borsa aperta), ———=———e-----
Tn data 24 aprlile 2018 1’Assemblea Straordinaria ha integra-
to la deliberaziona di aumento di capltale del 26 aprile
2017, prevedendo che il prezzo di emlsslone delle nuove azilo-
ni ordinarie, pari ad un massimo di n, 2.500,000 {duemilioni-
cinquecentomila), da riservare in sottoscrizione ai benefi-
clari del Piano di BStock Option 2017- 2020, fermo restando
che 11 medesimo sara corrispondente alla media ponderata del
prezzi ufficialil registrati dalle azioni ordinarle Safilo
Eggoup presso 11 Mercato Telematico Azionarlo organizzato e
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gestito da Borsa Italliana S5.p.A. nel mese precadente la data
di attribuzione dei diritti di opzione (intendendosi per me-
se precedente 11 periodo che va dal glorno precedente la se-
duta del Consiglio di Amministrazione che proceds all’attri-
buzione delle opzioni allo stesso glorno del mese solare pre-
cedente, e fermo restando che in detto periocdo, ai fini del-
la determinazione della media ponderata, si terrd conto solo
dei giorni di Borsa aperta), non potra comungue essere infe-
viore al valeore nominale delle azloni e, pertanto, ad Euro
5,00 (cingue/00) per azione, =---———w—=-—————s——oomooo—omsoes
———————————————————————— Artidgolo 6) -—-—————————mmm——mmn— s
Le azioni sono nominative e indivisibill. Le azioni sono 1i-
beramente trasferibili. Sono parimenti nominative e indivisi-
bili le obbligazioni convertibili imn azioni che slano emesse
dalla Socistd, ————mm—m——e e — o mmm——mm o e
———————————————————————— Articole 7) —————memmmm s —m o
I1 diritto di recesso spetta nei casl previsti da norme inde-
rogabili ed & esercitato con le modalita di legge. —m———=m-n-
11 diritto di recesso non spetta per le delibere di proroga
della durata della Socletad e di introduzione, modificazione,
rimozione di vincoli alla circolazlone delle azloni. --------
————————————————————————— ASSEMBIEE —-————=—————=—————————m——
———————————————————————— Articelo B) ———m—mrm——mmmme e me
L'Assemblea & convocata in conformitd alle applicabili dispo-
gizioni di legge e regolamentari dal Consiglio di Amministra-
zione della Societd nella sede sociale o altrove, in Italia,
secondo quanto indicato nell'avviso di convocaziona., ————e——-
Gli amministratori convocano senza ritardo 1'Assemblea, quan-
do ne sia fatta richiesta da parte dei soci, in conformlta
alle applicabili disposizioni di legge e regolamentari. I so-
ci che richiedono la convocazione devono predisporre ed in-
viare al Consiglio di Amministrazione, contestualmente alla
richiesta, una relazione sulle proposte concernentl le mate-
rie da trattars. Il Consiglio di amministrazione mette a di-
sposizions del pubblico una relazione, accompagnata dalle
proprie eventuali valutazioni, contestualmente alla pubblica-
zione dell'avviso di. convocazicne dell'Bssemblea, nei termi-
ni e con le modalita stabilite dalla normativa legislativa
e/o regolamentare vigente. ~—-—w-————o——msmmmmoomsmsmeemmesses
I,'Assemblea deve essere convocata, nel termini di legge, me-
diante avviso contenente 1'indlcazione del giorno, dell'ora,
del luogo, l'elenco delle materie da trattare e le altre in-
formazioni richieste dalle disposizioni di legge e regolamen-—
tari vigenti, da pubblicarsi nel sito internet della Socleta
e con le ulterlori modalitd previste dalle disposizioni di
legge e regolamentarl di volta in volta applicabili. -=r---——-
———————————————————————— Artigolo 9) —————mmmm———mm— e
1,'Aggemblea & ordinaria e straordinaria. —--=-=r---o—-emm—momee
1,'Assemblea ordinaria & convocata almeno una volta l'anno en-
tro 120 giorni dalla chiusura dell'esercizio sociale. Quando




ricorrano 1 presupportl di legge, 1'Assemblea ordinaria an-
puale pud essere convocata entro 180 giorni dalla chiusura
dell'esercizio sociale; in tale caso, gli Amministratori se-
gnalano, nella relazlone sulla gestione a corredo del bilan-
cio, le ragioni della dilazione, ~—————m————=mm——m———osm———e—
L'Assemblea si svolge in unica convocazicone, salvo che il
Consiglio di amministrazione, per una determinata Agsemblea,
abbia deliberato di fissare una data per la seconda e, even-
tualmente, per la terza convocazlone dell'Assemblea, dandone
notizia nell'avviso di convocazione, ———--s--=—————==—mme————o
Gli azionistl che, anche congiuntamente, rappresentinc alme-
no i1 2,5% (due virgola cinque per cento) del capitale socla-
le possono chledere per iscritto, entro 10 (dieci) glorni
dalla pubblicazlone dell'avviso di convocazione dell'Assem-—
blea, salvo dilverso termine gtabilito dalla legge, nei limi-
t1 e con le modalita previste dalle norme di legge e regola-
mentari applicablli, Ll'integrazione dell'elenco delle mate-
rie da trattare, indicando nella domanda gli ulteriori argo-
mentl essi proposti. Delle integrazioni dell'elenco delle ma-
terie che 1'Assemblea dovra trattare a segulto delle predet-
te richieste & data notlzia nelle forme e nei termini previ-
sti dalla normativa applicabile. -————-=m--mr———mm—mmono——e—os
Gli azionisti richiedenti, entro il termine ultimo per la
presentazione della richiesta d'integrazione, dovranno conse-|
gnare al Consiglio di amministrazione una relazione sulle ma-
terie di cui essl propongono la trattazione. Il Consiglio di
amministrazione mette a disposizione del pubblice la relazio-
ne, accompagnata dalle proprie eventuall valutazionil, conte-
stualmente alla notlzia di integrazione, con ls modalita so-
pra lindicate. =—===---——mm—---- e e
L'integrazlone dell'elenco delle materie da trattare non &
ammessa per gli argomenti sul quali 1'Assemblea delibera, a
norma di legge, su propesta del Consiglio di amministrazione
o sulla base di un progetto o di una relazione da esso predi-
sposta, diversa dalle relazioni ordinariamente predisposte
dal Consiglio di amministrazione sulle materis all'ordine
del giorno. ———==—=—=—————m—— e —mem—em—oomm s SSmomm T
J e Articolo 10} -———r————————m—mmmo——
Ognl azlione da diritto ad un voto, —--ww-————-—=—mosmommTEEEEE
La legittimazione all'intexvento in Assemblea e all'aeserci-
zio dol diritto di voto & attestata da apposita comunicazio-
ne alla Socleta, effettuata al sensi di. legge da un interme-
diarioc abilitato in conformitd alle proprie scritture conta-
bili, in favore del soggetto cui spetta il diritto di wvoto
sulla base delle evidenze relative al termine della glornata
contabile del settimo giorno di mercato aperto precedente la
data flssata per l'Assemblea in unica o in prima convocazlo-
ne o nel diverso termine stabilito dalle disposizioni di ieg~
ge e regolamentari di volta in volta applicabili. —=-—-————=—--
le suddette comunicazioni dovranno pervenire alla Societa|




dall'intermediaric entro i termini stablliti dalla normativa
vigente., =—m—mm e
Coloro al quali spetta 1l diritto di voto possono farsi rap-
presentare in Assemblea ai sensi dl legge, mediante delega
soritta, nei casi e nei limiti previsti dalla legge e dalle
disposizioni regolamentari vigenti. La delega pud essare no-
tificata per wvia elettronica, a mezzo posta elettronica cer-
tificata (PEC), o con altra modalitd tecnlica che possa esse-
re adottata ai sensl delle disposizioni di legge e regolamen-
tari applicabild. - e
La Socleta, avvalendosi della facoltd prevista dalla legge,
non designa il rappresentante di cul allfarticolo
135-undecies del D. Lgs. 24 febbraio 1998 n. 58, -———woowmnn——
——————————————————————— Articolo 1ll) ——=—-mm—mm—mmmmm
L'Assenmblea & presieduta dal Presidente del Consiglio di Am-
ministrazione ovvero, in caso di impedimento o di assenza di
questl da altra persona scelta dall'Assemblea a maggioranza
dei presenti, e o e =
Il Presidente dell'Assemblea & assistito da un segretario an-
che non soclo designato dall'Assemblea ovvero, nei casi di
legge o quando cid sia stabilitd dal Presidente dell'Assem-
blea, da un notaio. L'agsilstenza del segretario non & neces-
sarlia quando il verbale dell'Assemblea sia redatto da un no-
tai0, ===
Il Presidente dell'Assemblea accerta la regolaritd della con-
vocazlone ed il diritto dei soggetti legittimati a partecipa-
re all'Agsemblea, dirige e regola la discussione e stablli-
sce le modalitd delle votazioni. ————————mecmmmmmmm—————
——————————————————————— Articolo 12) ———————smmmmmm——mm
Alle Assemblee ordinarie e straordinarie si applicano le nor-
me di legge, sia per quanto riguarda la regolare costituzio-
ne delle stesse, sia per guanto riguarda la wvalidita delle
dellberazionl da assumsre, -—-—m————————— e ——
——————————————————————— Artiocoleo 13) -
Lo svolgimento dell'Assemblea & disciplinato dall'apposito
regolamento dei lavorl assembleari, approvato con delibera
dell'Assemblea ordinarla, =——————emmm——momemm e
———————————————— CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE -—-w--e——-—————n
——————————————————————— Articoleo 14) ———rmmr——mmmmmmm e
La Societd & amministrata da un Consiglio di Amministrazione

composto da sei membri fino a quindici membri, anche non 80—
Cl, ——— e I L E LR R
I1 numero dei componenti il Consiglio & determinato dall'As-
SEMDLlOA, e mm o
I membri del Consiglio di Amministrazione restano in carica
per tre esercizi e sono rleleggibili., ~rr--—-o-—msse——me——ooe
Gli Amministratori debbono essere in possessc dei reguisiti
di eleqggibllita, professiocnalita ed onorabilita previsti dal-
la legge e dalle altre disposizioni applicabili. Almeno uno
del componenti del Consiglio di Amministrazione, ovvero due




se il Consiglio di Amministrazione & composto da piu di set-
te componenti, deve essere in possesso dei requisiti di indi-
pendenza stabiliti per i sindaci dalle vigenti dispoaizioni
di legge., ~m————m—mm e e e
Ai sensi di quante disposto dall'articcle 147-ter del D.
Lgs. 24 febbralo 1998 n. 58: ——m—mmm—m——mmm e
(i) al fine di assicurare alla minoranza l'elezlone di un
membro del Consiglio di Amminilstrazlone della Soclietd, la no-
mina del Consiglio di Amministrazione avviene sulla base di
liste presentate dai soci nelle quali i candidati, in numerc
non superiore a 15, sonc elencati mediante un numero progres-—
8lV0} §@ —mmm—m e m
(11) all'ulteriore fine di assicurare l'equilibrio di generi
(maschile e femminile} all'interno del Consiglio di Ammini-
strazione, il meccanismo di elezione del Consiglio di Ammini-
strazione di cui al presente Articolo 14 assicura che il ge-
nere (maschile o femminile} meno rappresentato ottenga alme-
no un terzo ("Quota Piena), ovvero, ove applicabilé, un
quinto ("Quota Ridotta"), degli Amministratori aeletti, —-—-=-----
A) Presentazione delle liste Hanno diritto di presentare le
1iste di candidatl soltanto i soci che, singolarmente o uni-
tamente ad altri soci, al momento della presentazione della
lista, siano titolari almeno della percentuale di azioni con
diritte di voto nell'Assemblea ordinaria prevista dalle ap-
plicabili disposizloni legislative e regolamentari che disci-
plinano la nomina del Consiglio di Amministrazione. Detta so-
glia sara indicata nell'avviso di convocazione dell'assem-
blea chiamata a deliberare sulla nomina del Consiglio di Am-
ministrazione. Anche il Consiglio di Amministrazione uscente
pud presentare una sua lista. —e-seee—————memmoo—meem—ooomm—-
Ognl soggetto legittimato a intervenire e votare in Assem-
blea, 1 soci aderenti ad un patto parasociale avente ad og-
getto azloni della Societa ai sensi dell'articolo 122 del D.
Lgs. 24 febbraio 1998 n. 58, 1l soggetto controllante, le so-
cietd controllate e quelle sottoposte a comune controllo ai
gensi dell'artlcolo 93 del D. Lgs. 24 febbraio 1998 n. 538,
non possono presentare o votare pid di una lista, anche se
per Interposta persona o per il tramite di societd filducia-
T1E, e e =
Ogni candidato pud presentarsi in una sola lista a pena di 1-
neleggibilitd., ————rem—mmmm e
In caso di violazione delle disposizioni che precedono da
parte di uno o pil soggettl legittimati ad intervenire e vo-
tare in assemblea, del relativo voto non si tiene conto ri-
spetto ad alcuna delle liste presentate. ~—-----——--—-=ssmo—=-
Le liste presentate devono essere depositate presso la sede
della Societd entro il venticinguesimo gilorno precedente la
data dell'Assemblea in unlca ¢ in prima convocazione o entro
{1 diverso termine stabllito dalla normativa di volta in vol-

ta vigente e di cid viene fatta menzione nell'avviso di con-




vocazione, salva ogni eventuale ulteriore forma di pubbli-
cita stabilita dalla disciplina pro-tempore vigente. ————e—--
Unitamente a clascuna lista, sottoscritta dai sceil che l'han-
no presentata, entro il termine sopra indicato, sono deposi-
tari presso la sede della societa (i) i curricula professio-
nali dei candidati, nonché (ii} le dichiarazioni con le qua-
1i i singeli candidati accettano la candldatura e attestano,
sotto la propria responsabilita, l'inesistenza di cause di i-
neleggibilitd e/c di incompatibilita previste dalla legge,
nonché il possesso del reguisitl prescritti dalla legge e
dal regolamenti per i membri del Consiglio di Amministrazio-
ne, ——-----———-———-——-——————---.—.—_———_._._-_--.-____F.———__J. ———————————————
I candidati per i quali non sono osservate le regole di cui
sopra non gonc eleggibili. ———-———mmmmmmmmom e e e
Le liste depositate sono messe a disposizione del pubblico
presso la sede sociale, nel sito internet della Societa e
con le altre modalitd previste dalle dispos%zioni di legge e
regolamentari applicabili almeno ventuno glorni prima del-
1'Assemblea, in unica o in prima convocazicne, chlamata a de-
liberars sulla nomina del membri del Conslglio di amministra-
zione o entro 1l diverso termine stabillto dalla normativa
di volta in volta vigente. —————————memmmmmrm—— e mm— e
Nello stesso termine previsto per la pregentazione delle 1li-
ste, 1 soci che presentano una lista di candidati comunicano
alla Soclietd le informazioni relative alla propria identita
e la percentuale di partecipazione dagli stessi detenuta. lLa
certificazione comprovante la titolarita della quota minima
necessaria alla presentazione delle liste, determinata aven-
do riguardo alle azioni che risultano registrate a favore
del socic nel glorno in cul le liste sono depositate presso
la Socletd, potra essere prodotta alla Socleta anche succes-—
sivamente al deposito purché almeno ventuno giorni prima del-
la data dell'Assemblea, o entro 11 diverso termine stabllite
dalla normativa di volta in veolta vigente, ---=---—-rmoumo——m-
In conformita con quanto previsto dalle disposizioni di leg-
ge e regolamentari vigenti, oltre che dal Codice di Autodi-
sciplina predisposto dal Comitato per la Corporate Governan-
ce vigente, ciascuna lista dovrad includere un numero di can-
didatl in possesso dei requisiti di indipendenza stabiliti
per i sindaci dall'art. 148, comma 3, D. Lgs. 24 febbralo
1998 n. 58, indicandoli distintamente. ------—--—r——-—-——————
Se e fino a quando espressamente previsto da norme inderoga-
bili di legge e/o regolamentari, ciascuna lista, fatta ecce-
zione per le liste contenenti un numero di candidatl inferio-
re a tre, dovra essere composta da un numero di candidati ap-
partenenti al genexe (maschile e femminile) meno rappresenta-
to tale per cuil, ove tale lista risulti essere la Lista Ammi-
nistratori di Maggioranza {(come di seguito definita), dalla
stessa siano tratti un numero di Amministratori del genere
meno rappresentato almeno parl alla Quota Piena, ovvero, ove




applicabile, alla Quota Ridotta, ---—--=———-—me—m—mmm———m————
Le liste per le gquali non sono osservate le statuizioni di
cul sopra, sono conslderate come non presentate. ———-————--—--
B} Votazion@ ————=r—————cemm e S s
Il voto di cilascun soggetto legittimato riguardera la lista
e dungue automaticamente tutti 1 candidati in essa elencati,
senza possibilita di varlazionl, aggiunte o esclusioni, ——=—-
Determinato da parte dell'Assemblea il numerc degli ammini-
stratorl da eleggere, si procede come segue: ———w=~———--mm——s=
1) dalla lista che avra ottenuto il maggior numero di voti e-
spressi dai soggetti legittimati ad intervenire e votare in
Assemblea {("Lista Amministratori di Maggioranza") sonc elet-
ti, in base all'ordine progressivo con il quale sono elenca-
ti nella lista stessa, tutti gli amministratori da eleggere
LELANNE UMD; =rm— e o e o e e e e e e e e e e
2) dalla seconda lista che avra ottenuto il maggior numero
di voti, che non gia collegata in alcun modo, neppure indi~-
rettamente, con i soggetti che hanno presentato e/o votato
la Lista Amministratori di Maggioranza ("Lista Amninistrato-
ri di Minoranza®), & eletto, in conformitid alle disposizionil
di legge, un BAmministratore in base all'ordine progressivo
con il quale i candidati sono stati elencati nella lista.
Tuttavia, gqualora all'interno della Lista Amministratorl di
Maggioranza non risulti eletto nemmeno un amministratore in-
dipendente, risultera eletto, in luogo del capolista della
Lista Amminlstratori di Minoranza, 'il primo amministratore
indipendents della Lista Amministratori di Minoranza, -------
In caso di paritda di voti tra liste, si procederd a successi-
ve votazioni da parte dell'intera Assemblea al fine di otte-
nere un risultato inequivocabile. ————-m—me——m—mmmmmmmmmm e m o
Al candidato elencato al primo posto nella Lista Amministra-
tori di Maggioranza spetta la carica di Presldente del Consi-
glio di Amministrazione. ----------—-—-————-—-—m—o—somsssnmoos
Non sl tiene conto delle liste che abbiano conseguito in As-
semblea una percentuale di voti Inferiore alla meta di quel-
1a richiesta dal presente artlcolo per la presentazione del-
le 1iSt@. Fomm— e e e e e e e
Qualora sia stata presentata, ovvero sia stata ammessa alla
votazione, una sola lista, 1'Assemblea esprime il proprio vo-
to su dl essa e qualora la stessa ottenga la maggioranza re-
lativa, risultano eletti amminlstratori 1 candidatl in essa
elencati secondo l'ordine progressivo di elencazione di talil
candidati, fino alla concorrenza del numero fissato dall'As-
semblea e fermo restando 11 rispetto della proporzione tra
generi {maschile e femminile), se e fino a quando espressa-
mente previste da norme inderogabill di legge e/o regolamen-
LATL., o mmmme e e e e
La Lista Amminilstratori di Maggioranza o l'unica lista (a se-
conda del casi) deve garantire il rispetto della Quota Piena
ovvero, ove applicabile, della Quota Ridotta. In particola-




re, nel caso in cui la composizione dell'organc amministrati-
vo, determinata sulla base del numerl progressivi attribuiti
ai candidati della suddetta 1lista, tenuto anche conto, nel
casc della Lista Amministratori di Maggioranza, del genere
{(maschile o femminile) del candidato nominato nella Lista Am-
ministratori di Minoranza, non includa un numero sufflciente
dl componenti del geners (maschile o femminile) meno rappre-
gentato, i candidati aventi il numero progressivo pih basso,
appartenenti al genere ({(maschile o femminile) magglormente
rappresentato saranno automaticamente sostituiti dai candlda-
ti del genere {maschile o femminile) meno rappresentato aven-
ti 11 numero progressivo pid alto, fino a che non sia rag-
giunta la Quota Piena ovvero, ove applicabile, la Quota Ri-
dotto di Bmministrateri da eleggere. ——————————mmm——mmmmm——— -
In mancanza di liste o di un numerc di candidati sufflcienti
{anche sotto il profilo del genere, maschile o femminile, me-
no rappresentato) ad eleggere 1l'intero organo amministrati-
vo, 11 Consiglio di Amministrazione ovvero, a seconda dei ca-
gi, gli amministratori ulteriori da eleggere per raggiungere
il numerc dei componenti del Consiglio di Amminlstrazione
stabllito dall'Assemblea, viene nominato dall'Assemblea mede-
sima con la maggloranze di legge, avende in ognl caso cura
di garantire la presenza nel Consiglio di Amministrazione
del numero necessario di componenti in possessc dei requisi-
ti richiesti dalle disposizioni legislative e regolamentari
vigenti, ripartiti in maniera tale da assicurare la presenza
della Quota Plena, ovvero, ove applicabile, della Quota Ri-
dotta di componenti appartenenti al genere (maschile o femmi-
nile) meno rappressntato, -————--————mmm————m———memm——————en
——————————————————————— Articolo 1B) ————mmmmmmm e
Qualora nel corso dell'egerclzio vengano a mancare uno o pil
Amministratori si procederd alla loro sostituzione ail sensi
dell'articolo 2386 del codice civile, secondo quanto appres-
80 1ndicato: —~emmmmm e e e — e m
a) 1l Consiglio di Amministrazione nomina i sostituti, me-
diante cooptazione di soggetti facenti parte della medesima
lista cui appartenevano gli Amministratori cessati. Se e fi-
no a gquando espregsamente previsto da norme inderogabili di
legge e/o regolamentari, il Consiglio di Amministrazione no-
mina come sostituti candldati appartenenti allo stesso gene-
re (maschile o femminile) degli Amministratorl cessati, in
maniera tale che sia sempre assicurato il rispetto della Quo-
ta Piena ovvero, ove applicabile, della Quota Ridotta di Am-
ministratori appartenenti al genere (maschile o femminile)
meno rappresentato, avendo altresl cura di garantire, in o-
gnl caso, la presenza nel Consiglio di Amminiatrazione del
numero necessario di componenti in possesso del requisiti di
indipendenza prescritti dalla disposizioni leglslative e re-
golamentari vigenti. ~rmrm-—m—sm—es——mem—meeem oo m s oo
L'Assemblsa, nel confermare/sostituire gli amministratorli co-
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optati o, in mancanza di cooptazione, nel procedere diretta-
mente alla nomina del sostituti, delibera, con le maggioran-
ze di legge, rispettando gli stessi principili di cui sopra; --
b) gualora non residuine nella predetta lista candidati non
eletti in precedenza, i1l Consiglio di Amministrazione provve-
de alla sostituzione senza l'osservanza di quanto indicato
al punto {a) cosl come provvede l'Assemblea, sempre con le
maggioranze di legge, ed avendo entrampi gli organi socialil
cura di garantire, in ognl caso, la presenza nel Consiglio
di Amministrazione del numero necessario di componenti in
possesso del requisiti di indipendenza prescritti dalle di-
sposizioni legilslative e regolamentari vigentl, e, se e fino
a quando espressamente previsto da norme inderogabili di leg-
ge e/o regolamentari, del numero necessario di componenti ap-
partenenti al genere (maschile o femminile) meno rappresenta-
L0y m—m e e e e e e e e e e
Qualora, per rinuncia ¢ per gualsiasi altra causa, vengano a
cessare dalla carica due o pit Amministratori, 1'intero Con-
siglio si intende decaduto con effetto dal momento della sua
ricostituzione, —————— e e
——————————————————————— Artigolo 16) -~
Il Consiglio di Amministrazlone, ove non sia stata presenta-
ta alcuna lista e non vi abbia provveduto l'Assemblea, nomi-
na 11 suo Presldente., —-———— e -

Il Consiglio pud nominare uno o pild Vicepresidenti, come pu-|

re uno o pid Amministratori Delegati, che avranno anche fun-
zioni vicarle del Presidente. ———emimmmcmmne— e
I1 Consiglio nomina un Segretario, che pud essere anche e-
sterno al Consiglio. ——memr————mem e e
——————————————————————— Articole 17) -——rm——m—mmm e
Il Conslglio di Amministrazione si raduna tutte le volte che
il Presidente lo ritiene opportunc, oppure quando ne sia fat-
ta richiesta da almeno due dei suol membri, o da un Ammini-
gtratore Delegate, o da almeno un membro del Ccllegio Sinda-
Cale,  ——mmm e S E e ——————————
L.a convocazione del Censiglio di Amministrazlone & effettua-
ta dal Presidente o da chi ne svolge le funzioni, nella sede
soclale o altrove, l1n Italia o in altro paese estero (anche
non appartenente all'Unlone Europea), mediante avviso indl-
cante la data, il luogo e l'ora della riunione, nonché gli
argomenti in trattazione, inviata per lettera, telefax, po-
sta elettronlca, o gualsiasi altro mezzo dl cul sia comprova-
bile il ricevimento, spedliti almenc sette giorni prima del-
1'adunanza, al domicilio di ciascun Bmmlnistratore e Sindaco
effettivo. In caso di urgenza, la convocazione potra essere
fatta con avviso da spedirsi, con le modalitd di cuil sopra,
almeno due giorni prima dell'adunanza. ————eeeme—mm——o——am———
Le riunioni del Consiglio di Amministrazione sono validamen-
te costitulte anche quando tenute a mezzo di teleconferenza
o videoconferenza, a condizione che tuttld i partecipanti pos-
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aanc essere identificati dal presidente della riunione e da
tutti ¢gli altri intervenuti, che sia loro consentito di se-
guire la discussione e di intervenire in tempo reale nella
trattazione degli argomentl, e che di tutto guanto sopra ven-
ga dato atto nel relativo verbale. Verificandosl tall presup-
posti, la riunione del Consiglic si consldera tenuta nel luo-
go in cul si trovano il presidente e 1l segretario della rig-
nione, onde consentire la stesura del relative verbale. ----—-
In mancanza di convocazionse, 1l Censiglio di Amministrazione
pud deliberare quando sono intervenutl, anche mediante parte-
cipazione a mezzo teleconferenza e/o videoconferenza, tuttl
gli Amministratori e i Sindaci effettivi in carica. ----------
——————————————————————— Articolo 18) ————mmem—m e
T, riunioni del Consiglic di Amministrazione sono presiedute
dal Presidente del Consiglio di Amministrazione o, in mancan-
za, da un Viceprasidente o da un Amministratore Delegato o,
in mancanza, da altro Amministratore, a seconda di quanto
stabilito dal Consiglio stesso, =—we————mmmm—mmme—————ome—————
——————————————————————— Articolo 19} ————rmmmmmmmmmmm e
Per la validita delle deliberazioni del Consiglio di Ammini-
strazione & necessaria la presenza della maggioranza degli
Amministratorl in carica., -—————————mmmmmmmmmmme————
11 Consiglio di Amministrazione delibera con il voto favore-
vole della maggioranza degli Amministratori presenti. —--———=
Nell'ipotesi in cui 1l Consiglio di Amministrazione sia com-
posto da un numero paril di membri, in caso di parita di wvotil
prevale la decisione che abbia ottenuto il voto del Presiden-
LB, s o e e e e e e e e
——————————————————————— Articolo 20} ————mrmmmmom——mmmn— e
I1 Consiglio di Amministrazione & forxnito dei pih ampil pote-
ri per la gestione ordinaria e straordinaria della Soclieta
senza alcuna limitazlone, salvo guanto per legge non sia ri-
servato alla competenza dell'Assemblea del soci. -----------—-
Spettano inoltre alla competenza del Conslglic di Amministra-
zione le deliberazioni concernentl la fuslone nei casi previ-
atd dagli artilcoli 2505 e 2505 bls codlce civile, la sclssio-
ne nell'ipotesi dell'artlcolo 2505 bls quale richiamato nel-
1'articolo 2506 ter codice civile, 1l'istiltuzicne o la sop-
preassione di sedi secondarie, la riduzione del capitale in
caso dli recesso del socio, gli adeguamenti dello statuto a
disposizioni normative nonché il trasferimento della sede so-
clale nel territorio nazionale. +—==———=-——o—ss—mm————o———me—s
I} Consiglio di Amminlstraziecne, anche attraverso amministra-
torl cui slano delegati poteri, provvede ad effettuare le in-
formative di legge e, in tale quadro, riferisce al Collegio
Sindacale sull'attivita svolta e sulle operazioni di magglor
rilievo economico, finanzlario e patrimonlale effettuate dal-
la Societa e dalle societd da essa controllate, e in partico-
lare riferisce sulle operazionl nelle quali gli amministrato-

ri abbiano un interesse per conto proprio o di terzi, ¢ che
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glano influenzate dal soggetto che esercita l'attlvitd di di-
rezione e coordinamento, ove esistente; la comunicazione vie-
ne effettuata in occasione delle riunionl del Consiglio di
Amminlstrazione e, comunque, con perlodicitad almeno trime-
SErale, —om e ———m
——————————————————————— Articolo 21) ————mmmmmmmmee e
Il Consiglio di Amministrazione pud delegare i poteri di cul
all'articolo 2381 del codice civile ad un Comitato esecuti-
vo, come pure ad uno o pid dei membri del Consiglio di Ammi-
NiatraZiont. —————smm e —
La convocazliones, le riunionl e le deliberazioni del Comitato
esecutivo, ove nominato, sono regolate dalle stesse disposi-
zioni di cul agli articoli 17, 18 e 19 che precedono. --———--
Al Consiglio di amministrazione, previo parere obbligatorio
ma non vincolante del Colleglo sindacale, competono la nomi-
na e la revoca di un dirigente preposto alla redazione dei
documenti contabili societari, in conformita alle disposizio-
ni di cui all'art. 154-bis del D. Lgs. 24 febbraio 1998 n,
58. Il Consiglio di amministrazione vigila affinché il diri-
gente preposto alla redazione dei documentid contabill socie-
tari disponga gli adeguati poteri e mezzi per l'esercizio
dei compiti a lui attribuiti al sensl della vigente normati-
va e stabilisce la durata dell'incarico e 11l compenso. Il di-
rigente preposto alla redazione deil documentl contabill so-
clietari & scelto tra soggetti che posseggano regquisiti di
professionalita caratterizzati da specifiche competenze
nonché da un'esperienza plurlennale in materia contablle e
finanziaria e gli eventuali ulteriori requisiti stabiliti
dal Consiglio di Amministrazione e/o dalla disciplina vigen-
LB, mmmmemme e e e e e e e e e
Inoltre, & ammessa la nomina da parte del Consigllio di Ammi-
nistrazione della Societd di procuratori, anche in forma sta-
bile, per singoli atti od operazioni ovvero per categorie di
atti od operazioni. —-——--—————sm——mmome—— e s
e ———— e ————— Articolo 22) —cr——memmmmm————e—
La rappresentanza e la firma soclale, salve le delsghe confe-
rite, spettano al Presidente del Consigllo di Amministrazio-
ne ed a ciascuno degll amministratori delegatl, se nominati,
anche in via disgiuntiva tra loroc, a seconda di quanto sia
deciso dal Consiglio di Amministrazione che procede alla lo-
ro nomina e che determina i loro poteri e le loro attribuzio-

——————————————————————— Articolo 23) ——mm———mmmmmoem—em—e e
Al Conslglierl di amministrazione e ai membri del comitato e-
secutivo spettera il compenso determinato dall'Assemblea. ----
Inoltre, agli Amministratori investiti di particolari cari-
che spetteranno i compensi stabiliti dal Consiglio di Ammini-
strazione, sentito il Colleglo Sindacale. —---———e=s———om—os=s
In alternativa, 1l'Assemblea pud deliberare un importo com-
plesaivo per la remunerazione dli tutti gli amministratori,
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inclusi quelll investiti di particolari cariche, da suddivi-
dersi a cura del Consiglic di amministrazione con delibera-
zione adottata sentito il Collegio sindacale. -—-=—-w-—-——————u-
—————————————— OPERAZIONI CONM PARTI CORRELATE ———-=r—mrm————-
——————————————————————— Artigoleo 24) —emmmmem——mmesm e
La Societa approva le operazionl con partl correlate in con-

formita alle previsioni di legge e regolamentari vigenti,
nonché alle disposizioni del presente Statuto e alle procedu-
re e regolamenti interni adottatl in materla dalla Socleta, -
——————————————————————— Articolo 2B) ~——mm—mmmmmemme e
Le procedure interns adottate dalla Socletd in relazione al-
le operazioni con partl correlate possono prevedere che il
Consiglic di Amministrazione approvi le operazioni di mag-
glor rilevanza nonostante l'avviso contrario degli ammini-
stratorl indipendenti, purché il compimento di tali operazio-
ni sia autorlzzato dall'Assemblea al sgensi dell'art. 2364,
comma 1, numero 5), c.c. e o e et e B e e
Nell'ipotesi di oul al precedente capoverso; l'Assenblea pud
concedere l'autorizzazione al compimente dell'operazione de-
liberando a maggioranza di legge, a meno che, ove siano pre-
senti o rappresentati in Assemblea socl non correlati che
rappresentino almeno il 10% del capitale sociale con diritte
di voto, la maggioranza dei soci non correlatl votanti abbila
espresso voto contrario all'operazione in questlone, -—--w—=---
——————————————————————— Articolo 26) ———————mmmmm—mmo— s
Lble procedure interne adottate dalla Societa 1n relazione al-
le operazioni con parti correlate possono prevedere l'esclu-
sione dal loro ambito applicativo delle operazioni urgenti,
anche di competenza assembleare, nel limiti di guanto consen-
tlto dalle disposizioni di legge e regolamantari applicabili.

------ COLLEGIO SINDACALE - REVISIONE LEGALE DET CONTI ——-w--
——————————————————————— Articolo 27) ~———=——m——mmmm—mmmm—
Il Collegic Sindacale & costituito da tre Sindaci effettivi
e da due supplenti, che durano in carica tre esercizi e sono
rielaggibili. Per 1 requisiti di eleggibllitd, onorabilitd,
professionalita e indipendenza dei sindacil, per le loro at-
tribuzioni, per la determinazione della loro retribuzione e
la durata dell'ufficio sl osservano le norme vigenti; in par:
ticolare, ai finl del requisiti di professionalita di cui al-
1tarticolo 1 del decreto del Ministero della Giustizia 30
marzo 2000, n., 162, si.considerano strettamente attinenti al-
1'attivita della Societd le materie inerenti 1l diritto com-
merciale o tributario e l'economia o la finanza aziendale
nonché i settori di attivitd di cui al precedente articolo
4, 1 settori della meda, del lusso, dell'industria manifattu-
riera, e quelli finanziario, creditlzio e assicurativo. --——-
La nomina del Sindaci da parte dell'Assemblea avverra sulla
base di liste presentate dai soci, secondo la progedura di
seguito descritta, al fine di assicurare: (a) alla minoranza
1la nomlina di un Sindaco effettive e di un Sindaco supplente,
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@ (b} 1l'equilibric di generi (maschile e femminile)} all'in-
ternoc del Collegio Sindacala, ————mmmmmmmmm e
Le liste contengono un numero di candidatl non superiore al
numero deli membri da eleggere, elencatl mediante un numero
progressivo. Inoltre, se e fino a quando espressamente previ-
sto da norme inderogabili di legge e/o regolamentari, ciascu-
na lista, fatta eccezione per le liste contenenti un numero
di candidati inferiore a tre, dovrd essere composta da un nu-
mero di candidati appartenenti al genere (maschile e femmini-
le) meno rappresentato tale per cuil, ove tale lista risultd
egsera la Lista Sindaci di Maggioranza (come di seguito defi-
nita), dalla stessa slano trattl un numero di Sindacl del ge-
nere meno rappresentato almeno pari alla Quota Plena, ovve-
ro, ove applicabile, alla Quota Ridotta. ——————c-emweec—mnmon—
Ogni candidato pud presentarsi in una sola lista a pepa di i-
neleggibilita, ———————mm——m e
A) Presentazione delle liste -——---m——-—mmmmmmmmmee o

Hanno diritto di presentare le liste soltanto i soci che sin-
golarmente o unltamente ad altri socl, al momento della pre-
gentazione della llsta, siano complessivamente titolari alme-
no della percentuale di azioni con diritto di voto nell'As-
gemblea ordinaria prevista dalle applicabili dispesizioni le-
gislative e regolamentari che disciplinano la nomina del Col-
legio Sindacale. Di tale percentuale e delle procedure di no-
mina viene data informativa nell'avviso di convocazlone del-
1TASSemMbDlEd, ——mmmm—e— e e ——— e e e
Ogni soggetto legittimato a intervenire e votare in Assem-
blea, i soci aderenti ad un patto parasoclale ai sensi del-
1farticolo 122 del D. Lgs. 24 febbraio 1998 n. 58, il sogget-
to controllante, le societd controllate e quelle sottoposte
a comune controllo ai sensi dell'articolo 93 del D, Lgs. 24
febbralo 1998 n. 58, non possono presentare né votare, diret-
tamente, per interposta pexsona o a NEZZQ di socleta fiducia-
ria, pit di una llsta, ~~————r————eme——— e
In caso di violazione delle disposizionl che precedono da
parte di uno o pilt soggetti legittimati ad intervenire & vo-
tare in Assemblea, del relative voto non si tiene conto ri-
spetto ad alcuna delle liste presentate. ---m----—--———---- ——
Le liste, indicanti i nominativi dei candidati alla carlica
di Sindaco effettivo e di Sindaco supplente, predisposte nel
rispetto della Quota Piena ovvero, ove applicabili, della
Quota Ridotta di Sindaci da eleggere, e sottoscritte dal so-
ci che le hanno presentato, dovranno essere depositate pres-
so la sede soclale almeno venticingue (25) giornl prima di
quello fissato per 1'Assemblea in unica ¢ in prima convoca-
zions o entro 11 diversc termine stabilito dalla normativa
di wvolta in volta wvigente, salva ogni eventuale ulteriore
forma di pubblicita stabilita dalla disciplina pro tempore
vigente, e dovranno essexe corredate: ———mmmmmme— e
(i) delle informazioni relative all'identitd del socl che

15




hanno presentato le liste, con indicasione della percentudle
di partecipazione complessivamente detenuta., ---——————e———n--
ILa certificazione comprovante la titolarita della quota mini-
ma necessarla alla presentazlone delle liste, determinata a-
vendo riguardo alle azloni che risultanc registrate a favore
del soclio nel giorno in cui le liste sonc depositate presso
la Societd, potra essers prodotta alla Societa anche succes-
sivamente al deposito purché almeno ventuno giorni prima del-
la data dell'BAssemblea, o entro 11 diverso termine stabilito
dalla normativa di volta in volta vigente; -————cmemmccee—e—a——
(1i) di una dichiarazione dei soci, diversi da quelli che
detengono, anche congiuntamente, una partecipazione di con-
trollo o di maggioranza relatlva, attestante l'assenza di
rapporti di collegamento previsti dall’art. 144 quinguies
con questi uvltiml; -—em——mmmm e e
(iii}) di un'esauriente informativa sulle caratteristiche per-
sonali e professionall dei candidati; -------——------oo—————o
(iv) di una dichiarazione del medesimi candldati attestante
il possesso del requisitl previstl dalla legge, l'inesisten-
za di cause di ineleggibilitd e dl incompatibilitad previste
dalla legge, nonché l'eslstenza di requisiti di onorabilita
e professionalitd prescritti dalla legge per 1 membri del
Collegio Sindacale; =mmer—————mme e e
{v) della dichiarazione del candidati in merito all'accetta-
zlone della candidatura ed in merito al numero di incarichi
di amministrazione e controllo ricoperti presso altre so-
cieta, con l'impegno ad aggiornare tale elenco alla data del-
1'ASSEMDLBA; mr—m e e e e e
(vi} di eventuali ulteriori informazioni richieste al sensl
della normativa legilslativa e regolamentare vigente. ————————
Le liste per le guali non sono osservate le disposizioni di
cul sopra gono considerate come non presentate. -—--------——---
Le liste depositate sono messe a disposizione del pubblico
presso la sede sociale, sul sito internet della Societa e
con le altre modalltd previste dalle disposizioni di legge e
regolamentari applicabili almeno ventuno giorni prima del-
1'Assemblea in unleca o prima convocazione chiamata a delibe-
rare sulla nomina dei membri del Collegio sindacale, o entro
11 diverso termine stabilito dalla normatlva di volta in vol-
ta vigents, ——me——mmmmemm e m— e
B) Votazmiona ~——— s e e e e e e e
Ogni avente diritto al voto potrd votare, anche se per inter-
posta persona o tramite socletd fiduciaria, una sola lista. -
Dalla lista che avra ottenuto il maggior numero di voti e-
spressl dai soggetti leglttimati ad intervenire e votare in
Assemblea ("Lista 8indaci di Maggioran=za") saranno tratti,
nell'ordine progressivo con il quale sono elencatl nella 1i-
gta stessa, due Sindaci effettlvi e un Sindacc supplente. —---
Tl terzo Sindaco effaettivo e il secondo Sindaco supplente sa-
ranno tratti dalla lista che avrd riportato 11 maggior nume-
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ro di voti dopo la prima tra le liste presentate e votate da
parte di soggetti che non siano collegati ai soci di riferi-
mento ai sensl dell'art. 148, comma 2, del D. Lgs. 24 febbra-
io 1998 n. 58 ("hista BSindaci di Minoranza"), eleggendo ri-
spettivamente il primo ad 11 secondo candidato della lista,
nell'ordine progressivo con il guale esgsi sono elencati nel-
la lista 8te888. ===
In caso di paritad di wvoti tra liste si procederd a successi-
ve votazioni da parte dell'intera Assemblea al fine dl otte-
nere un risultato inequiveocabile, ————mmmmm
L'Assemblea nomina gquale Presidente dsl Collegloc Sindacale
11 Sindaco effettivo espresso dalla Lista Sindaci di Minoran-
ZA . e e e —————
Fatto salvo guanto sopra, per la presentazicne, il deposito
e la pubblicazione delle liste, ivi comprese le ipotesi in
cul, alla scadenza del termine per il deposito delle lists,
venisse presentata un'unica lista, ovvero soltanto liste pre-
santate da soci che rilsultino tra loro collegati ai ‘sensi
dell'articolo 148, comma 2, del D. Lgs. 24 febbraio 1998 n.
58, si applicanoc le norme leglslative e regolamentarl di wvol-
ta in volta wvigenti. In ogni casc, gqualora dovesse essere
presentata, ovvero venisse ammessa alla votazione una sola
lista, i candidati di detta lista verranno neminati Sindaci
effettivi, nel rispetto della proporzione tra generi (maschi-~
le & femminile) prevista dalla legge, e Sindaci supplenti se-
condo il numero progressive con il guale 1 candidati sono
stati elencati nella lista stessa nelle rispettive sezioni. -
La Lista Sindaci di Maggioranza o l'unica lista (a seconda
dei casi) deve' garantire il rispetto della Quota Piena ovve-
ro, ove applicabile, della Quota Ridotta di Sindacl da eleg-
gere. In particolare, ove la composizione dell'organo di con-
trollo determinata sulla base del numeri progressivl attri-
buiti ai candidati della suddetta lista, tenutc anche conto,
|nel caso della Lista Sindaci di Maggioranza, del genere del
candidato nominato dalla Lista Sindaci di Minoranza, non in-
cluda un numero sufficiente di componenti del genere (maschi-
le o femminile) meno rappresentato, 1 candidati aventi il nu-
mero progressivo pill basso, appartenenti al genere {maschile
o femminile) maggiormente rappresentato, saranno sostituiti
dai candidati del genere (maschile o femminile) meno rappre-
santato aventi 11 numero progressivo pid alto, fino a che
non sia raggiunta la Quota Plena ovvero, ove applicabile, la
Quota Ridotta di Sindaci da eledgere. ~——-r——-———==—ooce————
In caso di mancata presentazione di liste ovvero qualora non
fosse possibile procedere alla nomina di uno o pil Sindaci
con il metodo del voto di lista, l'Assemblea delibererad con
le maggioranze dl legge avendo cura di agsicurare, in ogni
caso, la presenza del numero necessario di componentl appar-
tenente al genere {maschile o femminile) meno rappresentato
tra i Sindaci effettivi tale da gaxantire 11 rispetto della
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Quota Piena ovvero, ove applicablle, della Quota ridotta di
Sindacl da eleggere, ——— e
C) Bostituzione —-———————— e
In caso di sostituzlone dalla carica di un Sindaco effetti-

vo, subentra il supplente appartenente: (i) alla medesima li-
sta; e, (ii) se & fino a gquando cid sia necessarioc al fine
di assicurare all'interno del Collegio Sindacals il rispetto
della proporzione tra generl (maachile e femminile) sulla ba-
se della Quota Piena ovvero, ove applicabile, della Quota Ri-
dotta di Sindaci appartenenti al genere (maschile o femmini-
le) meno rappresentate, al medesimo genere cuil apparteneva
il 8indaco sostituito, secondo 1l'ordine iwi indicato. Sono
fatte salve ulteriori procedure di sostituzlone stabilite
dal disposizioni di legge o regolamentari vigenti. —--—-—ewee-
L'Assemblea prevista dall'art. 2401, comma 1 c.c. procede al-
la nomina o alla sostltuzlone nel rispetto del principio di
necessarla rappresentanza delle minoranze e, se e fino a
quando necessario, in modo tale da assicurare la presenza
nel Collegic Sindacale della proporzione tra generi (maschi-
la o femminile) sulla base della Quota Piena owvero, ove ap-
plicabile, della Quota Ridotta di Sindaci appartenenti al ge-
nere {maschile ¢ femminile) menc rappresentato., ===mmm——————-

____________________________ % kok

I poteri, i doveri e la durata dell'incarlco dei Sindaci so-
no quelli stabiliti dalla legge. ——————mmm—mmmm——mm———
I Sindaci possono, anche individualmente, chiedere agli Ammi-
nistratorl notizie e chiarimenti sulle informazioni trasmes-
sa loro e pid in gensrale sull'andamento delle operazionl so-
ciall o su determinati affarl, nonché procedere in gqualsiasi
momento ad atti di ispezione e controllo., =—---m—m——————m——eon
I componenti il Collegio Sindacale non possono ricoprire ca-
rlche analoghe in pilt di cingue societd gquotate. 851 applica-
no agli stessi 1 limiti al cumulo degli incarichi dl ammini-
strazione e controlle stabiliti dall'art. 148-bis del D.
Lgs. 24 febbraio 1998 n. 58 e relativa normativa regolamenta-
re di attuaziong, ~—m——emm—emem e e
Clascun Sindaco effettivo e supplente non potrd essere Amml-
nlstratore o dipendente di societd o enti che controllano la
Societd; sono fatti salvi gli ulteriori limiti al cumulo de-
gli incarichi eventualmente stabilliti dalle disposizioni di
legge o regolamentari vigentl, —---m—remmmmmmmmme e
Le riunioni del Collegio Sindacale possonc tenersi per tele-
conferanza o© videoconferenza, nel rispetto dei principi di
cui all'articolo 17. —-me—r—————mm—m oo s m e

La revisore legale dei conti & esercitata da societd di revi-
slone, Per la nomina, 1 compiti, i“poteri e le responsabi-
1ita si applicanc le previsionl di legge in materia. —-rmm—-m-
--------------------- BILANCIO ED UTILI -----—-—m———mmmm—mm e

——————————————————————— Articolo 29) -————m-mmme oo
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L'esercizio soclale wva dall'l gennalo al 31 dicembre di ogni
anno. Il Consiglio di Amministrazione della Societd provvede
alla redazione del bilancio cosl come previsto dalla legge. -
——————————————————————— Articolo 30) ~ememmmee
Gli utili netti, risultanti dal bilancio approvato dall'As-
semblea, e previo accantonamento alla riserva legale del cin-
que per cento del loro ammontare fino al raggiungimento del
quinto del capltale sociale, sono destinati secondo la deter-
minazione che assumerd 1'ASSEMDLEOA. oo mmmoo oo ommee
Il Consiglio di Amministrazione potra deliberare, ricorrendo-
ne i presupposti ed alle condizionl di legge, la distribuzio-
ne di accontl sul dividendo. —-——mmmmm oo
Gli utili non riscossli si prescrivono a favore della riserva
legale, dopo cingue anni dalla data in cul diverranno esigi-
Pill, = e
———————————————— SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE ——-——————m—mmmmm
——————————————————————— Artigolo 3l) —memmmeeem e ————
In caso di scioglimento della Societd, le modalita per la 1li-
quidazione, la nomina del o dei liquidatori, la determinazio-
ne dei loro poterl e compensi saranno stabiliti dall'Assem-
blea straordinaria. ———————
————————————— NOMINA DI UN PRESIDENTE ONORARIQ ————————cu==-
——————————————————————— Articolo 32) -
I1 Consiglio di Amministrazione, ove lo ritenga opportuno e
gida non vi abbia provveduto 1l'Assemblea ordinarla, pud nomi-
nare, al di fuori dei propri membri, un Presidente Onorario
che non fard parte del Consiglio di Amministrazione e che
avrd esclusivamente diritti di partecipare alle riunioni del
30lo Consiglio di Amministrazione, senza diritto di wvoto,
previo invito del Presidente dello stesso Consiglio di Ammi-
nistrazione, ~——————— e
Il Presidente Onorario ha le funzioni che gli saranno di vol-
ta in volta attribuite dal Consiglio di Amministrazione. —---
Il Presidente Onorario durerd nella carlca per lo stesso tem-
po della durata del Consiglio‘di Amministrazione in carica.
Il Presidente Onoraric & rieleggibile. ———mmemmcmm—mmmmmo
Il Consiglio di Amministrazione determina 1l'emolumento spet-
tante al Presidente Onorario.




