MÉXICO
AVISO DE PRIVACIDAD PARA EMPLEADOS

Identidad y domicilio del Responsable. Los datos personales que nos proporciones serán tratados por Procter & Gamble Manufacturing México, S. de R.L. de C.V. y/o Corporativo Procter & Gamble, S. de R.L. de C.V. (en adelante, “P&G México”), con domicilio en Retorno 7 No. 1, Piso 1, Conjunto Urbano Green House, Huixquilucan, Estado de México, Código Postal 52779.

Datos personales sujetos a tratamiento. Se entenderán por datos personales sujetos a tratamiento los descritos en la sección “¿Qué tipo de Información Personal de los Empleados recopilamos?”. En P&G México no recabaremos datos personales sensibles sin brindar especial protección a los mismos y obtener tu consentimiento expreso y por escrito. 

Finalidades Primarias. Se entenderán por finalidades primarias las descritas en la sección “¿Para qué usamos la Información Personal de los Empleados?”. 

Finalidades Secundarias. Además, P&G México podrá usar eventualmente tus datos personales para finalidades secundarias, relacionadas con: la mejora y fomento del mejor entorno y clima laboral; tu participación voluntaria en equipos de voluntariado, brigadas de seguridad u otros equipos internos; difusión interna de tu cumpleaños, aniversarios o fechas familiares; uso de tu imagen personal y de la imagen de tus familiares (foto, video, etc.), en material informativo y promocional de la Compañía, para uso interno y externo, que puede ser recabado en eventos organizados por P&G México y en especial para fomentar campañas de Responsabilidad Social. Asimismo, si tú no te opones, P&G México conservará, una vez terminada la relación laboral, aquellos datos necesarios para dar referencias laborales de ti, así como para contactarte y, en su caso, otorgarte distintos beneficios como exempleado de P&G México e invitarte a participar en eventos para exempleados, jubilados, etc.

Al proporcionar los datos personales relacionados con tus familiares, reconoces tener su consentimiento para que P&G México trate sus datos personales a fin de contactarles, invitarles a eventos y utilizar su imagen para la elaboración de material informativo y promocional, así como para para el fomento y mejora del buen ambiente laboral. Este material podrá ser compartido con algunas instituciones privadas, no lucrativas, para evidenciar la implementación de políticas de beneficio para los empleados y nunca se compartirá cuando éste incluya imágenes de menores de edad.

En caso de que no desees que tus datos personales sean tratados para las Finalidades Secundarias antes señaladas, nos lo puedes comunicar mediante correo electrónico a privacidadpgmex.im@pg.com en los siguientes 5 días hábiles. Esa solicitud seguirá el mismo procedimiento que el de ejercicio de derechos A.R.C.O. que se indica más adelante.

Remisión de Datos Personales. P&G México tratará tus datos personales apoyado por las siguientes personas físicas y/o empresas que denominamos como “Encargados”:

	Encargado
	Finalidades

	Sociedades, Proveedores, Instituciones o Asociaciones de administración de nómina, beneficios y/o cajas de ahorro.
	Para cumplir con cualquiera de las finalidades primarias y secundarias; especialmente para gestionar, administrar y reportar manejos de cajas de ahorro y fondos de ahorro.



P&G México supervisará que los Encargados utilicen dicha información exclusivamente para los fines que les instruyamos y no la resguarden por más tiempo del estrictamente necesario.

Transferencias de Datos Personales. P&G México transferirá tus datos personales, sin requerir tu consentimiento, únicamente en los casos que sean necesarios u obligatorios, en términos del artículo 37 de la Ley Federal de Protección de Datos Personales en Posesión de los Particulares. Asimismo, para cumplir las finalidades necesarias anteriormente descritas u aquellas exigidas por la ley, P&G México transferirá los datos personales necesarios a:

	Tercero receptor de los datos personales
	Finalidad
	Consentimiento

	Instituciones escolares nacionales educativas y no educativas
	Para validar la autenticidad de los certificados, diplomas, títulos o grados que se expidan a tu favor, participación en programas de becas y realización de estudios.
	
Necesario

	Autoridades laborales, de seguridad social y/o otras autoridades competentes
	Para dar cumplimiento a disposiciones legales.
	No Necesario

	Personas morales pertenecientes al mismo grupo empresarial que P&G México o en el extranjero, incluyendo su casa matriz The Procter & Gamble Company
	Para cumplir con cualquiera de las finalidades primarias. Asimismo, para gestionar o administrar el archivo y alojamiento de tu información; gestionar, administrar y reportar manejos de cajas de ahorro y fondos de ahorro; para gestionar tu puesto de trabajo y/o la relocalización del mismo.
	No Necesario

	Instituciones de Asistencia Pública
	Donaciones y emisión de comprobantes fiscales.
	Necesario


	Instituciones bancarias
	Para realizar los pagos correspondientes.
	No necesario

	Aseguradoras
	Para gestiones de seguros y/o reembolsos.
	No necesario

	Instituciones o Asociaciones de administración de cajas de ahorro
	Para gestionar, administrar y reportar manejos de cajas de ahorro y fondos de ahorro.
	No Necesario

	Compañías prestadoras de servicio de recolección y manejo de datos personales (incluyendo datos sensibles) 
	Propósitos administrativos incluyendo control de horarios de entrada y salida 
	Necesario



Si tú no deseas que P&G México transfiera tus datos personales hacia alguno de los Terceros señalados en el cuadro precedente (en los casos en que tu consentimiento sea necesario), te pedimos que envíes un correo electrónico a la dirección que se indica más adelante, para el ejercicio de derechos A.R.C.O.; a cuyo procedimiento se ceñirá el desahogo de la presente solicitud.

Derechos ARCO y/o revocación del consentimiento. Tú o tu representante legal podrán ejercer cualquiera de los derechos de acceso, rectificación, cancelación u oposición (en lo sucesivo “derechos A.R.C.O.”), así como revocar tu consentimiento para el tratamiento de tus datos personales, enviando un correo electrónico al Responsable de Privacidad de P&G México a la dirección electrónica privacidadpgmex.im@pg.com. En este sentido, puedes informarte sobre los procedimientos, requisitos y plazos para el ejercicio de tus Derechos ARCO y/o revocación del consentimiento en nuestra página de internet https://latam.pg.com/privacidad/procedimiento-derechos-arco-yo-revocacion-del-consentimiento/  

Limitación y/o Divulgación de sus datos. Tú podrás limitar el uso o divulgación de algunos de tus datos personales enviando tu solicitud a la dirección privacidadpgmex.im@pg.com En caso de que tu solicitud sea procedente, se te registrará en el listado de exclusión propio de P&G México. Para mayor información favor de contactar a nuestro Responsable de Privacidad de P&G México.

Aviso de Privacidad Integral P&G México. P&G México te notificará de cualquier cambio a su aviso de privacidad a través de nuestra página de internet https://latam.pg.com/privacidad/aviso-de-privacidad-empleados/ , por lo cual te pedimos revises la misma de manera periódica.

