Stadgar for
HJART-LUNGFONDEN
Svenska Nationalforeningen mot
Hjart- och Lungsjukdomar

Antagna den 28 februari 1904 och senast andrade 5 maj 2021
Allménna Bestdimmelser

§ 1 Hjart-Lungfonden ar en ideell forenmg som har t|II uppglft att med till buds staende medel verka
fér bekémpandet av t&
dessa-sjukdomar—nhjdrt- kérl- och lungsjukdomar samt tuberkulos. Detta gérs genom att samla in och
dela ut penqar till utvald hjdrt- och lungforskning samt sprida kunskap och driva pdverkan baserat pd
forskningens resultat.

§ 2 Medlem av Hjart-Lungfonden ar den som erlagger faststalld arsavgift eller ett bestamt
engangsbelopp.

Till hedersledamot i styrelsen, kan huvudmannamaotet pa forslag av styrelsen utse person, som inom
nagot av Hjart-Lungfondens verksamhetsomraden gjort sarskilt fortjanstfulla insatser eller som av
annan anledning boér hedras av Hjart-Lungfonden pa detta satt. Hedersledamoter ska vara befriade
fran avgifter till Hjart-Lungfonden, men ska, vad galler rostratt och 6vriga medlemsréttigheter,
behandlas som om de erlagt medlemsavgift.

§ 3 Hjart-Lungfondens rakenskapsar ska vara kalenderar.

Styrelse och generalsekreterare
§ 4 Hjart-Lungfondens styrelse ska ha sitt sate i Stockholms kommun.

§ 5 Styrelsen ska besta av minst sex-sju och hogst aie-tio ledamater, daribland ordféranden eeh-,
skattmastaren, arbetstagarrepresentanter samt hogst tre suppleanter.

Huvudmannamotet utser ordférande och skattmastare jamte ovriga styrelseledamoter samt i
forekommande fall suppleanter for tiden till slutet av nasta ordinarie huvudmannamoéte.

De anstallda vid Hjart-Lungfonden ska ha ratt att utse en styrelseledamot och en suppleant for
denne. De anstélldas styrelserepresentant och suppleant ska, genom majoritetsval, utses av sadana
anstallda som har avtal om tillsvidare anstallning hos Hjart-Lungfonden. Varje anstalld har en rést vid
utseendet av arbetstagarrepresentant. Vid lika rostetal ska valet avgéras genom lottning. Endast
person som dr anstalld med avtal om tillsvidare anstallning hos Hjart-Lungfonden ar valbar till
styrelseledamot. Generalsekreteraren dr inte valbar som arbetstagarrepresentant i styrelsen. Inte
heller ar sadan anstalld valbar som har styrelseuppdrag i med Hjart-Lungfonden konkurrerande
organisation. Val ska ha forrattats inom sadan tid att skriftligt meddelande om
arbetstagarrepresentanten kan vara styrelsens ordférande tillhanda senast tre veckor fore
huvudmannamotet. Arbetstagarrepresentant far inte delta i beredning eller beslut som avser avtal
mellan anstéllda, facklig sammanslutning eller motsvarande a ena sidan och Hjart-Lungfonden a
andra sidan. | 6vriga fragor har arbetstagarrepresentanten samma rattigheter och skyldigheter som
ovriga styrelseledamoter. Arbetstagarrepresentanten ska inte inkluderas in det antal
styrelseledamoter, som utses av huvudmannamotet.



§ 6 Styrelsen ska utse en generalsekreterare som ska ha hand om den |6pande forvaltningen av Hjart-
Lungfondens verksamhet enligt de anvisningar som styrelsen meddelar.

§ 7 Vid behov far styrelsen inom sig utse vice ordférande och vice skattmastare.

§ 8 Styrelsen svarar for Hjart-Lungfondens organisation och férvaltningen av Hjart-Lungfondens
angelagenheter. Styrelsen ska se till att Hjart-Lungfondens organisation ar utformad sa att
bokféringen, medelsforvaltningen och Higrt-Lungfendens-ekonomiska forhallanden i 6vrigt
kontrolleras pa ett betryggande satt. Styrelsen ska i skriftliga instruktioner ange arbetsfordelningen
mellan -3 ena sidan - styrelsen och - 3 andra sidan - generalsekreteraren, skattmastaren och de organ
som styrelsen inrattar.

Styrelsen ska fortlopande bedoma Hjart-Lungfondens ekonomiska situation. Styrelsen ska meddela
skriftliga instruktioner for nar och hur uppgifter for styrelsens bedémning av den ekonomiska
situationen ska samlas in och rapporteras till styrelsen.

Styrelsen ska arligen faststalla en skriftlig arbetsordning for sitt arbete. | arbetsordningen ska det
anges hur arbetet i forekommande fall skall férdelas mellan styrelsens ledamoter, hur ofta styrelsen
ska sammantrada samt i vilken utstrackning styrelsens suppleanter ska delta i styrelsens
sammantraden.

§ 9 Styrelsen &r beslutsfor, da mer an halften av antalet av huvudmannamoétet utsedda ledamoter ar
narvarande fysiskt eller digitalt-

Revisorer

§ 10 En auktoriserad revisor med revisorssuppleant alternativ ett eller auktoriserat revisionsbolag
jamte en lekmannarevisor med suppleant ska véljas pa ordinarie huvudmannamote for tiden intill
slutet av det ordinarie huvudmannamote som halls under det andra rakenskapsaret efter
revisorsvalet.

Revisorerna ska granska Hjart-Lungfondens arsredovisning och bokféring samt styrelsens och
generalsekreterarens forvaltning. Granskningen ska vara sa pass ingaende och omfattande som god
revisionssed kraver. Revisorn ska efter varje rakenskapsar lamna en revisionsberattelse till
huvudmannamotet och berattelsen ska upprattas enligt vid varje tidpunkt gallande lag.

Valberedning

§ 11 Valberedningen ska besta av minst fyra ledamoter jamte ordférande som alla ska vara
huvudman. Valberedningen utses av huvudmannamotet. Generalsekreteraren och anstallda vid
Hjart-Lungfonden far inte vara ledamoter i valberedningen. Mandatperioden ar tre ar.

Valberedningen ska foresla styrelseordférande och skattmastare jamte Ovriga styrelseledamoter,
revisorer, revisorssuppleanter och huvudman. Valberedningen far ocksa foresla styrelsesuppleanter.
Vidare ska valberedningen i ett styrdokument foresla huvudmannen vilka principer som ska gélla for
utseende av styrelseledamoter, undantaget arbetsrepresentanter, och huvudman.

Huvudmannaméte

§ 12 Genom sarskilt valda huvudman utévas medlemsmotets befogenheter vid huvudmannamaétet
utom i sadant fall dar medlemsmotet uttryckligen tillagts befogenhet i dessa stadgar. Huvudmannens
antal ska vara femtio. Huvudmannen valjs vid ordinarie medlemsmote for en tid av fem ar, raknat
fran medlemsmotet, sa att en femtedel valjs arligen. Avgar huvudman under I6pande mandattid ska
fyllnadsval vid ndstkommande medlemsmaéte ske for aterstoden av mandattiden.



§ 13 Styrelsen ska arligen kalla till ordinarie huvudmannaméte att dga rum inom sex manader fran
utgangen av varje rakenskapsar. Kallelse till ordinarie huvudmannamoéte ska, tillsammans med
arsredovisning, revisionsberéattelse och valberedningens forslag, skickas med brev med-pestenper
post samt eller e-post till varje huvudman minst tva och hogst fyra veckor fére motet. Kallelsen ech

Svriga-handlingar-ska ocksa finnas pa webbplatsen.

Vid motet bor styrelsens ledamoter och generalsekreteraren vara narvarande.

Motet 6ppnas av styrelsens ordforande eller vid forfall for denne-styrelsensdenne styrelses vice
ordférande. Ar savil ordféranden som vice ordféranden férhindrade att narvara, ska métet 6ppnas
av den som styrelsen utser.

Féljande drenden ska behandlas vid huvudmannamétet.
1. Val av ordférande vid motet varvid galler att styrelseledamot inte far valjas.
2. Godkdnnande av dagordning.
3. Val av en eller tva justerare att jamte ordféranden underteckna protokollet, varvid géller att
styrelseledamot eller anstélld inte far valjas.
4. Provning av om motet blivit behorigen sammankallat.
Framldggande av arsredovisning och revisionsberattelse.
6. Fragor rérande:
a. Faststallande av i arsredovisningen ingaende resultat- och balansrakning.
b. Disposition av Hjart-Lungfondens vinst eller forlust enligt den faststéllda
balansrdkningen.
c. Ansvarsfrihet at styrelseledamoterna och generalsekreteraren.
7. Faststallande av, i forekommande fall, arvoden at styrelsen och revisorerna.
Faststadllande av antalet styrelseledaméter och suppleanter.
9. Val av styrelseordférande och skattmastare jamte 6vriga styrelseledamoter,
styrelsesuppleanter, ledamoéter i valberedningen samt revisorer och revisorssuppleanter.
10. Bestammande av arsavgift, samt engangsbelopp for erhallande av standigt medlemskap.
11. Faststdllande av styrdokument for valberedningens arbete.
12. Behandling av, i forekommande fall, fran styrelsen hanskjuten fraga.
13. Enskilda medlemmars framstallningar till huvudmannen samt styrelsens yttranden éver
dessa. For att enskild medlems framstallan ska kunna behandlas vid moétet maste den ha
kommit till styrelsen tillhanda senast fyra veckor fére métet.

b

i

| annat drende an de angivna far huvudmannamaotet endast besluta om arendet uttryckligen angivits
i kallelsen eller om det star i omedelbart samband med annat av motet behandlat drende.

§ 14 Extra huvudmannamote kan sammankallas nar styrelsen eller Hjart-Lungfondens revisorer
finner detta erforderligt. Kallelse ska ske pa samma satt som till ordinarie huvudmannaméte. Vid
extra huvudmannamoéte far endast behandlas de drenden som angivits i kallelsen.

§ 15 Vid huvudmannamote far styrelseledamot som inte &r huvudman narvara men ager inte delta i
besluten. | beslut rérande ansvarsfrihet och vid val av revisor eller revisersuppleantrevisorssuppleant
far styrelseledamot inte delta.

§ 16 Huvudmannamotet ar beslutfért ndr minst tjugo huvudman ar narvarande.

§ 17 Omrostning vid moétet ska vara 6ppen om inte nagon narvarande huvudman begér sluten
omrostning. Vid lika rostetal avgor lotten. Vid huvudmannamate dger varje narvarande huvudman en
rost.



Medlemsméte

§ 18 Styrelsen ska arligen kalla till medlemsmote att 4ga rum inom sex manader fran utgangen av
varje rakenskapsar. Kallelse till ordinarie medlemsmote ska utfardas tidigast fyra veckor och senast
tva veckor fére motet genom annons i Dagens Nyheter och Svenska Dagbladet. Kallelse ska aven
finnas pa Hjart-Lungfondens webbplats jamte valberedningens forslag till nya huvudman.

Ordférande vid motet ska vara styrelsens ordférande eller vid forfall for denne-styrelsensdenne
styrelses vice ordférande. Ar savél ordféranden som vice ordférande férhindrade att nédrvara, ska
motet Oppnas av den som styrelsen utser, varefter ordférande vid motet utses av de vid motet
narvarande medlemmarna.

Féljande drenden ska behandlas vid medlemsmétet:
1. Valaven eller tva justerare att jamte ordféranden underteckna protokollet.
Prévning av om motet blivit behdrigen sammankallat.
Foredragning av arsredovisning och revisionsberattelse.
Val av huvudman.
Ovriga drenden som huvudmannamétet hanskjutit till medlemsmétet.
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Samma omrostningsregler galler som vid huvudmannamote. Vid medlemsmaote dger varje
narvarande medlem en rost.

Andring av stadgar

§ 19 Beslut om andring av dessa stadgar fattas av huvudmannamaotet. For giltigt beslut om dndring av
dessa stadgar fordras att beslutet bitratts av minst tva tredjedelar av de narvarande huvudmannen
pa tva pa varandra foljande huvudmannamoten varav det ena ska vara ordinarie huvudmannamote.
For giltigt beslut om andring av § 1 i dessa stadgar fordras dock att beslutet bitrdtts av minst nio
tiondelar av de ndrvarande huvudmannen pa tva pa varandra huvudmannamoéten varav det ena ska
vara ordinarie huvudmannamoéte.

Upplésning av Hjdrt-Lungfonden

§ 20 For beslut om Hjart-Lungfondens uppldsning fordras att styrelsen till huvudmannamotet
foreslagit Hjart-Lungfondens uppldsning och att forslaget bitratts av minst nio tiondelar av de
narvarande huvudmannen pa tva pa varandra féljande huvudmannaméten, varav det ena ska vara
ordinarie huvudmannamote. For sadant besluts giltighet kravs vidare att forslaget om uppldsning
bitratts av tva tredjedelar av de ndrvarande medlemmarna vid medlemsmote.

Om beslut fattas om Hjart-Lungfondens uppldsning ska styrelsen tillse att Hjart-Lungfondens fonder
och 6vriga tillgangar blir anvanda till andamal som ar férenliga med Hjart-Lungfondens syfte.



