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prospectifs



La présentation d’aujourd’hui peut contenir des énoncés prospectifs, y compris des énoncés concernant nos objectifs et nos 
stratégies, nos cibles, des perspectives, des mises à jour, nos plans et nos attentes concernant l’incidence de la pandémie de 
COVID-19 et les mesures prises à son égard, et notre programme pluriannuel de croissance du dividende. Les énoncés 
prospectifs utilisent des expressions comme hypothèse, but, indication, objectif, perspective, stratégie, cible ainsi que d’autres 
expressions semblables, ou l’emploi, au futur ou au conditionnel, de verbes comme avoir pour but de, s’attendre à, croire, 
pouvoir, avoir l’intention de, planifier, prévoir, chercher à, devoir et s’efforcer de. 

Les énoncés prospectifs sont assujettis à des risques et à des incertitudes intrinsèques (comme l’incidence de la pandémie de 
la COVID-19 et les mesures prises à son égard, les décisions réglementaires et l’évolution de la réglementation, le rendement 
des économies du Canada et des provinces, la concurrence, l’incidence du remplacement de la technologie, les défis associés 
au déploiement de la technologie, nos bénéfices et flux de trésorerie disponibles, et nos dépenses d’investissement) et sont 
fondés sur des hypothèses, y compris quant à la conjoncture économique future et aux plans d’action. Ces hypothèses 
pourraient en fin de compte se révéler inexactes et, par conséquent, nos résultats ou les événements réels pourraient différer 
considérablement de ceux exprimés aujourd’hui.

Ces hypothèses, risques et incertitudes sont décrits en détail dans notre rapport de gestion annuel de 2021 et mis à jour dans 
notre rapport de gestion du premier trimestre de 2022, dans d’autres documents de divulgation de l’information de TELUS et 
dans les documents déposés auprès des commissions des valeurs mobilières au Canada (sur le site SEDAR à l’adresse 
sedar.com) et aux États-Unis (sur le site EDGAR à l’adresse sec.gov).

Sauf si la loi l’y oblige, TELUS n’a ni l’intention ni l’obligation de mettre à jour ou de réviser les énoncés prospectifs, qu’ils soient 
écrits ou verbaux.

Mise en garde concernant les énoncés prospectifs





Résultats inégalés
dans le secteur en 2021 

● 960 000 nouveaux clients

● Taux de désabonnement aux services de téléphone mobile, d’Internet, 
de Télé OPTIK, de sécurité et de transmission de la voix inférieur à 1 %

● Croissance des produits d’exploitation de 9,8 %

● Croissance du BAIIA ajusté de 6,4 %

● Croissance du bénéfice net de 35 %



Brancher les Canadiens
grâce à des réseaux mondiaux de pointe
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No 1
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Résultats du premier trimestre 
inégalés dans le secteur
● 148 000 nouveaux abonnés aux services mobiles et 

fixes – premier trimestre record

● Taux de désabonnement aux services de téléphone 
mobile, d’Internet, de Télé OPTIK, de sécurité et de 
transmission de la voix inférieur à 1 %

● Croissance des produits consolidés de 6,4 %

● Croissance du BAIIA ajusté de 7 %

● Croissance du bénéfice net de 21 %



TELUS Santé :
Révolutionner
l’accès aux soins de santé
● 22 M de personnes couvertes par nos solutions de 

santé, soit une hausse de ↑ 25 % d’un exercice à l’autre

● 557 M de transactions en santé numérique

● Plus de 1,3 M de nouveaux membres des services 
de soins de santé virtuels, soit une hausse de 
↑ 65 % d’un exercice à l’autre



● Croissance des produits au T1 de ↑ 37 % d’un exercice à l’autre

● Plus de 1 600 membres de l’équipe dans 10 pays

● Clients répartis dans plus de 50 pays, notamment :

● 6 des 10 plus importants fournisseurs de nourriture 
et de boissons

● 9 des 10 plus grandes sociétés agricoles au monde

TELUS Agriculture :
Brancher numériquement
la chaîne de valeur alimentaire

 37 % d’un exercice à l’autre

Brancher numériquement
la chaîne de valeur alimentaire



Rendement pour l’actionnaire 
toujours inégalé

+1 138 %
TELUS

+156 %
MSCI

+393 %
TSX

Du 1er janvier 2002 au 20 avril 2022, illustre la variation en pourcentage d’un placement initial de 100 $ et du réinvestissement des dividendes. 
Indice mondial des télécoms MSCI.



Valeur pour l’actionnaire 
sans pareille
● 21 G$ remboursés aux actionnaires depuis 2004

● 16 G$ de dividendes 

● 22 augmentations du dividende depuis 2011

● Reconduction de notre programme de croissance 
du dividende

● Objectif annuel entre 7 et 10 % jusqu’en 2025



Créons
un monde meilleur

● Dons de 90 M$ en 2021

● Le plus important pourcentage de profit avant impôts 
parmi toutes les sociétés canadiennes en 2021

● Dons de 1,4 G$ depuis 2000, y compris 
1,8 M de jours de bénévolat

● Versements de 51 G$ sous forme 
d’impôts et de taxes et de droits 
pour le spectre depuis 2000

● Aide continue pour l’Ukraine



Créons
des collectivités plus fortes en 2022

● 1,4 M d’heures de bénévolat

● Dons de 90 M$ à des organismes de 
bienfaisance

● 320 000 Canadiens aidés grâce à Branché 
pour l’avenir

● 3,2 M$ réunis pour la Fondation TELUS 
pour un futur meilleur

● Dons de 20 M$ par l’intermédiaire du 
Fonds pollinisateur de TELUS



Créons
une planète plus saine

● Combler 100 % des besoins en électricité de 
sources renouvelables d’ici 2025

● Devenir carboneutre au plus tard d’ici 2030

● Améliorer de 50 % le rendement énergétique 
d’ici 2030

une planète plus saine

de 

Améliorer de 50 % le rendement énergétique 



Stimuler 
de solides résultats en 2022

● Croissance des produits entre 8 et 10 %

● Croissance du BAIIA ajusté entre 8 et 10 %

● Flux de trésorerie disponibles entre 1 et 1,2 G$

● Près de 3,4 G$ en dépenses d’investissement



Investir 70 milliards
de dollars jusqu’en 2026

X





Ordre du jour
● Points à l’ordre du jour

● Présentation des états financiers
● Élection des administrateurs
● Nomination des auditeurs
● Vote consultatif sur la rémunération de la haute direction
● Nouvelle ratification du régime de droits des actionnaires

● Résultats du vote
● Conclusion
● Période de questions



● Quorum

● Déclaration d’envoi de l’avis 
de convocation

● Nomination des scrutateurs

Procédures à 
l’assemblée



Notre conseil 
d’administration
Notre conseil 
d’administration
Notre conseil 
d’administration



Christine Magee
Toronto
(Ontario)

John Manley
Ottawa 

(Ontario)

David Mowat
Vancouver

(Colombie-Britannique)

Marc Parent
Montréal 
(Québec)

Denise Pickett
Toronto 
(Ontario)

Dick Auchinleck
Victoria

(Colombie-Britannique)

L’honorable

Ray Chan
Vancouver

(Colombie-Britannique)

Hazel Claxton
Toronto 
(Ontario)

Lisa de Wilde
Oakville 
(Ontario)

Darren Entwistle
Vancouver

(Colombie-Britannique)

Tom Flynn
Toronto 
(Ontario)

Mary Jo Haddad
Niagara-on-the-Lake 

(Ontario)

Kathy Kinloch
Vancouver

(Colombie-Britannique)

Sean Willy
Saskatoon 

(Saskatchewan)

Notre conseil d’administration

Victor Dodig
Toronto 
(Ontario)





États 
financiers 
consolidés de 2021
financiers 
consolidés de 2021
financiers 
consolidés de 2021



Procédures 
de vote



Accueil et diffusion
Accueil

Diffusion 

Assemblée générale annuelle de 2022 Le 6 Mai 2022 à 08 h 30 (HP)

Accueil et diffusion

Assemblée générale annuelle de 2022Assemblée générale annuelle de 2022 Le 6 Mai 2022 à 08 h 30 (HP)



Comment voter
Vote

Assemblée générale annuelle de 2022 Le 6 Mai 2022 à 08 h 30 (HP)



Poser une question
Messages

Poser une question

Assemblée générale annuelle de 2022 Le 6 Mai 2022 à 08 h 30 (HP)



Motion sur la mise en candidature et
l’élection des administrateurs



« Je propose que les 15 personnes mises en 
candidature dans la circulaire d’information soient 
élues au poste d’administrateur de la société pour le 
prochain exercice. »

Motion sur la mise en candidature et
l’élection des administrateurs



Motion sur la nomination 
des auditeurs



« Je propose que Deloitte S.E.N.C.R.L./s.r.l., comptables 
professionnels agréés, soient nommés auditeurs de la 
société pour le prochain exercice et reçoivent la 
rémunération que les administrateurs fixeront. »

Motion sur la nomination 
des auditeurs



Motion sur le vote consultatif sur la 
rémunération de la haute direction



« Je propose que les actionnaires approuvent, à titre 
consultatif, l’approche en matière de rémunération de la 
haute direction présentée dans la circulaire d’information 
de la société remise en prévision de l’assemblée 
générale annuelle des actionnaires de 2022. »

Motion sur le vote consultatif sur la 
rémunération de la haute direction



Motion sur la nouvelle ratification du 
régime de droits des actionnaires 



« Je propose que soit approuvée la résolution 
présentée dans la circulaire d’information 2022 
concernant la nouvelle ratification du régime de 
droits des actionnaires. »

Motion sur la nouvelle ratification du 
régime de droits des actionnaires 



Élection des administrateurs

● Dick Auchinleck
● Ray Chan
● Hazel Claxton
● Lisa de Wilde
● Victor Dodig

● Darren Entwistle
● Tom Flynn
● Mary Jo Haddad
● Kathy Kinloch
● Christine Magee

Nomination des auditeurs

● John Manley
● David Mowat
● Marc Parent
● Denise Pickett
● Sean Willy

Vote consultatif sur la rémunération 
de la haute direction

Vote sur quatre motions

Nouvelle ratification du régime de droits des actionnaires



● Élection des administrateurs

● Nomination des auditeurs

● Vote consultatif sur la rémunération 
de la haute direction

● Nouvelle ratification du régime de 
droits des actionnaires

Résultats du vote



● sedar.com
● telus.com

Résultats du voteRésultats du voteRésultats du vote





Questions 
et réponses
● conseil@telus.com
● ir@telus.com 



Merci






