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STRIPE BRASIL SOLUGOES DE PAGAMENTO LTDA.

CNPJ/ME n® 22.121.209/0001-46
NIRE 35.229.037.746

82 Alteracido de Contrato Social
datada de 8 de janeiro de 2021

Pelo presente instrumento particular, as partes abaixo:

(a) STRIPE PAYMENTS EUROPE, LIMITED, sociedade constituida e existente
sob as leis da Irlanda, com sede na Cidade de Dublin 1, Irlanda, em North Wall Quay,
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Economia
(“CNPJ/ME”) sob o n° 21.599.516/0001-74, neste ato representada por seu
procurador, o Sr. Felipe Gabriel Machado Cargnin, brasileiro, solteiro, advogado,
inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Economia (“CPF/ME”) sob
o n° 039.944.359-27 e na OAB/SP sob o n® 319.496, residente e domiciliado na
Cidade de S&o Paulo, Estado de Sao Paulo, com enderego comercial na Alameda
Santos, 2.300, conjunto 11, Jardins, CEP 01418-200; e

(b) STRIPE HEAVY INDUSTRIES, INC., sociedade constituida e existente sob
as leis do Estado de Delaware, Estados Unidos da América, com sede na Cidade de
Wilmington, Estado de Delaware, Estados Unidos da América, em 1521 Concord
Pike, Sala 303, CEP 19803, inscrita no CNPJ/ME sob o n®24.508.539/0001-14, neste
ato representada por seu procurador, o Sr. Felipe Gabriel Machado Cargnin, acima
identificado; '

como socias representando a totalidade do capital social da STRIPE BRASIL
SOLUGOES DE PAGAMENTO LTDA., sociedade limitada organizada e existente
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sob as leis da Republica Federativa do Brasil, com sede na Cidade de Sao Paulo,
Estado de Sio Paulo, na Avenida Paulista, n° 1.374, 4° andar, Bela Vista, CEP
01310-100, inscrita no CNPJ/ME sob o n® 22.121.209/0001-46 (“Sociedade”), com
seus atos constitutivos registrados na Junta Comercial do Estado de Sdo Paulo
(*JUCESP”) sob o NIRE>35.229.037.746, em sessdo de 24 de margo de 2015, e
Ultima alteracéo ao contrato social devidamente registrada perante a JUCESP sob o
n® 375.180/20-5, em sessdo de 24 de setembro de 2020 (“Contrato Social’),
resolvem, por unanimidade, alterar o Contrato Social da Sociedade da seguinte
forma:

1. AUMENTO DE CAPITAL SOCIAL

1. As soécias resolvem, por unanimidade, aumentar o capital social da
Sociedade, totalmente subscrito e integralizado em moeda corrente nacional, de
R$ 6.643.861,00 (seis milhdes, seiscentos e quarenta e trés mil, oitocentos e
sessenta e um reais) para R$ 16.643.861,00 (dezesseis milhdes, seiscentos e
guarenta e trés mil, oitocentos e sessenta e um reais), representando um aumento
efetivo de R$ 10.000.000,00 (dez milhdes de reais), mediante a emissdo de (A) 1.500
(mil e quinhentas) novas quotas, com valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada, todas
idénticas aquelas previamente emitidas, subscritas e integralizadas em moeda
corrente nacional pela sécia STRIPE PAYMENTS EUROPE, LIMITED, com o
consentimento expresso da sécia STRIPE HEAVY INDUSTRIES, INC., a qual
expressamente renuncia a todos os direitos que possa ter de subscrever as referidas
guotas emitidas, em conformidade com o Contrato de Cambio n° 000255953419,
datado de 23 de dezembro de 2020, no valor total de USD 290,84 (duzentos e
noventa délares americanos e oitenta e quatro centavos), equivalente a R$ 1.500,00
(mil e quinhentos reais), convertido & taxa de cambio de R$ 5,1575 para o délar
americano; e (B) 9.998.500 (nove milhdes, novecentas e noventa e oito mil,
quinhentas) novas quotas, com valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada, todas
idénticas aquelas previamente emitidas, subscritas e integralizadas em moeda
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corrente nacional pela socia STRIPE HEAVY INDUSTRIES, INC., com o
consentimento expresso da s6cia STRIPE PAYMENTS EUROPE, LIMITED, a qual
expressamente renuncia a todos os direitos que possa ter de subscrever as referidas
guotas emitidas, em conformidade com o Contrato de Cambio n°® 000255953432,
datado de 23 de dezembro de 2020, no valor total de USD 1.938.633,06 (um milh&o,
novecentos e trinta e oifo mil, seiscentos e trinta e trés délares americanos e seis
centavos), equivalente a R$ 9.998.500,00 (nove milhdes, novecentos € noventa e
oito mil, quinhentos reais), convertido a taxa de cadmbio de R$ 5,1575 para o dolar
americano.

2. Como efeito da deliberagéo tomada acima, a Clausula 5 do Contrato Social
da Sociedade passa a vigorar com a seguinte nova redacgao:

--“Clausula 5. O capital da Sociedade é de R$ 16.643.861,00 (dezesseis
milh6es, seiscentos e quarenta e trés mil, oitocentos e sessenta e um reais),
dividido em 16.643.861 (dezesseis milhGes, seiscentas e quarenta e trés mil,
oitocentas e sessenta e uma) quotas, no valor nominal de R$ 1,00 (um real)
cada uma, ftotalmente subscritas e integralizadas em moeda corrente
nacional, distribuidas entre as sécias da seguinte forma:

(a) STRIPE PAYMENTS EUROPE, LIMITED detém 2.490 (duas mil,
quatrocentas e noventa) quotas com valor nominal total de R$ 2.490,00 (dois
mil quatrocentos e noventa reais); e

(b) STRIPE HEAVY INDUSTRIES, INC. detém 16.641.371 (dezesseis
milhGes, seiscentas e quarenta e uma mil, trezentas e setenta e uma) quotas
com valor nominal total de R$ 16.641.371,00 (dezesseis milhbes, seiscentos
e quarenta e um mil, trezentos e setenta e um reais).

- Paragrafo 1°. De acordo com o Artigo 1.052 da Lei n° 10.406 de 10 de janeiro

%s
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de 2002, a responsabilidade de cada sdcia é restrita ao valor total de suas
quotas, sendo solidaria com relagéo a integralizagéo total do capital social.

Paragrafo 2°. Cada quota confere o direito a um voto nas decisbes das
socias.”

1I. ADMINISTRACAO

3. As sécias resolvem, por unanimidade, alterar a Clausula 12 do Contrato
Social da Sociedade, que trata da administracido, para: (i) estabelecer o nimero
maximo de 10 (dez) diretores; (ii) estabelecer mandado fixo de 2 (dois) anos para os
diretores; (iii) estender os mandatos da Sra. Isabela Falcao Rebello, do Sr. Jodao
Rafael Muller Banzato e da Sra. Thais Garcez Lima de Mendonga para até a
Reunido Anual de Saécics de 2023, bem como atualizar os dados cadastrais desses
diretores; e (iv) nomear o Sr. Gustavo Adolfo Lamboglia Teixeira de Aradjo,
brasileiro, divorciado, administrador, portador do Documento de Identidade RG n°
57.777.590-X — SSP/SP, inscrito no CPF/ME sob o n° 034.028.916-38, com enderego
comercial na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sac Paulo, na Avenida Paulista, n°
1.374, 4° andar, Bela Vista, CEP 01310-100, para o cargo de Diretor Financeiro.

4. O administrador homeado, Sr. Gustavo Adolfo Lamboglia Teixeira de
Aratjo, identificado acima, é neste ato investido e toma posse na posicdo de
administrador da Sociedade, declarando, nos termos do artigo 1.011 da Lei n°
10.406, de 10 de janeiro de 2002 (“Codigo Civil Brasileiro”), sob as penas da lei,
gue nao esta impedido de exercer a administragdo da Sociedade, ndo estando
impedido por lei especial ou condenado, ou sob efeitos de sentenca que vede, ainda
que temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de
prevaricacao, peita ou suborno, concussao, peculato, ou contra a economia popular,
contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia,
contra as relagbes de consumo, fé publica, ou a propriedade, mediante assinatura
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do respectivo termo de posse, lavrado no respectivo livro societario da Sociedade,
conforme Anexo | ao presente instrumento.

5. Em razéo das deliberagdes acima, a Clausula 12 do Contrato Social passa a
vigorar com a seguinte nova redacéo:

“Clausula 12. A administragdo da Sociedade seré exercida pela Diretoria,
composta por no minimo 2 (dois) e no méaximo 10 (dez) diretores, pessoas
naturais, socias ou ndo, residentes no Pais, designados pelos sdcios.

Para’grafo 1°. A designagdo dos diretores dependerda da aprovagédo da
unanimidade dos sécios, caso o capital ndo esteja totalmente integralizado,
ou de sdcios titulares, no minimo, de 2/3 (dois tergos) do capital social, caso
o capital esteja totalmente integralizado.

Paragrafo 2° Os diretores serdo designados pelos socios em reunido, cuja
ata, levada a arquivamento na Junta Comercial, valera como comprovante
adequado da designacéo.

Paragrafo 3°. Os diretores serdo investidos em seus cargos mediante
assinatura de termo de posse, que se daré apoés a homologacéo de seus
nomes pelo Banco Central do Brasil, quando aplicavel. Os diretores dever&o
continuar em seus cargos até a posse de seus respectivos substitutos.

-~ Paragrafo 4°. Os prazos dos mandatos dos diretores é de 2 (dois) anos,
sendo admitida a reeleigéo.

Paragrafo 5°. A Sociedade é administrada pela Sra. Isabela Falcao Rebello,

brasileira, casada, economista, portadora do Documento de Identidade RG n°
12.300.106-7 — Detran/RJ, inscrita no CPF/ME sob o n° 092.408. 237—27, com

.
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enderego comercial na Cidade de S&o Paulo, Estado de Sdo Paulo, na
Avenida Paulista, n° 1.374, 4° andar, Bela Vista, CEP 01310-100, no cargo
de Diretora de Riscos e Compliance; pelo Sr. Jodo Rafael Muller Banzato,
brasileiro, casado, engenheiro elétrico, portador do Documento de Identidade
RG n° 35.345.140-X — SSP/SP, inscrito no CPF/ME sob o n° 220.746.828-32,
com enderego comercial na Cidade de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, na
Avenida Paulista, n° 1.374, 4° andar, Bela Vista, CEP 01310-100, no cargo
de Direfor de Produtos; pela Sra. Thais Garcez Lima de Mendonga,
brasileira, solteira, advogada, portadora do Documento de Identidade RG n°
53.708.430-7, inscrita no CPF/ME sob o n° 834.816.215-15, com enderego
comerciél na Cidade de S&do Paulo, Estado de S&o Paulo, na Avenida
Paulista, n° 1.374, 4° andar, Bela Vista, CEP 01310-100, no cargo de Diretora
Juridica; e pelo Sr. Gustavo Adolfo Lamboglia Teixeira de Aradjo,
brasileiro, divorciado, administrador, portador do Documento de Identidade
RG n° 57.777.590-X — SSP/SP, inscrito no CPF/ME sob o n° 034.028.916-38,
com enderego comercial na Cidade de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, na
Avenida Paulista, n® 1.374, 4° andar, Bela Vista, CEP 01310-100, no cargo
de Diretor Financeiro, que deverdo permanecer nestes cargos até o término
de seus mandatos na Reunido Anual de Sécios de 2023.”

OUVIDORIA

As sécias resolvem, por unanimidade, alterar o caput da Clausula 18 do

Contrato Social da Sociedade, que trata da Ouvidoria, para estabelecer o mandato
do Ouvidor em meses, € ndo em anos.

7.

Em raz&o da deliberagdo acima, o caput da Clausula 18 do Contrato Social

passa a vigorar com a seguinte nova redagao:
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“Clausula 18. A Sociedade tera uma Ouvidoria, composta por um Quvidor,
que sera nomeado pela Administracdo dentre pessoas que preencham as
condicbes e requisitos minimos para garantir seu bom funcionamento,
devendo ter aptiddo em temas relacionados a ética, aos direitos e defesa do
consumidor e a médiaga"o de conflitos. O Ouvidor tera mandato de 36 (trinta
e seis) meses, sendo permitida a reeleicéo.”

V. CONSOLIDAGAO DO CONTRATO SOCIAL

8. Porfim, em virtude da deliberacdo tomada acima, as sécias resolvem nao
apenas alterar és Clausulas 5, 12 e 18 do Contrato Social da Sociedade, como
também ratificar todas as demais Clausulas ndo modificadas pelo presente
instrumento e consolidar o Contrato Social da Sociedade, o qual passa a vigorar com
a seguinte nova redacao:

“STRIPE BRASIL SOLUGOES DE PAGAMENTO LTDA.
CONTRATO SOCIAL

DENOMINACAO E SEDE

Clausula 1.” A Sociedade tem a denominagéo de "Stripe Brasil Solugbes de
Pagamento Ltda.

Clausula 2. A Sociedade tem sede na Cidade de S3o Paulo, Estado de Sao Paulo,
na Avenida Paulista, n® 1.374, 4° andar, Bela Vista, CEP 01310-000, podendo manter
filiais, escritérios e representagées em qualquer localidade do Pais ou do exterior,
por deliberag&o de socio ou sdcios titulares de mais da metade do capital social, em
reunido.

OBJETO SOCIAL

O
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Clausula 3. O objeto social da Sociedade compreende:

(a) a prestacao de atividades como instituicdo de pagamentos nas modalidades
indicadas pelo Banco Central do Brasil, no ambito do seu préprio arranjo de
pagamento ou de terceiros, que incluem, mas ndo se limitam a, prestacdo dos
servicos de pagamento de: (i) credenciamento e aceitagdo de instrumento de
pagamento; (ii) administracdo de pagamentos e recebimentos no dmbito da rede de
estabelecimentos credenciados, captura, transmissao e processamento de dados e
liquidagdo de transacgbes decorrentes do uso de instrumento de pagamento; (iii)
desenvolvimento de estrutura tecnolégica segura para a captura, transmissdo e
processamento de dados e liquidacao de transactes dos sistemas da Sociedade ou
de terceiros; (iv) instalagdo e manutencado de solugdes de meios eletrénicos para
automacao comercial, incluindo a alienagao, arrendamento ou aluguel de terminais
eletrénicos ou sistemas relacionados a prestacdo dos servigos acima mencionados;

e (v) execugédo de remessa de fundos;

(b) a prestacdo de qualquer servigo (incluindo consultoria, servicos de
desenvolvimento de negoécios, assisténcia comercial, promogéo e outros servigos
relacionados), relativo ao desenvolvimento e licenciamento de softwares
relacionados a atividade de meios de pagamentof

(c) a realizagdo de quaisquer operagdes comerciais ou financeiras, de qualquer
natureza, direta ou indiretamente ligadas as atividades descritas nos item “(a)” e “(b)”
acima, ou a qualquer atividade similar ou conexa;

(d) atuar na atividade de facilitagcdo e de coleta d& pagamentos internacional,

observadas as regras e procedimentos que governam a prestacdo desse tipo de
servico entre pagadores e recebedores;
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(e) desenvolvimento de outras atividades complementares ou que agreguem
valor aqueles listados acima, a fim de proporcionar a realizagdo do objeto social da
Sociedade; e

® a participacao emAquanuer empreendimento ou sociedade ja constituida ou
a ser constituida, especialmente por meio da constituicdo de novas sociedades
(incluindo joint ventures), realizagdo de aportes de capital, celebragdo de contratos
de fusdo, incorporacao ou parceria.

Paragrafo unico. E vedado & Sociedade prestar servico que seja privativo a
instituicées financeiras, de acordo com a legislacéo e regulamentagéo em vigor da
Republica Federativa do Brasil.

e DURAGAO
Clausula 4. O prazo de duragéo da Sociedade é indeterminado.
CAPITAL SOCIAL

Clausula 5. O capital da Sociedade é de R$ 16.643.861,00 (dezesseis milhdes,
seiscentos e quarenta e trés mil, oitocentos e sessenta e um reais), dividido em
16.643.861 (dezesseis milhdes, seiscentas e quarenta e trés mil, oitocentas e
sessenta e uma) quotas, no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, totalmente
subscritas e integralizadas em moeda corrente nacional, distribuidas entre as sécias
da seguinte forma:

(@) STRIPE PAYMENTS EUROPE, LIMITED 'detém 2490 (duas mil,
guatrocentas e noventa) quotas com valor nominal total de R$ 2.490,00 (dois mil,

9. O

gquatrocentos e noventa reais); e
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(o) STRIPE HEAVY INDUSTRIES, INC. detém 16.641.371 (dezesseis milhdes,
seiscentas e quarenta e uma mil, trezentas e setenta e uma) quotas com valor
nominal total de R$ 16.641.371,00 (dezesseis milhdes, seiscentos e quarenta e um
mil, trezentos e setenta e um reais).

Paragrafo 1°. De acordo com o Artigo 1.052 da Lei n° 10.406 de 10 de janeiro de
2002, a responsabilidade de cada sécia é restrita ao valor total de suas quotas, sendo
solidaria com relacéo a integralizagéo total do capital social.

Paragrafo 2°. Cada quota confere o direito a um voto nas decisdes das socias.
CESSAO DE QUOTAS

Clausula 6. Nenhum dos sécios podera ceder, transferir ou de qualquer forma
onerar qualquer de suas quotas ou direitos a elas inerentes aos demais sécios ou a
terceiros sem o prévio consentimento, por escrito, de s6cio ou sécios titulares de
mais da metade do capital social.

Paragrafo Unico. A cessdo ou oneragdo de quotas terd eficacia quanto a
Sociedade e terceiros a partir da averbagdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis do respectivo instrumento subscrito pelo séc¢id ou sécios anuentes.

EXCLUSAO DE SOCIO

Clausula 7. E permitida a exclusdo de sdcio por justa causa, desde que aprovada
por sécio ou socios titulares de mais da metade do capital social.

DELIBERAGAO DE SOCIOS

Clausula 8. As deliberagdes de socios previstas em lei ou neste Contrato Social
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serdo tomadas em reunides de socios, em alteragées do contrato social ou outros
atos de deliberacéo.

Paragrafo 1°. As deliberagdes dos socios serdo tomadas pelos votos do sécio ou
socios fitulares de mais da metade do capital social, nos casos em que maior quérum
nao estiver expressamente previsto em lei ou neste Contrato Social.

Paragrafo 2°. Qualquer sécio podera ser representado na deliberacdo por sécio,
advogado ou procurador devidamente constituido com poderes especificos.

Paragrafo 3°. Serdo considerados presentes os socios que transmitirem seu voto
por carta, telegrama, fac-simile, correio eletrénico, ou qualquer outra forma escrita.

Clausula9. Os sdécios reunir-se-do, ordinariamente, dentro dos 4 (quatro)
primeiros meses seguintes ao término de cada exercicio social, para deliberar sobre
(a) as contas dos administradores, o balango patrimonial e a demonstracdo do
resultado do exercicio; (b) a destinacédo do lucro liquido do exercicio; e (c) a eleigdo
dos administradores e membros do conselho fiscal, quando for o caso; e,
extraordinariamente, sempre que os interesses sociais o exigirem, mediante
convocagao por carta registrada ou protocolada, em que constem expressamente as
matérias objeto da reunido. A reuniao, no entanto, sera dispensada quando todos os
socios decidirem, por escrito, sobre a matéria em questdo e podera ocorrer
fisicamente ou por meio de conferéncia telefonica, video conferéncia ou quaisquer
outros meios de comunicagao que os sécios decidam por bem utilizar.

Paragrafo 1°. A reunido serda previamente convocada por qualquer socio ou
administrador, com 8 (oito) dias de antecedéncia, em primeira convocagdo, ou 5

(cinco) dias de antecedéncia, em segunda convocagao.

Paragrafo 2°. A convocacao devera especificar o dia, a hora e o local da reuniao,
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bem como a ordem do dia, e s6 sobre ela podera haver deliberacdo, a menos que
todos os sécios acordem diferentemente.

Paragrafo 3°. Ficam dispensadas as formalidades de convocacao sempre que todos
os sécios comparecerem ou se declararem, por escrito, cientes do local, data, hora,
e ordem do dia da reunio.

Clausula 10. A reunido dos soécios instala-se com a presenca, em primeira
convocacdo, de titulares de, no minimo, mais da metade do capital social, e, em
segunda convocagao, com qualquer nimero.

Paragrafo 1°. As reunides serdo presididas por socio, representante de sécio,
administrador ou terceiro designado pela maioria dos presentes, cabendo ao
presidente da reunido a escolha do secretario.

Paragrafo 2°. Dos trabalhos e deliberagdes sera lavrada, no livro de atas de reunido,
ata assinada pelos membros da mesa e pelos s6cios presentes, quantos bastem a

validade das deliberagbes, mas sem prejuizo dos que queiram assina-la.

Paragrafo 3°. Cdpia da ata sera apresentada a Junta Comercial para arquivamento,
nos termos da legislagdo aplicavel. )

Paragrafo 4°. A administracéo da Sociedade entregara cépia autenticada da ata ao
sécio que solicitar.

Clausula 11. Sem prejuizo do disposto na Clausula 9, os s6cios deverao deliberar
acerca das seguintes matérias: '

(a) qualquer alteracido ao presente Contrato Social;

-12-
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(b) a designagao e a destituicdo dos administradores da Sociedade, bem como
a fixacdo de sua remuneracao;

(c) a compra ou aquisi¢cdo de qualquer imovel,
(d) a transformacéo do tipo societario da Sociedade;
(e) o pedido de recuperacéo judicial ou faléncia pela Sociedade;

U] a solugéo de conflitos de interesses entre os membros da administragéo da
Sociedade;

(9) aprovacéo, definicdo ou alteragdo de principios, politicas e diretrizes relativas
a governanc¢a da Sociedade;

(h) alteragcbes materiais a contratos celebrados com qualquer socio ou
controlador direto ou indireto da Sociedade, ou com qualquer outra sociedade sob
controle em comum de tais socios ou controladores diretos ou indiretos da
Sociedade;

(i) a celebragao de qualquer negécio, transaééo ou contrato com qualquer sécio
ou administrador da Sociedade ou qualquer de suas subsididrias, ou com qualquer
membro direto da familia de tal pessoa, ou com qualquer sociedade, associagéo ou
outra entidade de que essa pessoa ou membro da familia seja administrador ou
sOcio, ou em que essa pessoa ou membro da familia tenha a propriedade,
participagdo econdmica ou de outra forma controle ou participe;

)] qualquer ato substancial além do comum no curso dos negocios da

Sociedade, ou qualquer negécio substancial ndo relacionado com as operagdes
atuais da Sociedade

-13-
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(k) a instauragao de, ou a celebracéo de acordo em, qualquer processo judicial,
arbitral ou administrativo envolvendo valores superiores a R$ 5.000.000,00 (cinco
milthdes de reais);

) qualquer financiamento ou endividamento da Sociedade envolvendo valores

superiores a R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais), em um Unico evento ou em

uma série de eventos em um periodo de 12 (doze) meses;

(m)  qualquer venda, locacdo ou disposi¢do de ativos fora do curso normal dos
negécios, em uma operagdo ou em uma serie de operagdes em um periodo de 12
meses, envolvendo valores superiores R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais)

(n) a celebracdo de qualquer contrato comercial fora do curso normal dos
negocios, seja em uma Unica operacdo ou em uma série de operagdes, interligadas
ou ndo, em um periodo de 12 meses, envolvendo valores superiores a R$
5.000.000,00 (cinco milhdes de reais);

(0) a concessao de avais, fiancas ou garantias de qualquer natureza pela
Sociedade, individualmente ou em conjunto, em um periodo de 12 meses,

envolvendo valores superiores a R$ 5.000.000,00 (cincd milhdes de reais);

(p) reducdo ou aumento do capital social da Sociedade, incluindo a entrada de
novo quotista por meio da subscricdo de nova quotas em aumento do capital social;

(@) a cessao, transferéncia, alienagao e/ou oneragéao, a qualquer titulo ou forma,
pela Sociedade, de participagbes societarias, no pais ou no exterior, ou participacdo

da Sociedade em qualquer consércio, parceria ou joint ventures; e

(r) qualquer reorganizacdo ou operac¢do societaria envolvendo a Sociedade,

-14 -
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bem como mudancas na sua estrutura de capital, tais como, mas nao se limitando a
operacfes de aquisicdo, incorporacao, cisdo, transformacao ou fusdo, grupamento
ou desdobramento de quotas.

ADMINISTRAGAO

Clausula 12. A administragcdo da Sociedade sera exercida pela Diretoria, composta
por no minimo 2 (dois) e no maximo 10 (dez) diretores, pessoas naturais, s6cias ou
nao, residentes no Pais, designados pelos sécios.

Paragrafo 1°. A designacao dos diretores dependera da aprovagédo da unanimidade
dos sécios, caso o capital ndo esteja totalmente integralizado, ou de sécios titulares,
no minimo, de 2/3 (dois tercos) do capital social, caso o capital esteja totalmente

Paragrafo 2°. Os diretores serdo designados pelos s6cios em reunido, cuja ata,
levada a arquivamento na Junta Comercial, valera como comprovante adequado da
designacao.

Paragrafo 3°. Os diretores serdo investidos em seus cargos mediante assinatura de
termo de posse, que se dara apés a homologacgao de seus nomes pelo Banco Central
do Brasil, quando aplicavel. Os diretores deverdo continuar em seus cargos até a

posse de seus respectivos substitutos.

Paragrafo 4°. Os prazos dos mandatos dos diretores é de 2 (dois) anos, sendo
admitida a reeleicao.

Paragrafo 5°. A Sociedade €& administrada pela Sra. Isabela Falcdo Rebello,

brasileira, casada, economista, portadora do Documento de ldentidade RG n°
12.300.106-7 — Detran/RJ, inscrita no CPF/ME sob o n° 092.408.237-27, com

-15-
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endereco comercial na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Avenida
Paulista, n® 1.374, 4° andar, Bela Vista, CEP 01310-100, no cargo de Diretora de
Riscos e Compliance; pelo Sr. Joao Rafael Muller Banzato, brasileiro, casado,
engenheiro elétrico, portador do Documento de Identidade RG n° 35.345.140-X —
SSP/SP, inscrito no CPF/ME sob o n° 220.746.828-32, com endereco comercial na
Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Avenida Paulista, n°® 1.374, 4° andar,
Bela Vista, CEP 01310-100, no cargo de Diretor de Produtos; pela Sra. Thais Garcez
Lima de Mendoncga, brasileira, solteira, advogada, portadora do Documento de
identidade RG n°® 53.708.430-7, inscrita no CPF/ME sob o n° 834.816.215-15, com
enderego comercial na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Avenida
Paulista, n° 1.374, 4° andar, Bela Vista, CEP 01310-100, no cargo de Diretora
Juridica; e pelo Sr. Gustavo Adolfo Lamboglia Teixeira de Aratjo, brasileiro,
divorciado, administrador, portador do Documento de Identidade RG n° 57.777.590-
X — SSP/SP, inscrito no CPF/ME sob o n® 034.028.916-38, com endere¢o comercial
na Cidade de S3o Paulo, Estado de Sao Paulo, na Avenida Paulista, n® 1.374, 4°
andar, Bela Vista, CEP 01310-100, no cargo de Diretor Financeiro, que deverao
permanecer nestes cargos até o término de seus mandatos na Reunido Anual de
Sécios de 2023.

Clausula 13. Os diretores reunir-se-30 sempre que necessario, mediante
convocacao escrita de qualguer dos membros da Diretoria. Para que a reunido possa
se instalar e validamente deliberar, & necessaria a presenca da maioria dos diretores
gue na ocasido estiverem no exercicio de seus cargos, ou de dois, se s6 houver dois
diretores em exercicio.

Paragrafo 1°. A convocagéo devera ser feita mediante aviso escrito enviado com,

pelo menos, 5 (cinco) dias de antecedéncia, dispensando-se esse prazo e o aviso
escrito sempre que houver reunido com a presencga ou a representacéo da totalidade

dos diretores.
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endereco comercial na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Avenida
Paulista, n° 1.374, 4° andar, Bela Vista, CEP 01310-100, no cargo de Diretora de
Riscos e Compliance; pelo Sr. Jodo Rafael Muller Banzato, brasileiro, casado,
engenheiro elétrico, portador do Documento de Identidade RG n° 35.345.140-X —
SSP/SP, inscrito no CPF/ME sob o n° 220.746.828-32, com endere¢o comercial na
Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Avenida Paulista, n° 1.374, 4° andar,
Bela Vista, CEP 01310-100, no cargo de Diretor de Produtos; pela Sra. Thais Garcez
Lima de Mendonga, brasileira, solteira, advogada, portadora do Documento de
Identidade RG n° 53.708.430-7, inscrita no CPF/ME sob o n°® 834.816.215-15, com
endereco comercial na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Avenida
Paulista, n° 1.374, 4° andar, Bela Vista, CEP 01310-100, no cargo de Diretora
Juridica; e pelo Sr. Gustavo Adolfo Lamboglia Teixeira de Araijo, brasileiro,
divorciado, administrador, portador do Documento de Identidade RG n°® 57.777.590-
X — SSP/SP, inscrito no CPF/ME sob o n® 034.028.916-38, com endereco comercial
na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Avenida Paulista, n° 1.374, 4°
andar, Bela Vista, CEP 01310-100, no cargo de Diretor Financeiro, que deverao
permanecer nestes cargos até o término de seus mandatos na Reuni&o Anual de
Socios de 2023.

Clausula 13. Os diretores reunir-se-30 sempre que necessario, mediante
convocacao escrita de qualquer dos membros da Diretoria. Para que areuniao possa
se instalar e validamente deliberar, & necessaria a presenca da maioria dos diretores
gue na ocasido estiverem no exercicio de seus cargos, ou de dois, se sb houver dois
diretores em exercicio.

Paragrafo 1°. A convocagao devera ser feita mediante aviso escrito enviado com,

pelo menos, 5 (cinco) dias de antecedéncia, dispensando-se esse prazo e o aviso
escrito sempre que houver reunido com a presenca ou a representagéo da totalidade

dos diretores.
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Paragrafo 2°. As deliberagdes serdo tomadas por maioria de votos dos presentes e
serdo registradas em ata lavrada no livro de atas da administracéo.

Paragrafo 3°. Qualquer diretor podera ser representado por outro diretor, sendo
entao considerado presehte a reunido, hipétese em que o substituto votara por si e
por aquele que estiver substituindo. Da mesma forma, os diretores gue transmitirem
seu voto por carta, telegrama, fac-simile, correio eletrénico ou qualquer outra forma
escrita serdo considerados presentes.

Clausula 14. Exceto se diversamente estabelecido neste Contrato Social, compete
aos diretores a géstéo dos negdcios sociais em geral e a pratica, para tanto, de todos
os atos necessarios ou convenientes a esse fim, ressalvadas as restricdes indicadas
neste Contrato Social e as atribui¢des exclusivas dos sécios, dispondo, entre outros
poderes, dos necessarios para:

(a) zelar pela observancia da lei, deste Contrato Social e pelo cumprimento das
deliberacdes dos socios;

(b) expedir regimentos internos, regulamentos, politicas, manuais e outras
normas da mesma natureza no tocante a administracdo da Sociedade;

(c) aprovar mudangas nas politicas contabeis da Sociedade;

(d) selecionar ou dispensar os auditores da Sociedade;

(e) determinar a criacdo de comités de natureza consultiva, para auxilia-los no
exercicio de suas atribuigcdes, assim como definir a composi¢cdo e as atribuigdes

destes comités de natureza consultiva; e

() deliberar sobre a solucio de incidentes operacionais relevantes.

3
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Paragrafo 1°. Compete ao Diretor de Riscos e Compliance, além de outras
atribuicdes que Ihe sejam conferidas neste Contrato Social ou pelos socios:

€)) analisar e aprovarva Politica de Governancga da Sociedade;

(b) determinar € monitorar a implementacao dos modelos de gestio de riscos,
bem como analisar e aprovar-as-estratégias e a Politica de Gerenciamento de Riscos
da Sociedade, com vistas a analisar sua compatibilidade com os objetivos da
Sociedade e condigbes do mercado;

(c) analisar e aprovar o Plano de Ac¢do e Resposta a Incidentes relativos a
seguranca cibernética;

(d) analisar os relatérios anuais de implementacao do Plano de A¢ao e Resposta
a Incidentes relativos a seguranca cibernética;

(e) analisar a aprovar a Politica de Seguranca Cibernética da Sociedade;
() analisar e aprovar a Politica de Compliance da Sociedade;

(9) analisar os relatérios elaborados pela area de Compliance e deliberar sobre
a solugdo de incidentes materiais; e

(h) analisar e aprovar as Politicas de Prevencado a Lavagem de Dinheiro e
Financiamento do Terrorismo € de Conheca seu Cliente, bem como os demais

relatérios e manuais relativos a prevencao a tais crimes.

Paragrafo 2°. Compete ao Diretor de Produtos, além de outras atribuicdes que lhe
sejam conferidas neste Contrato Social ou pelos sé6cios, promover e trabalhar com
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os demais diretores na definicdo dos produtos a serem oferecidos pela Sociedade,
liderando e dirigindo seu desenvolvimento e sua implementacao.

Paragrafo 3°. Compete ao Diretor Juridico, além de outras atribuicdes que lhe sejam
conferidas neste Contrato Social ou pelos soécios, orientar e dar o suporte necessario
para que a Sociedade possa ampliar suas atividades e oferecer novos produtos
sempre em conformidade com o disposto na legislacédo e regulamentacgao aplicaveis.

Clausula 15. A Sociedade sera representada e obrigar-se-a:
@) pela assinatura individual de qualquer diretor; ou

(b) pela assinatura conjunta de quaiquer diretor em conjunto com um procurador
devidamente constituido para representar a Sociedade, nos termos do paragrafo
segundo desta Clausuta; ou

(c) pelas assinaturas conjuntas de dois procuradores devidamente constituidos
para representar a Sociedade, nos termos do paragrafo segundo desta Clausula; ou

(d) excepcionalmente para fins da celebracio de contratos comerciais, pela
assinatura individual de um procurador devidamente &onstituido especificamente
para este fim, nos termos do paragrafo segundo desta Clausula.

Paragrafo 1°. A representacido da Sociedade em Juizo e fora dele, ativa ou
passivamente, perante reparticbes publicas ou autoridades federais, estaduais ou
municipais, bem como autarquias, sociedades de economia mista e entidades
paraestatais, compete, isoladamente, a qualquer diretor.

Paragrafo 2°. As procuragdes outorgadas em nome da Sociedade deverdo ter prazo
de validade determinado, exceto aquelas outorgadas para representagdo da
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Sociedade em processos judiciais ou administrativos, as quais poderao ter prazo de
validade indeterminado e serdo assinadas por qualquer dos diretores.

Clausula 16. S3o expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com relagao
a Sociedade, os atos de qualquer dos socios, diretores, procuradores, prepostos ou
funcionarios que a envolverem em obrigacdes relativas a negocios ou operacgdes
estranhos ao objeto social.

S e CONSELHO FISCAL
Clausula 17. A Sociedade nao tera Conselho Fiscal.

OUVIDORIA

Clausula 18. A Sociedade tera uma Ouvidoria, composta por um Ouvidor, que sera
nomeado pela Administragdo dentre pessoas que preencham as condi¢des e
requisitos minimos para garantir seu bom funcionamento, devendo ter aptidao em
temas relacionados a ética, aos direitos e defesa do consumidor e & mediacio de
conflitos. O Ouvidor tera mandato de 36 (frinta e seis) meses, sendo permitida a

recleicdo. — -

Paragrafo 1° A Ouvidoria contara com condicdes adequadas para seu
funcionamento, bem como para que sua atuagao seja pautada pela transparéncia,
independéncia, imparcialidade e isencao.

Paragrafo 2° E assegurado o acesso da Ouvidoria as informagdes necessarias para
a elaboracao de resposta adequada as reclamacgfes recebidas, com total apoio
administrativo, podendo requisitar informagdes e documentos para o exercicio de
suas atividades no cumprimento de suas atribui¢des.

-20-
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Paragrafo 3° O Ouvidor podera ser destituido pela Administracdo nas seguintes
situagdes: (i) no caso de descumprimento de atribuigées inerentes ao seu cargo, tais
como aquelas previstas na Clausula 19 abaixo; ou (ii) caso venha a apresentar
desempenho aquém daquele esperado pela Administragao.

Clausula 19. Séao atribuictes e atividades da Ouvidoria:

(a) prestar atendimento de Ultima insténcia as demandas dos clientes e usuarios
de produtos e servigos que nao tiverem sido solucionadas nos canais de atendimento
primario da instituicao;

(b) atuar como canal de comunicacao entre a Sociedade e os clientes e usuarios
de produtos e servicos, inclusive na mediacao de conflitos;

(c) informar a Administragdo da Sociedade a respeito das atividades de
Ouvidoria;

(d) atender, registrar, instruir, analisar e dar tratamento formal e adequado as
reclamacdes dos clientes e usuarios de produtos e servigos da Sociedade;

(e) prestar esclarecimentos necessarios e dar ciéncia aos reclamantes acerca do
andamento de suas demandas e das providéncias adotadas, informando o prazo
previsto para resposta;

] encaminhar resposta conclusiva para a demanda em prazo que néo podera
ultrapassar 10 (dez) dias uteis;

(9) manter a Administracdo da Sociedade informada sobre os problemas e

deficiéncias detectados no cumprimento de suas atribui¢cdes e sobre o resultado das
medidas adotas pelos administradores para soluciona-los; e
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(h) elaborar e encaminhar a auditoria interna e a Administracdo da Sociedade,
ao final de cada semestre, relatorio quantitativo e qualitativo acerca da atuagéo da
Ouvidoria no cumprimento de suas atribuigcdes.

EXERCICIO SOCIAL

Clausula 20. O exercicio social tera inicio em 1° de janeiro e terminard em 31 de

dezembro:
DEMONSTRACOES CONTABEIS E DESTINAGAO DE LUCROS

Clausula 21. Ao fim de cada exercicio social os administradores fardo elaborar o
imonial, a demonstracdo do resultado do exercicio e as demais
demonstracdes contabeis exigidas em lei, de acordo com a legislagéo societaria ("Lei
das Sociedades por Agbes") e as praticas contabeis adotadas no Brasil.

Paragrafo 1°. As contas dos administradores e as demonstragées contabeis serao
encaminhadas aos socios ao término do exercicio social e aprovadas em reuniao

i At A n oA AT
Ofdinaria e SOCIOS.

Paragrafo 2°. A destinagdo do lucro liquido do exercicio e a distribuicdo de lucros
sera aprovada em reunido ordinaria de socios, garantida a todos os socios a sua
participacéo proporcional.

Paragrafo 3°. A Sociedade podera levantar balancos intermediarios, semestrais ou
em periodos menores e, com base nesses balangos, distribuir lucros.

Paragrafo 4°. A distribuicéo de lucros podera ser feita a titulo de juros sobre o capital

proprio.
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DISSOLUGAO, LIQUIDACAO E EXTINGAO

Clausula 22. A Sociedade somente sera dissolvida por deliberagdo dos sécios ou
nos casos previstos em lei. Nesse caso, proceder-se-a a liquidacio de seu ativo e
passivo e 0 remanescente do patrimbnio social sera atribuido aos sécios na
proporcao de suas participacdes no capital social.

Paragrafo 1°. No caso de liquidacdo e dissolugcdo da Sociedade, os sdécios
designardo um liquidante ou liquidantes, estabelecendo seus poderes, deveres e

remuneracao.

Paragrafo 2°. A cada 6 (seis) meses, ou sempre que solicitado, o liquidante devera
apresentar-acs socios o relatorio e balanco do estado da liquidacio, prestando conta
dos atos praticados durante o respectivo periodo.

Paragrafo 3°. Se o ativo néo for suficiente, devera o liquidante exigir dos sécios, na
proporgcao das respectivas participagdes, os recursos necessarios a liquidagao total
do passivo.

Clausula 23. A retirada, dissidéncia, extingéo,' morte, exclusdo ou faléncia de
qualquer dos sbécios nao dissolverda a Sociedade, que prosseguira com os
remanescentes, a menos que estes, desde que representem, no minimo, 3/4 (trés
quartos) do capital social, resolvam dissolvé-la, ou que a eventual falta de pluralidade
de sécios ndo seja sanada no prazo de 180 (cento e oitenta) dias contados do evento.
Os haveres do sécio retirante, dissidente, extinto, morto, excluido ou falido serdo
calculados com base no ultimo balango patrimonial levantado pela Sociedade, e
serdo pagos a quem de direito, no prazo de 6 (seis) meses contados do evento.

REGENCIA
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Clausula 24. A Sociedade sera regida pelo disposto neste Contrato Social, bem
como pelo estabelecido nos artigos 1.052 a 1.087 da Lei n® 10.406, de 10 de janeiro
de 2002 ('Cédigo Civil"), aplicando-se, nos casos omissos, exclusiva e
supletivamente a Lei n°. 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada.

FORO
Clausula-25: Para dirimir todas e quaisquer duvidas e/ou controvérsias oriundas
deste Contrato Social, fica desde ja eleito o Foro da Comarca de Séao Paulo, Estado

de Sao Paulo, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.”

E, por estarem assim justas e contratadas, as sdcias assinam o presente instrumento
em 3 (trés) vias de igual teor e forma, na presenca de 2 (duas) testemunhas.

Sao Paulo, 8 de janeiro de 2021.
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(Pagina de assinaturas da 87 Alteragdo de Contrato Social da Stripe Brasil Solugbes
de Pagamento Ltda., realizada em 8 de janeiro de 2021)

Sdcias:

STRIPE PAYMENTS EUROPE, STRIPE HEAVY INDUSTRIES, INC.

Por: F€lipe Gabrlelgh/@[-a‘do Cargnin

Administradoi Eleito: -

Y

Gustavo Zé olfo Laf oglia Teixeira de Araujo
CPF/ME:034. 028‘ 6-38

Por: Felipe

...........
lestemuinhas:

1. : 2.
Nome: Nome:
CPF/ME: CPF/ME:
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STRIPE BRASIL SOLUGOES DE PAGAMENTO LTDA.
CNPJ/ME n°® 22.121.209/0001-46
V NIRE 35.229.037.746

TERMO DE POSSE E DECLARAGAO DE DESIMPEDIMENTO

Para os efeitos do Artigo-1.062 da Lei n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002 (“Cédigo
Civil Brasileiro’) e mediante assinatura do presente termo, € empossado como
administrador da STRIPE BRASIL SOLUGCOES DE PAGAMENTO LTDA.
sociedade limitada organizada e existente sob as leis da Republica Federativa do
Brasil, com sede na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Avenida Paulista,
n® 1.374, 4° andar, Bela Vista, CEP 01310-100, inscrita no CNPJ/ME sob o n°
22.121.209/0001-46 (“Sociedade”), o Sr. GUSTAVO ADOLFO LAMBOGLIA
TEIXEIRA DE ARAUJO, brasileiro, divorciado, administrador, portador do
Documento de Identidade RG n® 57.777.580-X — SSP/SP, inscrito no CPF/ME sob o
n°® 034.028.916-38, com endereco comercial na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao
Paulo, na Avenida Paulista, n° 1.374, 4° andar, Bela Vista, CEP 01310-100, para o
cargo de Diretor Financeiro, eleito nos termos da 82 Alteragéo de Contrato Social da
Sociedade realizada nesta data. O administrador ora eleito declara, nos termos do
artigo 1.011 do Cédigo Civil Brasileiro, sob as penas da lei, que ndo esta impedido
de exercer a administragdo da Sociedade, ndo estando impedido por lei especial ou
condenado, ou sob efeitos de sentenca que vede, ainda que temporariamente, o
acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricacéo, peita ou suborno,
concusséo, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro
nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagbes de consumo,
fé publica, ou a propriedade.

Séo Paulo, 8 de janeiro de 2021.
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