Procter & Gamble Portugal

ANEXO AO CODIGO DE CONDUTA

Sangdes disciplinares em caso de incumprimento

1. Objeto
O presente anexo identifica as sangdes disciplinares que podem ser aplicadas em caso de incumprimento do
Coédigo de Conduta ou de outras politicas internas da Procter & Gamble Portugal (“P&G"), nos termos da lei

aplicavel.

2. Sangoes disciplinares

Nos termos do artigo 328.°, n.° 1, do Cédigo do Trabalho, no exercicio do poder disciplinar, o empregador pode

aplicar as seguintes sangdes:

Repreenséo Adverténcia disciplinar ao trabalhador.
Repreensao registada Adverténcia disciplinar que fica registada.

_ wao Sancgao de natureza pecuniaria, dentro dos limites
Sangao pecuniaria .
legais.

Reducéo de dias de férias, sem prejudicar o minimo
Perda de dias de férias Sl
egal.

Suspensao do trabalho com e
POt . Suspensdo temporaria do trabalho, com perda de
perda de retribui¢éo e de 2y i
retribuigao e antiguidade.

antiguidade
Despedimento sem Cessacao do contrato de trabalho, nos casos
indemnizagao ou compensacao legalmente admissiveis.

3. Limites legais essenciais
A aplicacdo das sangdes disciplinares deve respeitar os limites legais aplicaveis, designadamente:

e a sangdo pecuniaria por infragdes praticadas no mesmo dia néo pode exceder um tergo da retribuigéo
diaria e, em cada ano civil, a retribuigao correspondente a 30 dias;

e aperda de dias de férias n&o pode por em causa o gozo de 20 dias uteis de férias;

e asuspensao do trabalho no pode exceder 30 dias por cada infragéo e, em cada ano civil, o total de 90

dias.
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4. Aplicagao

A sangao aplicavel sera determinada caso a caso, tendo em conta a gravidade da infrago, a culpa do trabalhador,

as consequéncias do incumprimento e as garantias legais aplicaveis.

5. Nota final

Este anexo nao substitui o Cadigo do Trabalho, o Cédigo de Conduta, as politicas internas da P&G ou qualquer
instrumento de regulamentag&o coletiva de trabalho aplicavel.
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