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ПРОТОКОЛ №40 

 

Днес, 28 юни 2023 г. (сряда) от 13.00 часа в Заседателната зала, се проведе заседание 
на Академичния съвет. 

Присъстват 28 от членовете на АС (Приложение – Присъствен лист). 
Материалите по дневния ред са изпратени на членовете на АС. 
Общ списъчен състав – 45 

Редуциран състав – 36 

Минимален кворум – 24 

Налице е необходимият кворум за провеждане на Академичен съвет. Заседанието 
на съвета е редовно и може да взема решения. 
 Проф. д-р Добри Ярков – Ректор на ТрУ откри заседанието на АС, представи проекта 
на дневния ред и предложи някои допълнения и изменения по него: 
 Точка 2 се променя на: Приемане на решение за разкриване на Институт за зоонози, 

антропонози и сaпронози – One Health Institute. 
 По точки 11 и 12: вместо проф. дн Нели Грозева – зам.-ректор по УД ще докладва доц. 

д-р Емил Славов – зам.-ректор по ПД. 
 Нова точка 18: Приемане на предложение за преструктуриране на катедри в МК. 
  Докладва: проф. д-р Анна Толекова – директор на МК 
 Точка 22 се променя на: Приемане на актуализирани учебни планове на специалности 

ОКС „бакалавър“ и ОКС „магистър“ в професионални направления 4.3. Биологически науки, 
6.1. Растениевъдство и 6.3. Животновъдство в АФ. 
 Точка 25 – отпада. 

 Проф. д-р Добри Ярков прикани членовете на Академичния съвет да гласуват така 
предложения дневен ред. 
 

В резултат на гласуването, с 28 гласа „ЗА” АС прие следния 

 
ДНЕВЕН РЕД: 

 

1. Приемане на решение за даване на съгласие за членство на Тракийски университет, гр. 
Стара Загора в международна организация AUTEX (Асоциация с нестопанска цел на 
университетите за текстил). 

Докладва: проф. д-р Добри Ярков – ректор на ТрУ 

2. Приемане на решение за разкриване на Институт за зоонози, антропонози и сaпронози – 
One Health Institute. 

Докладва: проф. д-р Добри Ярков – ректор на ТрУ 

3. Приемане на актуализация на капиталовите разходи на ТрУ за 2023 г. 
Докладва: г-н Господин Господинов – ръководител ФСО 

4. Приемане на годишния финансов отчет на ТрУ за 2022 г. 
Докладва: г-н Господин Господинов – ръководител ФСО 

5. Приемане на доклад-самооценка по процедура за последваща институционална 
акредитация на ТрУ. 

Докладва: доц. д-р Генчо Вълчев – зам.-ректор по Качество, акредитация и 

следдипломна квалификация 
6. Приемане на доклад за изпълнение на препоръките, посочени в решението на 
Акредитационния съвет на НАОА за институционалната акредитация в рамките на 
четиригодишния следакредитационен период. 
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Докладва: доц. д-р Генчо Вълчев – зам.-ректор по Качество, акредитация и 

следдипломна квалификация 
7. Приемане на доклад по прилагане на вътрешната система за оценяване и поддържане 
качеството на обучението и на академичния състав в рамките на четиригодишния 
следакредитационен период. 

Докладва: доц. д-р Генчо Вълчев – зам.-ректор по Качество, акредитация и 
следдипломна квалификация 

8. Приемане на доклад-самооценка на организацията и средата за провеждане на 
дистанционна форма на обучение от Тракийски университет. 

Докладва: доц. д-р Генчо Вълчев – зам.-ректор по Качество, акредитация и 

следдипломна квалификация 
9. Приемане на решения на Съвета за социално партньорство на ТрУ. 

Докладва: проф. д-р Румен Бинев – зам.-ректор по АСД 

10. Приемане на промени в състава на общоуниверситетска комисия. 
Докладва: проф. д-р Румен Бинев – зам.-ректор по АСД 

11. Приемане на такса за писмен и устен изпит по български език за чуждестранни граждани 
във връзка с чл. 18, ал. 2 от Наредбата за държавните изисквания за приемане на студенти 
във висшите училища на Р. България. 
  Докладва: доц. д-р Емил Славов – зам.-ректор по ПД 
12. Приемане на промяна в чл. 23, ал. 7 от Правилата за учебна дейност на ТрУ. 
  Докладва: доц. д-р Емил Славов – зам.-ректор по ПД 

13. Приемане на допълнение в издателския план на Университетско издателство „Тракийски 
университет“ за 2023 г. 
   Докладва: проф. д-р Ани Златева – гл. секретар на ТрУ 

14. Приемане на научни проекти от конкурсна сесия 2023 г. и разпределение на субсидията за 
наука. 

Докладва: проф. д-р Мирослав Карабалиев – зам.-ректор по НИМД 

15. Обявяване на конкурси за академични длъжности, за длъжност преподавател и за 
хонорувани преподаватели. 

Докладва: проф. д-р Мирослав Карабалиев – зам.-ректор по НИМД 

16. Приемане на избора на хонорувани преподаватели. 
Докладва: проф. д-р Мирослав Карабалиев – зам.-ректор по НИМД 

17. Избори за заемане на академична длъжност „асистент“, „главен асистент“ и за длъжност 
„преподавател“ за нуждите на МК и Филиал-Хасково. 

Докладва: проф. д-р Мирослав Карабалиев – зам.-ректор по НИМД 

18. Приемане на предложение за преструктуриране на катедри в МК. 
Докладва: проф. д-р Анна Толекова – директор на МК 

19. Приемане на актуализиран финансов план за заплащане на процедура за придобиване на 
НС „доктор на науките“ за лица, които не са на трудов договор в ТрУ. 

Докладва: проф. д-р Таня Борисова, д.н. – декан на ПФ 

20. Приемане на актуализиран учебен план и квалификационна характеристика на 
специалност „Кинезитерапия“, ОКС „бакалавър“, професионално направление 7.4. 
Обществено здраве в МФ. 

Докладва: проф. д-р Юлиан Ананиев – декан на МФ 

21. Приемане на актуализиран учебен план и квалификационна характеристика на 
специалност „Кинезитерапия“, ОКС „бакалавър“, професионално направление 7.4. 
Обществено здраве във Филиал-Хасково. 

Докладва: доц. д-р Таня Паскалева – директор на Филиал-Хасково 
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22. Приемане на актуализирани учебни планове на специалности ОКС „бакалавър“ и ОКС 
„магистър“ в професионални направления 4.3. Биологически науки, 6.1. Растениевъдство и 6.3. 
Животновъдство в АФ. 

Докладва: проф. д-р Димитър Панайотов – декан на АФ 

23. Приемане на актуализирани учебни планове на специалности ОКС „бакалавър“ в 
професионални направление 3.8. Икономика и 4.6. Информатика и компютърни науки в СФ. 

Докладва: доц. д-р Блага Стойкова – декан на СФ 

24. Приемане на промени в учебни планове и квалификационни характеристики на 
специалности ОКС „бакалавър“ и ОКС „магистър“ в професионално направление 5.1. Машинно 
инженерство. 

Докладва: доц. д-р Ваня Стойкова – декан на ФТТ 

25. Приемане на външни специалисти за преподаватели в СДК. 
Докладва: доц. д-р Генчо Вълчев – зам.-ректор по Качество, акредитация и 

следдипломна квалификация 
26. Приемане на курсове и учебна документация за СДК. 

Докладва: проф. д-р Юлиан Ананиев – декан на МФ 
27. Избор на Заместник-ректори и Главен секретар на ТрУ. 

Докладва: проф. д-р Добри Ярков – ректор на ТрУ 

28. Текущи. 
По първа точка 
Академичният съвет реши: 

1. Дава съгласие за членство на Тракийски университет, гр. Стара Загора в 
международната организация AUTEX (Асоциация с нестопанска цел на университетите за 
текстил). 

2. Годишната такса за членство в размер на 550 евро да се осигурява ежегодно от 
средства по международни проекти и програми от дейността на Факултет „Техника и 
технологии“ и/или от средства от субсидии за присъщата на ТрУ научноизследователска 
дейност. 
По втора точка 
Академичният съвет реши: 

Академичният съвет на Тракийски университет дава съгласие и упълномощава Ректора 
на Тракийски университет да внесе на основание чл. 25, ал. 2 и чл. 26 б, ал. 1, ал. 2, ал. 3 от 
Закона за висшето образование (ЗВО) предложение до Министерски съвет на Република 
България за разкриване на основно звено в структурата на Тракийски университет: 

1. Институт с наименование: 

Институт по зоонози – ЕДНО ЗДРАВЕ 
Institute of zoonoses – ONE HEALTH 
2. Седалище и адрес на управление: Тракийски университет, Студентски град, 6000 

гр. Стара Загора. 
Институтът  е основно звено в структурата на Тракийски университет, гр. Стара Загора. 
3. Структура на института: 
• Ръководни органи: директор; зам.-директор; научен секретар. 
• Звена: Направление 1 „Научно-изследователска дейност“; Направление 2 „Научно-

приложна и развойна дейност“; Направление 3 „Научно-образователна и проектна дейност“. 
• Експертен състав: административен секретар и технически сътрудник. 
4. Органи на управление: 
• Директор; 
• Зам.-директор; 
• Научен секретар; 
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По трета точка 
Академичният съвет реши: 

Приема предложената актуализация на капиталовите разходи на Тракийски 
университет за 2023 г., съгласно представеното приложение. 
По четвърта точка 
Академичният съвет реши: 

Приема и утвърждава годишния финансов отчет на Тракийски университет, гр. Стара 
Загора за 2022 г.  
По пета точка 
Академичният съвет реши: 

Приема доклада-самооценка и придружаващата го документация по процедура за 
последваща институционална акредитация на Тракийски университет съгласно чл. 77, ал. 2, т. 
2. От ЗВО. 
По шеста точка  
Академичният съвет реши: 

Приема доклада за изпълнение на препоръките, посочени в решението на 
Акредитационния съвет на НАОА за институционалната акредитация на ТрУ в рамките на 
четиригодишния следакредитационен период. 
По седма точка  
Академичният съвет реши: 

Приема доклада с приложен доказателствен материал по прилагането на вътрешната 
система за оценяване и поддържане на качеството на обучението и на академичния състав в 
рамките на четиригодишния следакредитационен период. 
По осма точка 
Академичният съвет реши: 

Приема доклада-самооценка на организацията и средата за провеждане на 
дистанционна форма на обучение от Тракийски университет. 
По девета точка 
Академичният съвет реши: 

Приема решението на ССП относно промени във ВПРЗ на ТрУ както следва: 
Чл. 26 в (нова алинея): На председателя и членовете на техническите комисии, 

квесторите и проверителите, участвали в кандидатстудентската кампания, ежегодно с 
решение на Ректорски съвет (РС) се определя размерът на допълнително трудово 
възнаграждение и се утвърждава със заповед на Ректора на ТрУ. 
По десета точка 
Академичният съвет реши: 
 Приема актуализирания състав на Университетска комисия по качество на обучението, 
както следва: 

Председател: доц. д-р Генчо Василев Вълчев – зам.-ректор по Качество, акредитация 
и следдипломна квалификация 

Членове: 
1. Проф. д-р Мирослав Иванов Карабалиев – зам.-ректор по НМД 
2. Доц. д-р Емил Славов Славов – зам.-ректор по ПД 
3. Проф. дн Катя Величкова – АФ 
4. Доц. д-р Гергана Николова Балиева – ВМФ 
5. Доц. д-р Стефан Петров Вълканов – МФ 
6. Доц. д-р Христо Иванов Салджиев – ПФ 
7. Проф. дмн Веселин Тотев Видев – СФ 
8. Доц. д-р Петко Георгиев Цанков – ФТТ 
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9. Доц. д-р Дончо Донев – ДИПКУ 
10. Ст. преп. Анушка Страхилова Узунова – Медицински колеж 
11. Проф. д-р Биянка Любчова Торньова – Филиал-Хасково 
12. Евелина Иванова Данчева – Ректорат 
13. Марияна Колева Банкова – Ректорат 
14. Доц. д-р Стойчо Н. Методиев - ръководител на Център за кариерно развитие 
15. Костадин Огнянов Тошев – председател на Студентски съвет (вместо 

Християна Александрова Христова – студент) 
По единадесета точка 
Академичният съвет реши: 

 Приема такси за провеждане на писмен и устен изпити по български език за 
чуждестранни граждани във връзка с чл. 18, ал. 2 от Наредбата за държавните изисквания за 
приемане на студенти във висшите училища на Р България, както следва: 
  1. Такса за провеждане на писмен изпит по български език – 55,00 (петдесет и пет) евро. 
  2. Такса за провеждане на устен изпит по българсик език – 55,00 (петдесет и пет) евро. 
По дванадесета точка 
Академичният съвет реши: 

Приема предложената промяна в чл. 23, ал. 7 от Правилата за учебна дейност на ТрУ, 
както следва: 

Към чл. 23, ал. 7 се добавя следния текст: 
(7) Лекционните курсове се провеждат от хабилитирани в съответното научно 

направление преподаватели. С решение на съответния факултетен съвет, съвет на филиала 
или съвет на колежа воденето на отделни лекционни курсове може да се възлага и на 
нехабилитирани преподаватели с ОНС „доктор”. (нов) С решение на съответния 
факултетен съвет, съвет на филиала или съвет на колежа до 10 на сто от общия 
хорариум на учебните часове от учебния план при обучението в ОКС „бакалавър“ и 
до 20 на сто от общия хорариум на учебните часове от учебния план при обучението 
в ОКС „магистър“ могат да бъдат провеждани от изявени специалисти от 
практиката. 
По тринадесета точка 
Академичният съвет реши: 

Приема предложеното допълнение в издателския план на университетско издателство 
„Тракийски университет“ за 2023 г. както следва: 

Книга „Адаптиране на системата на висшето образование към дигиталното поколение“ 
Автор: доц. д-р Ваня Димитрова Стойкова 
Рецензенти: доц. д-р Златин Златев – ФТТ, ТрУ и доц. д-р Анелия Иванова – РУ „Ангел 

Кънчев“ 
Електронно издание на самостоятелно финансиране. 

По четиринадесета точка  
Академичният съвет реши: 
 Решение 1: Приема утвърдените общоуниверситетски научни проекти на АФ, ВМФ, МФ, 

ПФ и Факултет „Техника и технологии“ от конкурсна сесия 2023 г., съгласно представеното 
приложение. 

Решение 2: Приема разпрделението на средствата от бюджетната субсидия за НИД на 

ТрУ по стурктурни звена за 2023 г., както следва: 
 За общоуниверситетски проекти – 141088 лв. 

За НФ – 28218 лв. 
Аграрен факултет – 54407 лв. 
Ветеринарномедицински факултет – 69192 лв. 
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Медицински факултет – 137793 лв. 
Педагогически факултет – 34300 лв. 
Стопански факултет – 35483 лв. 
Факултет „Техника и технологии“ – 31935 лв. 
Медицински колеж – 17150 лв. 
Филиал-Хасково – 5914 лв. 
ДИПКУ – 8871 лв. 

По петнадесета точка 
Академичният съвет реши: 
Аграрен факултет 

Решение 1: Да се обяви конкурс за академична длъжност „доцент“ по „Физика“, 

професионално направление 4.1. Физически науки, област на висше образование 4. Природни 
науки, математика и информатика към катедра „Аграрно инженерство“ – един; 

Конкурсът със срок 2 месеца от обнародването в „Държавен вестник“ и обявяването 
му на интернет страницата на ТрУ. 

Решение 2: Да се обяви конкурс за академична длъжност „асистент“ по „Растителна 
защита (ентомология)“, професионално направление 6.2. Растителна защита, област на висше 
образование 6. Аграрни науки и ветеринарна медицина към катедра „Растениевъдство“ – един; 

Конкурсът със срок 2 месеца от публикуването на обявата във в. „България днес“ и 
обявяването му на интернет страницата на ТрУ. 

Решение 3: Да се обяви конкурс за академична длъжност „асистент“ по 

„Говедовъдство и биволовъдство“, професионално направление 6.3. Животновъдство, област 
на висше образование 6. Аграрни науки и ветеринарна медицина към катедра 
„Животновъдство – преживни животни и технологии на животинските продукти“ – един; 

Конкурсът със срок 2 месеца от публикуването на обявата във в. „България днес“ и 
обявяването му на интернет страницата на ТрУ. 

Решение 4: Да се обяви конкурс за академична длъжност „асистент“ по „Репродукция“, 

професионално направление 6.3. Животновъдство, област на висше образование 6. Аграрни 
науки и ветеринарна медицина към катедра „Фундаментални науки в животновъдството“ – 
един; 

Конкурсът със срок 2 месеца от публикуването на обявата във в. „България днес“ и 
обявяването му на интернет страницата на ТрУ. 
Ветеринарномедицински факултет 

Решение 5: Да се обяви конкурс за академична длъжност „професор“ по „Хранене и 

диететика“, професионално направление 6.4. Ветеринарна медицина, област на висше 
образование 6. Аграрни науки и ветеринарна медицина към катедра „Общо животновъдство“ 
– един; 

Конкурсът със срок 3 месеца от обнародването в „Държавен вестник“ и обявяването 
му на интернет страницата на ТрУ. 

Решение 6: Да се обяви конкурс за академична длъжност „професор“ по „Ветеринарна 

хирургия“, професионално направление 6.4. Ветеринарна медицина, област на висше 
образование 6. Аграрни науки и ветеринарна медицина към катедра „Ветеринарна хирургия“ – 
един; 

Конкурсът със срок 3 месеца от обнародването в „Държавен вестник“ и обявяването 
му на интернет страницата на ТрУ. 

Решение 7: Да се обяви конкурс за академична длъжност „доцент“ по „Епизоотология, 
инфекциозни болести и профилактика на заразните заболявания по животните“, 
професионално направление 6.4. Ветеринарна медицина, област на висше образование 6. 
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Аграрни науки и ветеринарна медицина към катедра „Ветеринарна микробиология 
инфекциозни и паразитни болести“ – един; 

Конкурсът със срок 3 месеца от обнародването в „Държавен вестник“ и обявяването 
му на интернет страницата на ТрУ. 
 Решение 8: Да се обяви конкурс за академична длъжност „асистент“ по „Генетика“, 

професионално направление 6.4. Ветеринарна медицина, област на висше образование 6. 
Аграрни науки и ветеринарна медицина към катедра „Общо животновъдство“ – един; 

Конкурсът със срок 3 месеца от публикуването на обявата във в. „България днес“ и 
обявяването му на интернет страницата на ТрУ. 
 Решение 9: Да се обяви конкурс за академична длъжност „асистент“ по „Ветеринарно-

санитарна експертиза“, професионално направление 6.4. Ветеринарна медицина, област на 
висше образование 6. Аграрни науки и ветеринарна медицина към катедра „Качество и 
безопасност на храните и ветеринарно законодателство“ – един; 

Конкурсът със срок 3 месеца от публикуването на обявата във в. „България днес“ и 
обявяването му на интернет страницата на ТрУ. 

Решение 10: Да се обяви конкурс за академична длъжност „асистент“ по „Патология 
на животните“, професионално направление 6.4. Ветеринарна медицина, област на висше 
образование 6. Аграрни науки и ветеринарна медицина към катедра „Обща и клинична 
патология“ – един; 

Конкурсът със срок 3 месеца от публикуването на обявата във в. „България днес“ и 
обявяването му на интернет страницата на ТрУ. 

Решение 11: Да се обяви конкурс за академична длъжност „асистент“ по „Специална 
патологична анатомия“, професионално направление 6.4. Ветеринарна медицина, област на 
висше образование 6. Аграрни науки и ветеринарна медицина към катедра „Обща и клинична 
патология“ – един; 

Конкурсът със срок 3 месеца от публикуването на обявата във в. „България днес“ и 
обявяването му на интернет страницата на ТрУ. 

Решение 12: Да се обяви конкурс за академична длъжност „асистент“ по „Ветеринарна 

хирургия“, професионално направление 6.4. Ветеринарна медицина, област на висше 
образование 6. Аграрни науки и ветеринарна медицина към катедра „Ветеринарна хирургия“ – 
един; 
 Конкурсът със срок 3 месеца от публикуването на обявата във в. „България днес“ и 
обявяването му на интернет страницата на ТрУ. 
 Решение 13: Да се обяви конкурс за „хоноруван преподавател“ за нуждите на 

катедра „Фармакология, физиология на животните, биохимия и химия”, секция „Фармакология“ 
за водене на практически занятия през уч. 2023/2024 г. с общ хорариум 540 ч.– един; 

Конкурсът със срок 14 дни от обявяването му на интернет страницата на ТрУ. 
Медицински факултет 

Решение 14: Да се обяви конкурс за академична длъжност „доцент“ по „Биоорганична 
химия, химия на природните и физиологично активните вещества“, професионално 
направление 4.2. Химически науки, област на висшето образование 4. Природни науки, 
математика и информатика на 0.5 щат към катедра „Медицинска психология, социални 
дейности и чужди езици“ – един; 

Конкурсът със срок 3 месеца от обнародването в „Държавен вестник“ и обявяването 
му на интернет страницата на ТрУ. 

Решение 15: Да се обяви конкурс за академична длъжност „доцент“ по „Биофизика“, 
професионално направление 4.3. Биологически науки, област на висшето образование 4. 
Природни науки, математика и информатика на цял щат към катедра „Медицинска физика, 
биофизика, рентгенология и радиология“ – един; 
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Конкурсът със срок 3 месеца от обнародването в „Държавен вестник“ и обявяването 
му на интернет страницата на ТрУ. 

Решение 16: Да се обяви конкурс за академична длъжност „доцент“ по „Акушерство и 

гинекология“, професионално направление 7.1. Медицина, област на висше образование 7. 
Здравеопазване и спорт на 0.5 щат към катедра „Здравни грижи“ и на цял щат към УМБАЛ 
„Проф. д-р С. Киркович“ – един; 

Конкурсът със срок 3 месеца от обнародването в „Държавен вестник“ и обявяването 
му на интернет страницата на ТрУ. 

Решение 17: Да се обяви конкурс за академична длъжност „асистент“ по 
„Кардиология“, професионално направление 7.1. Медицина, област на висше образование 7. 
Здравеопазване и спорт на 0.2 щат към II Катедра Терапия на вътрешните болести и на цял 
щат към УМБАЛ „Проф. д-р Стоян Киркович” – един; 

Конкурсът със срок 3 месеца от публикуването на обявата във в. „България днес“ и 
обявяването му на интернет страницата на ТрУ. 

Решение 18: Да се обяви конкурс за академична длъжност „асистент“ по „Ортопедия 

и травматология“, професионално направление 7.1. Медицина, област на висше образование 
7. Здравеопазване и спорт на 0.2 щат към катедра „Специална хирургия“ и на цял щат към 
УМБАЛ „Проф. д-р Стоян Киркович” – един; 

Конкурсът със срок 3 месеца от публикуването на обявата във в. „България днес“ и 
обявяването му на интернет страницата на ТрУ. 

Решение 19: Да се обяви конкурс за академична длъжност „асистент“ по 

„Инфекциозни болести“, професионално направление 7.1. Медицина, област на висше 
образование 7. Здравеопазване и спорт на 0.2 щат към катедра „Хигиена, епидемиология, 
микробиология, паразитология и инфекциозни болести“ и на цял щат към УМБАЛ „Проф. д-р 
Стоян Киркович” – един; 

Конкурсът със срок 3 месеца от публикуването на обявата във в. „България днес“ и 
обявяването му на интернет страницата на ТрУ. 

Решение 20: Да се обяви конкурс за академична длъжност „асистент“ по 

„Инфекциозни болести“, професионално направление 7.1. Медицина, област на висше 
образование 7. Здравеопазване и спорт на 0.2 щат към катедра „Хигиена, епидемиология, 
микробиология, паразитология и инфекциозни болести“ и на цял щат към УМБАЛ „Проф. д-р 
Стоян Киркович”, на основание чл. 68, ал. 1, т.3 от КТ – един; 

Конкурсът със срок 3 месеца от публикуването на обявата във в. „България днес“ и 
обявяването му на интернет страницата на ТрУ. 

Решение 21: Да се обяви конкурс за длъжност „преподавател“ по „Латински език“ на 

0.5 щат към катедра „Медицинска психология, социални дейности и чужди езици“ – един; 
Конкурсът със срок 2 месеца от обявяването му на интернет страницата на ТрУ. 
Решение 22: Да се обяви конкурс за „хоноруван преподавател“ за нуждите на 

специалност „Медицина“, обучение на български език по „Медицинска генетика“ през уч. 
2023/2024 г. с общ хорариум 30 ч. лекции – един; 

Конкурсът със срок 14 дни от обявяването му на интернет страницата на ТрУ. 
Решение 23: Да се обяви конкурс за „хоноруван преподавател“ за нуждите на 

специалност „Медицина“, обучение на английски език по: 
1. „Медицинска генетика“ през уч. 2023/2024 г. с общ хорариум 30 ч. лекции – един; 
2. „Вътрешни болести и терапия (2-ра част)“ през уч. 2023/2024 г. с общ хорариум 180 

ч. упражнения – един; 
Конкурсите със срок 14 дни от обявяването му на интернет страницата на ТрУ. 
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Решение 24: Да се обяви конкурс за „хоноруван преподавател“ за нуждите на 

специалности „Медицинска сестра“ и „Акушерка“ по „Медицинска генетика“ през уч. 2023/2024г. 
с общ хорариум 34 ч. лекции – един; 

Конкурсът със срок 14 дни от обявяването му на интернет страницата на ТрУ. 
Педагогически факултет 

Решение 25: Да се обяви конкурс за академична длъжност „доцент“ по „Педагогическа 
и възрастова психология (адлериански подход)“, професионално направление 3.2. 
Психология, област на висше образование 3. Социални, стопански и правни науки за нуждите 
на катедра „Педагогически и социални науки“ – един; 

Конкурсът със срок 3 месеца от обнародването в „Държавен вестник“ и обявяването 
му на интернет страницата на ТрУ. 
Факултет „Техника и технологии“ 

Решение 26: Да се обяви конкурс за академична длъжност „асистент“ по „Компютърни 

системи и комуникации“, професионално направление 5.3. Комуникационна и компютърна 
техника, област на висше образование 5. Технически науки на 0.5 щат за нуждите на катедра 
„Електротехника, електроника и автоматика“ – един,  

Конкурсът със срок 2 месеца от публикуването на обявата във в. „България днес“ и 
обявяването му на интернет страницата на ТрУ. 

Решение 27: Да се обяви конкурс за академична длъжност „асистент“ по „Технология 
на шевното производство“, професионално направление 5.1. Машинно инженерство, област 
на висше образование 5. Технически науки на 0.5 щат за нуждите на катедра „Машинно 
инженерство“ – един; 

Конкурсът със срок 2 месеца от публикуването на обявата във в. „България днес“ и 
обявяването му на интернет страницата на ТрУ. 
ДИПКУ 

Решение 28: Да се обяви конкурс за академична длъжност „главен асистент“ по 
„Психология“, професионално направление 3.2. Психология, област на висше образование 3. 
Социални, стопански и правни науки за нуждите ДИПКУ – един; 

Конкурсът със срок 2 месеца от обнародването в „Държавен вестник“ и обявяването 
му на интернет страницата на ТрУ. 
По шестнадесета точка 
Академичният съвет реши: 
 

АГРАРЕН ФАКУЛТЕТ  
 

Решение 1: На основание чл. 3, ал. (7) от Правила за заемане на длъжност 
преподавател, старши преподавател, привличане на гост преподаватели и хонорувани 
преподаватели в ТрУ и решение на ФС на АФ (протокол №35/30.05.2023 г.) АС приема избора 

на хонорувани преподаватели за зимен семестър на учебната 2023/2024 г., както следва: 
 

Катедра/Учебна дисциплина Часове 

Име  катедра РАСТЕНИЕВЪДСВО                                    Лекции Упр. Общо 

Доц. д-р Николай 
Велков 

1. Селекция и семепроизводство с опитно дело, /Б/Р. об/Агрон./ 4 к 30 60 90 

2. Селекция и семепроизводство с опитно дело, /Б/З. об/Агрон./ 4 к 15 30 45 

Доц. д-р Станко 
Станев 

1. „Селекция и сортоподдържане на етерично маслени култури“, ЕМК, Бак., 
Редовно обучение 

30 30 60 

2. „Селекция и сортоподдържане на етерично маслени култури“, ЕМК, Бак. 
Задочно обучение 

15 15 30 
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Доц. Ана Добрева 
1. „Качество и стандарти при ЕМК“, Бак., редовно обучение, ЕМК 15 15 30 

2. „Технология на етеричните масла и продукти“ Бак. ЕМК, редовно 
обучение 

30 30 60 

Доц. д-р Ангел 
Иванов 

МП “Биологично земеделие“, дисциплина „Биологично производство на 
грозде“  

12 12 24 

Доц. д-р Стефан 
Рашев 

1. МП “АРЗ“, дисциплина „Прогноза и сигнализация при защитата на 
растенията“  

3  3 

2. МП “АРЗ“, дисциплина “Специална ентомология“  15 15 30 

3. МП “АРЗ“, дисциплина “Складови неприятели“  9  9 

4. МП “АРЗ“,  дисциплина “Ненасекомни неприятели“  9 6 15 

Д-р Мая Нинова 
МП „КДРУПР“, дисциплина „Политики и програми на ЕС и Р. България в 
областта на земеделието и развитието на селските райони“  

6 9 15 

Проф. дсн Георги 
Петков 

МП „ПППМ“, дисциплина „Законодателство в областта на 
семепроизводството“  

12 12 24 

катедра ЕКОЛОГИЯ И ЗООХИГИЕНА 

Проф. дсн Георги 
Петков 

1. Екологично законодателство и норми, ЕООС, ред.обучение 30  30 

2. Екологично законодателство и норми, ЕООС, зад.обучение 15  15 

3. Замърсяване и опазване на въздуха в селищните системи, ОКС 
„Магистър“ 

24 15 39 

4. Законодателство и институции в биологичното земеделие, ОКС 
„Магистър“ 

9 6 15 

5. Консултантски практики по смекчаване на последиците от изменението 
на климата, биологично разнообразие, опазване на почвите и водите. 

6 9 15 

катедра ЖИВОТНОВЪДСТВО – НЕПРЕЖИВНИ ЖИВОТНИ И СПЕЦИАЛНИ ОТРАСЛИ 

Проф. дн Иванка 
Желязкова 

1. Технологии в пчеларството – ОКС „Магистър“, задочно обучение 
5 
 

 5 

2.  Селекция в пчеларството – ОКС „Магистър“, задочно обучение 5  5 

3. Мениджмънт в пчеларството – ОКС „Магистър“, задочно обучение 4  4 

4. Качество и стандарти на продукти от пчеларството – ОКС „Магистър“, 
задочно обучение 

4  4 

5.   Производство на качествени и безопасни продукти от пчеларството – 
ОКС „Магистър“, задочно обучение 

4  4 

6. Екотуризъм – ОКС „Магистър“, задочно обучение 24 15 39 

Доц. д-р Стойчо 
Методиев 

1. Генетика и развъждане на коне – ОКС „Магистър“, редовно обучение 90 90 180 

2. Генетика и развъждане на коне – ОКС „Магистър“, задочно обучение 42 48 90 

катедра БИОЛОГИЧЕСКИ НАУКИ 

Доц. дбн Дилян 
Георгиев 

1. Зоология – за ВМФ 30 30 60 

2. Зоология – за всички специалности в АФ 60 25 85 

Доц. д-р Златка 
Димитрова 

Биологично разнообразие – спец. ЕООС, задочно обучение 16  16 

Радостина 
Тодорова 

Зоология – за ВМФ  75 75 

катедра ЖИВОТНОВЪДСТВО – ПРЕЖИВНИ ЖИВОТНИ И ТЕХНОЛОГИИ НА ХРАНИТЕЛНИТЕ ПРОДУКТИ                   

д-р Мая Нинова 
„Политики и програми на ЕС и РБългария в областта на земеделието и 
развитието на селските райони“, ОКС „Магистър“ 

6 9 15 

Проф. дн Живка 
Герговска 

1. „Селекция, репродукция и технологии на отглеждане на биволи“, ОКС 
„Магистър“ 

8 2 10 

2. „Организация на производството и селекция в месодайното 
говедовъдство“, ОКС „Магистър“ 

8 2 10 
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Проф. дсн 
Радослав Славов 

1. „Съвременни методи за окачествяване и маркетинг на продукти от овце 
и кози“, ОКС „Магистър“ 

6 2 8 

2. „Консултантски практики в животновъдството“  7 3 10 

катедра АГРАРНО ИНЖЕНЕРСТВО 

Доц. д-р Николай 
Такучев 

1. „Агрометеорология“, спец. Агрономство, ЕМК и Аграрно инженерство, 
редовно обучение 

30  30 

2. „Агрометеорология“, спец. Агрономство, ЕМК и Аграрно инженерство, 
задочно обучение 

15  15 

3. „Климатология и хидрология“, спец. ЕООС и Рибовъдство и 
аквакултура, редовно обучение 

30  30 

4. „Климатология и хидрология“, спец. ЕООС и Рибовъдство и 
аквакултура, задочно обучение 

15  15 

Проф. д-р Стефка 
Атанасова 

1. „Биофизика и биофизични методи на пречистване“ – спец. ЕООС, 
редовно обучение 

30  30 

2. „Дистанционни методи за анализ“ – спец. Агрономство, редовно 
обучение 

15 

15 30 

3. „Дистанционни методи за анализ“ – спец. ЕМК, редовно обучение 15 15 

4. „Дистанционни методи за анализ“ – спец. ЕООС, редовно обучение 15 15 

5. „Дистанционни методи за анализ“ – спец. Аграрно инженерство, редовно 
обучение 

15 15 

6. „Дистанционни методи за анализ“ – спец. Агрономство, задочно обучение 

9 

6 15 

7. „Дистанционни методи за анализ“ – спец., ЕМК,  задочно обучение 6 6 

8. „Дистанционни методи за анализ“ – спец. ЕООС, Аграрно инженерство, 
задочно обучение 

6 6 

9. „Дистанционни методи за анализ“ – спец. Аграрно инженерство, задочно 
обучение 

6 6 

10. „Недеструктивни методи за анализ на почви и раст. продукция“ – спец. 
Агрономство, редовно обучение 

15 

15 30 

11. „Недеструктивни методи за анализ на почви и раст. продукция“ – спец. 
ЕМК, редовно обучение 

15 15 

12. „Недеструктивни методи за анализ на почви и раст. продукция“ – спец. 
Аграрно инженерство, редовно обучение 

15 15 

13. „Недеструктивни методи за анализ на почви и раст. продукция“ – спец. 
Агрономство, задочно обучение 

9 

6 15 

14. „Недеструктивни методи за анализ на почви и раст. продукция“ – спец. 
ЕМК, задочно обучение 

6 6 

15. „Недеструктивни методи за анализ на почви и раст. продукция“ – спец. 
Аграрно инженерство, задочно обучение 

6 6 

 
ВЕТЕРИНАРНОМЕДИЦИНСКИ ФАКУЛТЕТ 

 
Решение 2: На основание чл. 3, ал. (7) от Правила за заемане на длъжност 

преподавател, старши преподавател, привличане на гост преподаватели и хонорувани 
преподаватели в ТрУ и решение на ФС на ВМФ (протокол №39/20.06.2023 г.) АС приема 

избора на хонорувани преподаватели за учебната 2023/2024 г., както следва: 
За нуждите на катедра „Фармакология, физиология на животните, биохимия и химия” 

1. Доц. д-р Ангел Иванов Павлов по дисциплините: 

1.1. „Медицинска химия“ 
1.2. „Химия“ 
1.3. „Неорганична и органична химия“ 
1.4. „Аналитична химия с инструменатални методи“ 
1.5. „Аналитична химия с основи на хидрохимия“ 
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Общ хорариум – 310 часа упражнения 
 

За нуждите на катедра „Качество и безопасност на храните и ветеринарно 
законодателство” 

1. Д-р Румяна Крумова Фасулкова по дисциплините: 

1.1. „Хигиена и технология на месо и месни продукти“ 
1.2. „Ветеринарно-санитарна експертиза на хранителните продукти от животински произход“ 
1.3. „Биология и болести по хидробионтите“ 
1.4. „Лабораторен контрол на хранителните продукти“ 
Общ хорариум 300 часа – 200 часа упр. на български език + 100 часа упр. на английски език 
 

За нуждите на катедра „Обща и клинична патология” 
1. Д-р Кирил К. Димитров по дисциплините: 

1.1. „Обща ветеринарна патология“  
1.2. „Специална патологична анатомия“ 
Общ хорариум 473 часа – 360 часа упр. на български език + 113 часа упр. на английски език 

 
За нуждите на катедра „Обща и клинична патология” 

1. Проф. дн Мария Йорданова Николова по дисциплините: 
1.1. „Имунология“ 
1.2. „Функционална патология“ 
Общ хорариум 154 часа – 120 часа упр. на български език + 34 часа лек. на българси език 

 
За нуждите на катедра „Вътрешни болести” 

1. Д-р Николай Тончев Николов по дисциплините: 

1.1. „Пропедевтика с клинична лаборатория“ 
1.2. „Вътрешни незаразни болести – общи заболявания“ 
1.3. „Клинична токсикология“ 
Общ хорариум 480 часа – 360 часа упр. на български език + 120 часа упр. на английски език 
2. Д-р Анастасия Петрова Чолакова по дисциплините: 

2.1. „Пропедевтика с клинична лаборатория“ – 80 часа упражнения 
2.2. „Вътрешни незаразни болести – общи заболявания“ – 40 часа упражнения 
Общ хорариум – 120 часа упражнения 
 
доц. дн Делян Георгиев по дисциплината: 

„Зоология“ 
Общ хорариум 45 часа – 15 часа лекции + 30 часа упражнения и провеждане на изпит 
 

МЕДИЦИНСКИ ФАКУЛТЕТ  
Решение 3: На основание чл. 3, ал. (7) от Правила за заемане на длъжност 

преподавател, старши преподавател, привличане на гост преподаватели и хонорувани 
преподаватели в ТрУ и решение на ФС на МФ (протокол №5/19.06.2023 г.) АС приема избора 

на хонорувани преподаватели за учебната 2023/2024 г., както следва: 
 

За специалност „Медицина“, обучение на български език 
1. Д-р Виктория Желязова Василева по дисциплина: 
„Клинична имунология“ –– 75 часа упражнения 
2. Д-р Павел Иванов Атанасов по дисциплина: 

„Съдова хирургия“ – 40 часа упражнения и преддипломен стаж 
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3. Д-р Антон Иванов Елкин по дисциплина: 

„Съдова хирургия“ – 40 часа упражнения и преддипломен стаж 
4. Д-р Иван Петров Тенев по дисциплина: 

„Съдова хирургия“ – 40 часа упражнения и преддипломен стаж 
5. Д-р Светослав Бисеров по дисциплина: 

„Съдова хирургия“ – 40 часа упражнения и преддипломен стаж 
 

За специалност „Медицина“, обучение на английски език 
 

1. Д-р Виктория Желязова Василева по дисциплина: 

„Клинична имунология“ –– 75 часа упражнения 
2. Доц. Иван Петков Новаков по дисциплина: 
„Гръдна хирургия“ – 16 часа лекции и 70 изпитани студента за семестриален изпит 
3. Лидия Петрова Стоевска по дисциплина: 

„Български език“ – 540 часа упражнения и 70 изпитани студента 
4. Доц. Катя Генова Пеева по дисциплина: 
„Биостатистика“ – 15 часа лекции + 90 часа упражнения и 100 изпитани студента за 
семестриален изпит 
 

За специалност „Медицинска сестра“ 
1. Лидия Петрова Стоевска по дисциплина: 

„Английски език“ – 120 часа упражнения и 70 изпитани студента 
 

Хонорувани преподаватели за нуждите на ВСД (високоспециализирани дейности) в 
областта на кардиологията 

за провеждане на теоретично и практическо обучение: 
 
1. Доц. д-р Лиляна Георгиева Мирчева, дм: 

1.1. „Ехокардиография – фундаментално ниво“ – 20 дни, 56 ак. ч. (30 ак. ч. лекции и 26 ак. ч. 
упражнения) 
1.2. „Ехокардиография – експертно ниво“ – 60 дни, 162 ак. ч. (90 ак. ч. лекции и 72 ак. ч. 
практически занятия) 
2. Д-р Николай Иванов Танчев: 
2.1. „Ехокардиография – фундаментално ниво“ – 20 дни, 50 ак. ч. (упражнения) 
2.2. „Ехокардиография – експертно ниво“ – 60 дни, 159 ак. ч. (упражнения) 

 
МЕДИЦИНСКИ КОЛЕЖ 

 Решение 4: На основание чл. 3, ал. (7) от Правила за заемане на длъжност 

преподавател, старши преподавател, привличане на гост преподаватели и хонорувани 
преподаватели в ТрУ и решение на Съвета на МК (протоколи №47/30.05.2023 г. и 
№48/26.06.2023 г.) АС приема избора на хонорувани преподаватели за зимен семестър на 
учебната 2023/2024 г., както следва: 
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Специалност „Рехабилитатор“ 
 
 

№ 

 
 

Име, фамилия 

 

 

Место-работа 

 
 

Учебна 
дисциплина 

 
 
Курс   

 
 
Гр. 

 
 
Тео-
рия 

 
 
Упр. 

1. Доц. Мария Кръстева 
Божкова, дм 
 

Външен 
преподавател 

Лечебен масаж 
 
 
 
Патокинезиология 

1 рех. 
2 рех. 
3 рех. 
 
2 рех 

 15 
15 
10 
 

15 

 

2. Ст. преп. Вероника 
Евстатиева Келбечева – 
ОНС „доктор“ 

Външен 
преподавател 

Латински език с 
медиц. термини 

1 рех. 3  90 

3. Д-р Румен Иванов Чакъров Външен 
преподавател 

Детски болести 3 рех. 3 26 12 

 
4. 

Симона Георгиева 
Михайлова 

УМБАЛ”проф. 
Ст.Киркович” 

Кл. практика 
наставник 

3 рех. 1  45 

5. Живка Богданова Димитрова  УМБАЛ”проф. 
Ст. Киркович” 

Кл. практика 
наставник 

2 рех 1  45 

6. Валентин Петров Петров  Кл. практика 
Наставник 

3 рех 
2 рех 

1 
1 

 45 
45 

7. 
 

Пенка Маркова Данева 
 

МК „Берое” Кл. практика 
Наставник 

3 рех 
2 рех 

1 
1 

 45 
45 

8. Анна Тодорова Пантова МБАЛ ”Тракия” Кл. практика 
Наставник 

3 рех 
2 рех 

1 
1 

 45 
45 

9. Огнян Михайлов Мишев Дом за 
възрастни с физ. 
увреждания 

Кл. практика 
наставник 

3 рех 
2 рех 

1 
1 

 45 
45 

10. Станка Христова Ножделова ДМСГД Кл. практика 
наставник 

2  рех 
3  рех 

  45 
45 

 
Специалност „Медицински лаборант” 

 
 

№ 

 

 

Име, фамилия 

 

 

Месторабота 

 

 

Учебна 
дисциплина 

 
 

Курс 

 
 
Гр 

 
 
Теория 

 
 
Упр. 

1. Ст. преп. Вероника 
Евстатиева Келбечева – 
ОНС доктор. 

Външен 
преподавател 

Латински език с 
медиц. термини 

1 м. лаб. 3  90 

2. Ваня Илиева 
 

МБАЛ”Тракия” Кл. практика 
наставник 

2 м. лаб. 
 

1  30 

3. Светлана Янкова Пенева УМБАЛ Клиничен 
наставник 

1 м. лаб. 1  30 

4. Маруся Станчева Ангелова 
 

Комплексен 
онкологичен 

център 

Кл. практика 
наставник 

3 м. лаб. 1  30 

5. Д-р Красимира Господинова 
Нанчева 
 

УМБАЛ„проф.Ст. 
Киркович” 

Кл. оценка при 
анемични 
състояния - СИД 

2 м.лаб. 3 5 45 
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6. Д-р Румен Иванов Чакъров Външен 
преподавател 

Детски болести 3 м.лаб. 3 26 12 

 
Специалност „Помощник фармацевт“ 

 
№ 

 

 

Име, фамилия 
 

 

Месторабота 

 

Учебна 
дисциплина 

 
Курс   

 
Гр 
 
 

 
Тео- 
рия 

 
Упр. 

1. Ст. преп. Вероника 
Евстатиева Келбечева – 
ОНС „доктор“ 

Външен 
преподавател 

Латински език  1 пом.фарм. 3  90 

2. Ангелина Веселинова 
Янкова 

Външен 
преподавател  

Фармацевтич-
на химия 

2 пом.фарм. 
3 пом.фарм. 

3 
3 

 30 
45 

 
Специалност „Медицински козметик“ 

№  

Име, фамилия 
 

 

Месторабота 

Учебна 
дисциплина 

 
Курс   

 
Гр 
 

Тео- 
рия 

 
Упр. 

1. Доц. Мария Кръстева 
Божкова,дм 

Външен 
преподавател 

Класически 
масаж 

1 мед.козм  6 - 

2. ст. преп. Вероника 
Евстатиева Келбечева – 
ОНС „доктор“ 

Външен 
преподавател 

Латински език  1 мед.козм 1  30 

 
 

3. 

 
 
Жулиета Кунева Желева 

 
 

Външен 
преподавател 

Организация на 
дейността и 
поддържане на 
работната среда 
в козметичен 
кабинет 

1 мед.козм 1 
 

 

 10 

4. Д-р Ива Асенова 
Стоилова 

Външен 
преподавател 

Медицинска 
козметика 

2 мед.козм  10 20 

5. Д-р Пламен Христов 
Яковлиев, дм 

 Дерматоалер-
гология 

2 1 15 5 

6. Д-р Аргир Василев 
Аргиров,дм 

Външен 
преподавател 

Дерматология 
Венерология 

2 мед.козм 
3 мед.козм 

 20 
15 

10 

7. Лора Николаева Узунова Външен 
преподавател 

Учебна практика 3 мед.козм   250 

 
Специалност „Медицински оптик“ 

№  

Име, фамилия 
 

 

Место-работа 

 

Учебна 
дисциплина 

 
Курс   

 
Гр 

Тео- 
рия 

Упр. 

1. Ст. преп. Вероника 
Евстатиева Келбечева – 
ОНС доктор 

Външен 
преподавател 

Латински език 1 мед. опт. 1  30 

2. Иванка Цанкова Карова  Учебна практика 
Контактни лещи 

1 мед. опт. 
 
3 мед .опт. 

1 
 
1 

 90 
 
30 

3. Пенка Генова Годева  Учебна практика 2 мед. опт. 1  90 
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Специалност „Протезист, ортезист и ортопедист“ 
 

№ 
 

Име, фамилия 
 

 

Месторабота 

 

Учебна 
дисциплина 

 
Курс   

 
Гр 

 
Тео- 
рия 

 
Упр. 

1. д-р Бисер Александров 
Макелов, дм 

Външен 
преподавател 

Патология на ОДМА 
Ортопедия и 
травматология 

1 орт. 
 
2 орт. 

1 50 
 
30 

 

2. Доц. Калоян Дончев Янков Външен 
преподавател 

Биоуправление, 

протези,ортези, 

системи 

2 орт. 1 45 15 

3. Доц. Калоян Дончев Янков Външен 
преподавател 

Машинно чертане и 
машинни елементи 

2 орт. 1 20 20 

4. ст. преп. Вероника Евстатиева 
Келбечева – ОНС “доктор“ 

Външен 
преподавател 

Латински език 2 орт. 1  20 

 
За провеждане на държавен изпит на специалност „Помощник фармацевт“ 
1. Маг. фар. Светлана Буланова: 

1.1. Дисциплина „Социална фармация и фармацевтично законодателство“ 

 
ФАКУЛТЕТ „Техника и технологии“ 

 
Решение 5: На основание чл. 3, ал. (7) от Правила за заемане на длъжност 

преподавател, старши преподавател, привличане на гост преподаватели и хонорувани 
преподаватели в ТрУ и решение на ФС на ФТТ (протокол №55/27.06.2023 г.) АС приема 

избора на хонорувани преподаватели за учебната 2023/2024 г., както следва: 
 

За нуждите на катедра „Електротехника, електроника и автоматика“ 
 
1. Проф. д-р инж. Пламен Иванов Даскалов като хоноруван преподавател по 
дисциплините: 

1.1. „Компютърни системи за управление - ИД”, ОКС „Бакалавър” – 15 часа лекции с редовно 
обучение и 7 часа лекции със задочно обучение, специалност „АКС”, VІІ семестър; 
1.2. „Компютърни системи за измерване”, ОКС „Магистър” – 30 часа лекции, специалности 
„АКС”, „КСК“, „ЕТ”, „МКСУ” и  „ИКТО”, ІІ+ІV семестри, редовно обучение. 
2. Проф. дтн Миролюб Иванов Младенов като хоноруван преподавател по 
дисциплините: 

2.1. „Проектиране на системи за управление на технологични обекти”, ОКС „Бакалавър”-20 
часа лекции, специалност „АКС”, VІІІ семестър, редовно обучение и 10 часа лекции, задочно 
обучение; 
2.2. „Изкуствен интелект”, ОКС „Магистър” – 30 часа лекции, специалности „АКС”,  „КСК“, 
„ИКТО”, ІІ+ІV семестри, редовно обучение; 
3. Проф. дтн Николай Иванов Петров като хоноруван преподавател по дисциплината 
3.1. „Управление на електромеханични системи”, ОКС „Бакалавър” – 30 часа лекции с 
редовно обучение, специалност „АКС”, VІІ семестър; 
4. Доц. д-р инж. Свилен Радославов Рачев като хоноруван преподавател по 
дисциплините: 
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4.1. „Проектиране на електрически машини и апарати”, ОКС „Бакалавър” и ОКС „Магистър“– 
30 часа лекции с редовно обучение и 15 часа лекции със задочно обучение, специалност „ЕТ”, 
VІ+ІІ семестри. 
4.2. „Технологии в електротехниката”, ОКС „Бакалавър”- 45 часа лекции с редовно обучение и 
23 часа лекции със задочно обучение, специалност „ЕТ”, VІІ семестър; 
4.3. „Електрозадвижване”, ОКС „Бакалавър” – 45 часа лекции с редовно обучение и 22 часа 
лекции със задочно обучение, специалност „ЕТ”, VІІ семестър; 
5. Доц. д-р инж. Продан Иванов Проданов като хоноруван преподавател по 
дисциплините: 
5.1. „Управление на електромеханични системи”, ОКС „Бакалавър” – 15 часа лекции със 
задочно обучение, специалност „АКС”, VІІ семестър; 
5.2. „Електронни системи за управление на електрически машини - ИД“, ОКС „Бакалавър” – 30 
часа лекции с редовно обучение и 15 часа лекции със задочно обучение, специалност „ЕТ”, VІ 
семестър. 
6. Доц. д-р Георги Валентинов Христов като хоноруван преподавател по дисциплината: 

6.1. „Системно и мрежово администриране”, ОКС „Магистър” – 30 часа лекции, редовно 
обучение, специалности „АКС“, „КСК“ и „ИКТО“, І+ІІІ семестри; 
7. Доц. д-р Красен Киров Ангелов като хоноруван преподавател по дисциплината: 

7.1. „Приложения и системи за мобилни устройства”, ОКС „Магистър” – 15 часа лекции, 
специалности „АКС”, „КСК“, „МКСУ”, „ИКТО”, ІІ+ІV семестри, редовно обучение. 
8. Доц. д-р инж. Венелин Борисов Бочев като хоноруван преподавател по дисциплините: 

8.1. „Електрически измервания“, ОКС „Бакалавър“ – 30 часа лекции с редовно обучение и 15 
часа лекции със задочно обучение, специалности „АКС“, „КСК“ и „ЕТ“, ІІІ семестър, ОКС 
„Магистър“ със специалности „АКС“, „КСК“, „ЕТ“, „ИКТО“, I семестър; 
8.2. „Импулсна и цифрова схемотехника“ – 30 часа лекции с редовно обучение и 15 часа лекции 
със задочно обучение, ОКС „Бакалавър“,  специалност „Автоматика и компютърни системи“, ІV 
семестър, ОКС „Магистър“, специалности „АКС“, „КСК“,  II семестър; 
8.3. „Теория на сигналите и идентификация на системи“ – 30 часа лекции + 30 часа семинарни 
упражнения с редовно обучение и 15 часа лекции + 15 часа упражнения със задочно обучение, 
ОКС „Бакалавър“, специалности „АКС“ и  „КСК“, VІ семестър; 
9. Инж. Румяна Димитрова Стоянова като хоноруван преподавател по дисциплините: 

9.1. „САD системи”, ОКС „Бакалавър” – 60 часа практически упражнения с редовно обучение и 
45 часа практически упражнения със задочно обучение,  специалности „АКС“, „ЕТ”, „КСК“, 
„ДТММИ“, ІІІ семестър; ОКС „Магистър“, I семестър, специалност „ЕТ“; 
9.2. „Електрически измервания“, ОКС „Бакалавър“ – 60 часа лабораторни упражнения с 
редовно обучение и 45 часа лабораторни упражнения със задочно обучение, специалности 
„АКС“, „КСК“ и „ЕТ“, ІІІ семестър, ОКС „Магистър“ със специалности „АКС“, „КСК“, „ЕТ“, „ИКТО“, 
I семестър; 
10. Доц. д-р инж. Калоян Бончев Янков като хоноруван преподавател по дисциплината: 
10.1. „Дигитална фотография и обработка на звук и видео“ – ОКС „Магистър” - 15 часа лекции 
с редовно обучение, специалност „МКСУ”, I семестър; 
11. Проф. д-р Лина Кирилова Йорданова като хоноруван преподавател по 
дисциплината: 
1.1. „Облачни мрежи”, ОКС „Магистър“– 30 часа лекции с редовно обучение, специалност 
„КСК”, II семестър. 

За нуждите на катедра „Хранителни технологии“ 
 
1. Д-р Иван Енчев Димов като хоноруван преподавател по дисциплините: 
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1.1. „Технология на зърносъхранението и зърнопреработването І част“ – V семестър, 
специалност „Технология на храните“, ОКС „бакалавър“, 30 часа лекции редовно обучение и 
15 часа лекции задочно обучение; 
1.2. „Технология на зърносъхранението и зърнопреработването ІІ част“ – VІ семестър, 
специалност „Технология на храните“, ОКС „бакалавър“, 45 часа лекции редовно обучение и 
22 часа лекции задочно обучение; 
1.3. „Технология на макаронените изделия“ – ИД, VІІ семестър, специалност „Технология на 
храните“, ОКС „бакалавър“, 15 часа лекции редовно обучение и 7 часа лекции задочно 
обучение. 

За нуждите на катедра „Машинно инженерство“ 
 
1. Доц. д-р инж. Станчо Колев Станчев като хоноруван преподавател по дисциплината: 
1.1. „Автотехническа експертиза”, ОКС „Бакалавър” -15 часа лекции и 30 часа упражнения, 
редовно обучение, 8 часа лекции и 30 часа упражнения, задочно обучение, специалност 
„АТЗТ”, V семестър; 
2. Доц. д-р инж. Васил Станков Бобев като хоноруван преподавател по дисциплините: 
2.1.  „Системи за осигуряване на безопасността на движението ”, ОКС „Магистър” – 30 часа 
лекции и 15 часа упражнения с редовно обучение, специалност „ОУТ”, ІІ семестър; 
2.3. „Спедиция”, ОКС „Магистър” – 30 часа лекции и 15 часа упражнения с редовно обучение, 
специалност „ОУТ”, ІІ семестър; 
3. Доц. д-р инж. Петър Петров Казаков като хоноруван преподавател по дисциплините:  

3.1. „Диагностика и техническо обслужване на машините”,  ОКС „Бакалавър“ - 60 часа лекции, 
редовно  обучение и 30 часа лекции задочно обучение, специалност „АТЗТ”, VII семестър; 
3.2. „Двигатели с вътрешно горене”, ОКС „Бакалавър“ - 60 часа лекции, специалност „АТЗТ“, V  
семестър,  ОКС „Магистър“, I семестър, специалности АТЗТ и ОУТ, редовно  обучение и 30 
часа лекции задочно обучение, специалност „АТЗТ”, V  семестър, ОКС „Бакалавър“; 
3.3. „Трактори и автомобили II част“, ОКС „Бакалавър“ - 23 часа лекции, задочно  обучение, 
специалност „АТЗТ“, VI семестър; 
3.4. „Превоз на опасни и специфични товари ”, ОКС „Магистър“ - 30 часа лекции и 15 часа 
лабораторни упражнения, редовно обучение, специалност „ОУТ“ - II семестър. 
4. Доц. д-р инж. Митко Стоянов Димитров като хоноруван преподавател по 
дисциплините:  

4.1. „Ремонт на автотранспортна и земеделска техника“ - ОКС „Бакалавър“, VII семестър и ОКС 
„Магистър“, специалности „АТЗТ”, „ОУТ“, I семестър 30 часа лекции, редовно обучение и 15 
часа лекции, задочно обучение, специалности „АТЗТ”, „ОУТ“; 
4.2. „Автотракторни и експлоатационни материали“ - ОКС „Бакалавър“ - 30 часа лекции със 
студенти редовно обучение и 15 часа лекции със студенти задочно обучение, специалност 
„АТЗТ“, IV семестър; 
4.3. „Взаимодействие между видовете транспорт“ – ОКС „Магистър“ - 30 часа лекции  и 30 часа 
упражнения със студенти редовно обучение, специалност „Организация и управление на 
транспорта“ , I семестър; 
4.4. „Климатични системи в АТЗТ“ - ОКС „Магистър“ - 30 часа лекции и 15 часа практически 
упражнения със студенти редовно обучение, специалност „АТЗТ“, II+IV-ти семестър; 
4.5. „Логистика, спедиция и митнически процедури“ - ОКС „Магистър - 45 часа лекции и 15 часа 
лабораторни упражнения със студенти редовно обучение, специалност „АТЗТ“, II+IV-ти 
семестър; 
4.6. „Митнически режими и процедури“ - ОКС „Магистър“- 30 часа лекции и 15 часа семинарни 
упражнения със студенти редовно обучение, специалност „ОУТ“, II-ри семестър. 
 

http://www.unisz-iso.org/


 

ТРАКИЙСКИ УНИВЕРСИТЕТ - СТАРА ЗАГОРА 

Ректорат  
Издание: 1.0 

Вид на документа: 

Оперативен документ 
№ на документа: 

4.2.3_OD_1.7 В сила от: 14.09.2011 

Име на документа 

Протокол / Препис-извлечение от протокол Страница: 19 от 21 

 

Актуална версия на типовата бланка за този  документ може да бъде изтеглена на адрес: 

www.unisz-iso.org 

 

 

По седемнадесета точка  
Академичният съвет реши: 

Решение 1: На основание § 3а от Допълнителните разпоредби на ЗРАСРБ и чл. 72 (1), 
(2) от ПРАСТрУ избира ас. д-р Розалина Димитрова Йорданова на академична длъжност 

„главен асистент“ по „Микробиология“, професионално направление 4.3. Биологически науки, 
област на висше образование 4. Природни науки, математика и информатика за нуждите на 
МК на цял щат. 

Решение 2: На основание чл. 54 (3) от ЗВО, § 3а от Допълнителните разпоредби на 
ЗРАСРБ и чл. 65 (11) и (12) от ПРАСТРУ избира д-р Милен Янков Стоянов на академична 
длъжност „асистент“ по „Хирургия“ и „Долекарска помощ“, професионално направление 7.1. 
Медицина, област на висше образование 7. Здравеопазване и спорт за нуждите на МК на 0.5 
щат. 

Решение 3: На основание чл. 1, ал.13 от Правила за заемане на длъжност 

преподавател, старши преподавател, привличане на гост-преподавател и хонорувани 
преподаватели избира Димитър Ясенов Димитров на длъжност „преподавател“ по „Спорт“ 

за нуждите на специалности „Медицинска сестра“, „Акушерка“ и „Кинезитерапия“ към катедра 
„Здравни грижи“ на Филиал-Хасково на цял щат. 

Решение 4: На основание чл. 1, ал.13 от Правила за заемане на длъжност 

преподавател, старши преподавател, привличане на гост-преподавател и хонорувани 
преподаватели избира Красимира Петкова Атанасова на длъжност „преподавател“ по 

„Клинична практика“ за нуждите на специалност „Медицинска сестра“ към катедра „Здравни 
грижи“, Филиал-Хасково на цял щат. 

Решение 5: На основание чл. 1, ал.13 от Правила за заемане на длъжност 

преподавател, старши преподавател, привличане на гост-преподавател и хонорувани 
преподаватели избира Полина Цветанова Балашева на длъжност „преподавател“ по 

„Клинична практика“ за нуждите на специалност „Медицинска сестра“ към катедра „Здравни 
грижи“, Филиал-Хасково на цял щат. 
По осемнадесета точка 
Академичният съвет реши: 
 На основание чл. 64 от Правилника за структурата и дейността на ТрУ, приема катедра 
„Здравни грижи“ в МК да се преобразува: на катедра „Здравни грижи“ и катедра 
„Фармацевтични науки“. 
По деветнадесета точка 
Академичният съвет реши: 

Приема актуализирания финансов план за заплащане на процедура за придобиване на 
НС „доктор на науките“ за лица, които не са на трудов договор в ТрУ – ПФ, както следва: 

I. Приход – 7000 лв. 
II. Разход – 7000 лв. 

1. Заплащане на членове на научното жури по Приложение 2 на ВПРЗ 
- Рецензии на членове на научно жури – 3 бр. х 624 лв. = 1872 лв. 
- Становища на членове на научно жури – 7 бр. х 468 лв. = 3276 лв. 
  (в т.ч. становище за предварително обсъждане – 3 бр.) 
- Председател на научно жури – 1 бр. х 78 лв. = 78 лв. 
2. Задължителни осигурителни вноски от работодател  
- ЗОВ 19,02% – 580 лв. 
- ЗОВ 15,82% – 260 лв. 

 3. Пътни разходи и командировки – 600 лв. 
4. Външни услуги – 334 лв. 
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По двадесета точка 
Академичният съвет реши: 

Решение 1: Приема актуализирания учебен план на специалност от регулираните 

професии „Кинезитерапия“, ОКС „бакалавър“, професионално направление 7.4. Обществено 
здраве в МФ. 

Решение 2: Приема актуализираната квалификационна характеристика на 
специалност от регулираните професии „Кинезитерапия“, ОКС „бакалавър“, професионално 
направление 7.4. Обществено здраве в МФ. 
По двадесет и първа точка 
Академичният съвет реши: 

Решение 1: Приема актуализирания учебен план на специалност от регулираните 

професии „Кинезитерапия“, ОКС „бакалавър“, професионално направление 7.4. Обществено 
здраве във Филиал-Хасково. 

Решение 2: Приема актуализираната квалификационна характеристика на 

специалност от регулираните професии „Кинезитерапия“, ОКС „бакалавър“, професионално 
направление 7.4. Обществено здраве във Филиал-Хасково. 
По двадесет и втора точка 
Академичният съвет реши: 

Приема актуализираните учебни планове на специалности от ОКС „бакалавър“ и ОКС 
„магистър“ в професионални направления 4.3. Биологически науки, 6.1. Растениевъдство и 6.3. 
Животновъдство в АФ, както следва: 

1. Приема актуализирания учебен план на специалност „Екология и опазване на 
околната среда“, ОКС „бакалавър“, ПН 4.3. Биологически науки. 

2. Приема актуализирания учебен план на специалност „Аграрно инженерство“, ОКС 
„бакалавър“, ПН 5.13. Общо инженерство. 

3. Приема актуализираните учебни планове на специалности „Агрономство“, ОКС 
„бакалавър“ и ОКС „магистър“ и специалност „Етерично-маслени култури“, ОКС „бакалавър“, 
ПН 6.1. Растениевъдство. 

4. Приема актуализирания учебен план на специалност „Зооинженерство“, ОКС 
„бакалавър“ и ОКС „магистър“, ПН 6.3. Животновъдство. 
По двадесет и трета точка 
Академичният съвет реши: 

1. Приема актуализираните учебни планове на специалности „Софтуерно инженерство“ 
и „Информационни технологии“, ОКС „бакалавър“ в професионално направление 4.6. 
Информатика и компютърни науки. 

2. Приема актуализираните учебни планове на специалности „Информационни 
технологии в икономиката и управлението“, „Аграрна икономика и търговия“, и „Бизнес 
Икономика“, ОКС „бакалавър“ в професионално направление 3.8. Икономика. 
По двадесет и четвърта точка  
Академичният съвет реши: 

Решение 1: Приема промени в учебните планове на следните специалности от ПН 5.1. 

Машинно инженерство: 
 - Специалност „Дизайн, технологии и мениджмънт на модната индустрия“, ОКС 

„бакалавър“, редовна и задочна форма на обучение. 
 - Специалност „Дизайн, технологии и мениджмънт на модната индустрия“, ОКС 

„магистър“, срок на обучение 1 г., редовна и задочна форма на обучение. 
 - Специалности „Дизайн, технологии и мениджмънт на модната индустрия“, 

„Организация и управление на шевната фирма“, „Моден и текстилен дизайн и технологии“ и 
„Дизайн и технологии на кожени изделия“, ОКС „магистър“, след ОКС „бакалавър“ или ОКС 
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„магистър“ от други технически професионални направления и след ОКС „професионален 
бакалавър“ от същото професионално направление, срок на обучение 2 г., редовна и задочна 
форма на обучение. 

 - Специалности „Дизайн, технологии и мениджмънт на модната индустрия“, 
„Организация и управление на шевната фирма“, „Моден и текстилен дизайн и технологии“ и 
„Дизайн и технологии на кожени изделия“, ОКС „магистър“, след ОКС „бакалавър“ или ОКС 
„магистър“ от други нетехнически професионални направления, срок на обучение 2 г., редовна 
и задочна форма на обучение. 

Решение 2: Приема промени в квалификационните характеристики на следните 
специалности от ПН 5.1. Машинно инженерство: 

 - Специалност „Автотранспортна и земеделска техника“, ОКС „бакалавър“. 
 - Специалност „Автотранспортна и земеделска техника“, ОКС „магистър“. 
 - Специалност „Организация и управление на транспорта“, ОКС „магистър“. 
 - Специалност „Дизайн, технологии и мениджмънт на модната индустрия“, ОКС 
„бакалавър“. 
 - Специалност „Дизайн, технологии и мениджмънт на модната индустрия“, ОКС 
„магистър“. 
 - Специалност „Моден и текстилен дизайн и технологии“, ОКС „магистър“. 
 - Специалност „Дизайн и технологии на кожени изделия“, ОКС „магистър“. 
 - Специалност „Организация и управление на шевна фирма“, ОКС „магистър“. 

По двадесет и пета точка 
Академичният съвет реши: 

Приема проф. дн Димитрина Иванова Гундашева – външен преподавател за 
провеждане на курс за следдипломна квалификация „Хуманно отношение и защита на 
животните, отглеждани в зоомагазини, развъдници, пансиони, хотели и приюти“ – извеждане 
на 7 часа от лекционния курс. Курсът ще се проведе от 10.07.2023 г. до 11.07.2023 г. 
По двадесет и шеста точка 
Академичният съвет реши: 

 Приема нови курсове по Високоспециализирани дейности към МФ, както следва: 
 - „Ехокардиография – фундаментално ниво“ – 20 дни, 160 ак. ч. (30 ак. ч. лекции + 130 

ак. ч. упражнения) 
 - „Ехокардиография – експертно ниво“ –  60 дни, 480 ак. ч. (90 ак. ч. ликции + 390 ак. ч. 

упражнения) 
Ръководител на курсовете – доц. д-р Лиляна Георгиева Мирчева, дм 

По двадесет и седма точка 
Академичният съвет реши: 

Решение 1: Избира проф. дн Нели Грозева за заместник-ректор по учебна и 

информационна дейност. 
 Решение 2: Избира доц. д-р Дарина Георгиева Заимова за заместник-ректор по 
научноизследователска и международна дейност. 
 Решение 3: Избира проф. д-р Румен Георгиев Бинев за заместник-ректор по 

административно-стопанска дейност. 
 Решение 4: Избира доц. д-р Боряна Миткова Парашкевова-Симеонова за заместник-
ректор по качество, акредитация и следдипломна квалификация. 
 Решение 5: Избира доц. д-р Емил Славов Славов за заместник-ректор по проектна 

дейност. 
 Решение 6: Избира доц. д-р Неделина Стоянова Костадинова за главен секретар на 

ТрУ. 
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