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A Lilly otvozi a gondoskodast
es az innovaciot, hogy olyan
gyogyszereket alkosson,
amelyek jobba teszik az
emberek eletét vilagszerte.



,Vilagszerte emberek tizmillioinak egészsége fligg

a gyogyszereinktol. Tovabbi milliok szamitanak rank,
hogy segitsiink szeretteiken. Es még tébben vannak azok,
akik olyan uj gyogyszerekre varnak, amelyekkel
kezelhetok az egészséglgy legkomolyabb kihivasai.

Ok valamennyien ériési bizalommal vannak irényunkban -
neklnk pedig tovabbra is ki kell érdemelniink ezt a
bizalmat azzal, hogy minden cselekedetiinket maximalis
tisztességgel hajtjuk vegre.”

David Ricks

Az ELli Lilly and Company
vezérigazgatoja es igazgatotanacsanak elnoke



A modern vilaggal kotott tarsadalmi szerzodesiink

Segitiink az embereknek abban, hogy meggyogyuljanak, jobban érezzék
magukat és jobban éljenek. Ezért a célért dolgozunk mar tobb mint 140 éve.
Es tovabbra is ezt kinaljuk a tarsadalom szamara a XXI. szazadban.

Jobba tessziik az emberek életét a gyogyszereink, a munkatarsaink

és az életmin0ség javitasa és a kozosséegek fejlesztése iranti globalis
elkotelezettséglink segitségével.

Minden nap azért dolgozunk, hogy felelés modon fejlessziik a vallalatunkat,
ami javulast hoz az emberek életébe és elonyt jelent a tarsadalom szamara.

Kihivast jelentd célokat tuzunk ki magunl;elé, es kiertekeljuk azok .
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CELJAINK

A Lilly otvozi a gondoskodast és az innovacidt, hogy olyan
gyogyszereket alkosson, amelyek jobba teszik az emberek
életét vilagszerte.

ERTEKEINK

Feddhetetlenség, kivaldsag és az emberek iranti tisztelet




A Lilly értékei, a feddhetetlenség, a kivalésag és az emberek iranti tisztelet arra 6sztonoz
benniinket, hogy helyénvalé indokkal helyesen cselekedjiink. A Piros konyv meghatarozza

azokat a magatartasbeli elvarasokat, amelyeknek nap mint nap meg kell felelniink.

Elkotelezettek vagyunk amellett, hogy torvényesen és etikusan jarjunk el, sz6 szerint

és szellemiségében is betartva az Gizletmenetiinket szabdalyozd torvényeket,
szabalyozasokat, iranyelveket és eljarasokat. Tudjuk, milyen felelé6sséggel tartozunk

a Lillynek, egymasnak és azoknak, akiknek érdekében a munkankat végezziik.

Helyes értékitéletet alkalmazunk, és segitséget kérlink, ha nem vagyunk biztosak benne,
mi a helyes cselekvés.

Soha nem becsiiljik ald, milyen kulcsfontossagu szerepet jatszunk mindannyian -
vezetbk és beosztottak egyarant - abban, hogy az emberek életét vildgszerte jobba
tegyuk.



Tisztaban vagyunk az alkalmazkodas, a fejlodés és az elorelépés fontossagaval,
ugyanakkor az alapokat tovabbra is f6 értékeink adjak: feddhetetlenség,
kivalosag és az emberek iranti tisztelet. Ezen normak mentén tovabb keressik
azokat a hatékony modokat, amelyek keretében egytttmikodéseket tudunk
létrehozni az egészségligyi rendszereken belil, hogy minél tobb ember
hozzaférhessen a legUjabb kezelésekhez.

A tarsadalmi hatdssal kapcsolatos megkdzelitésiink kiindulopontja a gyogyszerek
biztositasa, valamint az elkotelez6déslink amellett, hogy ezeket a gydgyszereket
a lehetd legtobb ember szamara hozzaférhetové tegyiik. Tovabb noveljik

az elérésiinket azzal, hogy részei vagyunk az 0sszetett globalis egészséglgyi
kihivdsok megoldasanak - a krdonikus betegségektdl kezdve [ilyen példaul

a cukorbetegség vagy a rakbetegség) a modern idékben mostanaig példatlan
vilagjarvanyig.
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Felelossegeink
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Elkotelezettek vagyunk a tudomanyos kivalosag mellett a kutatasaink és a
felfedezéseink menetében.

Igazsagosak vagyunk a munkaltatoéi gyakorlatunkban, és nagyra értékeljiik
alkalmazottaink kiilonbozo hatterét, képességeit és vilagnézetét.

Azért dolgozunk, hogy mindségi termékek megbizhato ellatasat biztositsuk,
valamint a termékekkel, biztonsaggal és hatasossaggal kapcsolatosan pontos és
hianytalan informacidkat nyujtsunk.

Oszintén, atlathatéan és pontosan kommunikalunk.

Nem fizetiink az iizletért, és nem tesziink semmit, ami az lizlet megvasarlasanak
latszatat kelti.

Garantaljuk a pénziigyi kimutatasaink feddhetetlenségét azzal, hogy szigoru bels6
eljarasokat, ellendrzési eszkozoket és konyvelési alapelveket vezetiink be és
kovetiink.

Tiszteletben tartjuk a személyiségi jogokat, és elkotelezettek vagyunk a személyes
adatok etikus kezelése mellett.

Megfeleléen kezeljiik és védjiik informaciot hordozo eszkdzeinket.

Arra toreksziink, hogy veszélytelen és biztonsagos munkahelyet tartsunk fenn,
hogy megovjuk az embereket, az eszkozeinket és a kozosségeket, amelyekben
tevékenykediink, valamint hogy ilizleti miikodésiinket kornyezetvédelmi
szempontbdl is felelos modon végezziik.

Felszodlalunk, ha valami olyat tapasztalunk, latunk vagy okkal feltételeziink,
amely karosithatja akar a Lilly vallalatot, akar az altalunk kiszolgalt embereket.
Aggalyainkat nyiltan és 6szintén megosztjuk annak tudataban, hogy a Lilly nem
tiri a megtorlast.



Bizonyos helyzetekben nem konny( eldonteni, hogy mi a helyes lépés.
Ha nem tudja, mit tegyen, gondolja at a kovetkez6 kérdéseket:

Osszhangban &ll-e az intézkedés a Lilly értékeivel és markajaval?

Tisztaban vagyok-e azzal, hogy milyen vallalati kovetelmények vonatkoznak
a helyzetre, és mi az elvaras felém?

Ugy fogja-e érezni az ligyfél, hogy valéban foglalkoztak vele, képes lesz-e bizni
benniink, és a leheto leggordiilékenyebbnek gondolja-e majd a velink vald
egylttmdkodeéseét?

Biztosan vagyok-e abban, hogy az altalam javasolt intézkedések jogszeriek,
és megfelelnek-e jogszabalyok, a vallalati iranyelvek és mas vallalati
kovetelmények betljének és szellemének?

Az intézkedés megfelelé madon figyelembe veszi-e az tgyfelek, a részvényesek,
a munkatarsak és mas érdekelt felek érdekeit?

Biiszke lennék-e, ha a kollégaim vagy a csaladtagjaim tudomasara jutna,
hogy én vagyok felelds az adott intézkedés megtételéért?

Ha nem biztos a helyzet megitélésében, kérjen segitséget a Lilly altal biztositott
forrasoktdl - példaul a felettesétdl, a téma szakeértoitol, a személyzeti
részlegtdl, az etikai és megfeleloségi részlegtdl, illetve a Lilly jogi részlegétol.
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