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Bike Woman of the Year 2026: Creditplus unterstutzt
Awardverleihung

o Zehn engagierte Frauen wurden von bike & business ausgezeichnet

o Die Awardverleihung fand im Marz auf der Messe Motorrader Dortmund statt

o Die Top-Five erhalten eine von der Creditplus gesponserte Teilnahme an der
bike & business-Motorradtour 2026

Stuttgart, 17. Marz, 2026. Zum neunten Mal hat die Fachmedienmarke bike & business in
Kooperation mit den Communitys SHE RIDES und Petrolettes die Auszeichnung ,Bike
Woman of the Year” verliehen. Die Awardverleihung fand Anfang Méarz auf der Messe
Motorrader Dortmund statt. Die Creditplus Bank AG war als Sponsoringpartner der
renommierten Auszeichnung vor Ort.

Mehr Sichtbarkeit und Anerkennung von Frauen in der Motorradbranche

Als etablierter Finanzierungspartner fir Motorrader ist es der Creditplus ein besonderes
Anliegen, jene Frauen zu unterstutzen, die das Zweiradbusiness aktiv mitgestalten und
vorantreiben. Als besondere Anerkennung sponsert die Bank den Top-Five-Gewinnerinnen
der ,Bike Woman of the Year 2026 eine Teilnahme an der exklusiven bike & business-
Motorradtour 2026. Die mehrtagige Ausfahrt bietet nicht nur eindrucksvolle Strecken und
Fahrspal}, sondern auch eine ideale Plattform fir Networking und intensiven
Erfahrungsaustausch mit anderen Branchenexpertinnen.

,Die Auszeichnung ,Bike Woman of the Year‘ steht fur Mut, Leidenschaft und
unternehmerische Starke. Werte, die auch fir die Creditplus eine zentrale Rolle spielen®,
sagt Christian Frey, CCO der Creditplus Bank AG. ,Wir gratulieren allen Gewinnerinnen
herzlich zu dieser verdienten Auszeichnung und freuen uns besonders, den Top-Five die
Teilnahme an der bike & business-Motorradtour 2026 zu ermdglichen. Wir winschen schon
jetzt eine inspirierende Tour, spannende Gesprache und vor allem ganz viel Fahrspal.”

Die Top 10 der “Bike Woman of the Year 2026”

Gesucht wurden Frauen, die haupt- oder nebenberuflich im motorisierten Zweiradbusiness
tatig sind — ob als Angestellte oder Unternehmerinnen aus Handel, Handwerk, Werkstatt,
Industrie, Verbanden, Fahrschulen, Tourismus oder dem Kreativbereich. Im Fokus der
Bewertung standen dabei die Persdnlichkeit der Bewerberinnen, ihre individuellen Akzente
im Motorradgeschaft, ihre Vernetzung innerhalb der professionellen Motorrad-Community



sowie ihr wertvoller Einsatz, um mehr Frauen fiir das Motorradfahren und das
Zweiradbusiness zu begeistern.

Die Platzierungen im Uberblick:
e Platz 1: Daniela & Nikita Radermacher — German Pitbike
e Platz 2: Ute Sybille Schmitz (Billa) — Chaos Bikers e.V.
e Platz 3: Claudia Menzel — Moto Goddess
e Sonderpreis ,,Newcomerin“: Vivian Theopold — Motorrad-Technik Alvermann &
Appelt
e Top 5: Jea Rocks (Jeannine Gutierrez) — USA Biker Tour / Jea.Rocks
e Top 5: Lina van de Mars — Vandemars Entertainment
e Top 10: Jessica Richartz — Jessicars Fahrschule
e Top 10: Sabrina Schwertfelner — Fahrschule Maiwald
e Top 10: Eva Tauber — Enduro / Hardenduro
e Top 10: Dykes on Bikes® Rhein-Weser WMC e.V.

Uber Creditplus Bank AG:

Die Creditplus Bank AG ist eine hochspezialisierte Konsumentenkreditbank mit den Geschéftsfeldern
Absatzfinanzierung, Direktgeschaft und Handlerfinanzierung. Das Kreditinstitut mit Hauptsitz in
Stuttgart hat bundesweit 21 Filialen und mehr als 700 Mitarbeitende. Die Creditplus Bank AG gehort
Uber die franzdsische Konsumfinanzierungsgruppe Crédit Agricole Personal Finance & Mobility zum
Crédit Agricole Konzern. Sie gehort zu den fiihrenden im Bankenfachverband organisierten
Privatkundenbanken. Die Bank verfiigt Gber ein Multi-Kanal-System, das die Vertriebskanale Filialen,
Internet, Absatzfinanzierung, Handlereinkaufsfinanzierung und Partnerbanking miteinander
verbindet.
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