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Weisheit

Mut

Menschlichkeit

Gerechtigkeit

Miif$igung

Transzendenz

Die VIA Klassifikation von
Charakterstirken und Tugenden
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Kreativitit Neugier Urteilsvermégen Liebe zum Lernen Weitsicht
Originell & anpassungsfihig, Interessiert, Erforscht Denkt kritisch, Durchdenkt Meistert neue li’ahlgkt?lten & Weise, Gibt weisen Rat,
Clever, Problemléser, Sieht und Neues, offen fiir neue Dinge, Aufgeschlossen Themefl, Elgn?t sich Sieht das grofe Ganze
tut Dinge in anderer Weise Ideen systematisch Wissen an
S
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Tapferkeit Ausdauer Ehrlichkeit Begeisterte Aktivitit
Heldenmutig, Schreckt nicht Hartnickig, FleiBig, Authentisch Enthusiastisch, Energisch,
aus Angst zuriick, Setzt sich fiir Vollendet Angefangenes Vertrauenswiirdig Tut Dinge nicht halbherzig
Recht ein Aufrichtig

Liebe
‘Warmherzig und echt,
Schatzt menschliche Nihe
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Teamwork

Team-Player, Sozial
verantwortlich, Loyal
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Verzeihen
Gnidig; Akzeptiert die
Einschrankungen anderer, Gibt
Menschen eine zweite Chance

<

Giite
Grof3ziigig, Unterstiitzend,
Firsorglich, Mitfithlend,
Altruistisch

<

Fairness
Gerecht, Lasst sich in
Beurteilung anderer nicht
von Gefiihlen beeinflussen

Bescheidenheit
Zuriickhaltend
Lasst die eigenen
Errungenschaften fiir sich

selbst sprechen
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Sinn fiir Exzellenz und das Dankbarkeit
Schone "
Fithlt Ehrfurcht und Bewunderung DI;:;?]?:I;;iZZiE:

angesichts Schonheit, Inspiriert von

den Qualititen anderer aus, Fithlt sich gesegnet
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Zuversicht
Optimistisch,

Positive Ausrichtung
auf die Zukunft

Soziale Intelligenz

Ist sich der Beweggriinde und
Gefiihle anderer bewusst, Versteht
wie andere ticken
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Fiihrungsvermogen
Organisiert
Gruppenaktivitten,
Ermutigt Gruppen, Dinge zu
vollenden
~
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Vorsicht Selbststeuerung
Behutsam; Bedacht, Beherrscht, Regelt
Geht kein unnatiges Risiko Impulse und
ein Emotionen
Humor
L . Spiritualitit
Spielerisch, Bringt Sucht nach Bedeutung, Hat ein
andere zum Lachen, Gefiihl fiir Lebenssinn, Spiirt eine
Leichtherzig Verbindung zu etwas Hoherem
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