TARKENTAVA VIRKAEHTOSOPIMUS JA TYOEHTOSOPIMUS ILMATIETEEN LAITOKSEN
HALYTYSKORVAUSJARJESTELMASTA

Ilmatieteen laitoksen (IL) ja Julkisalan koulutettujen neuvottelujirjestd JUKO ry:n ja ammattiliitto PRO
Ry:n kesken on tehty tarkentava virkaechtosopimus ja tyoehtosopimus [Imatieteen laitoksen henkil6stoon
sovellettavasta hilytyskorvausjérjestelmésta 1.3.2024 lukien.

1§
Tydajoista tehdyn valtion virka- ja tydehtosopimuksen 25 §:n maérdysten sijasta noudatetaan [Imatieteen
laitoksessa hilytysluontoisen tyon korvaamisessa timén sopimuksen méarayksia.

Halytystyo6ll4 tarkoitetaan ty6té, johon virkamies tai tyontekijad ennalta arvaamattomasta syystd asianomaisen
esihenkilon médrdyksestd ylldttden kutsutaan vapaa-aikanaan. Mikéli virkamies tai tyontekija on méaarétty
olemaan varalla tai paivystyksessi taikka mikéli virkamiehelle tai tyontekijdlle on etukéteen ilmoitettu
tallaisesta tyOsta, ei kyseessd ole halytysluontoinen tyd. Kutsu hilytystyohon annetaan enintddn 24 tuntia
ennen hélytystyon alkamista.

Halytystyo6ll4 ei tarkoiteta sddnndllisen tydajan ulkopuolella saatavia tavanomaisia satunnaisia
yhteydenottoja, jollaisiksi katsotaan ajalliselta kestoltaan vihaiset konsultaatiotyot.

2§
Halytystyostd maksetaan hilytyskorvausta. Korvausta voidaan maksaa virka- ja tydosopimussuhteiselle
henkildstolle.

38§

Halytyksen takia tehty ty6 luetaan noudatetun tydaikajérjestelmin mukaiseksi tydajaksi.

48

Noudatettaessa virastoty0aikaa maksetaan hélytyskorvaus seuraavasti:

Jos hilytystyo alkaa klo 6.00-21.59 virkamiehen tai tyontekijén tyOpdivand sddnndllisen tydajan
ulkopuolella tai vapaapdivinid maksetaan hélytyskorvauksena 148,50 euroa, mikali hélytyksen takia tehty tyo
kestdd enintdédn 3 tuntia.

Jos halytysty6 alkaa klo 6.00-21.59 virkamiehen tai tyontekijén tyOpdivand sddnndllisen tydajan
ulkopuolella tai vapaapdivinid maksetaan hélytyskorvauksena 181,50 euroa, mikali hélytyksen takia tehty tyo
kestdd yli 3 tuntia.

Jos halytystyo alkaa klo 22.00—05.59 vilisend aikana sddnndllisen tydajan ulkopuolella tai vapaapaivana
maksetaan hilytyskorvauksena 247,50 euroa, mikali hilytyksen takia tehty tyo kestdd enintdédn 3 tuntia.

Jos halytystyo alkaa klo 22.00—05.59 vilisend aikana sddnndllisen tydajan ulkopuolella tai vapaapéivana
maksetaan hilytyskorvauksena 300 euroa, mikali hdlytyksen takia tehty tyo kestdd yli 3 tuntia.

Jos hélytysty0 alkaa virkamiehen tai tyontekijén vuosiloman aikana, maksetaan halytyskorvauksena 300
euroa halytystyon kestosta ja alkamisajankohdasta riippumatta.

5§

Noudatettaessa operatiivista tydaikaa (vuorotyd) maksetaan hilytyskorvaus seuraavasti:

Halytyksesté virka-ajalla vuorolistaan vahvistetusta vuorosta, jolloin virkamies tai tyontekija ei péivysta,
iltavuoroon tai virka-aikaisen tyovuoron pidennyksestd paivystystyon takia, jos tydvuoron pidennys kestda
kauemmin kuin klo 19 saakka, maksetaan hélytyskorvauksena 140,80 euroa.



Jos hélytystyo alkaa klo 06.00-21.59 virkamiehen tai tyontekijén tySpéivénd vahvistetun vuorolistan
mukaisen tydajan ulkopuolella tai vapaapdivinid maksetaan hilytyskorvauksena 148,50 euroa, mikali
hélytyksen takia tehty ty0 kestéd enintdén 3 tuntia.

Jos hilytystyo alkaa klo 06.00-21.59 virkamiehen tai tyontekijan tydpédivana-vahvistetun vuorolistan
mukaisen tydajan ulkopuolella tai vapaapdivinid maksetaan hilytyskorvauksena 181,50 euroa, mikali
hélytyksen takia tehty ty0 kestéd yli 3 tuntia.

Jos hélytystyo alkaa klo 22.00-05.59 vilisend aikana vahvistetun vuorolistan mukaisen tydajan ulkopuolella
tai vapaapdivind maksetaan hélytyskorvauksena 247,50 euroa, mikéli hilytyksen takia tehty ty6 kestda
enintddn 3 tuntia. Samaa pétee tilanteeseen, jossa yovuoron tehnyt henkild jatkaa aamuvuorossa enintiédn 3
tuntia.

Jos hélytystyo alkaa klo 22.00-05.59 vilisend aikana vahvistetun vuorolistan mukaisen tydajan ulkopuolella
tai vapaapdivianid maksetaan hilytyskorvauksena 300 euroa, mikéli halytyksen takia tehty tyo kestda yli 3
tuntia. Sama pétee tilanteeseen, jossa yovuoron tehnyt henkilo jatkaa aamuvuorossa 3 tuntia tai enemmaén.

Jos hilytystyo alkaa virkamiehen tai tyontekijan vuosiloman aikana, maksetaan hilytyskorvauksena 300
euroa hilytystyon kestosta tai alkamisajankohdasta riippumatta.

Hailytyskorvausta ei makseta vapaaehtoisista tydvuoronvaihdoista.

6§
Halytyskorvaus maksetaan jélkikédteen kuukausittain esihenkilon hyviksymain tydaikailmoituksen
perusteella.

7§
Samaa tyota tekevét voivat keskenddn sopia siitd jarjestyksestd, jossa heihin otetaan hélytyksen takia
yhteytta.

8§

Silla, missé tyontekijé tai virkamies on kutsun tullessa, ei ole vaikutusta hilytyskorvauksen maksamiseen.

9§

Tatd sopimusta ei sovelleta [lmatieteen laitoksen johtoon eik yksikonpaillikoihin.

10 §

Virkaehtosopimusjérjestelma

Tahan sopimukseen sidottu ei saa sopimuksen voimassaoloaikana ryhtyé tyotaistelutoimenpiteisiin
sopimuksen patevyydestd, voimassaolosta tai oikeasta siséllostd tai sopimukseen perustuvasta vaatimuksesta
syntyneen riidan ratkaisemiseksi, voimassa olevan sopimuksen muuttamiseksi tai uuden sopimuksen
aikaansaamiseksi.

Liséksi tdhdn sopimukseen sidottu yhdistys on velvollinen valvomaan, etti sen alaiset yhdistykset ja
henkildstd, joita sopimus koskee, eivit riko edellisessd momentissa tarkoitettua tyérauhavelvoitetta eivitka
sopimuksen madrdyksid. Tama yhdistykselle kuuluva velvollisuus siséltdd sen, ettei yhdistys saa tukea tai
avustaa kiellettya tyotaistelutoimenpidetti eikd muullakaan tavalla vaikuttaa sellaisiin toimenpiteisiin, vaan
on velvollinen pyrkiméén niiden lopettamiseen.

Tyo6ehtosopimusjiirjestelmi

Taman tyoehtosopimuksen voimassaoloaikana ei saa ryhtya lakkoon, sulkuun eikd muuhun niihin
verrattavaan toimenpiteeseen, joka kohdistuu timén sopimuksen tai sen liitteiden méardyksia vastaan tai
tarkoittaa timén sopimuksen tai sen liitteiden muuttamista.



11 § Sopimuksen voimassaolo

Tama sopimus tulee voimaan 1.3.2024 ja on voimassa 28.2.2025 saakka. Sopimuksen voimassaolo jatkuu
tdmaén jdlkeen vuoden kerrallaan, sikili kuin joku sopimusosapuolista ei irtisano sitd viimeistain kuusi
viikkoa ennen sopimuskauden tai jatkovuoden péaéttymista.

Sopimuskaudelle 2023—-2025 tehdyn valtion virka- ja tydehtosopimuksen irtisanomisella tulevat samalla
irtisanotuiksi virastotason tarkentavat virkaehtosopimukset ja tydehtosopimukset.

12 § Allekirjoitukset

Marko Viljanen
Johtava asiantuntija,
hallintojohtaja

Jouni Vainio
JUKO ry

Satu Kekki
Ammattiliitto PRO ry

Minna Laatikainen
Johtava asiantuntija,
yksikonpaéllikko

Jorma Tikkamiki
Ammattiliitto PRO ry

Tarja Savunen
Ammattiliitto PRO ry



