
  
 

Kode Etik 
Pedoman Perilaku Sosial, Lingkungan, dan Etika terdiri dari prinsip-prinsip dasar bisnis sebagai kerangka dasar untuk setiap 
hubungan bisnis di sepanjang rantai pasokan Grup S.OLIVER GROUP. Menjaga praktik sosial, lingkungan, dan etika di seluruh 
rantai pasokan merupakan tanggung jawab bersama antara Grup S.OLIVER GROUP dan semua mitra bisnis dalam rantai 
pasokan, di mana semua pihak harus bertindak sesuai dengan undang-undang dan persyaratan yang berlaku yang ditetapkan 
dalam Kode Etik ini. 
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Tidak Ada Pekerja Anak 

 

Hubungan Kerja Yang Mengikat 
Secara Hukum 

 

Tidak Ada Kerja Paksa 

 

Kesehatan dan keselamatan 

 

Tidak Ada Diskriminasi, Tidak Ada 

Pelecehan atau Penyalahgunaan 
/pelanggaran  

Tidak Ada Kerusakan karena 
Perubahan Lingkungan 

 

Kebebasan Berserikat dan 
Perundingan Bersama 

 

Tidak Ada Pengambilalihan yang 
Melanggar Hukum 

 

Remunerasi yang Adil 

 

Tidak Ada Penyiksaan, Perlakuan 
Tidak Manusiawi atau Merendahkan 

 

Tidak Ada Jam Kerja Berlebihan 

 

Menghormati Hak Asasi Manusia 
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Tanggung Jawab Lingkungan 

 

Perlindungan Iklim 

 

Penanganan Bahan Kimia yang 
Bertanggung Jawab 

 

Pengelolaan Limbah 
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Tidak ada Korupsi 

 

Tidak Ada Benturan Kepentingan 

 

Persaingan yang Adil 

 

Tidak ada Pencucian Uang dan 
Pendanaan Terorisme 

 

Rahasia bisnis dan Perlindungan 
Data 

 

Kontrol Ekspor dan Tidak Ada 
Pembalasan Ekonomi 

 

Catatan Akuntansi yang Baik dan 
Benar 

  

 
Siapa pun yang mengetahui bahwa prinsip-prinsip ini dilanggar dapat 
menghubungi kami dalam bahasa apa pun, secara tepercaya dan 
rahasia menggunakan alat komunikasi apa pun, termasuk melalui 
mekanisme pengaduan S.OLIVER GROUP. 
 

https://soliver-group.hintbox.eu 

 

 

 

https://soliver-group.hintbox.eu/

