Trends & Tapas Passend Onderwijs

Teams
Mei 2020

@ perspectief op school



agenda

Tussen de tapas door is dit ons programma:

Introductie
Deel 1: je koers bepalen en uitdragen
Deel 2: je koers in uitvoering

Afsluiting



=< ZIE DE weElL
MAAR 1K HOOR
JE NiIET!

FOKKE & SUKKE

VERGADEREN VIiA Z00MM

X

Geluid uit bij
presentatie

Chat voor vragen

Y

HOOR UE WwWEL

MAAR 1K ZIE
JE NieET!




vVOOr we van start gaan



perspectief op school

In 2015 zijn we gestart als een online SOP, samen met onze klanten zijn we
doorontwikkeld tot een volwaardig kwaliteitsinstrument

Instrument & begeleiding 30 SWV 10 medewerkers
Een gebruiksvriendelijk SWV zijn onze klanten, Een gedreven team vaste
instrument, op de juiste daarnaast zijn mensen en een sterke

manier gebruikt zorgt 1.200 scholen gebruiker flexpool

voor een tevreden klant



o

Trends & Tapas passend onderwijs

Uitwisselen van kennis en ervaring onder het genot van lekkere tapas

Luuk van Aalst — B&T Joris Elbers — SWV PO 30.06
B&T is partner van POS Klant van POS



vragen of verwachtingen

Hebben jullie vragen of specifieke verwachtingen bij deze sessie




waarom een ‘koers’ zo belangrijk is



waarom dit thema?

Een eenduidige koers is de basis voor succes, des te meer in een
complexe omgeving

Veel passie en energie om
het beste te doen voor +
kinderen

Beperkt structuur die hier
P » Vooral veel doen

richting aan geeft



waarom dit thema?

Een eenduidige koers is de basis voor succes, des te meer in een
complexe omgeving

Veel passie en energie om
het beste te doen voor +
kinderen

Beperkt structuur die hier
P » Vooral veel doen

richting aan geeft

Veel passie en energie om
het beste te doen voor
kinderen

Eenduidige koers die hier » Minder doen,
richting aan geeft meer bereiken
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belang voor samenwerkingsverbanden

SWV moeten hun rol en ambities waarmaken in een complexe omgeving

Levens van kinderen Verantwoorden &
innoveren
ﬁ Inzicht
> B sE Mh
Veel geld (gemeenschap) Samenwerken
+ gemeente/ jeugdhulp
Gesprek

() &
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belang voor samenwerkingsverbanden

SWV hebben een belangrijke missie die ze met gemeenschapsgeld realiseren

Levens van kinderen Verantwoorden &
innoveren
ﬁ Inzicht
o~ VAN ©)
O B s MAN
Veel geld (gemeenschap) Samenwerken

+ gemeente/ jeugdhulp

Gesprek

() &
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belang voor samenwerkingsverbanden

Daar hoort verantwoording bij over het verleden en over keuzes voor de toekomst

Levens van kinderen Verantwoorden &
innoveren
ﬁ Inzicht
O B sk MAN
Veel geld (gemeenschap) Samenwerken
+ gemeente/ jeugdhulp
Gesprek

() &~
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belang voor samenwerkingsverbanden

Zoals de naam al doet vermoeden werken SWV niet alleen

Levens van kinderen Verantwoorden &
innoveren
ﬁ Inzicht
O B sk MAN
Veel geld (gemeenschap) Samenwerken
+ gemeente/ jeugdhulp
Gesprek

() &
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belang voor samenwerkingsverbanden

SWV opereren in een complexe omgeving, met partijen met elk hun eigen doelen

Levens van kinderen Verantwoorden &
innoveren

ﬁ Inzicht
> B sda AN
Veel geld (gemeenschap) Samenwerken
+ gemeente/ jeugdhulp
Gesprek

() &~
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belang voor samenwerkingsverbanden

Waarbij de samenwerking vorm krijgt in gesprekken in diverse gremia met
verschillende functionarissen

Levens van kinderen Verantwoorden &
innoveren

ﬁ Inzicht
> of sda AN
Veel geld (gemeenschap) Samenwerken
+ gemeente/ jeugdhulp
Gesprek

() &
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waarom dit thema?

Samenwerkingsverbanden die hun koers eenduidig uitwerken, uitdragen en
zichtbaar maken zullen meer bereiken door minder te doen

De koers is in het OP uitgewerkt als een concreet toekomstbeeld en eenduidig
vertaalt in beleidsdoelen en activiteiten

De koers wordt dagelijks uitgedragen in bijeenkomsten, nieuwsberichten,
rapportages en agenda’s

De koers en daarin behaalde resultaten worden zichtbaar gemaakt in cijfers en
verhalen

Steeds wordt weer de koppeling gemaakt met de speerpunten uit het OP



het thema toegelicht in een tweeluik

12-mei: theorie 13-mei: praktijk
‘Koers bepalen en uitdragen’ ‘Koers in de praktijk’

Luuk van Aalst — B&T Joris Elbers — SWV PO 30.06
B&T is partner van POS Klant van POS
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koers bepalen & uitdragen



koers bepalen & uitdragen
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Koers bepalen en uitdragen
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Koers bepalen en uitdragen
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Koers bepalen en uitdragen

Zelfstandig resultaatverantwoordelijk

* naleving wettelijke voorschriften
» tijdige en effectieve toewijzing van de extra

ondersteuning en de plaatsing van de leerling.

« effectieve inzet van middelen
* goede afstemming met het sociaal domein

* tevredenheid en efficiéntie verwijzingsproces, -

procedure

* aantal, inhoud en uitkomst van beroeps- en
bezwaarprocedures en van klachten die
voorgelegd worden aan de commissie gelijke
behandeling

* besteding financiéle middelen, effectiviteit en
doelrealisatie

» effectiviteit en tevredenheid samenwerking
gemeenten

Het bureau
verantwoordt zich
aan het netwerk en
de Inspectie.

Bureau

Q,
. Netwerk van Vo, %5 4,
Betekenis , _— s, e,
onderwijsorganisaties Yoy, vy Yerg,
h/oo 01‘,@ (273
"%, S 1,
///ﬁ,) O

Verantwoordelijk voor eigen bijdrage

.. ¢ passende ondersteuning, dekkend aanbod
Verantwoordelukheden * geen schoolverzuim door leerlingen die
(mogelijk) extra ondersteuning nodig hebben
« effectieve samenwerking, realisatie van beoogde
kwalitatieve en kwantitatieve resultaten

¢ geformuleerd gemeenschappelijk ambitieniveau
*  verwijzingspercentages sbo/pro, so/vso
¢ dekkend netwerk, thuiszitters
Harde en zachte ¢ doorstroom, uitstroom, afstroom binnen en
kwaliteitszorgindicatoren tussen de verschillende onderwijssoorten
* mate waarin basisondersteuning wordt
gerealiseerd
¢ tevredenheid m.b.t. samenwerking

Schoolbesturen

fA * mate waarin basisondersteuning binnen bestuur wordt
gerealiseerd
*  verwijzingen naar sbo/pro, so/vso binnen bestuur

Maak gebruik van gegevens * basiskwaliteit binnen bestuur

op het laagste niveau om

dubbelmeten te voorkomen. Scholen
Maak afspraken over
eenduidige definities. .

basisondersteuning op de school
*  verwijzingen door de school naar sbo/pro, so/vso
e basiskwaliteit op de school

Het netwerk
verantwoordt zich
aan elkaar en de
Inspectie.

Besturen verantwoorden zich

\:’> aan het netwerk en de

Inspectie.

Scholen verantwoorden
zich aan hun eigen bestuur

\--...._.-> ende Inspec:t"ﬁ.3



In gesprek

Tijd om in gesprek met elkaar meer uit te wisselen
Wat zijn jouw ervaringen rondom het bepalen van de strategie / koers?
Wat is hierin belangrijk om wel of juist niet te doen?

Hoe consequent zijn de uitwerking en het uitdragen?



koers uitvoeren
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koers uitvoeren

oraktijkvoorbeeld
door onze klant SWV PO 30.06




Samen naar de toekomst: passend onderwijs vormgeven

Samenwerkingsverband Primair Onderwijs www.swvpo3006.nl
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Wat nodig voor verandering ?
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A,NGﬁa,N ek

Ambitie «\
Commitment

=\ IS1E%

Koers

Analyse Input
Positie

°Verbmden

Samenwerkingsverband Primair Onderwijs www.swvpo3006.nl
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Krantenkop
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'Passend onderwijs helpt ons kind

niet’

Niat allaan da lararan maar onk da oudars hliikan niar ta anraken aver peassnd

D Nieuws Reglo Sport Show Video Koken & Etd

Binnenland  Buitenland Politiek Economie Gezond Pi—-

Ouders, leraren en . .
hulpverleners: 'Doe snel iets aan €er meer kinderen naar speciaal

mislukt passend onderwijs’ 1derwijs

Video Koken & Eten

S Slob erkent problemen

zorgleerlingen, maar passend
onderwijs "niet mislukt”

VANGEPAST 2 sy ve2¢ BINKEKLAND POLIMEK

‘Passend onderwijs kan heel

mooi zijn, maar werkt nu niet’

Ta veel adminiziratisve takan, ta weinig handen in da klas en te vasl

Samenwerkingsverband Primair Onderwijs

www.swvpo3006.nl



» SWV PO

30 06

Hoe mooi zou het zijn als we lezen.......

De Telegraaf

1
Laatste thuiszitters nu ook naar schoo
AMSTERDAM, 15 Augu!

-
D% Regio Algemoen Spart Video Koken & Etem

Tliasgas

Dus B Vgt Duswe, Uy Wopdnd o Mvii, s

ae. Memiy  Seeeen

Passend onderwijs geslaagd !

Hoe passend onderwijs WEL kan werken
Oss, 05-02-2023

atVex Lueplflg

“Resultaten snel znchtbaar’
| DEN HAAG 21 December 2021

|
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Samenwerkingsverband Primair Onderwij
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SWV PO
30 06

Wie zijn wij ?
Wij zijn het Samenwerkingsverband Primair Onderwijs 30 06

) Team van SWV PO 30 06
m) Besturen van SWV PO 30 06

Ons team
F - | - 8
Fisinn$ A KiEm
s KIem
fCHOLENGROEP hubzzeze: W f
: o
< @ oeTiMus y (
\\} OqSTERWIJS primais onderagy —— = 1 PA AS
¥ ) @ ) 7 s >
L] K SQe : .
- e ’a M p.‘]‘f.x., SKOSO by Joris Elbers Daphne van der Ende Willemijn Geilleit Lisanne Peters
« *SIMON . Maxshorst o S e - .
oo ww——n = essses - v Boseud fimen Bestuurder Stafmedewerker Stafmedewerker Stafmedewerker
0 ondersteuningsaanbod ondersteuningsaanbod ondersteuningsaanbod
* Lid ACTA Lid ACTA Teamleider
SMAA GABRICL ondersteuningsspecialisten
Lid ACTA (op aanvraag)
# leerlingen # gemeenten # besturen
—
Meierijstad ‘
#scholen BAD # scholen SBO # scholen SO .
Patricia Kerkhof Bas van Orsouw
Administratief secretarieel ICT medewerker
medewerkster

Samenwerkingsverband Primair Onderwijs www.swvpo3006.nl



SWV PO
o 3 30 06

Ons traject als samenwerkingsverband

Een nieuwe koers vanuit het SWV PO 30 06

Governance wijziging 01-03-2018 HOE DOEN WE BET NUT

Ondersteuningsplan 2018-2019 -
. Transitiejaar 2018-2019 Inrichting Verrichtingen
* Knelpunten analyseren \ /

e Van TLC naar ACTA
 Werkgroepen intern

* Input ophalen van / \

WAT 15 DE AMBITLE! Richting

 OQuders
e Personeel Inrichting Verrichtingen
*  Partners SWV 2.0

Ondersteuningsplan 2019-2023 H0F GAAN WE HET DOENT

Samenwerkingsverband Primair Onderwijs www.swvpo3006.nl



SWV PO
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Ouderpanels

Terugblik ouderpanel: “Dit moeten we
veel vaker doen!”

Dit schooljaar kijkt SWV PO 30 06 terug én vooruit. Samen
met onze partners - zoals scholen, gemeemen en ouders -
willen we nog beter vorm geven aan passend onderwijs

Lees meer

Oproep: deel uw ervaring met
(passend) onderwijs

Op veel plekken in onze regio werken we hard om kinderen
en jongeren goed te ondersteunen, waar en wanneer ze dat
nodig hebben. Daar komen mooie dingen uit voort.
Tegelijkertijd

Lees meer

Samenwerkingsverband Primair Onderwijs www.swvpo3006.nl



SWV PO
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Panel professionals

Terugblik feedbackavonden
professionals: “De leerkracht is de sleutel”

Dit schooljaar kijkt SWV PO 30 06 terug én vooruit. Samen
met onze partners — zoals onderwijsprofessionals,
gemeenten en ouders — willen we nog beter vorm geven
aan passend onderwijs..

Lees meer

“Als je elkaar vindt levert dat altijd
iets moois op”

In juni gingen professionals uit allerlel organisaties met
elkaar in gesprek over diverse thema's uit ons nieuwe
ondersteuningsplan. De bijeenkomsten in Oss, Uden en
Veghel werden goed bezochten er..

Samenwerkingsverband Primair Onderwijs www.swvpo3006.nl



'&l SWV PO
77.7 3006
Ondersteuningsplan 2019-2023

SWV PO
o 3 30 06

Samen passend

onderwijs vormgeven
Ondersteuningsplan 2019-2023

Samenwerkingsverband Primair Onderwijs www.swvpo3006.nl



SWV PO

30 06

Ondersteuningsplan

Speepunt Meer-enhosgbeaatdhei

Wat staat ons te doen?

Meer- en hoogbegaafden zijn leerlingen met specifieke onderwijsbehoeften. Vaak worden ze getypeerd als slim,
creatief en met een grote behoefte aan uitdaging. Zo'n 10% procent van onze leerlingen behoort tot deze doelgroep.
Binnen de doelgroep zien we veel diversiteit en zijn er ook leerlingen die onderpresteren en/of last hebben van sociaal
emotionele problemen. We willen ons onderwijs aan deze doelgroep kwalitatief verbeteren..

Waar staan we?

“Als ouder wil je gezien en gehoord worden.

Samenwerkingsverband Primair Onderwijs www.swvpo3006.nl



SWV PO
30 06

Infographic

-
i ‘\D e e MULTIDISCIPLINAIR
De requliers school is hiervoor Ondersteuning OVERLEG (MDO)
r verantwoordelijk en antvangt Een aanvullend
hiervoor per leerling een bedrag. bedrag dat elk bestuur
school dezeifde per leerling ontvangt.
Hoe dit word:
ingeszet is per

bestuur anders
geregeid.

ACTA
(Adviescommissie
— . Toelaatbaarheids-
verklaringen
en Arrangementen)

Intern Begeleider

Kan de Tmjectbageleider pas-
send onderwije inschakelen
of geld inzetten voor onder-
steuning (dit is per school
anders geregeld, zie onder-
steuningsstructuur bestuur).

De werkwijze en
het stappenplan van

indienen bii de ACTA.

ARRANGEMENT CONSULTATIE & ADVIES
1. Door SWV PO 30 06

I Specialistische voorzieningen 1
1 op basis van de ondersteunings- 1
behoefte van de leerling

| e |

ARRANGEMENT
SPECIALISTISCHE EXPERTISE
(Als basisondersteuning binnen

Ondersteuningsspecialisten (specialistische expertise) SO of SBO niet toereikend is)

Expertise centrum

9

ONTWIKKELING & INNOVATIE

Samenwerkingsverband Primair Onderwij

Zo werkt passend onderwijs

Elke basisschool uit de regio van het samenwerkingsverband moet
kinderen basisondersteuning kunnen bieden (zie blz 15 van dit

lan en de !
De leerkracht kan een beroep doen op de Intern Begeleider (IB'er)
als een kind fets extra's nodig heeft. De IB'er kan het kind dan
bijvoorbeeld begeleiden.
Als dit niet toereikend is, kan de IB'er 6f de Trajectbegeleider passend
onderwijs inschakelen (als die er is), of extra geld inzetten voor het
kind. Dat laatste valt onder het A Interne Ond i
(ook wel Arrangement BAO genoemd). Hoe dit op een school
werkt, wisselt per bestuur. De IB’er kan ook een beroep doen op
de Ond jal van het kingsverband
(Arrangement Consultatie & Advies) of het Basisteam Jeugd & Gezin
(bijvoorbeeld bij een vraag over opvoeden).
De Trajectbegeleider passend onderwijs plant een
Overleg (MDO). Daarbij zijn de IB'er, ouder(s) en eventueel externe
deskundigen aanwezig. VVervolgens kan de Trajectbegeleider
passend onderwijs de Ond i inschakel

(Ar listische E; of een d
bij de ACTA van het samenwerkingsverband. Dat kan een
| zijn, een voor speciaal bas! derwijs of

een aanvraag voor speciaal onderwijs.

Voor meer informatie
www.swvpo3006.nlouders/zo-werkt-passend-onderwijs/

Speerpunten 2019-2023
» Basisondersteuning

* Dyslexie

* Meer- en hoogbegaafdheid

* Specialistische voorzieningen

* Onderinstroom

* Overstappers

» Verbinding passend onderwijs en
* Organisatieontwikkeling

Legenda
O =
@ Ambie

@ Betokkenheid SWV PO 3006

's (inzet fi

www.swvpo3006.nl



SWV PO
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Jaarplan 01-08-2019 t/m 31-12-2020

* We hebben . * Op school- en bestuurnma hebben we geanalyseerd op . pe ger
op e i e i i word e o 34
verachillende nivesus: sumenweriingsverband, sub Tegio, 2xten op preventieve tashvesbeteringaactivititen. specialistiache voarzieningen.
‘aschoolbestinr en schocl. . bebben e ebben n Kaart gebrachs walk aamben el VO achaol it . > g
» We hebben Tk besty aan brughdassers, op welke wize en coder welle voorwaanden. e bezoeic aan Prisma K;
stat op het niveats van de basiscndersteuring en exta knelpunten zim by co-marbidite. Feruit koent een advies over - We W
andemsteuning. afspraken en mogelie routes. ‘nen imvoeren en expertise verder kaunnen inzetten.
. . + We hebben onze visie, inhoudeljle spocrpunten, takes en
v * Vie hebben processen verbeterd: er is minder bureaucrtie, niveaus van ondersteuningsbehoeften zetten we I oen factshoet. romd e ng
 We hebben de indicaforen voor de basisondersteuning en stmpraen, mmmammmmm amachreven.
exm onderseuning vastpdegd. een factzhest saan. « Met het docigroepenmodel hebben we de
e Al FAQ's ende « We cetwildelen Geel n
op. op de pag lounnen nemen aan cen plusidas m do cigen gemeente. kesare gebeacht.
swurgunt dyslexie.
. la b gesprekdan W hebiben oen stounpunt dyslexie ingericht waat de becordeling + We hebben cen steunpurt voor viagen, advies en tools Het + Het samenwericngsverband neerze deel aan de Lindelje
gevoesd, sowel bincien besturen als tussen de besturen cndering. van de dyslexieaanyragen (EED) pisstovings, maas walt tevens
. s e ounde gehasid kaunnen worden. «Eriseen’ gezet & e voigen en awloed = e nanen oefemnen.
keaniz en ! binnen * H voor conmltatie & advies e amangementen. *DeSO delen
it samemweriongavezband. het advi * W hebben loeranis et ellesar.
van kntern Begeleiders. profeasionals bun kermis en expertise kunnen delen. + In dre mgio’ verder
e kurnen geven 2 de ket ijdelije vocrzeTing.
« We hebben . +SWVPO 30 «Eris in Oas 1 of =
— b rogio. helder cenachmven. De docelooptijd = maximaal 8 weicen. to voigen. Dod'ls%vma.\kmwnﬁﬂm*bﬁ voorziening,
‘schoal) en m hoeverre afspraken nagelomen worden. + De middelen die voor aammelding en behandeling basisiarnnia van meer- en hoogbegaaidn * W zijn oen pilot voar een it delijie voarziening gestart. De
| - MV worden iruggedrongen, zrtten we  op preventieve |- ‘reultaen hiervan ziin pemonzord en gedeekd.
2ijn 0.2 de wijze van anderseuning, de kengeralien e de De hookd meer * We bl s desinse o2 o 9 50 e 80 beertoss
van de middelen besproien. We hebben in kst itord = We crganizeren een mgionss] cangres oves meer: en gehouden. We hebben cen asital kerlingen extm ondersteuring
gebracht wat elk bestuur voor elkaar kan bete} hoogbegaaidheid.

Jaarplan 1-8-2019 t/m 31-12-2020

« W habben
SBDMh«hnm:nmwm nmhmmdm&mbmqwmﬁb leis wller
betzeft routing, proces en ondemteuningsbehoefie. VOOr MoRoMNng.
. Emenr&nvhmand-wwphw‘q mmdnu-quwmamm ~wh¢wmw«m«mummma
na een vooraf bepaalde perode. scbnlmun mrwvwﬂﬁmbwmnnd:l\cm
wensel er mogeisk =
* Er is een ‘specialist anderinstroam’ benoemd die met de * We hebben oen factsheet en stroomachema dat dusdelijkheid * We hebben cen visie op de aansluiting tussen onderwis en . op
geeft bij een overstapper. yougdhulp,
en 20 nodig acties urat, 20als cbservatictrecten. +Eriseen 3 van kwaliteit, financien en onderseuning.
* We hebben cen factsheet en stroomachema dat dudelijkhend samen m woor beleid beachneven staan. . h poh
B yze = ~Mmmmmnmmmmmwmrm =
coderwrsbehoefen. *De vooe p
armngementen beschriiven we m een factshoet.
. s advi . ‘hebben SC, * We hebben loisal pilots opgestart bmnen het mgulier en specssal * We versterien de samesweriang met NT2 / VVE / OAB / Cluster 2.
indienen bij de ACTA. SBO on requiiere bammschakn geineracewd am tr codermeken « Erzm
« De ACTA heeft mgeimatip contact met de ‘specialist socesvol te leten. “ g S
cndennstroom’ voar advies en consukatie. verkpen. bij et et ceraraal staan.
* Laiale ‘good practises” delen we in de regio. * De ACTA Y 3 'an 2orgHeugdtnulp en onderwas. e ACTA
‘voor advies en consultate. de
besturen en de schalen.
* We hebben per specialistische kinderopvang gedusende ® ¥ 4 )
Mx:mswmumwdmﬁmﬂesmﬂm B by 3 ) = oor
betroldmn = gewvest. unﬁduwmb&nuﬂn&vmduwnmpnmd
‘We hebben de efiecten van onze acties gemoritoed, haeruit | | mﬂe—wnlmlmuﬂmh | Mudﬁuﬂdﬂ&\mmﬂb makkelgker en eficiéner
conciusxs. en vervolgaappen bepaald. = delen we bmnen het overleg van de trajectbegeleiders passend l ren ‘mgezet iaan worden.
* Leetlingen zin i.s.m SWV PO 30 06 vanuit sen voomchoolse ‘onderwis. wmkmmwmww -
ening o §
Dit jaarplan hoort bij het i 2019-2023 van Primair Onderwijs
30 06. In het ondersteuningsplan beschrijven we hoe we, met alle (onderwijs)professionals samen, Analyse, onderzoek Samen leren, kennis delen SWV PO
in deze periode passend onderwijs in onze regio verder vormgeven en wat onze acht speerpunten zijn. & monitoring »  &uitvoeren

In dit jaarplan lees je wat we concreet gaan doen per speerpunt en wat de doelstellingen zijn. Via onze
website en nieuwsbrief delen we regelmatig updates over de voortgang op de verschillende speerpunten.
% Protocollen, beleid Resultaten & >
ze @

Verbinden - Samen . Kwaliteit « Kennis & kunde delen Sewee

30 06

WWW.SWvp03006.nl

Samenwerkingsverband Primair Onderwij www.swvpo3006.nl



SWV PO
. 3006

Animatie

Heb je 2,5 minuut voor ons?

SWV PO

.~ 3006
a

Het samenwerkingsverband, dat zijn we samen!
Leerkrachten, onderwijsprofessionals, besturen en alle
=T andere betrokkenen. We geven jullie het woord in drie
filmpjes die laten zien wie we zijn, waar we voor...

Lees meer

https://youtu.be/KwgrcVaC4uQ
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Communicatie

O Home - sWvpo

Beste Joris,

De zomervakantie zit erop en iedereen is vol enthousiasme gestart aan het

nieuwe schooljaar. Ook wij hebben er zin om dit jaar weer volop te bouwen en
o X W SWFOI0UE(BSWRCI0E X | B WY RO 3006 bedrifpagmabe X | + te verbinden!

55 SWVPO 3006 Behesrdersmesrgane ‘M

SWV PO o e————

30 06 OUDERS | SCHOLEN | PARTNERS | STEUNPUNTEN | OVER ONS ‘4

€ C @ swpo2006nl

SWV PO 30 06 2

Samen naar de toekomst: passend ondenwis vormgeven

Wi 2]

Dashboard & Bidrage schrijven ® o B Community-hashtags 4
P
: Updates
: m din szan
Agenda
10+ resultaten v
v Lo :
Dinsdag 2019
© startpagina Regio Uden
# Verkennen Dinsdag 29 oktober 2019 Bijeenkomst voor ouders 19.30 - 22.00 uur
Regio Oss
Q Meldingen SWVPO Dinsdag Bijex or ouders
¥ 3006
£ Berichten =
ea— Woensdag 4 maart 2020 Bijeenkomst voor alle ouders 19.30 - 22,00 uur
[ Bladwijzers SWV PO 30 06 Locatie nog niet bekend
B Lijsten Samenwerkingsverband Primair Onderwijs 30 06 | regio Oss, Uden, Bernheze, art 2020 Bijee 00-1 ur
Landerd, Meierijstad | Samen passend onderwijs vormgaven Locatie Veghel
@ Profiel 165 volgend 186 volger Woensdag 1 april 2020 Bijeenkomst voor professionals 16.00 - 19.00 uur
Locatie Uden
© Meer Tweets Tweets en antwoorden Media Vind-i
Woensdag 15 april 2020 essionals
PO3006 - 4 sep Locatie
n aliweer een paar weken bezig, en wij ook Mooie
e j meer overlestin nze e ieunstrie 1tot7van7 : >
mailchi.mp/d3bfic352d92
0 ! ? i
SWV PO 30 06 @SW/VPO3006 - 27 aug
SKPO Novum, een van de aangesioten besturen van ons
samy is op z0ek naar een passend

onderwijs,
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Integrale kwaliteitszorg
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En nu... realiseren, meten en volgen

1) HetSWV is op zoek naar een sturingsinstrument dat haar en de schoolbesturen van inzicht

kan voorzien op de speerpunten in het OP en op haar voortgang
= vergelijkbaar en deelbare inzichten ten aanzien van haar deelname, leerlingstromen en andere
kengetallen
= de inzet van financiéle middelen voor de basis- en extra ondersteuning
® inzicht in ons dekkend netwerk en verschillende ondersteuning die geboden wordt

2) Het SWV en de aangesloten schoolbesturen zijn op zoek naar een nieuw SOP
= gekoppeld aan het ondersteuningsplan
= .. aan de bestuursgesprekken
= .. aan met elkaar zorgen voor een dekkend netwerk
= geen statisch wettelijk verplicht instrument maar een instrument dat ons echt iets vertelt over wie
wat kan bieden en hoe zich dit ontwikkeld en kan dienen als sturingsinstrument

Samenwerkingsverband Primair Onderwijs www.swvpo3006.nl



SWV PO
. 3006

Wat willen wij?

Integraal inzicht voor passend onderwijs met minimale administratieve lasten

o
( ® Samenwerkingsverband
o

@ Werkgebied
_'—':? Financién
h Schoolbestuur

= -~ . Sturen en beleid maken
‘_,o Ondersteuning . School ey

“ Kwaliteit
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POS & SOP

Een SOP, ouderrapport & poster lerarenkamer

Presentatie uitkomsten in diverse kant-en-klare rapporten
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POS & zicht op dekkend netwerk / aanbod ondersteuning

. + Doel
POS Ondersteuning - aanbod
Volledigheid VERGELIJK MET MEER FILTERS @
86% Landelijk v Stel je gegevens in ~ (j
De spin toont de KPI volledigheid van ondersteuning per type ondersteuningsaanbod Alle ~ De tabellen tonen het percentage scholen dat een ondersteuningsaanbod beschikbaar heeft in de school
Onderwijsaanbod ONDERSTEUNINGSAANEOD  HUIDIG VORIG  VERGELIJK ~ FYSIEKE RUIMTEN HUIDIG VORIG VERGELUK
@ HUIDIG hd hd
» VORIG Meldcode huiselijk geweld 100% 99% Ruimte voor één op éé... 97% 0,94
Voorzieni Brotocoll VERGELIK en kindermishandeling Ruimte met specifiek f..  73% 0,68
'oorzieningen rotocollen g P

lening ~ Pmt??"' schorsen en 100% 99% Ruimte met individuele... 68% 0,71

'\\‘ ] verwijderen Ruimte voor een time-...  63% 0,58

ST Protocol anti-pesten 99% 99% Prikkelarme werkplek o..  59% 0,54

T Protocol dyslexie 99% 97%  Behandelingsruimte 9% 0,32

A >~ Protocol medisch handelen 96% 94% Verzorgingsruimte 30% 0,20

Methoden Specialisten Aanpak sociale veiligheid 95% 94% Praktijklokalen/-voorzi..  28% 0,39

" Protocol meer- en 94% 81% Ontspanningsruimte 24% 0,20

hoogbegaafdheid Praktijklokalen/-voorzi..  14% 0,20

Fysieke ruimten Aanbod meer- en 93% 83% . Zwembad 0% 0,01

hoogbegaafden
De staafdiagram toont waar onderstuning beschikbaar is per type ondersteuningsaanbod
I 3 | SCHOOLNAAM HUIDIG VORIG VERSCHIL +
A a .'\‘ Yy Y A L ¢ hd

ey B = pmersfoort L (T School voor Speciaal 76% 0% A

4 y Montessorischool Elzeneind % o

_ Basisschool De Empel 68% A

Specialisten 1 1 25% N N N

_Nale Basisschool Sint Nicolaas 68% r's

Voorzieningen I 0% Basisschool De Bunders 67% A

vk Basisschool 't Heibosch 67% PN
0% 20% 40% 60% 80% 100% b"'ﬂfw?f. \f v OBS Kompas 67% 0% o W
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POS & Zicht op basisondersteuning

POS Ondersteuning - afspraken basisondersteuning swv

Aantal afspraken Voldoet 100% VERGELIJK MET MEER FILTERS @
24 52% Landelijk ~ Stel je gegevens in ~ (j
De stazfdiagram toont de mate waarin de scholen voldoen aan de afspraken in vier categorieén De tabellen tonen het percentage scholen dat een individuele afsprazk over de basisondersteuning voldoet
94 scholen ONDERSTEUNING AFSPRAAK HUIDIG VORIG VERGELUK -
-
Minimaal aantal bijjeenkomsten ondersteuningsteam per 0 100% 95%
jaar
De cirkeldiagrammen tonen de mate waarin scholen voldoen aan de afspraken onderverdeeld naar hoofdcategarie J L ) L
Onze leraren zijn zich bewust van de grote invloed die zij  Voldoende 100% 96%
- - . . op de ontwikkeling van hun leerlingen hebben.
Ondersteuningsmogelijkheden Organisatie van ondersteuning Planvorming en cyclisch werken P . 9 9
Samenwerking met cuders Ja 100% 100%
0
1% Onze leraren werken planmatig en cyclisch aan de leer- en Voldoende 99% 94%
359 26% ontwikkeldoelen voor de groep, subgroepjes en mogelijk
b
1 5 8 1 individuele leerlingen.
) Onze leraren werken samen met ouders. Ze betrekken hen Voldoende 99% 93%
afspraken afspraken afspraken, - N -
65% als ervaringsdeskundige en partner bij de analyse en het
74% bedenken en uitvoeren van de aanpak.
99% Passende plek gezocht Ja 99% 99% v
De staafdiagrammen tonen de mate waarin scholen voldoen aan de afspraken onderverdeeld naar hoofdcategorie — —
Saaram) W Y, | SCHOOLNAAM HUIDIG VORIG VERSCHIL -
en’” syl Y -
cep \’ —rAmsterdam - \ - 4 Basisschool Antonius 100%
e e Basisschool de Ark 100%
Samenwerking ouders ;;;2/ “:a. Ut Basisschool De Beekgraaf 100%
"X Zostimesr.
. % Basisschool De Bunders 100%
Specialisten LR :
R [ 4] Z, - Basisschool De Empel 100%
Asnmeldprocas S~ Basisschool De Kiem 100%
Basisschool De Kreek'l 100%
Ondersteuningsteam Basisschool De Lockaert 100%
Basisschool de Nieuwe Link 100%
Leerkrachtvaardigheden (HGW) gasisschool De Sprongh 100% v
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POS & Zicht op financién

. . . . + Doel
POS Financién - verantwoording middelen ondersteuning
Toegekend Verantwoord Jaar ONDERSTEUNING MEER FILTERS @
€ 2.522K 54% 2018-2019 Meerdere selecties N Stel je gegevens in N ()
Hoeveel middelen worden er toegekend voor ondersteuning en welk daarvan deel is er verantwoord Hoe worden de verantwoordde middelen voor de ondersteuning ingezet (naar subcategorie)
TOEGEKEND BEDRAG VERANTWOORD BEDRAG CATEGORIE VERANTWOORD ~ BEGROOT VERSCHIL -
Bedrag voor leerlingaantal €2521665  Toegekende middelen (€2521.865) (Ontwikkeling van) fysieke ruimten €0 €0
Bedrag voor de school {vaste voet) €0 Uit eigen middelen besteed (€ 469.549) (Ontwikkeling van) methodieken €9.375 -£9.375
Overige bedragen €0 Nog te verantwoorden middelen € 1.150.360 (Ontwikkeling van) protocollen £500 -€500
Totaal €2.521.665  Totaal (€1.840.954) (Ontwikkeling van) specifiek onderwijsaanbod €21.237 €21.237
Hoe worden de verantwoordde middelen voor de ondersteuning ingezet (naar hoofdcategorie) {Ontwikkeling van) veorzieningen €1.050 “€1.050
Externe inhuur van specialisten of deskundigen € 261.333 -€261.333
Formatie van de intern begeleider/zorgcodrdinator €532.019 -€£532.019
Formatie — Formatie van extra assistentie / handen in de klas €359.614 -€ 359614
_ 26135 Formatie van specialisten of deskundigen € 382.386 -€ 382.386
Externe inhuur ' Qverig, namelijk € 165.479 -€ 165479
. S REALSATIE Totaal €1.840.954 -€1.840.954 t
Overig € 165479 BEGROOT
Professionaliserin - €107.961 "'“""”f“ L p AV SCHOOLNAAM EERANTWOORD i
g 3 Openbare basisschool De 830%
I Klimboom
. €32162 3
Materieel oy e _ Basisschool De Korenaer 443%
€0.0M €02m €04M €0.6M £08M £10M €1.2M £14M l\age./ Zo?ﬁ'np(—er RK Basisschool Vlasgaard 241%
: %
Baitterd. Franci hool 167%
Hoe verhoudt de inzet van de verantwoordde middelen zich tot die van een vergelijkingsgroep il i rar_lclscussc --OO voor
P bk Basisonderwijs
ZELF o o= = - I Basisschool Kienehoef 130%
-y AY - \\’ / Basisschool Sint Antonius van 126%
7l
1 Bin . Sk ompas I
@ Bestuur @ Extzme inhuur @ Formatie @ Materizel @ Overig @ Professionalisering 'l‘ ,ﬂﬁﬁ "/"L\ e Rasisschonl Ping ¥ 123%
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POS & Zicht op doelen

n

C o S Afdrukk r:g
Doelen en activiteiten rukken

Doelen Activiteiten Gersed Succasval FILTER ORGANISATIES FILTER NIVEAUS @
20 72 0% - Selecteer organisatie{s) om te filteren Selecteer niveau(s) om te filteren
DOELEN RESULTATEN ACTIVITEITEN
NAAM NIVEAU | MAAND | DOEL = STATUS | HUIDIG = VORIG = TREND & HAALBAAR STAT:TEN LOPEND | GEREED  EVALUATIE

Basisondersteuning - Netwerk - In kaart brengen en ontwikkelen van het aanbod van {basisjondersteuning

we hebben zicht op hoe dekkend ons netwerk iz op verschillende niveaus (ssmenwerkingsverband. sub-rezio, schoolbestuur en school) en in hoeverre sfspraken nagekomen

> 2020-3 0 [ ] 0 - = haalbaar o 5 0 0 &
worden
tijdens het bestuursgesprek o.2. de wijze van ondersteuning, de kengetallen en de verantwoording van de middelen besproken. We hebben in kaart gebracht wat elk bestuur voor N [ 0 ° 5 i - fesloanr . 2 ) 5 Z o
elkaar kan betekenen
Dyslexie - Netwerk - In kaart brengen en ontwikkelen van het aanbod van (basis)ondersteuning
de aanvraagprocedure hebben we geoptimaliseerd en helder omschreven. De doarlooptijd is maximaal & weken » 20209 0 [ ] 0 - = haalbaar 0 3 0 0 & m
de voor aanmelding en behandeling teruggedrongen middelen inzetten op preventieve taalverbeteringsactiviteiten: resultaten hiervan worden gemonitord en succesvelle
- : & Erussearans B ! Eemey £ » 2020-9 0 ° 0 - = haaloaar 0 3 0 0 Z
interventies gedeeld
Meer- en hoogbegaafdhelid - Netwerk - In kaart brengen en ontwikkelen van het aanbod van (basis)endersteuning
alle scholen bieden de afgesproken basisondersteuning aan meer- of hoogbegaafde leerlingen » 2020-8 0 [ ] 0 - = haalbaar o 4 0 0 & m
een dekkend netwerk binnen onze regio, met een plusklas binnen de eigen gemeente of een valtijds HB-voorziening in de regio * 2020-2 0 [ ] 0 - = haalbaar 0 7 i 0 & M
SWV PO 30 DE heeft besturen gestimuleerd om schaling te volgen. Doel: 75% van alle onderwijsprofessionals heeft basiskennis van meer- en hoogbegaafdheid » 20203 0 [ ] 0 - = haalbaar 0 o 0 0 & m
elk schoolbestuur heeft één of meerdere onderwijsprofessionals geschoold op het gebied van meer- en hoogbegaafdheid * 2020-9 0 [ ] 0 - = haalbaar 0 o i 0 & M
Sp ische voorzieningen - Netwerk - In kaart brengen en ontwikkelen van verwijzing en deelname speciaal onderwijs
inrichten gebouwen als specialistische voorziening » 2020-9 0 - - haalbaar 1] 4 a 0 & m
we zijn een pilot voor een kort-tijdelijke voorziening gestart. De resultaten hiervan zijn gemonitord en gedeeld » 2020-9 0 [ ] 0 - = haalbaar o 4 0 0 & m
de deelname en instroom bij SO en SBO is beheersbaar gehouden. Een aantal leerlingen is extra ondersteuning geboden met een tijdelijke passende onderwijsplek thuisnabij » 2020-9 0 - - haalbaar 1] 3 a 0 & m
Onderinstroom - Netwerk - In kaart brengen en ontwikkelen van verwijzing en deelname speciasl onderwijs
per schocljaar 2 tot 3 gesprekken met specialistische kinderopvang waarbij de ‘specialist onderinstroom” meedenkt over de schoolgang van de kinderen > 2020-3 ) [ ] 0 - = haalbaar 1] 2 a o & m
leerlingen zijn i.s.m. SWV PO 30 06 vanuit een voorschoalse voorziening verwezen naar de best passende onderwijssetting » 2020-9 0 [ ] 0 - = haalbaar 0 3 0 0 Z m
we hebben de effecten van onze acties gemenitord, hieruit conclusies getrokken en vervolgsiappen bepaald > 2020-3 ) [ ] 0 - = haalbaar 1] 2 a o & m

Overstappers - Netwerk - In kaart brengen en entwikkelen van leerlingstromen tussen regulier en speciaal en daarbinnen

minimaal vier traiecten =elopen rondom overstap naar het reeulier onderwiis waarbii de ‘specialist overstapoen’ betrokken is Feweest Y 2020-9 ) [ 1 o - - haalbaar o0 7 0 o =
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POS & Zicht op kengetallen en KPI

Ontwikkeling leerlingaantallen Ontwikkeling a Ontwikkeling TLV en deelname Doorsnede su @
. T . BT
Ontwikkeling leerlingen per onderwijssector in aantal VB Ontwikkeling leerlingen per organisatie in aantallen
®:t0 00 BESTUUR SCHOOL 2015- 2016- 2017- 2018 2019-
o= 10 . 2016 2017 2018 2019 2020
U - . 323 “ SEO 102 105 135 145 132
s 300
- SBO 138 122 144 158 165
- 100 SEO 82 100 15 116 105
00K 00K DOk 00K oK. )
o 2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020 : 2015-2016 2016-2017 2017-2018 2013-2019 2019-2020

Ontwikkeling leerlingen per organisatie in aantal

@520
150
[ =)

@580
100
Ontwikkeling leerlingen per organisatie in percentage (=t.o.v. totaal leerlingen in SWV)
BESTUUR SCHOOL 2015- 2016- 2017- 2018- 2019-
2016 2017 2018 2019 2020
2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020 =

SBO 31,6% 32,1% 343% 346% 328%
Verdeling leerlingen naar geslacht in percentage Verdeling leerlingen naar leerjaar in aantal o R
SBO 257% 30,6% 292% 27.7% 261%

&0 8% 3T% o == 3%

65%
2015-2016 2016-2017 2017-2018 20 2019-2020
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De rol van het samenwerkingsverband bij het realiseren

Draagkracht creéren is de kunst van het communiceren met
verschillende mensen met verschillende wensen. Met het
uiteindelijke doel iedereen dezelfde richting in te krijgen. Dit
vergt dus veel vastberadenheid om samen te werken en te
luisteren naar elkaar. Het belangrijkste hierin is
transparantie en communicatie.

Het verbinden, het samenbrengen van belangen en

vervolgens vanuit 1 visie verder bouwen, vanuit regie en
betrokkenheid
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In gesprek

Tijd om in gesprek met elkaar meer uit te wisselen
Wat zijn jouw ervaringen rondom het uitvoeren van de strategie / koers?
Wat is hierin belangrijk om wel of juist niet te doen?

Hoe consequent zijn de uitvoer?



Afsluitend

POS helpt SWV’en van strategie tot implementatie, ondersteunt door data &
technologie

Strategie in een partnership B&T
Gestructureerde aanpak voor de invulling en implementatie van beleid

Begeleiding van de uitvoer van activiteiten en verkrijgen van draagvlak en
eigenaarschap in het netwerk

Ondersteuning door een innovatief en praktisch instrument




Hartelijk dank voor uw aandacht en
graag tot binnenkort!

Heeft u vragen of opmerkingen
neem dan gerust contact met ons

op via:

info@perspectiefopschool.nl



mailto:info@perspectiefopschool.nl

