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POR LA CUAL SE AUTORIZAN LA ADOPCION DEL REGIMEN "LIBERTAD
REGULADA" Y LAS TARIFAS DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO
PRIVADO COSMO SCHOOLS CON CODIGO DANE 305088020176 PARA EL
ANO LECTIVO 2024- JORNADA MANANA

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE BELLO en ejercicio de
sus facultades legales y en especial las conferidas por las Leyes 115 de 1994,
715 del 2001 (Articulo 7.13), el Decreto 1075 de 2015 y la Resolucion Ministerial
2825 del 9 de diciembre de 2002, en concordancia con la Constitucion Politica, y

CONSIDERANDO:

Que el Municipio de Bello fue certificadc en autonomia para administrar el servicio
publico educativo mediante la Resolucién Nacional 2825 del 9 de diciembre de
2002, conforme el Articulo 20 de la Ley 715 de 2001.

Que el articulo 202 de la Ley 115 de 1994 establecié que el gobierno nacional debe
autorizar a los establecimientos educativos privados el cobro de tarifas de
matriculas, pensiones y cobros periédicos dentro de uno de los siguientes
regimenes: libertad regulada, libertad vigilada o régimen controlado.

Que el articulo 202 de la Ley 115 de 1994 establecioé que para el cobro de tarifas
de matriculas, pensiones y cobros periddicos, los establecimientos educativos
deberan llevar registros contables y tendran en cuenta que las tarifas deben permitir
recuperar los costos incurridos en la prestacion de servicio, incluyendo gastos de
operacién, costos de reposicién, de mantenimiento y reservas para el desarrollo
futuro y, cuando se trate de establecimientos con animo de lucro, una razonable
remuneracion de la actividad empresarial.

Que el articulo 202 de la Ley 115 de 1994 establece que las tarifas de matriculas,
pensiones y cobros periédicos deben ser explicitas, simples y con una
denominacion precisa, y que podran tener en cuenta principios de solidaridad social
o redistribucidén economica.

Que la Ley 715 de 2001 estableci6 en su articulo 5.12 que corresponde a la Nacién
expedir la regulacién sobre costos, tarifas de matriculas, pensiones, derechos
académicos y cobros periédicos en los establecimientos educativos, y en su articulo
7.13. que corresponde a los municipios certificados para la administracion del
servicio educativo vigilar la aplicacion de la regulacién nacional sobre estos asuntos
en su jurisdiccion

Que el articulo 2.3.2.2.1.4 del Decreto 1075 de 2015 define los conceptos de
matricula, pension, cobros periédicos.
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Que como mecanismo para la clasificacién en uno de los regimenes establecidos
en el articulo 202 de la Ley 115 de 1994, se encuentra vigente la versién diez (10)
del "Manual de Autoevaluacion y Clasificacion de Establecimientos Educativos

Privados", para la definicion de tarifas, adoptada mediante Resolucion 020310 de
2022,

Que la Resolucién 017821 de 2023, consagra que para la vigencia 2024, la facultad
para incrementar de manera libre la tarifa del primer grado autorizado sera
aplicable unicamente a los establecimientos clasificados en Régimen de Libertad
Regulada .

Que fa Resolucion 017821 de 2023 establece que con el fin de incentivar y
fortalecer la permanencia de los estudiantes en los establecimientos educativos y
adicionalmente garantizar el derecho a la educacién de los nifios, nifias y
adolescentes del pais, el Ministerio de Educacion Nacional ha disefiado el criterio
de indice de permanencia, tomando la informacién reportada por cada
establecimiento educativo en el Sistema Integrado de Matricula —SIMAT del afio
inmediatamente anterior y que estéd constituido por los siguientes indicadores: i)
porcentaje de permanencia intra anual, ii) porcentaje de permanencia inter anual,
iii) tasa de aprobacion; con un peso porcentual igual para todos los indicadores y
para un total del 100%, en donde 0% corresponde al porcentaje mas bajo del indice
y el 100% al mas alto.

Definicidn de los indicadores:

+ Permanencia intra anual: Porcentaje de estudiantes matriculados durante
2022 sin presentar retiro en el transcurso del mismo afio.

* Permanencia inter anual: Porcentaje de estudiantes que, de acuerdo con su
trayectoria educativa, se encuentran matriculados en 2021 y 2022
consecutivamente.

+ Tasa de aprobacion: Porcentaje de estudiantes que aprobaron el grado
educativo en el cual se encontraban matriculados durante 2021.

Que, para los colegios creados después del afo 2022, que no cuentan con
matricula durante los anos 2021 y 2022 no sera aplicable dicho indice. En

consecuencia, el porcentaje de incremento debera calcularse sin tener en cuenta
este criterio.

Que, la Resolucidn 017821 de 2023 dispone que con el animo de atender las
necesidades de los territorios, en la Ley 2294 de 2023 por la cual se expide el Plan
Nacional de Desarrollo 2022-2026, se han conformado ocho (8) regiones de
manera diferencial: Amazonia, Caribe, Central, Eje Cafetero y Antioquia, Llanos y
Orinoquia, Pacifico, Santanderes y Seaflower {(Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina).

Que, en la Resolucion 017821 de 2023 se indica que el indice de permanencia se
encuentra clasificado en una escala de bajo, medio y alto para cada una de las ocho
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(8) regiones, buscando agrupar la maxima homogeneidad de resultados por cada
grupo de la escala mencicnada.

Que este indice formara parte integral de la formula de calculo de incremento de
las tarifas de matricula y pensién para el afic 2024 en los establecimientos
educativos privados de educacién preescolar, basica y media.

Que la Resoluciéon 017821 de 2023 posibilita un incremento de 0.25 puntos
porcentuales adicionales para los establecimientos educativos que atienden
poblacion escolar con discapacidad, debidamente caracterizada de acuerdo con las
categorias establecidas en el Sistema de Informacién de Matricula — SIMAT, y
atendiendo lo establecido en |la Resolucion 113 de 2020 expedida por el Ministerio
de Salud y Proteccién Social, en la cual se dictan disposiciones en relacién con la
certificacion de discapacidad y el Registro de Localizacion y Caracterizacion de
Personas con Discapacidad,

Que, la Resolucion 017821 de 2023 autoriza el incremento de un (1) punto
porcentual para el afio escolar que inicia en 2024, a los establecimientos educativos
privados que soporten que el pago de salario de al menos el ochenta por ciento
(80%) de sus educadores se sujeta a la escala de remuneracion que fija anualmente
el Gobierno nacional para los docentes y directivos docentes al servicio del Estado
que se rigen por el Decreto 2277 de 1979. En tal sentido, no podra entenderse que
este reconocimiento sea aplicable a aquellos establecimientos educativos que
reconozcan salarios superiores a los estipulados en virtud del mencionado
estatuto.

Que de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 2.3.2.3.5. y 2.3.2.2.1.8 del Decretfo
1075 de 2015, las secretarias de educacioén deben emitir resoluciones individuales
a cada establecimiento educativo, para autorizar la clasificacién y fijacion de tarifas.

Que el establecimiento educativo "COSMO SCHOOLS" con cédigo
DANE 305088020176 funciona en la sede ubicada en la direccion: CLL 52B No
59B-50 en el municipio de Bello, en jornada mafana ofrece los niveles de
Prejardin, Jardin, Transicion, 1, 2, 3,4, 5, 6, 7, 8, 9, de acuerdo con autorizacion de
estudios o licencia de funcionamiento namero(s):

Grado Nidmero Fecha
Prejardin 20130030 11/01/2013
Jardin 20130030 11/01/2013
Transicién 20130030 11/01/2013
1 202000001664 22/05/2020
2 202000004368 01/12/2020
3 202000004368 | 01/12/2020
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Grado Numero Fecha |
4 202000004368 01/12/2020
5 202000004368 01/12/2020
B 202200010526 23/12/2022
7 202200010526 23/12/2022
8 202200010526 2311212022
9

202200010526 231212022

Que MELISSA ALVAREZ LICONA identificado (@) con cédula de
ciudadania 43264567 en  calidad de rector(@) del establecimiento
educativo "COSMO SCHOOLS" presenté a la Secretaria de Educacion para el afio
2024, la propuesta integral de clasificacion en el régimen Libertad Regulada,
entrego los formularios y documentos anexos exigidos.

Que revisados los formularios y documentos anexos, la Secretaria de Educacion
concluyo que es procedente expedir el acto administrativo de autorizacion de tarifas
dentro del régimen y categoria correspondientes.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: REGIMEN. Autoricese al establecimiento educativo
COSMO SCHOOLS, el cobro de tarifas anuales de matricula y pensién dentro del
régimen Libertad Regulada aplicando un incremento de 12,81 %

ARTICULO SEGUNDO:TARIFA PARA TODOS LOS GRADOS
AUTORIZADOS Autoricese al establecimiento educatvo COSMO SCHOOLS,
cuyo primer grado autorizado es prejardin, las tarifas por concepto de matriculas y
pensiones para el afio de 2024 en ios siguientes valores.

TARIFA ANUAL

GRADO E MATRiCUL{A MAS ‘é‘;LﬁART“;fgﬁTg
PENSION
Prejardin 10.292.500 1.029.250
Jardin 10.096.495 1.009.650
Transicién 7.748.332 774.833
1  7.748.332 - 774.833
2 7748332 774.833
3 7.748.332  774.833
4 7.748.332 774.833
5  7.748.332 774.833
6 7.748.332 774.833
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TARIFA ANUAL

GRADO MATRiCUL{-\ MAS E‘ELSART“;?Q("JT:
PENSION
7 7.748.332 774.833
8 7.748.332 774.833
9 7.748.332 774.833

PARAGRAFO: El valor de la matricula no podra ser superior al 10% de la tarifa
anual autorizada. El cobro de la pensiéon podra hacerse en mensualidades o en
periodos mayores que no superen el trimestre y debera fijarse en el manual de
convivencia.

ARTICULO TERCERO: COBROS PERIODICOS Autoricense los cobros
periédicos que se relacionan a continuacion:
Niveles Alimentacién Transporte Alojamiento Otro

Preescolar 4.120.000 0 0 0
Primaria 4.120.000 0 0 0
Secundaria 4.120.000 0 0 0
Media 0 0 0 0

Estos cobros seran de voluntaria aceptacion por parte de los padres de familia. El
establecimiento no podra obligarlos a adquirir estos servicios con un proveedor
determinado, incluyendo el mismo establecimiento.

ARTICULO CUARTO: OTROS COBROS PERIODICOS: Autoricense otros cobros
periodicos para el afio 2024 por los conceptos que a continuacion se presentan:

Concepto Valor

Summer Camps (Valor Anual) 330.000

Colegic Expandido (Por experiencia) 150.000

Duplicado manilla de identidad digital Cosmo Schools 47 478

Momento de Worldview (Extracurricular)Valor Anual 103.500

Certificados y constancias en papel membrete 6.139

Inspira+ (Valor Mensual) 330.000

Ruta de orientacién vocacional (Valor Mensual) 103.500

‘Acceso al sistema de aprendizaje personalizado. Explora y

Crea (Valor mensual) aesrel

Seguro Estudiantil (Valor Anual} 20.000

identificacién digital (anual) 112.640
Duplicado Diploma 9.912

Extracurriculares {(Valor Mensual) 2.500.000
Codigo: F-GJ-01 Fecha de ;:32:?&?72023/07/05 Pagina- e 7
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Concepto Valor
Duphcado Manilla de identidad digital Cosmo Schools 47 478

Kit de expenencnas pensamiento computacional (Valor
Anual) |

Acceso al sistema de ai:Tren?iizaje personalizado.
Construye e Inspira (Valor Mensual)

170.000

59.478

Estos otros cobros deben corresponder a servicios que apoyen el desarrollo integral
y complementen el Proyecto Educativo Institucional, y no pueden incluir servicios
comunes y obligatorios, los cuales estan contemplados en la tarifa de matricula
y pensién.

Estos cobros deben establecerse expresamente en el Manual de Convivencia,
con sus correspondientes valores y forma de pago. El Manual de Convivencia
hace parte del PEIl y debe adoptarse con el mismo procedimiento establecido para
éste, y debe darse a conocer a los padres de familia en el momento de Ila matricula.

ARTICULO QUINTO: PUBLICIDAD La presente resolucion debera ser fijada en
lugar visible del establecimiento educativo.

ARTICULO SEXTO: NOTIFICACION La presente resolucién se notificara al
representante legal o al rector del establecimiento educativo. Contra ella proceden
los recursos de ley.

Dada en Bello a los

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

ARA INES SANCHEZ SEPULVEDA

Secretaria de Educacién.

Nombre | Firma i Fecha
Proyecté: Shirley Patifio Alcala e BT | 28/11/2023
Revisé: Bieidy Maria Minera Gutiérrez TP o 4 28/11/2023
Revisé: Catalina Maria Restrepo € bl foa, 28/11/2023

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documenta y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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CONSTANCIA DE NOTIFICACION PERSONAL

Enlafecha o4 h& lloB sie o[las: 03’ o8 -, Se presenta a la Secretaria de
Educacion _» <l Anhgy LT ina  ( nf;(e ha < identificado (a)
con C.C__ S244D ¢,/S2 | para ser notificado de la resolucion Por la cual
se autorizan la adopcion del régimen "Libertad Regulada™y las tarifas del
establecimiento educativo privado COSMO SCHOOLS con codigo
DANE 305088020176 para el afio lectivo 2024- JORNADA MANANA, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 66 y subsiguientes de la ley 1437 de
2011, codigo de procedimiento administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
Una vez notificado(a), se le entrega copia auténtica de la misma.

Se le informa que contra la presenta resolucion procede el recurso de reposicion,
el cual podra interponerse dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacion
personal, ante la Secretaria de Educacién, de conformidad con lo establecido en
los articulos 74 y 76 de la Ley 1437 de 2011.

j (7‘({ NTIREADA)

}( (/ ey renes | . Joliona Uding Cardena
CEDuLA

Notlflcador - “S'Z' 443 6S2‘

DRECCIGN ol 523 =3 S |- Perez
TREND » ‘3.Q¢ (30 Q__:].OC,
CORRED ELECTRONICD | - (_ff &t haryo ' al N ‘f)CoE; Mo. < vj g
ARMA ' Hlaha" L (',(nq
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POR LA CUAL SE AUTORIZAN LA ADOPCION DEL REGIMEN "LIBERTAD
REGULADA" Y LAS TARIFAS DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO
PRIVADO COSMO SCHOOLS CON CODIGO DANE 305088020176 PARA EL
ANO LECTIVO 2024- JORNADA TARDE

SC CERI-&&SBH

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE BELLO en ejercicio de
sus facultades legales y en especial las conferidas por las Leyes 115 de 1994,
715 del 2001 (Articulo 7.13), el Decreto 1075 de 2015 y la Resolucion Ministerial
2825 del 9 de diciembre de 2002, en concordancia con la Constitucidn Politica, y

CONSIDERANDO:

Que el Municipio de Bello fue certificado en autonomia para administrar el servicio
publico educativo mediante la Resolucién Nacional 2825 del 9 de diciembre de
2002, conforme el Articulo 20 de la Ley 715 de 2001.

Que el articulo 202 de la Ley 115 de 1994 establecio que el gobierno nacional debe
autorizar a los establecimientos educativos privados el cobro de tarifas de
matriculas, pensiones y cobros periddicos dentro de uno de los siguientes
regimenes: libertad regulada, libertad vigilada o régimen controlado.

Que el articulo 202 de la Ley 115 de 1994 establecié que para el cobro de tarifas
de matriculas, pensiones y cobros periédicos, los establecimientos educativos
deberan llevar registros contables y tendran en cuenta que las tarifas deben permitir
recuperar los costos incurridos en la prestacion de servicio, incluyendo gastos de
operacion, costos de reposicion, de mantenimiento y reservas para el desarrollo
futuro y, cuando se trate de establecimientos con animo de lucro, una razonable
remuneracion de [a actividad empresarial.

Que el articulo 202 de la Ley 115 de 1994 establece que las tarifas de matriculas,
pensiones y cobros periddicos deben ser explicitas, simples y con una
denominacion precisa, y que podran tener en cuenta principios de solidaridad social
o redistribucion economica.

Que la Ley 715 de 2001 estableci6 en su articulo 5.12 que corresponde a la Nacién
expedir la regulaciéon sobre costos, tarifas de matriculas, pensiones, derechos
académicos y cobros periédicos en los establecimientos educativos, y en su articulo
7.13. que corresponde a los municipios certificados para la administracion del
servicio educativo vigilar la aplicacién de la regulacién nacional sobre estos asuntos
en su jurisdiccion

Que el articulo 2.3.2.2.1.4 del Decretc 1075 de 2015 define los conceptos de
matricula, pension, cobros periédicos.
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Que como mecanismo para la clasificacion en uno de los regimenes establecidos
en el articulo 202 de la Ley 115 de 1994, se encuentra vigente la version diez (10)
del "Manual de Autoevaluacién y Clasificacién de Establecimientos Educativos
Privados", para la definicion de tarifas, adoptada mediante Resolucion 020310 de
2022,

Que la Resolucion 017821 de 2023, consagra que para la vigencia 2024, la facultad
para incrementar de manera libre la tarifa del primer grado autorizado sera
aplicable unicamente a los establecimientos clasificados en Régimen de Libertad
Reguiada .

Que la Resolucidn 017821 de 2023 establece que con el fin de incentivar y
fortalecer la permanencia de los estudiantes en los establecimientos educativos y
adicionalmente garantizar el derecho a la educaciéon de los nifios, nifias y
adolescentes del pais, el Ministerio de Educacion Nacional ha disefiado el criterio
de indice de permanencia, tomando la informacion reportada por cada
establecimiento educativo en el Sistema Integrado de Matricula —SIMAT del afio
inmediatamente anterior y que esta constituido por los siguientes indicadores: i)
porcentaje de permanencia intra anual, ii) porcentaje de permanencia inter anual,
iii) tasa de aprobacion; con un peso porcentual igual para todos los indicadores y
para un total del 100%, en donde 0% corresponde al porcentaje mas bajo del indice
y el 100% al mas alto.

Definicion de los indicadores:

¢ Permanencia intra anual: Porcentaje de estudiantes matriculados durante
2022 sin presentar retiro en el transcurso del mismo afio.

o Permanencia inter anual: Porcentaje de estudiantes que, de acuerdo con su
trayectoria educativa, se encuentran matriculados en 2021 y 2022
consecutivamente.

e Tasa de aprobacion: Porcentaje de estudiantes que aprobaron el grado
educativo en el cual se encontraban matriculados durante 2021.

Que, para los colegios creados después del afio 2022, que no cuentan con
matricula durante los afios 2021 y 2022, no sera aplicable dicho indice. En

consecuencia, el porcentaje de incremento debera calcularse sin tener en cuenta
este criterio.

Que, la Resolucion 017821 de 2023 dispone que con el animo de atender las
necesidades de ios territorios, en la Ley 2294 de 2023 por la cual se expide el Plan
Nacional de Desarrollo 2022-2026, se han conformado ocho (8) regiones de
manera diferencial: Amazonia, Caribe, Central, Eje Cafetero y Antioquia, Llanos y
Orinoquia, Pacifico, Santanderes y Seaflower (Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina).

Que, en la Resolucion 017821 de 2023 se indica que el indice de permanencia se
encuentra clasificado en una escala de bajo, medio y aito para cada una de las ocho
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(8) regiones, buscando agrupar la maxima homogeneidad de resultados por cada
grupo de la escala mencionada.

Que este indice formara parte integral de la férmula de calculo de incremento de
las tarifas de matricula y pensidn para el afio 2024 en los establecimientos
educativos privados de educacién preescolar, basica y media.

Que la Resolucion 017821 de 2023 posibilita un incremento de 0.25 puntos
porcentuales adicionales para los establecimientos educativos que atienden
poblacion escolar con discapacidad, debidamente caracterizada de acuerdo con las
categorias establecidas en el Sistema de Informaciéon de Matricula — SIMAT, y
atendiendo lo establecido en la Resolucién 113 de 2020 expedida por el Ministerio
de Salud y Proteccién Social, en la cual se dictan disposiciones en relacion con la
certificacion de discapacidad y el Registro de Localizacion y Caracterizacion de
Personas con Discapacidad,

Que, la Resolucién 017821 de 2023 autoriza el incremento de un (1) punto
porcentual para el afio escolar que inicia en 2024, a los establecimientos educativos
privados que soporten que el pago de salario de al menos el ochenta por ciento
(80%) de sus educadores se sujeta a la escala de remuneracion que fija anualmente
el Gobierno nacional para los docentes y directivos docentes al servicio del Estado
que se rigen por el Decreto 2277 de 1979. En tal sentido, no podra entenderse que
este reconocimiento sea aplicable a aquellos establecimientos educativos que
reconozcan salarios superiores a los estipulados en virtud del mencionado
estatuto.

Que de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 2.3.2.3.5. y 2.3.2.2.1.8 del Decreto
1075 de 2015, las secretarias de educacién deben emitir resoluciones individuales
a cada establecimiento educativo, para autorizar la clasificacion y fijacién de tarifas.

Que el establecimiento educativo "COSMO SCHOOLS"con cédigo
DANE 305088020176 funciona en la sede ubicada en la direccion: CLL 52B No
59B-50 en el municipio de Bello, en jornada tarde ofrece los niveles de Prejardin,
Jardin, Transicion, 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, de acuerdo con autorizacion de estudios
o licencia de funcionamiento nimero(s):

Grado Ndamero Fecha
Prejardin 20130030 11/01/2013
~Jardin 20130030  11/01/2013
Transicion 20130030 11/01/2013

1 202000001664 22/05/2020
2 202000004368 01/12/2020
3 202000004368 01/12/2020

Fecha de aprobacion: 2023/07/05
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Grado Nimero Fecha
4 202000004368 01/12/2020
5 202000004368 01/12/2020
6 202200010526 23/12/2022
7 202200010526 23/12/2022
8 202200010526  23/12/2022
9 202200010526 23/12/2022

Que MELISSA ALVAREZ LICONA identificado (@ con cédula de
ciudadania 43264567 en  calidad de rector(@a) del establecimiento
educativo "COSMO SCHOOLS" presenté a la Secretaria de Educacion para el afio
2024, la propuesta integral de clasificacion en el régimen Libertad Regulada,
entrego los formularios y documentos anexos exigidos.

Que revisados los formularios y documentos anexos, la Secretaria de Educacién
concluyd que es procedente expedir el actc administrativo de autorizacién de tarifas
dentro del régimen y categoria correspondientes.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: REGIMEN. Autoricese al establecimiento educativo
COSMO SCHOOLS, el cobro de tarifas anuales de matricula y pensién dentro del
régimen Libertad Regulada aplicando un incremento de 12,81 %

ARTICULO SEGUNDO: TARIFA PARA TODOS LOS GRADOS
AUTORIZADOS Autoricese al establecimiento educativo COSMO SCHOOLS,
cuyo primer grado autorizado es prejardin, las tarifas por concepto de matriculas y
pensiones para el afio de 2024 en los siguientes valores.

TARIFA ANUAL

GRADO MATRIiCU LA MAS ‘IID’EL;ART“;‘?CXJTS
PENSION
Prejardin 10.292.500 1.029.250
Jardin 10.096.495 1.009.650
Transicion 7.748.332 774.833
1  7.748.332 774.833
2 7.748.332 774.833
3 7.748.332 774.833
4 7.748.332 774.833
5 7.748.332 774.833
6 7.748.332 774.833
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" | TARIFA ANUAL )
GRADO MATRICULA MAS E‘;LSART“;?;‘JT?
PENSION

7 7.748.332 774.833
8 7.748.332 774.833
9 7.748.332 774 833

PARAGRAFO: El valor de ia matricula no podra ser superior al 10% de la tarifa
anual autorizada. El cobro de la pension podra hacerse en mensualidades o en
periodos mayores que no superen el trimestre y debera fijarse en el manual de
convivencia.

ARTICULO TERCERO: COBROS PERIODICOS Autoricense los cobros
periddicos que se relacionan a continuacién:

T ———

| Niveles Allmentacwn Transporte Alojamiento [Otro
Preescolar| 4.120000 = 0 0 0
Primaria = 4.120.000 0 0 0
Secundaria 4.120.000 0 0 0
Media 0 0 0 0

Estos cobros seran de voluntaria aceptacion por parte de los padres de familia. El
establecimiento no podra obligarlos a adquirir estos servicios con un proveedor
determinado, incluyendo el mismo establecimiento.

ARTICULO CUARTO: OTROS COBROS PERIODICOS: Autoricense otros cobros
periddicos para el afio 2024 por los conceptos que a continuacién se presentan:

Concepto Valor
Kit de experiencias pensamiento computacional (Valor Anual) 170.000
Duplicado Diploma 9.912
Summer Camps (Valor Anual) 112.640
Identificacion digital (Anual) 112.640
Momentos Worldview (Estracurricular) Valor Anual 103.500
Extracurriculares (Valor Mensual) 2.500.000
Seguro Estudiantil (Valor Anual) 20.000
Summer Camps (Valor Anual) 330.000
Duplicado manilla de identidad digital Cosmo Schools 47 478
Inspira+ (Valor anual) 3.300.000
Ruta de orientacién vocacional (Valor Mensual) 103.500
Colegio Expandido (Por experiencia) 160.000
Certificados y constancias en papel membrete 6.139

Cédigo: F-GJ-01
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Concepto Valor
Acceso al sistema de aprendizaje personalizado. Explora y
42 414
Crea (Valor mensual)
I
Acceso al sistema de aprendlzaje personalizado. Consiruye e 594.780

Inspira (Valor Mensual)

Estos ofros cobros deben corresponder a servicios que apoyen el desarrollo integral
y complementen el Proyecto Educativo Institucional, y no pueden incluir servicios
comunes y obligatorios, los cuales estan contemplados en la tarifa de matricula
y pension.

Estos cobros deben establecerse expresamente en el Manual de Convivencia,
con sus correspondientes valores y forma de pago. El Manual de Convivencia
hace parte del PE| y debe adoptarse con el mismo procedimiento establecido para
este, y debe darse a conocer a los padres de familia en el momento de la matricula.

ARTICULO QUINTO: PUBLICIDAD La presente resolucién debera ser fijiada en
lugar visible del establecimiento educativo.

ARTICULO SEXTO: NOTIFICACION La presente resolucién se nofificara al
representante legal o al rector del establecimiento educativo. Contra ella proceden
los recursos de ley.

Dada en Bello a los

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

L 4 <

ARA INES SANCHEZ SEPULVEDA
Secretaria de Educacion.

Nombre 7} Firma D Fecha
Proyecté: Shirley Patifio Alcala A oy g 28/11/2023
Revisé: Bleidy Maria Minera Gutiérrez T 0 A 28/11/2023
Revisé: Catalina Maria Restrepo Cakdie  Epe 28/11/2023
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontrimos ajustade a las normas y
disposiciones legales vigentes, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad fo presentamos para firma.
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RESOLUCION

Nro.
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C CEER14:3888

CONSTANCIA DE NOTIFICACION PERSONAL

En la fecha o4 l 11,\1023 s olas: 0308 . se presenta a la Secretaria de
Educacién - |<liama ier,dno C aglcona % identificado (a)
con C.C_~ IIS2443 952, para ser notificado de la resolucién Por la cual
se autorizan la adopcién del régimen "Libertad Regulada"y las tarifas del
establecimiento educativo privado COSMO SCHOOLS con codigo
DANE 305088020176 para el afio lectivo 2024- JORNADA TARDE, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 66 y subsiguientes de la ley 1437 de
2011, cédigo de procedimiento administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
Una vez notificado(a), se le entrega copia auténtica de la misma.

Se le informa que contra la presenta resolucion procede el recurso de reposicion,
el cual podré interponerse dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacién
personal, ante la Secretaria de Educacion, de conformidad con lo establecido en
los articulos 74 y 76 de la Ley 1437 de 2011.

~ NOTICADOGR)
MERE ~ }aham U Glincl CarCEhaS
Notificador m_ i ”52'443 85
RN cls2r3 =4 Beommo ez
TRETN + Bole302300
CORRED AETRANED fulzc:hamo[mg@ Casmo, cdc
FRth - Jolang U cah ne
FYRTINp Version: 07 -
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