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Stiftelsen Liv och Fredinstitutet
Organisationsnummer: 817602-2302

Forvaltningsberattelse

Allmant om verksamheten

Stiftelsens sate: Life & Peace Institute:s sate ligger i Uppsala, Sverige.

Funktionell valuta: Den funktionella valutan for LPI &r svenska kronor (SEK).

Syfte: Stiftelsen skall bedriva vetenskaplig forskning utifran kristet-etiska

(enligt stiftelsens aspekter pa fragor om internationella kanflikter och méjligheter till

stadgar) samverkan lander emellan, i syfte att stodja kristenhetens medverkan till
folkférsoning, fred och rattvisa.

Institutets vision och uppdrag

Life & Peace Institute (LPI) &r en internationell institution for fredsforskning och fredsinsatser.
LPi:s vision dr en varld dar fred, rattvisa och icke-valdsliga relationer rader genom ménniskors
aktiva arbete och engagemang.

LPi:s mission ar: LPI stddjer och frimjar icke-valdsliga strategier fér konfliktomvandling genom
en kombination av forskning och insatser som innebdr att stdrka befintlig lokal kapacitet fér
att férebygga vald, mildra dess effekter och ateruppbygga samhidllen efter att valdet har ebbat
ut eller kommit till ett slut.

Organisation

En internationell styrelse styr institutet. Sveriges Kristna Rad (SKR) utser styrelsen fér en
fyradrsperiod. Styrelsens ledaméter dr sammansatta med syftet att ge en balanserad
representation som speglar konfessionell tillhorighet, kon samt expertis inom teologi, freds-
och konfliktvetenskap, statsvetenskap och andra relevanta omraden.

Styrelsen genomfér minst fem moten per ar, tre virtuella och tva fysiska, foér att ta fram
riktlinjer for institutets program, struktur, ledning, forskning och annan verksamhet. Den
granskar och godkadnner ocksa den arliga budgeten och antar den arliga verksamhetsplanen.
Verkstdllande utskottet utses arligen av styrelsen for fragor som maste hanteras mellan
styrelsemotena. Utdver de fem officiella styrelsemétena sammankallade direktorn till
ytterligare samrad med styrelsen om utvecklingen av den nya strategiska planen (2023-2027).

LPI:s styrelseledaméter 2022 (* Ledamot i exekutivikommittén).

Revd. Gustaf Odquist*- Styrelseordférande, Svenska kyrkan

Dr. Angela Muvumba Sellstrom*-  Seniorforskare, Nordiska Afrika Institutet (NAI) och
knuten till Uppsala Universitets institution for freds- och
konfliktforskning.

Revd. Dr. Myra Blyth- Research Associate, vid Regent's Parks College,
University of Oxford, England

Dr. Njoki Wamai - Bitradande professor, International Relations
Department, United States International University in
Nairobi (USIU), Kenya.

Ms. Shamsia Ramadhan - Global Coordinator, Finska kyrkans utlandshjalp (\]\/
2



Stiftelsen Liv och Fredinstitutet
Organisationsnummer: 817602-2302

Dr. Nada Mustafa Ali Women's and Gender Studies Department och &r
fakultets fellow pa Center for Governance and
Sustainability vid University of Massachusetts, Boston,

USA

Mr. John Katunga Murhula Catholic Relief Services (CRS), Africa Peacebuilding and
lustice

Mr. Stein Erik Horjen Norska kyrkan, Norad

Mr. Stig Lundberg Ordférande for LPI:s Finans och riskkommitté (FARCom);

Svenska Kyrkan

Det 6vergripande ansvaret for planering, samordning och administration ligger hos direktor,
som i sitt arbete stods av Executive Team (ET), som bestar av programchef och chefen for
ekonomi och administration. Ett strategiskt ledarskapsteam (SLT) ger rad till ET. SLT bestar av
programchef, chef for ekonomi- och administration, teamledare for kollaborativt lirande,
afrikanska nationella programmen och global policy, samt tvd seniora radgivare, en for
strategiska processer och en for Sverigeprogrammet. Dessutom har LPI landchefer fér sina
program i Kenya, Somalia, Etiopien, Sudan och Demokratiska republiken Kongo och en
programchef for sitt regionala program for Afrikas horn (HARP).

Institutet har fem kontor, i Uppsala, Sverige; Nairobi, Kenya; Bukavu, Demokratiska
republiken Kongo (DRC); Addis Abeba, Etiopien; Khartoum, Sudan; och Mogadishu, Somalia.
Sudan- och Somalia-programmen stdds av kontoret i Nairobi. Varje kontor har ett Senior
Management Team (SMT) som rapporterar till ET.

2022 genomfordes aktiviteter inom atta fredsbyggande program (Etiopien, Kenya, DRC,
Somalia, Sudan, Sverige, Horn of Africa Regional Programme — HARP och Inclusive Peace in
Practice — IPIP).

Vasentliga hdndelser under rikenskapsaret

| bérjan av 2022 fattade den svenska regeringen beslutet att omférdela en del av sin
bistandsbudget till stdd till ukrainska flyktingar som férvintas komma till Sverige. Som ett
resultat av detta fick ett antal av vara program budgetminskningar for aret. Detta skapade
forseningar i borjan av dret da LPI vintade pa att Sida och Svenska missionsradet (SMR), skulle
tolka och implementera beslutet i vara program. Beslutet atertogs delvis i mitten av aret och
den ekonomiska paverkan pa vara program blev inte alltfér stor. Effekterna i form av
osakerhet och forseningar var dock storre.

Den férsamrade vaxelkursen for den svenska kronan mot USD skapade ocksa svarigheterivara
program. Som ett resultat av férsamringen var LPI tvungen att forandra programmen och i ett
fall minska mangden allokerade kostnader for att tacka forlusterna. Detta fortsitter att vara
en betydande utmaning, och vi utvecklar strategier for att mildra dessa effekter.

Sdkerhetssituationen pd Afrikas horn och 6stra Demokratiska republiken Kongo fortsatte att
vara bracklig, vilket pdverkade personalens sdkerhet och orsakade &ven forseningar i
genomfdrandet av vissa aktiviteter.

En ny svensk regering valdes i september 2022, dir partier som har féresprakat minskat
svenskt bistand kom till makten. Regleringsbrevet till Sida som sldpptes den 23 december Ns/
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avsl6jade ndgra plétsliga och stora nedskdrningar i det internationella bistandet, till exempel
kring Strategin for héallbar fred samt Informations- och kommunikationsstrategin for
internationell utveckling. Den nya regeringen prioriterar Ukraina och “ndrregionen” och har
bestdmt sig for att reformera det svenska internationella utvecklingsbidraget under de
kommande aren. LPI riknar dirmed med ytterligare nedskéarningar och omprioriteringar av
det internationella bistandet i framtiden.

Vart Uppsalakontor fortsitter att ge teknisk input, kontroll, stéd och vigledning inom
omrddena ekonomistyrning, genuskinslighet, uppfoljning, utvédrdering och ldrande (MEL),
programutveckling, sakerhetsledning, strategisk kommunikation mm.

Strategiska prioriteringar

Strategisk prioritering 1: Stéd till det civila
samhdllet och inkluderande engagemang fér fred

Knowledge & Learning
LPI stédjer aktorer i det civila samhillet i deras

konfliktomvandlingsarbete genom
kapacitetsuppbyggnad och gemensamt engagemang i
forskning och handling.

och medvetandehéjande

LPI engagerar sig direkt och i samarbete med andra
om for att 6ka medvetenhet och paverkansarbete. LPI
stravar for att 6ka medvetenhet om det civila
samhallets konfliktomvandlingsprocesser och ta upp
relevanta politiska fragor som hirrér fran arbetet i
fdlt. Genom detta engagemang férsoker LPI bjuda in
och motivera inflytelserika aktorer att ta sitt ansvar fér att frdmja rattvisa och fred.

Strategisk prioritering 2: Politiskt engagemang EI);_
Civil Society support and

inclusive engagement for
peace

Strategisk prioritering 3: Kunskap och lérande for att forbéittra praxis

Genom dokumentation och lirande gor LPI kunskap och erfarenheter fran LPI och dess
partners tillgdngliga for fredsarbetare och forskarsamhillet. Detta sker i strategiska
partnerskap med relevanta lokala och internationella forskare, akademiska aktorer och
fredsarbetare. Samtidigt samlar LPI relevanta teorier, forskningsresultat och erfarenheter fran
andra sammanhang och organisationer samt kommunicerar dem inom LPI och till sina
partners.

Programgenomférande 2022

LPl:s engagemang under 2022 har fokuserat pa stod till lokala civilsamhillesorganisationer
(CSOs) och universitet, samt att bygga strategiska partnerskap med statliga aktérer och
nationella, regionala och internationella organisationer och ndtverk, samt starka banden med
givare och internationella aktérer for att stodja miljder som framjar till
ickevdldskonfliktférvandling. Innovativt politiskt engagemang och deltagande forskning spelar
en viktig roll i LPI:s strategi, bdde som en forutséttning for att forstd sammanhanget av
engagemang och som ett medel for att transformera konflikter.



Stiftelsen Liv och Fredinstitutet
Organisationsnummer: 817602-2302

LPI tillampar flera 6msesidigt forstarkande strategier i sitt stod till det civila samhillet och
bredare konfliktomvandlingsarbete:

Framja inkluderande samhidllsbaserade fredsbyggande processer med en langsiktig syn,
med engagemang som drivs av lokala partners och tekniskt atféljda (och i manga fall
ekonomiskt stodda) av LPI.

Kapacitetsforstarkning, inklusive processer och metoder for konfliktomvandling — sdsom
Participatory Action Research (PAR); forskningsmetodik och metoder; Sustained Dialogue;
MEL; medling, férhandling och organisationsutveckling — sasom ekonomisk forvaltning och
redovisning, administrativa fardigheter och procedurer, personalférvaltning, ledarskap,
organisationsstyrning, resursmobilisering, inklusive givarrelationer. Kapacitetsférstarkning
svarar mot uttryckta och vdl analyserade behov hos partners.

Policyengagemang, sarskilt pa lokal, nationell och regional niva, antingen av LPI sjilva eller
i samarbete med lokala, regionala eller internationella partners.

LPI har ocksa ett specifikt engagemang for ldrande och reflektion, inte minst genom sin
tredje strategiska prioritet, kunskap och ldrande, och investeringar i dokumentation och
Overvakning och utvdrdering, som efterstravas over LPl:s program, med stod frén
Collaborative Learning Team (CLT).

Implementering av fredsbyggande program i de sammanhang dér vi arbetar kriver
flexibilitet och adaptivitet relaterad till kontinuerlig kontextbeddémning av risker,
utmaningar och madjligheter. Ett engagemang for bade konfliktkinslighet och
resultatbaserad hantering kriver adaptiv programmering for att sidkerstilla att
anstrangningarna fortsdtter att ge effektiva och effektiva bidrag till programmets
Overgripande mal.

Nagra av hojdpunkterna i programmen 2022 inkiuderar:

* Med kanadensisk finansiering lanserade LP! en ny dialog-till-handling-process med
hjdlp av PAR-metodik for att 6ka kvinnors engagemang i konfliktomvandling i Etiopien.

* Med EU-finansiering stodde LPI ungdomar i det kenyanska civilsamhillet i att frimja
fredliga val i fyra 1an i Kenya och uttkade det geografiska omradet till tvd nya delar,
Marsabit och Mombasa.

* Grunden lades tvarorganisatoriskt for LPl:s klimat-konflikt-nexusarbete, med
ytterligare finansiering fran FN:s utvecklingsprogram (UNDP).

* LPI utforskade att integrera traumainformerad praxis i vart fredsbyggande arbete och
operationer, sarskilt i Somalia, Etiopien och Sudan.

e | Sverige bdrjade LPI stédja ett projekt om att ta Sustained Dialogue till Sverige genom
projektet Dialogen som drivs av Fryshuset. Informations- och
kommunikationsprojektet Global Peacefinders startades men med en mindre budget
pa grund av omprioriteringarna i den svenska bistdndsbudgeten.

* Med stod fran Sida kunde LPI genomfora ett innovativt, litet anslag i Kenya som
skapade utrymme for bidragstagare att vara delaktiga i beslutsfattandet om vem som
fick medel, hur de anvdndes och hur de 6vervakades. Detta har lagt grunden for LPI att
fornya sig ytterligare i hur man ser sig sjilv som en partner som stédjer lokala
organisationer samt hur man betalar ut medel.
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* lanstrangningar for att framja atgarder for att stélla kvalitetsfinansiering till forfogande
for det civila samhallet, lanserade LPI i partnerskap med Radical Flexibility Fund, en
multiintressentgrupp av bilaterala och privata givare och INGO:er som arbetar med
innovation inom kvalitetsfinansiering for civilsamhallet som ett satt att frimja
Overenskommen utveckling mot att lokala aktorer ges mer mandat och ansvar.

* | samarbete med Institutet fér rattvisa och férsoning (1JR) och Center for the Study of
Violence and Reconciliation (CSVR), lanserade LPI ett 5-delat utbildningsprogram som
fokuserar pa sambhéllsbaserade organisationer som arbetar fér att frimja
implementeringen av Afrikcan Union Transitional Justice Policy (AUTJP) inom sina
samhdllen. Detta program &r det forsta i sitt slag som férbinder roéster fran samhillet
till regionalpolitiska diskussioner om Gvergangsrattvisa pa Afrikas horn.

* [samarbete med UNDP, African Union Border Program (AUBP) och Inter-Governmental
Authority for Development (IGAD), utvecklade och lanserade LPI Borderlands Civil
Society Platform — den forsta i sitt slag som skapar ett strukturerat utrymme fér
gransomradenas roster att direkt engagera sig med regionala beslutsfattare och ligga
grunden for att framja policyramverk som fokuserar pa grainsomraden.

Institutet arbetade formellt och informellt tillsammans med 79 lokala, nationella och
regionala organisationer (inklusive 4 universitet) samt oéver ett dussin internationella
organisationer, for att engagera sig med lokala samhéllen i langsiktiga fredsbyggande
processer i 19 stater/regioner/lan i Etiopien, Somalia, Sudan, DRC, Kenya och Sverige samt
med engagerade viljare, samhéllen, myndigheter p& olika nivder och andra
konfliktintressenter.

Framtida utveckling

Under 2023 kommer LPI att fortsdtta att stirka sina interna system och rutiner. Dessutom har
vi lagt till en ny tjanst som Audit and Compliance Manager, som kommer att stédja ED och
FARCom for att sdkerstalla att LPI féljer bade interna policyer savil som krav fran givare och
juridiska krav.

Vi vidareutvecklar ocksa vart ekonomisystem, SUN, fér att optimera dess inbyggda kapacitet
for att stdarka vart beslutsfattande med hjalp av finansiell data och dka automatiseringen av
arbetsfloden.

LPI:s nya strategiska plan (2023-2027) rullades ut i slutet av 2022 och kommer att
implementeras 2023.

Nagra av de viktigaste programomradena dir LPI forvintar sig att se tillvixt under 2023 ir:
e Klimatsdkerhetsnexus

e Traumainformerat fredsbyggande

e Arbete i Sydsudan for att stodja ActAlliance-partners.

e Engagemang fran det civila samhallets partner genom innovativa bidragsmetoder

e |nnovativ finansiering och lokalisering.

e Ungdomar och kvinnors fred och sidkerhet

e Konsolidering och utvidgning av regionala och kontinentala engagemang inom African
Union Commission (AUC) och Inter-Governmental Authority for Development (IGAD) '\T/
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| december 2022 sldppte den svenska regeringen sin budget for 2023, som innehéll betydande
forandringar av finansieringen av internationell utveckling. En viktig inverkan pd LPI var att
InfoKom-bidragen minskade avsevirt, men dven andra strategier fick nedskédrningar. Som ett
resultat informerades vi av Svenska missionsradet i januari om att finansieringen av vart
Peacefinders-program avslutades och vi var tvungna att stinga programmet. Dessutom
gjordes nedskdrningar i budgeten for 2023 for DRC och vi fick ingen forvintad
kostnadsférlangning for IPIP.

| februari 2023 utsag Sveriges kristna rad en ny ordférande for LPI, Eva Christina Nilsson. Hon
ersatter Gustaf Odquist i juni 2023.

I april 2023 brot en valdsam konflikt ut i Khartoum, Sudan, och den sprider sig 6ver hela landet.
Detta har inneburit att programmen har stallts in och personalen tagit skydd pa plats.

Givare och partners
LPI vill uttrycka sin djupaste uppskattning for sina Gver 50 partners som har gjort det majligt
for oss att arbeta vid deras sida nar de svarar pa vald och konflikt i sina samhéllen.

LPI uttrycker ocksa sin varmaste tacksamhet for de medel som mottagits och projektstéd fran
dess givare. Ar 2022 inkluderade dessa:

e Act Svenska kyrkan e Sida

o Kollekt/gavor fran kyrkor e Svenska missionsradet

e Europeiska Unionen e UNPBF

e Belgien, Federal Public Service, e United States International
Foreign Affairs, Foreign Trade and Development Agency (USAID)
Development Cooperation e FOrenta nationernas

e Kanadas freds- och utvecklingsprogram
stabiliseringsprogram e Freidrich Ebert Stiftung

Personal

LPI vardesdtter och faster stor vikt vid att i sina olika kontor ha mangfald i personalen med
olika kulturer, bakgrund, jamstalidhet och expertis. Bland personalstyrkan finns anstillda med
visstidskontrakt och tillsvidareanstdlida samt langtidskonsulter och korttidspraktikanter.
Under 2022 hade LPI totalt 84 anstéllda, varav 48% var kvinnor och 52% man.

LPI vill uttrycka sin tacksamhet till alla sina anstdllda, praktikanter och konsulter fér deras
utmarkta arbete under 2022. Vi uppskattar verkligen det stora engagemanget och den positiva
attityden hos var personal som fortsatter att arbeta i de utmanande och ofta riskfyllda miljéer
dar LPI:s program genomfors.
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Stiftelsens finansiella utveckling

Alla siffror i tusental SEK.

Ar 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Inkomst 30311 | 35722 | 40153 | 34814 | 44131 | 59208 | 73320 | 56875 | 60834 | 92254
Utgifter -29523 | -32558 | -39898 | -36335 | -44714 | -61005 | -72301 | -56395 | -60399 | -90 474
Eget

kapital 4057 7771 8144 6 680 6616 5150 6341 7838 6311 7 989

Intakterna fran Sida har okat jamfort med 2021 trots neddragningar i de utlovade bidragen.
Omsattningen for LPI har 6kat med ca 50% jamfort med 2021. Okningen beror, férutom pa de
okade bidragen fran Sida, dven pa nya bidrag fran Kanada och EU kommissionen. N_/
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Resultatrakning

Verksamhetens intikter

Projektbidrag

Ovriga bidrag

Gavor

Ovriga rérelseintikter
Summa intdkter

Verksamhetens kostnader

Ldmnade anslag

Ovriga externa kostnader
Personalkostnader
Ovriga rorelsekostnader
Summa kostnader

Rorelseresultat

Resultat fran finansiella poster

Valutakursdifferenser
Ovriga ranteintikter och liknande
Summa resultat fran finansiella poster

Arets resultat

Not

w

56

2022 2021
91329 59 887
921 936

3 12

92 253 60 834
-25703 -12 194
-23 585 -18 407
-41 186 -29 799
0 0

-90 474 -60 399
1779 435

- 159 -1963
58 1
-101 -1962
1678 -1527
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Balansrdkning Not 2022-12-31 2021-12-31
Tillgangar

Kortfristiga fordringar

Ovriga fordringar 443 1513
Forutbetalda kostnader och upplupna bidrag 7 4 407 4 688
Summa kortsiktiga fordringar 4 850 6201
Kassa och bank 14 921 22 867
Summa omsattningstillgangar 19 771 29 067
Summa tillgangar 19771 29 067

Eget kapital och skulder

Eget kapital

Bundet eget kapital 2 000 2000
Andamadlsbestimda medel 10 10
Fritt eget kapital 5979 4301
Summa eget kapital 7 989 6311
Avsdttningar 8 1215 1150

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder 257 319
Ovriga skulder 1133 1238
Skuld erhallna ej utnyttjade bidrag 2 7722 17 997
Upplupna kostnader och forutbetalda

intdkter 9 1455 2 052
Summa kortfristiga skulder 10567 21 607
Summa eget kapital och skulder 19771 29 067 N\/
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Forandring av eget kapital

. . Fritt eget Anda.r.néls-

Stiftelsekapital ; bestamda Summa
kapital

medel
Ingdende balans 2021-01-01 10 5828 2 000 7 838
Arets resultat -1527 -1527
Utgdende balans 2021-12-31 10 4301 2 000 6311
Ingaende balans 2022-01-01 10 4301 2 000 6311
Arets resultat 1678 1678

Utgaende balans 2022-12-31 10 5979 2 000

11
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Not1 Redovisnings- och varderingsprinciper
Alla belopp dr i tkr
Redovisningsprinciper

"Stiftelsens arsredovisning har upprattats enligt arsredovisningslagen (1995:1554) och Bokféringsnamndens
BFNAR 2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning (K3).

Redovisningsprinciperna ar oférandrade i jamforelse med foregdende ar, om inget annat anges."
Fordringar

Fordringar upptas till det belopp som efter individuell bedémning berdknas bli betalt.
Anldggningstillgangar

"Materiella anlaggningstillgangar redovisas till anskaffningsvarde minskat med avskrivningar (och
nedskrivningar). | anskaffningsvardet ingar utgifter som direkt kan hanfaras till forvarvet av tiligangen.

Utgifter for I6pande reparation och underhall redovisas som kostnader.

Inventarier, maskiner och annan utrustning inkdpta i projekten kostnadsfors vid anskaffningstillfallet. Samt
inventarier med ett anskaffningsvarde under 50% av prisbasbeloppet har utifran vasentlighetsbeddomning
redovisats som kostnad.

Nedskrivningsprovning sker alltid fér sadana tillgangar som inte langre uppfylier kraven att definieras som
materiella anlaggningstillgangar. Enligt K3 ska omklassificering inte goras.

Materiella anlaggningstillgangar skrivs av systematiskt over tillgangens bedomda nyttjandeperiod. Nar
tillgangarnas avskrivningsbara belopp faststalls, beaktas i forekommande fall tillgangens restvarde. linjar
avskrivningsmetod anvands.

Foljande avskrivningstider tillampas:

Qvriga inventarier 5-10 ar.”

Rantor

Rantemedel som gottskrivs bidragsgivarna bokfors direkt som skuld och redovisas e] 6ver resultatrakningen.
Intdktsredovisning

Intakter redovisas till det faktiska vardet av vad som erhallits eller kommer att erhallas.

Gavor och donationer ar intdkter utan dverenskommelse med givaren och dér givaren inte kraver formell
rapportering.

Bidrag ar intakter som ar ett resultat av ett avtal dar givaren vanligen kraver nagon form av aterkoppling.

Gavor redovisas normalt enligt kontantprincipen. | den man det finns l6ften kanda vid balansdagen om
gavor/bidrag, redovisas de efter individuell prévning.

Projektbidrag omfattar bidrag som ar avsedda for specifika program/projekt och férknippas med ett villkor som
kraver aterbetalningsskyldighet om villkoret inte ar uppfyllt.

Ovriga bidrag &r bidrag som inte ar bundna till specifika program/projekt.

Intdktsredovisning av bidrag sker nér stiftelsen med rimlig sakerhet bedémer att dterbetalning inte kommer att
ske.

Avsdttningar

Med avsattningar avses forpliktelser pa balansdagen som ar sikra eller sannolika till sin forekomst men ovissa
till belopp eller till den tidpunkt da de skall infrias.

Limnade anslag

Ldmnade anslag ar kostnader hos partnerorganisationer spenderade inom stiftelsens projekt.
Annan valuta

Fordringar och skulder i annan valuta an SEK omraknas till balansdagens vaxelkurs
Andamaélsbestimda medel

| posten Andamalsbestimda medel i eget kapital redovisas annu inte forbrukade gévor och andra
dndamalsbestamda medel. Se dven eget kapital-rapporten. N(
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Stifielsen Liv och Fredinstitutet
Organisationsnummer: 817602-2302

Not2  Projektbidrag

Under aret utnyttjade projektbidrag
Sida, Sverige

European Commission

Svenska missionsradet

Somalia Stability Fund

USAID

Svenska kyrkan, internationella
avdelningen

Ovriga bidrag

Friedrich Ebert Foundation
SaferWorld

SOAS

UNDP

Belgien MFA

Summa

Projektbalanser till kommande ar
Sida, Sverige

European Commission
Svenska missionsradet
Svenska institutet

USAID

Switzerland

Friedrich Ebert Foundation
Children's Mission

Social Change Initiative
Medel att aterbetala
Summa

Projektmedel har ianspraktagits for
Kenyaprogram

Horn of Africa Regional program
Somaliaprogram

Etiopienprogram

DRC program

Global Policy program
Sudanprogram

Sverigeprogram

Summa

2022-12-31 2021-12-31

69 887 41 818

6 804 1983

6538 7232

88 785

0 63

1000 969

4 206 325

42 11

0 1213

17 95

2747 4674

0 717

91 329 59 887

2022-12-31 2021-12-31

446 13 018

3751 2706

82 1213

427 17

0 260

0 618

85 42

1 4

0 61

2929 58

7722 17 997

2022 2021

-10 087 -5 146

-17 927 -10 437

-20 683 -16 790

-11 103 -7 400

-23 350 -12 276

-3 964 -3 883

-3 339 -2940

- 876 -1 457
-91 329



Stiftelsen Liv och Fredinstitutet
Organisationsnummer: 817602-2302

Not3  Ovriga bidrag

Svenska kyrkan

Svenska kyrkan, internationella avdelningen
Svenska missionsradet

Ovriga

Summa

Not4  Gavor redovisade | resultatrikningen

Andra gavor
Summa

Not5 Ldner och andra ersédttningar fordelade per
land

Loner och andra ersattningar fordelade per land uppgar till

Sverige
Direktor
Ovriga anstillda
Etiopien
Anstéllda
Kenya
Anstallda
Somalia
Anstdllda
DRC
Anstdllda
Sudan
Anstallda

Pensionskostnader
Sociala avgifter

Summa I6ner och andra erséttningar

Andra personalkostnader
Summa personalkostnader

2022 2021
300 300

0 26

434 457
187 152
921 936
2022 2021
3 12

3 12
2022 2021
824 828
5705 4824
7000 6 205
2416 1797
3 845 3255
5479 3166
1270 1038
1576 1391
3138 2526
31252 25 032
9934 4767
41 186 29 799
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Stiftelsen Liv och Fredinstitutet
Organisationsnummer: 817602-2302

Not6  Maedelantalet anstillda med geografisk fordelning per land
2022 2021

Kvinnor Min Totalt Kvinnor Min Totalt
Sverige 8 7 15 6 6 12
Etiopien 9 13 22 8 12 20
Kenya 12 8 20 9 8 17
Somalia 1 5 6 2 3 5
DRC 7 9 16 4 7 11
Sudan 3 2 5 4 2 6
Summa 40 44 84 33 38 71
Konsfordelningen | styrelse och bland ledande befattningshavare

2022 2021

Antal pa balansdagen Antal pa balansdagen

Kvinnor Min Totalt Kvinnor Man Totalt
Styrelseledamoter 5 4 9 6 3 9
Generalsekreterare samt andra
ledande befattningshavare 5 2 7 6 2 8

2022-12-31 2021-12-31

Not7  Forutbetalda kostnader och upplupna bidrag
Forutbetalda hyror 141 375
Upplupna bidrag 2743 1045
Forskott till partnerorganisationer 893 2 067
Ovriga poster 631 1201
Summa 4 407 4 688
Not8  Avsdttningar 2022-12-31 2021-12-31
Avsdttning avgangsvederlag i Etiopien enligt lokal lagstiftning 953 598
Avsdttning upplupna skatter fér utlandsanstéllda 262 552
Summa 1215 1150
Not9  Upplupna kostnader och forutbetalda
intakter 2022-12-31  2021-12-31
Upplupna semesterldner inkl sociala avgifter 601 807
Ovriga poster 854 1246
Summa 1455
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Revisionsberattelse
Till styrelsen i Stiftelsen Liv och Fredsinstitutet, org.nr 817602-2302

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden
Vi har utfért en revision av arsredovisningen for Siftelsen Liv och Fredsinstitutet for ar 2022.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en
i alla vasentliga avseenden rattvisande bild av stiftelsens finansiella stallning per den 31 december
2022 och av dess finansiella resultat for aret enligt arsredovisningslagen. Férvaltningsberattelsen ar
forenlig med arsredovisningens évriga delar.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Revisorernas ansvar enligt denna sed
beskrivs ndrmare i avsnitten Den auktoriserade revisorns ansvar samt Den &vriga revisorns ansvar,

Vi ar oberoende i forhallande till stiftelsen enligt god revisorssed i Sverige. Jag som auktoriserad
revisor har fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tilirackliga och andamaisenliga som grund fér vara
uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen upprattas och att den ger en rattvisande
bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar dven for den interna kontroll som den bedémer &r
noédvéandig for att uppratta en arsredovisning som inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare
sig dessa beror pa oegentligheter eller pa misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen fér bedémningen av stiftelsens férmaga att
fortsatta verksamheten. Den upplyser, nar sa ar tillampligt, om férhallanden som kan paverka
formagan att fortsatta verksamheten och att anvanda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om
fortsatt drift till&mpas dock inte om styrelsen avser att upphdra med verksamheten eller inte har nagot
realistiskt alternativ till att géra detta.

Den auktoriserade revisorns ansvar

Jag har att utféra revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige.
Mitt mal &r att uppnd en rimlig grad av sakerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehaller
nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa misstag, och att lamna en
revisionsberattelse som innehaller mina uttalanden. Rimlig sakerhet ar en hdg grad av sakerhet, men ar
ingen garanti fér att en revision som utférs enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att
upptécka en vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter
eller misstag och anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan férvantas paverka de
ekonomiska beslut som anvéndare fattar med grund i arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander jag professionellt omdéme och har en professionellt
skeptisk instéllning under hela revisionen. Dessutom:

o identifierar och beddmer jag riskerna for vasentliga felaktigheter i arsredovisningen, vare sig dessa
beror pa oegentligheter eller pa misstag, utformar och utfér granskningsatgarder bland annat
utifrdn dessa risker och inhamtar revisionsbevis som &r tilirackliga och &ndamalsenliga for att
utgdra en grund f&r mina uttalanden. Risken for att inte upptécka en vasentlig felaktighet till féljd
av oegentligheter &r hdgre &n fér en vasentlig felaktighet som beror pa misstag, eftersom j\N



oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, férfalskning, avsiktliga utelamnanden, felaktig
information eller asidosattande av intern kontroll.

o skaffar jag mig en forstaelse av den del av stiftelsens interna kontroll som har betydelse fér min
revision for att utforma granskningsatgarder som ar lampliga med hansyn till omsténdigheterna,
men inte for att uttala mig om effektiviteten i den interna kontrollen.

e utvarderar jag lampligheten i de redovisningsprinciper som anvands och rimligheten i styrelsens
uppskattningar i redovisningen och tillhérande upplysningar.

e drarjag en slutsats om lampligheten i att styrelsen anvander antagandet om fortsatt drift vid
upprattandet av arsredovisningen. Jag drar ocksa en slutsats, med grund i de inhamtade
revisionsbevisen, om huruvida det finns nagon vasentlig osakerhetsfaktor som avser sédana
handelser eller férhallanden som kan leda till betydande tvivel om stiftelsens férmaga att fortsétta
verksamheten. Om jag drar slutsatsen att det finns en vasentlig osakerhetsfaktor, maste jag i
revisionsberattelsen fésta uppmérksamheten pa upplysningarna i arsredovisningen om den
vasentliga osékerhetsfaktorn eller, om sadana upplysningar &r otillrackliga, modifiera uttalandet
om arsredovisningen. Mina slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhamtas fram till
datumet for revisionsberattelsen. Dock kan framtida handelser eller férhallanden géra att en
stiftelse inte langre kan fortsatta verksamheten,

e utvarderar jag den dvergripande presentationen, strukturen och innehallet i arsredovisningen,
daribland upplysningarna, och om arsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och
handelserna pa ett s&tt som ger en rattvisande bild.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt
tidpunkten f6r den. Jag méste ocksé informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen,
daribland eventuella betydande brister i den interna kontrollen som jag identifierat.

Den 6vriga revisorns ansvar

Jag har att utféra en revision enligt stiftelselagen och darmed enligt god revisionssed i Sverige. Mitt
mal &r att uppna en rimlig grad av sékerhet om huruvida arsredovisningen har upprattats i enlighet
med arsredovisningslagen och om arsredovisningen ger en réattvisande bild av stiftelsens resultat och
stallning.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalande

Utdver var revision av arsredovisningen har vi dven utfért en revision av styrelsens férvaltning for
Siftelsen Liv och Fredsinstitutet for ar 2022.

Enligt var uppfattning har styrelseledaméterna inte handlat i strid med stiftelselagen,
stiftelseférordnandet eller arsredovisningslagen.
Grund for uttalande

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs narmare i
avsnittet Revisorernas ansvar. Vi ar oberoende i férhallande till stiftelsen enligt god revisorssed i
Sverige. Jag som auktoriserad revisor har i évrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tilirackliga och andamalsenliga som grund fér vart !\r[
uttalande.
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Styrelsens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for forvaltningen enligt stiftelselagen och stiftelseférordnandet.

Revisorernas ansvar

Vart mal betraffande revisionen av forvaltningen, och darmed vart uttalande, ar att inhamta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av s&kerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot i nagot
vasentligt avseende:

o foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till ndgon férsummelse som kan féranleda
ersattningsskyldighet mot stiftelsen eller om det finns skal fér entledigande, eller

e pa ndgot annat s&tt handlat i strid med stiftelselagen, stiftelseférordnandet eller
arsredovisningslagen.

Rimlig sakerhet &r en hég grad av sékerhet, men ingen garanti for att en revision som utférs enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka atgarder eller forsummelser som kan féranleda
ersattningsskyldighet mot stiftelsen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvénder den auktoriserade revisorn
professionellt omdéme och har en professionellt skeptisk installning under hela revisionen.
Granskningen av forvaltningen grundar sig framst pa revisionen av rékenskaperna. Vilka tilkommande
granskningsatgarder som utférs baseras pa den auktoriserade revisorns professionella bedémning
och ¢vriga valda revisorers bedémning med utgangspunkt i risk och vasentlighet. Det innebar att vi
fokuserar granskningen pa s&dana atgarder, omraden och férhallanden som ar vasentliga for
verksamheten och déar avsteg och 6vertradelser skulle ha sarskild betydelse for stiftelsens situation. Vi
gar igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgarder och andra férhallanden som
ar relevanta for vart uttalande.

Uppsala den 23 maj 2023
Onrlings PricewaterhouseCoopers AB

W o
Maria ngenfeldt

Auktoriserad revisor

Uppsala den 23 maj 2023

David f-‘éﬁﬁsk
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