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Notre mission ?

Accompagner le 
développement de 
vos compétences



La formation santé, sécurité au travail fait partie 
intégrante de la politique prévention de l’entreprise. 
Plusieurs études de L'INRS révèlent que les coûts 
directs et indirects des accidents du travail et des 
maladies professionnelles en France s'élèvent à plus 
de 100 milliards d'euros par an. Agir sur les risques 
professionnels est indispensable pour répondre aux 
enjeux économiques, juridiques et sociétaux d’une 
organisation, pour réduire les coûts, améliorer le 
climat social et maintenir la qualité des prestations.

Pionnière des formations en secourisme, c’est en 
1950, que la Croix-Rouge française s’est attachée 
à former les premiers sauveteurs secouristes 
du travail. Aujourd’hui, nous intervenons auprès 
des établissements publics et entreprises 
privés sur un large panel de formations depuis 
l'initiation des collaborateurs aux gestes de 
premiers secours jusqu'à la formation des 
professionnels de santé aux techniques de soins 
d'urgence. Nous proposons une large gamme de 
formations : initiation au secourisme, sauveteur 
secouriste du travail (SST), AFGSU, formations de 
formateurs en SST et secourisme, la prévention 
des risques liés à l’activité physique (PRAP).

Dans un monde du travail en pleine 
mutation, de nouveaux enjeux de prévention 
sont également à prendre en compte. La 
prévention des risques psychosociaux et la 
santé mentale font partie des défis majeurs, 
dépassant même la sphère professionnelle. 
Dirigeants, managers et collaborateurs, tous 
ont un rôle clé en matière de prévention de la 
des RPS et de la santé mentale. Nous sommes 
convaincus qu’il est plus que jamais indispensable 
d’outiller et d’accompagner chacun à prendre 
soin de l’autre mais également de soin
 
Nos dispositifs de formation sont tournés vers 
l’action. Nous privilégions une pédagogie active 
basée sur la mise en pratique (simulations, 
ateliers, études de cas,...) afin de favoriser 
l'apprentissage et le transfert rapide et durable 
des acquis en situation professionnelle. 

Que vous ayez une ou plusieurs personnes 
à former, vous pouvez faire appel à nos 
experts pour des formations en inter ou 
en intra-entreprise partout en France.

Marie-Luce Rouxel
Directrice nationale 
Croix-Rouge Compétence
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10 bonnes raisons 
de choisir
Croix-Rouge Compétence

Un 
ancrage dans 

la communauté 
de plus de 70 000 

bénévoles de la 
Croix-Rouge 

française

Des 
valeurs 

humaines 
riches de 

sens

Un vaste 
réseau de 

partenaires et de 
professionnels

160 ans 
d’expertise dans 
le domaine de la 

formation sanitaire, 
sociale et médico-

sociale

Un maillage 
territorial de 
proximité : 
60 sites de 

formation dans 
toute la France

Une forte 
ouverture à 

l’international, 
via le programme 

Erasmus+

Des 
parcours 

professionnalisants, 
accessibles à tous 

et ouverts à 
l’apprentissage

Des 
formateurs 

issus du terrain 
et impliqués dans 
l’accompagnement 

des apprenants

Des 
formations à 

30 métiers qui 
recrutent   

Une 
démarche 

qualité 
reconnue par la 

certification 
Qualiopi
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AUVERGNE-RHÔNE-ALPES

OCCITANIE

PROVENCE-ALPES-CÔTE 
D'AZUR & CORSE

CENTRE-VAL DE LOIRE

PAYS DE LA LOIRE

BRETAGNE

NORMANDIE

ÎLE-DE-FRANCE

HAUTS-DE-FRANCE

GRAND EST

BOURGOGNE-FRANCHE-COMTÉ

GUYANE

TAHITI

NOUVELLE-AQUITAINE

Vous former au plus 
près de chez vous

Plus de 
60 sites 
de formation 
répartis sur 
12 régions et en 
outre-mer

FLASHEZ-MOI
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Notre offre de 
services aux 
entreprises



Nous accompagnons de manière globale les 
entreprises dans leur démarche de développement 
de compétences : de l’analyse et la compréhension 
du besoin naît une réponse qualitative en termes 
d’ingénierie financière, d’ingénierie et de modalités 
pédagogiques et organisationnelles adaptées à 
votre environnement. Que votre organisation soit 
décentralisée ou gérée nationalement, nos équipes 
vous accompagnent dans la définition et la mise en 
œuvre sur mesure de votre plan de développement de 
compétences. 

Notre service dédié grands comptes

Un interlocuteur unique à votre écoute pour un 
accompagnement personnalisé et dédié.

Vous êtes une entreprise d’envergure nationale; vous 
recherchez un prestataire unique pour former vos 
collaborateurs ? Croix-Rouge Compétence répond à 
ce besoin d’une relation privilégiée en vous offrant un 
service dédié : contact commercial et administratif 
centralisé, transmission de reporting d’achats, suivi des 
commandes et des prestations tout au long du contrat.

Un accompagnement  
sur mesure

Pour le développement des 
compétences de vos collaborateurs

10
contrats grands 
comptes avec des 
établissements 
d’hospitalisation, des 
EHPAD, des services 
d’aide à domicile, 
des établissements 
d’accueil du 
jeune enfant et 
des sociétés de 
transports sanitaires 
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Renforcer la cohésion de vos équipes, créer un 
environnement favorable au travail et valoriser 
l’engagement citoyen.

Afin de favoriser le bien-être et la qualité de vie au 
travail des salariés et de développer de nouveaux 
outils managériaux, nous vous accompagnons dans la             
co-construction d’une journée de team building solidaire. 

Deux thématiques vous sont proposées : 

• �la journée de l’entreprise citoyenne, qui a pour 
objectif de fournir aux équipes les clés pour 
intervenir efficacement en cas d’urgence,

• �la journée de la sécurité au travail, qui vise à faire 
des salariés de véritables acteurs de la prévention 
des risques en entreprise.

Accompagner le 
développement de la qualité 
de vie au travail

Nos journées entreprises 
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Nous vous conseillons et vous accompagnons dans votre 
réflexion sur vos besoins, le profil de l’apprenti et les 
financements adaptés à votre structure.

Nous vous accompagnons dans le recrutement de 
l’apprenti via notamment la recherche de candidats 
auprès de nos partenaires.

Nous vous soutenons dans les tâches administratives.

Nous formons le maître d’apprentissage en amont de sa 
mission.

Nous assurons le suivi et l’accompagnement tout au long 
du contrat.

Vous accompagner dans 
la formation de vos 
futurs collaborateurs via 
l’alternance

3092
apprentis 
accompagnés en 
2023

moins de 10%
d’interruptions 
définitives de la 
formation
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Offre formation courte 
Santé et Sécurité au Travail

1.	 Formateurs et tuteurs
2.	Premiers secours
3.	Prévention et gestion des risques 

1. �Formateurs et tuteurs 

Croix-Rouge Compétence accompagne les salariés et les 
professionnels du sanitaire, du social et du médico-social 
dans leur montée en compétence en tant que formateurs 
et tuteurs. Ces formations réalisées en présentiel 
sont certifiées par l’INRS ou par des attestations de 
formations.

	> �Formateur APS ASD > Acteur prévention secours  

	> �Formateur PRAP 2S > Prévention des risques liés à 
l'activité physique > Sanitaire et social

	> �Formateur SST > Recyclage / MAC > Sauveteur 
secouriste du travail

	> Formateur SST > Sauveteur secouriste du travail

 
 

 
 
 

8 J  1 670 € 

14 J  2 990 € 

3 J  600 €

 
8 J  1 490 € 

FLASHEZ-MOI
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https://competence.croix-rouge.fr/formations/formations-courtes/


Offre formation courte Santé et Sécurité au Travail

3. �Prévention et gestion  
des risques 

Croix-Rouge Compétence accompagne les  
professionnels dans leur montée en compétence sur la 
thématique de la prévention et de la gestion des risques 
à travers une offre de formations variées proposées en 
présentiel. Ces formations sont certifiées par l'INRS ou 
par des attestations de formation.

	> �APS ASD > Acteur prévention secours > Aide et soin  
à domicile

	> �APS ASD > MAC > Acteur prévention secours > Aide et 
soin à domicile (option ALM)

	> Être élu à la CSSCT : rôle et mission

	> �Formateur PRAP 2S > Prévention des risques liés à 
l'activité physique > Sanitaire et social

 
 

 
 
 
 
 

4,5 J  SUR DEMANDE 

 
3 J  SUR DEMANDE 

 
5 J  1 650 € 

 
14 J  2 990 € 

2. �Premiers secours 

Croix-Rouge Compétence accompagne les personnes 
dans l'apprentissage des gestes de premiers secours 
à travers des formations certifiées par le ministère de 
l'intérieur ou par l'INRS.

	> �Formateur SST > Recyclage / MAC > Sauveteur 
secouriste du travail

	> Formateur SST > Sauveteur secouriste du travail

	> �Premiers secours > Sensibilisation aux gestes qui 
sauvent (GQS)

	> �Secourisme tactique en situation d'attentat

	> �PSC1 > Prévention et secours civiques de niveau 1 
(brevet de secourisme)

	> �PSC1 > Recyclage / MAC > Prévention et secours 
civiques de niveau 1 (brevet de secourisme)

	> �PSE1 > Premiers secours en équipe de niveau 1

	> �PSE1 > Recyclage / MAC > Premiers secours en équipe 
de niveau 1

	> �PSE2 > Premiers secours en équipe de niveau 2

	> �PSE2 > Recyclage / MAC > Premiers secours en équipe 
de niveau 2

	> �SST > Recyclage / MAC > Sauveteur secouriste  
du travail

	> SST > Sauveteur secouriste du travail

 
 

 

3 J  600 € 

8 J  1 490 €

2 H  SUR DEMANDE     

 
1 J  SUR DEMANDE     

1 J  190 €

 
1/2 J  SUR DEMANDE  

 
5 J  1 090 €

1 J  230 €

 
4 J  890 €

1 J  230 €

 
1 J  160 €

 
2 J  290 €

FLASHEZ-MOIFLASHEZ-MOI
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3. �Prévention et gestion  
des risques 

	> �Formateur SST > Recyclage / MAC > Sauveteur 
secouriste du travail

	> Formateur SST > Sauveteur secouriste du travail

	> Gestes et postures

	> Incendie > Chargé d'évacuation

	> Incendie > Manipulation des extincteurs

	> �PRAP 2S > MAC / Recyclage > Prévention des risques 
liés à l'activité physique (option ALM)

	> �PRAP 2S > Prévention des risques liés à l'activité 
physique > Sanitaire et social

	> �PRAP IBC > MAC / Recyclage > Prévention des risques 
liés à l'activité physique > Industrie, BTP, commerce 
et activités de bureau

	> �PRAP IBC > Prévention des risques liés à l'activité 
physique > Industrie, BTP, commerce et activités  
de bureau

	> �SST > Recyclage / MAC > Sauveteur secouriste  
du travail

	> SST > Référent en santé et sécurité au travail

	> SST > Sauveteur secouriste du travail

 
 

3 J  600 €

 
8 J  1 490 €

1 J  230 €

1/2 J  SUR DEMANDE 

1/2 J  130 €

2 J  SUR DEMANDE 

 
4 J   SUR DEMANDE

 
1 J   SUR DEMANDE

 
 

2 J   SUR DEMANDE 
 

1 J  160 €

 
3 J  990 €

2 J  290 € 

FLASHEZ-MOI

Offre formation courte Santé et Sécurité au Travail

https://competence.croix-rouge.fr/formations/formations-courtes/


À bientôt  
sur notre site
Competence 
.Croix-Rouge.fr



Auvergne-Rhône-Alpes 
04 72 11 55 60

Bourgogne-Franche-Comté 
03 80 48 17 35

Bretagne 
02 98 44 27 65

Centre-Val de Loire  
02 47 88 43 43

Grand Est 
03 83 96 16 93

Hauts-de-France 
03 27 88 94 00

Ile-de-France 
01 41 60 21 30

Normandie 
02 35 59 40 76

Nouvelle-Aquitaine 
05 57 87 64 46

Occitanie 
05 61 31 56 00

Pays de la Loire 
02 40 14 87 32

Provence-Alpes-Côte 
d’Azur 
04 93 14 44 30

 �/SCHOOL/CROIX-ROUGE-COMPETENCE/
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.CROIX-ROUGE
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POUR PLUS 

D'INFORMATION, 

CONTACTEZ 

LE SERVICE 

COMMERCIAL DE 

VOTRE RÉGION
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https://www.linkedin.com/school/croix-rouge-competence/mycompany/
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