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Zum Jahreswechsel stehen wieder einmal eine Men-
ge gesetzlicher Neuerungen und Anderungen, for-
male Anderungen und Erleichterungen an.

Der Jahreswechsel wird aber auch tiberschattet durch
groBe Herausforderungen. Die Entscheidung des
Bundesverfassungsgerichts vom 15.11.2023 zum
Bundeshaushalt zieht voraussichtlich nicht abseh-
bare, weitreichende Konsequenzen auf Forderpro-
gramme und andere geplante MaBnahmen nach
sich. Am 15.12.2023 hat nun auch der Bundesrat das
Gesetz zum Nachtragshaushalt 2023 gebilligt.

Die Unsicherheit wird noch verscharft durch die Ver-

zégerung der Verhandlungen zum Wachstums-
chancengesetz im Vermittlungsausschuss, die ins
Jahr 2024 verschoben wurden. Viele steuerrecht-
liche Anderungen wurden im Rahmen des Wachs-
tumschancengesetzes zwar bereits angekiindigt,
aber die Verhandlungsergebnisse des Vermitt-
lungsausschusses bleiben abzuwarten.

Der Bundesrat hat am 15.12.2023 dem Kreditzweit-
marktférderungsgesetz zugestimmt. Mit ihm wer-
den auch Teile des Wachstumschancengesetzes
umgesetzt, u. a. die fur die Praxis wichtigen An-
passungen an das MoPeG.



Die umfangreichen Anderungen durch das Wachstumschancengesetz
werden im Rahmen dieser Informationen nur teilweise angesprochen.

Wachstumschancengesetz

Am 17.11.2023 hat der Deutsche Bundestag das sog. Wachstumschan-
cengesetz verabschiedet. Der Bundesrat hat am 24.11.2023 kritisiert,
dass seine Anderungsvorschlage allenfalls punktuell ibernommen wur-
den. Daher hat er den Vermittlungsausschuss einberufen, der sich nun
mit den Gesetzesinhalten befassen muss. Der Vermittlungsausschuss
wird erst 2024 tagen.

Im Rahmen des veranderten Kreditzweitmarktférderungsgesetz, dem
der Bundesrat am 15.12.2023 zustimmte, werden nun auch Teile des
Wachstumschancengesetzes umgesetzt, u. a. die fiir die Praxis wichti-
gen Anpassungen an das MoPeG, die Streichung der Besteuerung der
Dezemberhilfe 2022 und die Anderung der Vorsorgepauschale fiir
Arbeitnehmer.

Modernisierung des Personen-
gesellschaftsrechts (MoPeG)

Zum 01.01.2024 tritt das Gesetz zur Modernisierung des Personengesell-
schaftsrechts (MoPeG) in Kraft. Wichtigste Anderung: Ab dann wird eine
Gesellschaft biirgerlichen Rechts (GbR) als rechtsfahig anerkannt.

Keine Besteuerung der
"Dezemberhilfe 2022"
(§ 123 - § 126 EStG)

Die Regelungen zur Besteuerung der Dezember-Soforthilfe (Kosten fur
Erdgas) werden ersatzlos schon flr das Jahr 2023 gestrichen.
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Vorsorgepauschale fiir
Arbeitnehmer

Kinftig werden im Lohnsteuerabzugsverfahren Bei-
tragsermaligungen in der Sozialen Pflegeversiche-
rung fir Kinder entsprechend berticksichtigt werden.
Dadurch werden 250 Mio. Euro an Mehreinnahmen
pro Jahr erwartet.

Durch Wachstumschan-
cengesetz geplante An-
derungen 2024

Abfindung einer Kleinbetragsrente (§ 10 Abs. 1 Nr.
2 Satz 3 EStG)

Die Abfindung einer Kleinbetragsrente soll auch
wahrend der Auszahlungsphase moglich sein, sofern
die bisherige Rente aufgrund der Durchfiihrung des
Versorgungsausgleichs den Wert einer Kleinbetrags-
rente erreicht oder diesen Wert unterschreitet. Diese
Regelung soll ab dem Tag nach der Verkiindung des
Wachtumschancengesetzes gelten.

Geschenke (§ 4 Abs. 5 Satz 1 Nr. 1 Satz 2 EStG)
Geschenkaufwendungen an Geschaftspartner diirfen
im Jahr nicht teurer als 35 Euro sein, wenn sie steuer-
lich als Betriebsausgaben anerkannt werden sollen.
Dieser Betrag soll ab dem 01.01.2024 auf 50 Euro an-
gehoben werden.

Weitere Informationen enthalten die Mandanten-Info-
Broschiire "Geschenke und Zuwendungen an

Geschaftspartner und Arbeitnehmer”, Art.-Nr. 32384,
LEXinform 0411687, und das Mandanten-InfoMerk-
blatt "Geschenke", Art.-Nr. 31112, LEXinform 0411654.

Anhebung der Freigrenze fiir private VeriduBe-
rungsgeschéfte (§ 23 Abs. 3 Satz 5 EStG)
Gewinne aus privaten VerdauBerungsgeschaften

sollen steuerfrei bleiben, sofern der im Kalenderjahr
erzielte Gesamtgewinn weniger als 600 Euro (bei zu-
sammen Veranlagten 1.200 Euro) betragt. Der Betrag
soll ab 2024 auf 1.000 Euro respektive 2.000 Euro er-
héht werden.

Hinweis:

Die genannten Betrdage sind Freigrenzen. Werden sie
also auch nur um einen Cent Uberschritten, ist der
gesamte Betrag steuerpflichtig.




Obligatorische Verwen-
dung der eRechnung

(§ 14 Abs. 1 Satz 2-8, Abs. 2 und 3 UStG, § 27 Abs. 39
UStG, §§ 33, 34 UStDV)

Ab 2025 soll es verpflichtend sein, eine elektronische
Rechnung (eRechnung) auszustellen. Dies dient als
Vorbereitung fur die zukinftige Verpflichtung zur
transaktionsbezogenen Meldung von Umsatzen im
B2B-Bereich (Business to Business) an ein bundesein-
heitliches elektronisches System der Verwaltung (Mel-
desystem). Als elektronische Rechnung gilt nur noch
eine Rechnung, die in einem strukturierten elektroni-
schen Format ausgestellt, Gibermittelt und empfangen
wird und ihre elektronische Verarbeitung ermoglicht.
Sie muss den Vorgaben der Richtlinie 2014/55/EU ent-
sprechen.

Rechnungen, die in einem anderen elektronischen For-
mat oder auf Papier Gibermittelt werden, sollen unter
dem neuen Begriff "sonstige Rechnung" zusammen-
gefasst werden.

Kleinbetragsrechnungen (§ 33 UStDV) sind von der
Regelung ausgenommen.

Hinweis:

Die notwendigen Umstellungen in der Rechnungsstel-
lung sowie der Debitoren- und Kreditoren-Buchhal-
tung, sollten friihzeitig (2024) vorgenommen werden.
Zwar ist fiir das Jahr 2025 eine Ubergangsregelung
Dokument 0943061 Seite 6 von 19 dahingehend, dass
mit Zustimmung des Empfangers auch noch Papier-
Rechnungen oder andere elektronische Formate mog-
lich sind, geplant. Notwendige Umstellungsarbeiten
und Mitarbeiterschulungen sollten jedoch nicht unter-
schatzt werden.
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Sonderregelung der privaten Nutzung von Elektro-
fahrzeugen (§ 6 Abs. 1 Nr. 4 Satz 2 Nr. 3 und Satz 3
Nr. 3 EStG)

Aktuell ist nach 8 6 Abs. 1 Nr.4 Satz 2 Nr. 3 EStG (1%-Re-
gelung) bei der privaten Nutzung eines betriebli-
chen Kraftfahrzeugs, das keine CO2-Emissionen hat
(reine Elektrofahrzeuge inkl. Brennstoffzellenfahr-
zeuge) lediglich ein Viertel der Bemessungsgrund-
lage (Bruttolistenpreis) und nach § 6 Abs. 1 Nr. 4 Satz
3 Nr. 3 EStG (Fahrtenbuchregelung) nur ein Viertel
der Anschaffungskosten oder vergleichbarer Auf-
wendungen anzusetzen. Dies gilt bislang jedoch nur,
wenn der Bruttolistenpreis des Kraftfahrzeugs nicht
mehr als 60.000 Euro betragt.

Um die Nachfrage anzukurbeln und eine nachhalti-
ge Mobilitat trotz der gestiegenen Preise zu fordern,
soll ab dem 01.01.2024 der Hochstbetrag um 20.000
Euro auf 80.000 Euro angehoben werden. Dies gilt
entsprechend bei der Uberlassung eines betrieblichen
Kraftfahrzeugs an Arbeitnehmer (§ 8 Abs. 2 Satz 2, 3
und 5 EStG).

Freigrenze fiir Einnahmen aus Vermietung und Ver-
pachtung (8§ 3 Nr. 73 EStG)

Mit der Steuerfreigrenze fiir Einnahmen aus Ver-
mietung und Verpachtung in Hohe von 1.000 Euro
soll ab 2024 die Biirokratie eingedammt werden. Uber-
steigen die Ausgaben die Einnahmen, die mit ihnen
in unmittelbaren wirtschaftlichen Zusammenhang
stehen, sollen die Einnahmen auf Antrag in der Ein-
kommensteuererklarung als steuerpflichtig behandelt
werden kénnen.

Umsatzsteuer bei Kleinunternehmern

Kleinunternehmer (§ 19 Abs. 1 UStG) sollen ab 2024
keine Umsatzsteuervoranmeldung mehr einreichen
mussen. Sie sollen auch befreit werden von der Pflicht,
Umsatzsteuererklarungen fiir das Kalenderjahr einzu-

reichen. Das Finanzamt kann jedoch Erklarungen an-
fordern. Die Regelung soll erstmals auf den Besteue-
rungszeitraum 2023 anzuwenden sein (§ 27 Abs. 38
UStG-E).Unternehmer sollen von der Verpflichtung
zur Abgabe der Voranmeldung und Entrichtung
der Vorauszahlung befreit werden koénnen, sofern
die Steuer fiir das vorausgegangene Kalenderjahr nicht
mehr als 2.000 Euro betragen hat. Aktuell liegt der
Betrag noch bei 1.000 Euro.

Die Mdglichkeit der Berechnung der Steuer nach
vereinnahmten (Ist-Besteuerung) statt vereinbarten
Entgelten soll ab 2024 um 200.000 Euro von aktuell
600.000 Euro auf 800.000 Euro angehoben werden.

Erhéhte Schwellenwerte fiir EUR (§ 241a HGB)

Unternehmer, die unter den Schwellenwerten des
§ 241a HGB liegen, durfen zwar, aber missen nicht
bilanzieren, sondern kdnnen ihren Gewinn vereinfacht
tiber eine Einnahmen-Uberschussrechnung (EUR oder
4/3-Rechnung) ermitteln (§ 141 AO). Aktuell noch lie-
gen die Schwellenwerte bei 600.000 Euro (Gesamt-)
Umsatz und 60.000 Euro Gewinn. Ab dem Geschafts-
jahr 2024 soll der Schwellenwert fir den Umsatz um
200.000 Euro auf 800.000 Euro, der flr den Gewinn
um 20.000 Euro auf 80.000 Euro steigen.

Land- und forstwirtschaftliche Umsatze

Der Durchschnittssteuersatz und die Vorsteuerpau-
schale fiir Land- und Forstwirte sollen von 9 % auf
8.4 % sinken.

Hinweis:

Bei geplante Investitionen mit einem beachtlichen Vor-
steuerabzug im nachsten Jahr sollte in Erwagung
gezogen werden, auf die Durchschnittssatzbesteue-
rung zu verzichten



Weitere geplante Ande-
rungen 2024

Neue Einkommensgrenze beim Elterngeld

Die Bundesregierung plant eine neue Einkommens-
grenze fur das Elterngeld. Durch das vom Bundestag
am 15.12.2023 gebilligte Haushaltsfinanzierungsge-
setz soll die Einkommensgrenze, bis zu der ein An-
spruch auf Elterngeld besteht, sinken. Kiinftig sollen
Personen mit gemeinsamen Elterngeldanspruch ab
einem Einkommen von mehr als 175 000 Euro kein
Elterngeld mehr erhalten. Fir Alleinerziehende wird die
Einkommensgrenze auf 150.000 Euro reduziert. Nicht
mehr mdglich wird bis auf Ausnahmen sein, dass beide
Elternteile gleichzeitig nach dem 12. Lebensmonat des

Kindes das Basiselterngeld beziehen.

Sonstige Anderungen
2024

Einkommensteuertarife

Um eine Steuererhéhung aufgrund der Inflation zu
verhindern (die sog. "kalte Progression”), wurden Ende
2022 die Tarifeckwerte im Einkommenssteuertarif an-
gepasst. Davon sollen auch Selbststandige sowie Un-
ternehmer profitieren.

- Der Einkommensteuertarif fir die Jahre 2023 und
2024 wurde angepasst und die Effekte der kalten
Progression werden im Verlauf des Einkommensteuer-
tarifs ausgeglichen.

- Der Grundfreibetrag (steuerfreies Existenzminimum)
stieg bereits 2023 auf 10.908 Euro und ab 2024 um
weitere 696 Euro auf 11.604 Euro. Erst ab da beginnt
die Besteuerung.

- Der Kinderfreibetrag (einschlielich des Freibetra-
ges fir den Betreuung-, Erziehungs- und Ausbildungs-
bedarf) stieg ab 2023 auf 8.952 Euro und ab 2024 um
weitere 360 Euro auf 9.312 Euro.

- Der sog. Spitzensteuersatz soll 2024 ab einem Jah-
reseinkommen von 66.761 Euro erhoben werden.

- Der Reichensteuersatz (greift ab knapp 278.000
Euro) von 45 % wurde nicht angepasst.

- Die Freigrenze fiir den steuerlichen Solidaritats-
zuschlag liegt bei 18.130 Euro bzw. 36.260 Euro bei
Zusammenveranlagung.



Neue Beitragsbemessungsgrenzen fir 2024
Zum 01.01.2024 steigen die Beitragsbemessungsgren-
zen in der gesetzlichen Kranken- und Rentenversiche-

rung.
RechengroBe West
Beitragsbemessungsgrenze in der 7.550 Euro im Monat

allg. Rentenversicherung

Beitragsbemessungsgrenze in der 9.300 Euro im Monat
knappschaftlichen
Rentenversicherung

Ost

7.450 Euro im Monat

9.200 Euro im Monat

Versicherungspflichtgrenze GKV 69.300 Euro im Jahr (5.775 Euro im Monat)
Beitragsbemessungsgrenze GKV 62.100 Euro im Jahr (5.175 Euro im Monat)
Beitragsbemessungsgrenze 7.550 Euro im Monat 7.450 Euro im Monat

Arbeitslosenversicherung

Vorlaufiges Durchschnittsentgelt fiir | 45.358 Euro
2023 in Rentenversicherung

BezugsgroBe Sozialversicherung 3.535 Euro im Monat

Hohere Arbeitnehmer-Sparzulage

Das Zukunftsfinanzierungsgesetz verdoppelt die Ein-
kommensgrenzen bei der Arbeitnehmer-Sparzulage
auf 40.000 Euro fiir Ledige und 80.000 Euro fiir Ver-
heiratete.Zudem erleichtert das Gesetz die Beteiligung
von Mitarbeitern am Eigenkapital ihres Arbeitgebers:
Der Steuerfreibetrag steigt von derzeit 1.440 Euro auf
2.000 Euro. Das Gesetz tritt weitgehend am Tag nach
Verkiindung im Bundesgesetzblatt in Kraft, einige Re-
gelungen bereits am 01.01.2024.

Verlangerung des Zeitraums fiir die Anpassung von
Steuervorauszahlungen

Auf Antrag wird der Zeitraum fiir die Anpassung der
Vorauszahlungen fiir Einkommen-, Korperschaft-
und Gewerbesteuer verlangert:

3.465 Euro im Monat

fur den Veranlagungszeitraum 2023 um drei Mona-
te (Einklnfte Uberwiegend aus Land- und Forstwirt-
schaft: Verlangerung eben-falls um drei Monate)
und

fur den Veranlagungszeitraum 2024 um zwei Mo-
nate (Einklinfte Uberwiegend aus Land- und Forst-
wirtschaft: Verlangerung ebenfalls um zwei Mona-
te)



Pendlerpauschale

Im Jahr 2024 soll der CO2-Preis von 30 Euro/Tonne
auf 45 Euro/Tonne steigen. Zur Entlastung der Fern-
pendler wurde deshalb die Entfernungspauschale
erhoht.

« ImJahr 2021 um 0,05 Euro auf 0,35 Euro fur Ent-
fernungen ab dem 21. Entfernungskilometer, und

+ vom 01.01.2022 bis zum 31.12.2026 um weitere
0,03 Euro auf 0,38 Euro pro Entfernungskilome-
ter.

Fur die ersten 20 Kilometer verbleibt es bei der "ge-
wohnlichen" Pauschale in Hohe von 0,30 Euro.

Die jeweils befristeten Erhéhungen der Entfernungs-
pauschale gelten entsprechend auch fir Familien-
heimfahrten im Rahmen der doppelten Haushalts-
fihrung. Pendler, deren zu versteuerndes Einkommen
innerhalb des Grundfreibetrags liegt, konnen anstatt
der erhdhten Entfernungspauschalen von 38 Cent ab
dem 21. Entfernungskilometer - die sich fir sie nicht
"auszahlen" wirde, da ein hoherer Werbungskosten-
oder Betriebsausgabenabzug zu keiner entsprechen-
den steuerlichen Entlastung fuhrten wirde - eine
Mobilitatspramie in Hohe von 14 % dieser erhdhten
Pauschale zu wahlen. 14 % entspricht dem
Eingangssteuersatz im Einkommensteuertarif.

Photovoltaikanlagen (PVA)

Seit dem 01.01.2023 werden die Einnahmen und
die private Nutzung, also die Entnahmen, aus dem
Betrieb von PVA mit einer installierten Bruttonenn-
leistung (laut Marktstammdatenregister) von 30 kW
(Peak) auf Einfamilienhdusern und Gebauden, die
nicht Wohnzwecken dienen (z. B. Gewerbeimmobi-
lien) steuerbefreit. Die Steuerbefreiung gilt ebenfalls
fir Mehrfamilienhduser und gemischt genutzte
Gebaude mit Wohn- und Gewerbeeinheiten mit
liberwiegender Nutzung zu Wohnzwecken bis zu
einer Bruttonennleistung von 15 kW (Peak) je Wohn-
und Gewerbeeinheit, max. 100 kW (Peak) pro Steuer-
pflichtigen respektive Mitunternehmerschaft.

Die Befreiung ist unabhdngig von der Verwendung des
erzeugten Stroms (Einspeisung, Mieterstrom, Aufladen
von Kfz). Im Gegenzug dirfen Verluste aus PVA ab 2023
nicht mehr geltend gemacht werden.

Die Lieferung und die Installation von PVA nebst Strom-
speicher unterliegen seit dem 01.01.2023 einem Steuer-
satz von 0 %. Voraussetzung: Die Installation erfolgt
aufund in der Nahe von Privatwohnungen, Wohnungen
sowie Offentlichen oder anderen Gebduden, die fir Ta-
tigkeiten genutzt werden, die dem Gemeinwohl dienen.
Die Voraussetzungen gelten als erfillt, wenn die instal-
lierte Bruttonennleistung der PVA nicht mehr als 30 kW
betragt bzw. betragen wird

Hinweis:

Die Anderungen bei der Einkommensteuer gelten schon
fur das Besteuerungsjahr 2022!

Durch die Einflihrung des Nullsteuersatzes wird seit dem
01.01.2023 in Rechnungen keine Umsatzsteuer mehr
ausgewiesen. Da keine Umsatzsteuer bezahlt wurde,
kénnen Unternehmer auch keine Vorsteuer beim Finanz-
amt geltend machen. Andererseits muss auch niemand

mehr auf die Kleinunternehmerregelung (§ 19 UStG) ver-

zichten.




Unentgeltliche oder verbilligte Mahlzeiten an Ar-
beitnehmer ab Januar 2024

Mahilzeiten, die arbeitstaglich unentgeltlich oder ver-
billigt an die Arbeitnehmer abgegeben werden, sind
mit dem anteiligen amtlichen Sachbezugswert nach
der Verordnung Uber die sozialversicherungsrechtli-
che Beurteilung von Zuwendungen des Arbeitgebers
als Arbeitsentgelt (Sozialversicherungsentgeltverord-
nung - SVEV) lohnsteuerlich zu bewerten. Dies gilt ab
01.01.2024 auch fiir Mahlzeiten, die dem Arbeitnehmer
wahrend einer beruflich veranlassten Auswartstatig-
keit oder im Rahmen einer doppelten Haushaltsfiih-
rung vom Arbeitgeber oder auf dessen Veranlassung
von einem Dritten zur Verfligung gestellt werden, wenn
der Preis der Mahlzeit 60 Euro nicht Ubersteigt. Die
Sachbezugswerte ab dem Kalenderjahr 2024 sind

« flr ein Mittag- oder Abendessen 4,13 Euro,
e fir ein Friihstiick 2,17 Euro.

Bei Vollverpflegung (Frihstiick, Mittag- und Abend-
essen) sind die Mahlzeiten mit dem Wert von 10,43
Euro anzusetzen. Fir freie oder verbilligte Unter-
kunft an Arbeitnehmer betragt der Sachbezugswert
278 Euro (= kalendertaglich 9,27 Euro).

Neuregelungen bei Mini- und Midijobs

Ab dem 01.01.2024 wird der gesetzliche Mindestlohn
nach den Vorschlagen der Mindestlohnkommission
auf auf 12,41 Euro brutto je Zeitstunde steigen. Die
monatliche Verdienstgrenze im Minijob liegt aktu-
ell noch bei 520 Euro im Monat. Diese Minijob-Grenze
ist jetzt dynamisch ausgestaltet. Sie orientiert sich am
Mindestlohn. Steigt dieser, erhéht sich auch die Mini-
job-Grenze. Mit der Erhdhung des Mindestlohns auf
wahrscheinlich 12,41 Euro wird die Minijob-Grenze um
18 Euro auf dann 538 Euro monatlich steigen. Die Jah-
resverdienstgrenze erhoht sich dann entsprechend auf
6.456 Euro.

An der Hochstarbeitszeit im Minijob wird sich ab dem

9

01.01.2024 nichts andern.

Wird zum Januar 2024 die Minijob-Grenze von 520 Euro
auf 538 Euro erhoht, verandert sich auch die untere Ver-
dienstgrenze fiir eine Beschaftigung im Ubergangsbe-
reich. Ein Midijob beginnt also ab dem 01.01.2024 bei
einem durchschnittlichen monatlichen Verdienst von
538,01 Euro. Die obere Midijob-Grenze verandert

sich nicht und liegt weiterhin bei maximal 2.000 Euro.




Gebdudeenergiegesetz

2024 soll das Gebaudeenergiegesetz (GEG), in
Kraft treten. In die meisten Neubauten miissen ab
Januar Heizungen mit 65 % Erneuerbarer Energie
eingebaut werden. Fiir alle anderen Gebaude gelten
Ubergangsfristen und verschiedene technologische
Maoglichkeiten. Zudem gibt es eine umfangreiche
Forderung.

Arbeitszeiterfassung

Laut einem Gesetzentwurf des Bundesarbeitsmi-
nisteriums muissen Unternehmen sicherstellen,
dass die Arbeitszeit ihrer Mitarbeiter genau erfasst
wird. Es sieht vor, dass die tagliche Arbeitszeit der
Beschaftigten in Deutschland elektronisch aufge-
zeichnet wird. Tarifparteien kdnnen Ausnahmen
vereinbaren und Kleinbetriebe mit weniger als zehn
Mitarbeiter sind ausgenommen. Das Gesetz sollte
bis Ende 2023 verabschiedet sein. Bisher ist das aber
noch nicht erfolgt.

Transparenzregister

Ab dem 01.01.2024 mussen alle wirtschaftlich Be-
rechtigten der Unternehmen in das Transparenz-
register eingetragen sein. Die letzten Ubergangs-
fristen fur Personengesellschaften, etwa fur die
Kommanditgesellschaften oder fir Stiftungen, lau-
fen aus. Gesellschaften burgerlichen Rechts (GbR)
mussten sich bisher noch nicht registrieren

lassen. Aber ab 2024 gilt auch flr GbRs, die in das
neue Gesellschaftsregister eingetragen werden,
eine Mitteilungspflicht.

Umsatzsteuer in der Gastronomie

Der bis Jahresende erméaBigte Steuersatz von 7
% in der Gastronomie auf Essen im Restaurant
wird nicht verlangert. Der Steuersatz liegt ab dem
01.01.2024 wieder bei 19 %.

Die ebenfalls lediglich zeitlich befristet ermaBig-
ten Sitze der Biersteuermengenstaffel werden
dauerhaft entfristet, um so die mittelstandisch
gepragte Brauereistruktur zu erhalten. Auch Bier-
wiirze wird von der Biersteuer befreit.
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Fur Einkommensteuer-
pflichtige

Als "Trinkgeld" bezeichnete Zahlungen von 50.000
Euro bzw. 1,3 Mio. Euro an Prokuristen einer GmbH
nicht steuerfrei

Ein an einer GmbH beteiligtes Unternehmen zahlte
den beiden Prokuristen der GmbH Betrage von 50.000
Euro bzw. rund 1,3 Mio. Euro und bezeichnete die Zah-
lungen als "Trinkgelder". Die Prokuristen machten im
Rahmen ihrer Einkommensteuererklarungen geltend,
dass die Zahlungen als Trinkgelder nach § 3 Nr. 51
EStG steuerfrei seien. Die Betrage seien ihnen im Zu-
sammenhang mit BeteiligungsveraulRerungen von ei-
nem Dritten freiwillig und ohne einen Rechtsanspruch
zusatzlich zu dem von der GmbH als Arbeitgeberin
gezahlten Arbeitslohn gewahrt worden.

Das Finanzgericht KoIn teilte die Auffassung des Finanz-
amts, das die Betrage als steuerpflichtigen Arbeitslohn
behandelte. Die Zahlungen sind schon aufgrund ihrer
Hohe, aber auch mit Blick auf die Gesamtumstande
keine steuerfreien Trinkgelder. Auch wenn der Gesetz-
geber im Jahr 2002 die damals noch enthaltene Frei-
betragsgrenze in Hohe von 1.224 Euro abgeschafft
hatte, hat er nicht beabsichtigt, dem Begriff des Trink-
gelds keinerlei betragsmaBige Begrenzung mehr zu-
zuschreiben. Die Zahlungen in Hohe von 50.000 Euro
bzw. rund 1,3 Mio. Euro Uberstiegen jedenfalls deut-
lich den Rahmen dessen, was nach dem allgemeinen
Begriffsverstandnis als "Trinkgeld" verstanden
werden kann (Az. 9 K 2507/20 und 9 K 2814/20).

Corona-Uberbriickungshilfe fiir Angehérige der
Freien Berufe als Betriebseinnahmen

Die gezahlte Corona-Uberbriickungshilfe fiir Ange-
hérige der Freien Berufe (hier: "NRW Uberbriickungs-
hilfe Plus") stellt Betriebseinnahmen dar, auch, soweit
sie pauschal fur Lebenshaltungskosten ausgezahlt-
wurde. So entschied das Finanzgericht Disseldorf (Az.
13 K 570/22).Die Mittel wurden nicht wegen einer
Hilfsbedurftigkeit des Klagers bewilligt. Der Klager
habe selbst keine Hilfsbedurftigkeit i. S. von § 3 Nr.
11 Satz 1 EStG fir das Streitjahr geltend macht und
sei auch nach Auffassung des Gerichts nicht hilfsbe-
dirftig im Sinne dieser Vorschrift.

Einkiinfteerzielungsabsicht kann bei zeitlich un-
liberschaubarer Dauer einer geplanten Sanierung
entfallen

Wenn der Steuerpflichtige die Herrichtung der Immo-
bilie nur zdgerlich betreibt, ohne dass hierflr steuer-
lich anzuerkennende Griinde vorliegen, kann es unter
Beriicksichtigung des Zeitablaufs gerechtfertigt sein,
auf das Fehlen der Vermietungsabsicht zu schlieBen
oder Zweifel hinsichtlich der Vermietungsabsicht als
endgultig anzusehen. Das ist jedenfalls dann nicht
zu beanstanden, wenn die behauptete beabsichtigte
Vermietung Uber einen Zeitraum von mehr als zehn
Jahren nicht realisiert wird. So entschied das Finanz-
gericht Dusseldorf (Az. 15 K 1653/20). Im Streitfall
ist eine Einkiinfteerzielungsabsicht des Klagers hin-
sichtlich des Objekts aufgrund des langen Leerstands
(Zeitraum von 16 Jahren) und der zeitlich untber-
schaubaren Sanierung des Objekts in den Streitjahren
entfallen.
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Verfahrensrecht

Finanzamt darf Kontoauszlige fir Steuerprifung
auswerten. Die Abgabenordnung (AO) erlaubt die
Auswertung personenbezogener Daten. D. h., das
Finanzamt darf fur samtliche MaBnahmen im Steu-
erverfahrensrecht personenbezogene Daten ver-
arbeiten. Der Bundesfinanzhof entschied, dass die
Erlaubnisnorm der Abgabenordnung DSGVO- und
grundrechtskonform ist. Im Streitfall hatte ein Steuer-
pflichtiger geklagt, der verhindern wollte, dass das Fi-
nanzamt seine Kontoauszilige (von seinem Geschafts-
konto) fur eine AuBenprifung verarbeitet. Auf die
Anordnung, diese heraus-zugeben, hatte er zunachst
nicht reagiert. Doch letztlich hatte das Finanzamt die
Unterlagen von der Bank des Klagers erhalten. Der
Steuerpflichtige war der Ansicht, dass das Finanzamt
kein Recht hatte, seine persdnlichen Daten weiter zu
speichern oder auszuwerten.

Der Bundesfinanzhof sah dies anders. Die DSGVO be-
schrankt zwar die Verarbeitung personenbezogener
Daten. Doch das Finanzamt darf basierend auf § 29b
AO diese Daten fur samtliche das Steuerverfahrens-
recht betreffende MaBBnahmen verarbeiten. Den Be-
griff "samtliche" hob der Bundesfinanzhof im Text
dabei gesondert hervor. Die Erlaubnisnorm aus dem
Steuerrecht ist DSGVO- und grundrechtskonform.

Klagen vor den Finanzgerichten gegen Einspruchs-
entscheidungen

Wenn ein Steuerburger mit einer Entscheidung des
Finanzamtes Uber seinen Einspruch nicht einverstan-
denist, stehtihm der Weg zu einem der Finanzgerich-
te im jeweiligen Bundesland zu, in dem das Finanzamt
ansassig ist. Gegen die Entscheidungen der Finanz-
amter kdnnen die Gerichte aber i. d. R. erst angerufen
werden, wenn vorher ein Einspruch beim Finanzamt
keinen Erfolg hatte. Hiervor gibt es zwei Ausnahmen:
Wenn das Finanzamt mit der direkten Klage einver-
standen ist oder wenn das Finanzamt nicht innerhalb
angemessener Zeit (i. d. R. sechs Monate) Uber den

12

Einspruch entschieden hat. Aus der Rechtsbehelfs-
belehrung in der Einspruchsentscheidung geht auch
das zustandige Finanzgericht hervor. Wie beim Ein-
spruch betragt die Frist zur Klageerhebung einen Mo-
nat nach Zustellung der Einspruchsentscheidung. Fir
die Klage braucht man grundsatzlich keinen Anwalt
oder sonstigen Vertreter der steuerberatenden Be-
rufe; wegen der bei diesem Verfahren einzuhaltenden
Formlichkeiten und des schwierigen Rechtsgebiets ist
aber die Vertretung durch eine fachkundige Person
dringend zu empfehlen.

Nicht fur alle Steuerarten ist das Finanzgericht zu-
standig. So z. B. nicht fir die Gemeindesteuern, wie
die Hundesteuer, Vergnligungssteuer, Zweitwoh-
nungsteuer und in Teilbereichen nicht fir die Gewer-
besteuer und Grundsteuer. Fur diese Falle sind die
Verwaltungsgerichte die richtige Instanz. Auch Uber
Steuerstraftaten, wie die Steuerhinterziehung, ent-
scheidet nicht das Finanzgericht, sondern ein Amts-
oder Landgericht bzw. Oberlandesgericht.

Nach Einreichung der Klageschrift und der i. d. R.
folgenden Entgegnung durch das Finanzamt sowie
evtl. weiterer schriftlicher Aussagen zum Rechtsfall,
findet eine 6ffentliche Verhandlung vor dem Gericht
statt. Diese kann unterbleiben, wenn beide Parteien
damit einverstanden sind. Das Gericht entscheidet in
der Besetzung mit drei Berufsrichtern und zwei eh-
renamtlichen Laienrichtern (auch Schoffen genannt).
Samtliche Richter haben das gleiche Stimmrecht bei
einer Abstimmung Uber die Entscheidung. Auf An-
trag der Klagerin/des Klidgers kann das Gericht die Of-
fentlichkeit ausschlieBen, dies soll der Wahrung des
Steuergeheimnisses dienen. Das Gericht kann Zeugen
vernehmen, Belege und Unterlagen anfordern, ggf.
Sachverstandige beauftragen und auch weitere Per-
sonen zum Prozess beiladen. Letzteres erfolgt dann,
wenn z. B. ein Gesellschafter einer Personengesell-
schaft Klage erhebt, von einer Entscheidung aber
auch andere Mitgesellschafter betroffen wiirden.



Sonstiges

Sachsische Regelungen zur Grundsteuer recht-
maBig - Zweifel an RechtmaBigkeit in Rheinland-
Pfalz

Die Regelungen des neuen Grundsteuergesetzes
sowie die Sachsischen Sonderregelungen zur Fest-
stellung der Grundsteuerwerte auf den 01.01.2022
und zur Festsetzung des Grundsteuermessbetrags
auf den 01.01.2025 sind rechtmaBig und begegnen
keinen verfassungsrechtlichen Bedenken. Gegentei-
lig entschied das Finanzgericht Rheinland-Pfalz und
hat die Beschwerde zum Bundesfinanzhof zugelassen
(Az. 2 K 574/23).

Hinweis:

Das Finanzgericht Rheinland-Pfalz hat in zwei Verfah-
ren des einstweiligen Rechtschutzes (Az. 4V 1295/23
und 4 V 1429/23) am 23.11.2023 entschieden, dass
die Vollziehung der dort angegriffenen Grundsteu-
erwertbescheide wegen ernstlicher Zweifel an der
RechtmaBigkeit auszusetzen ist. Es hat zudem die
Beschwerde zum Bundesfinanzhof zugelassen.

Gegen die Grundsteuerwertbescheide sollte aus ver-
fassungsrechtlichen Griinden Einspruch eingelegt
werden.
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JANUAR /
FEBRUAR 2024

TERMINE STEUERN /
SOZIALVERSICHERUNG

STEUERART

LOHNSTEUER, KIRCHENSTEUER,
SOLIDARITATSZUSCHLAG

UMSATZSTEUER

UMSATZSTEUER
SONDERVORAUSZAHLUNG

ENDE DER SCHONFRIST OBIGER
STEUERARTEN BEI ZAHLUNG DURCH:

UBERWEISUNGS

SCHECK?®

GEWERBESTEUER

GRUNDSTEUER

ENDE DER SCHONFRIST OBIGER
STEUERARTEN BEI ZAHLUNG DURCH:

UBERWEISUNGS

SCHECK?®

SOZIALVERSICHERUNG?

KAPITALERTRAGSTEUER,
SOLIDARITATSZUSCHLAG

FALLIGKEIT

10.01.20241

10.01.20243

ENTFALLT

15.01.2024

10.01.2024

ENTFALLT

ENTFALLT

ENTFALLT

ENTFALLT

29.01.2024

12.02.20242

12.02.2024*

12.02.2024

15.02.2024

10.02.2024

15.02.2024

15.02.2024

19.02.2024

15.02.2024

27.02.2024

DIE KAPITALERTRAGSTEUER SOWIE
DER DARAUF ENTFALLENDE
SOLIDARITATSZUSCHLAG SIND
ZEITGLEICH MIT EINER ERFOLGTEN
GEWINNAUSSCHUTTUNG AN DEN
ANTEILSEIGNER AN DAS ZUSTANDIGE
FINANZAMT ABZUFUHREN
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1 Fur den abgelaufenen Monat, bei Vierteljahrzahlern
fur das abgelaufene Kalenderjahr, bei Jahreszahlern
fur das abgelaufene Kalenderjahr.

2 Fur den abgelaufenen Monat.

3 Fir den abgelaufenen Monat, bei Dauerfristver-
langerung fur den vorletzten Monat, bei Vierteljahres-
zahlern ohne Dauerfristverlangerung flr das abgelau-
fene Kalendervierteljahr.

4 Fur den abgelaufenen Monat, bei Dauerfristver-
langerung fur den vorletzten Monat, bei Vierteljahres-
zahlern mit Dauerfristverlangerung fir das abgelaufe-
ne Kalendervierteljahr.

5 Umsatzsteuervoranmeldung und Lohnsteueranmel-
dungen missen grundsatzlich bis zum 10. des dem
Anmeldungszeitraum folgenden Monats (auf elektro-
nischem Weg) abgegeben werden.

Fallt der 10. auf einen Samstag, Sonntag oder Feier-
tag, ist der nachste Werktag der Stichtag. Bei einer
Saumnis der Zahlung bis zu drei Tagen werden keine
Saumniszuschldge erhoben. Eine Uberweisung muss
so frihzeitig erfolgen, dass die Wertstellung auf dem
Konto des Finanzamts am Tag der Falligkeit erfolgt.

6 Bei Zahlung durch Scheck ist zu beachten, dass die
Zahlung erst drei Tage nach Eingang des Schecks
beim Finanzamt als erfolgt gilt. Es sollte stattdessen
eine Einzugsermachtigung erteilt werden.

7 Die Sozialversicherungsbeitrage sind einheitlich am
drittletzten Bankarbeitstag des laufenden Monats
fallig. Um Saumniszuschlage zu vermeiden, empfiehlt
sich das Lastschriftverfahren. Bei allen Krankenkassen
gilt ein einheitlicher Abgabetermin fir die Beitrags-
nachweise. Diese mussen der jeweiligen Einzugsstelle
bis spatestens zwei Arbeitstage vor Falligkeit (d.h. am
25.01.2024 / 23.02.2024, jeweils 0 Uhr) vorliegen. Re-
gionale Besonderheiten bzgl. der Falligkeiten sind ggf.
zu beachten. Wird die Lohnbuchfiihrung durch extern
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Beauftragte erledigt, sollten die Lohn- und Gehalts-
daten etwa zehn Tage vor dem Falligkeitstermin

an den Beauftragten Ubermittelt werden. Dies gilt
insbesondere, wenn die Falligkeit auf einen Montag
oder auf einen Tag nach Feiertag fallt.
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