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magnifying potentials

Mit unserem digitalen Know-how machen wir die Welt einfacher und sinnvoller, denn uns liegen die tatsdchlichen
Bediirfnisse der Menschen im Umgang mit digitalen Produkten und Services am Herzen.

Wir begleiten Unternehmen aus vielen Branchen als zuverlassiger Partner mit unserer Expertise in den Bereichen User Re-
search, Digital Experience Design, Software Engineering sowie Enabling & Coaching und Business & Innovation. Durch zielgenaue
Strategie- und Projektberatung, sowie der Projektrealisierung aus einer Hand, verhelfen wir Unternehmen zu mehr Erfolg.
Dabei arbeiten wir stets partnerschaftlich, professionell, passen uns an vorhandene Strukturen und Werte der Unternehmen
an und verbessern diese.

. ? SENIOR CONSULTANT PROCESSES
& INNOVATION (M/W/D)
Standort: Potsdam

DEIN PROFIL
I

Abgeschlossenes Studium (Wirtschaftswissenschaften,
Betriebswirtschaft, Innovationsmanagement, Design o. A.)

Erfahrung als Design Thinking Trainer und Coach oder als
systemischer und methodischer Coach

Hohe Reisebereitschaft (idealerweise Fiihrerschein Klasse B)

Sehr gute Deutsch- und Englisch-Kenntnisse in Wort und
Schrift

EINIGE DEINER BENEFITS

Op

Weiterbildung Mobiles Arbeiten

DEINE AUFGABEN

|| Beratung von Innovationsprojekten zur nachhaltigen
Implementierung und Skalierung von nutzerzentrierten
und innovativen Produkten, Services und Strategien im
digitalen Umfeld

|| Konzeption und Durchfiihrung von Trainings und Workshops;
speziell nach den Prinzipien des Design Thinking

|| Projektleitung inklusive Planung und Monitoring von Projekt-
aktivitaten, Ressourcenplanung und Sicherstellung der frist-
und qualitatsgerechten Fertigstellung

|| Sparringspartner und Impulsgeber
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Flexible Firmenevents
Arbeitszeiten

BEWIRB DICH JETZT

Uta Kanthack
jobs@d-labs.com
T +49 33197992 334




