s \DC AG

((\T-) NEW DIMENSION
- CONCEPT

WAHRHEIT | KLARHEIT | TRANSPARENZ | MENSCH

Das NDC Mittelstandskonzept®
Der Kénigsweg der betrieblichen Versorgung

Das NDC Mittelstandskonzept® bietet Unternehmen ein innovatives, einzigartiges und volldigitalisiertes
Beratungs- und Verwaltungssystem.
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Nutzen fur Arbeitgeber:
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Steigerung von Motivation und Leistungsbereitschaft unter den Arbeitnehmern

Haftungsminimierung durch Verzicht einer Gesundheitsprifung (Kollektivschutz)
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Beitragszahlung ist als Betriebsausgabe abzugsberechtigt
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Starkung der Arbeitgebermarke und Steigerung der Attraktivitat als Arbeitgeber
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Deutliche Abgrenzung zu anderen Mitbewerbern

Aus Arbeitgebersicht gehort die Berufsunfahigkeitsabsicherung zur sozialen Verantwortung. Denn nur die Absicherung
der Arbeitskraft sichert die Existenz der Mitarbeiter. Wer als Arbeitgeber seine Wertversprechen einhélt, ist klar im
Vorteil. Soziale Verantwortung zu libernehmen, starkt die eigene Marke.

Nutzen fur Arbeitnehmer:
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Absicherung bis zu 75% des Bruttoeinkommens

Beitragszahlung erfolgt tiber den Arbeitgeber
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Sehr einfache Bedingungen und schnelle Leistungspriifung
Keine lastigen Gesundheitsfragen

Berufsunfahigkeit wird durch den eigenen Arzt bescheinigt
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Optimale Absicherung auch bei hohem Einkommen
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Volle Leistung - ab 50% Berufsunfahigkeit
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Einfach und verstandlich fur alle Beteiligten !

Ein Viertel aller Arbeitnehmer wird im Laufe ihres Lebens berufsunfahig. Mit einer bBU kann der Arbeitgeber
seine Mitarbeiter gegen existenzielle Bedrohungen im Falle der Berufsunfahigkeit schiitzen. Eine bBU gibt dem
Arbeitnehmer ein hohes Mal3 an Sicherheit und starkt somit auch nachhaltig die Bindung zum Unternehmen.



