
Preguntas para Obtener Comentarios sobre 
las Habilidades de Aprendizaje Basado en el 
Trabajo para las Actividades WBL

Al concluir selecciona actividades de aprendizaje basado en el trabajo, se pide que los profesionales evalúen y hagan comentarios 
sobre algunas habilidades que el estudiante haya demostrado durante la actividad. Las habilidades que se evalúan se determinarán 
según la actividad WBL y se indican a continuación. 

Comunicación

Desglosa los problemas en partes manejables.

Presenta la información de manera organizada que es 
adecuada para el propósito, el contexto y la audiencia.

Escucha activamente para comprender y hace pregunta 
aclaratorias.

Genera múltiples soluciones potenciales a problemas 
usando información relevante y objetiva para orientar las 
decisiones.
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Proyecto de 
compromiso/parti

cipación del 
asociado

Sombra de 
trabajo

∗ ∗
∗
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asesoría/revisión 
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Tutoría

∗ ∗
∗ ∗ ∗

∗
∗

Entrevista 
informativa

Proyecto de 
compromiso/parti

cipación del 
asociado

Sombra de 
trabajo
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Trabajo para las Actividades WBL

Iniciativa y autodirección

Llega a tiempo.

Se mantiene tranquilo, con la mente despejada e 
imperturbable bajo el estrés.

Demuestra receptividad a comentarios sobre su 
desempeño y se adapta adecuadamente.

Administra bien el tiempo sin postergar las cosas, 
haciendo el trabajo a tiempo.

Entrevista 
informativa

Proyecto de 
compromiso/parti

cipación del 
asociado

Sombra de 
trabajo

∗ ∗

∗ ∗
∗

Planificación para el éxito

Entrevista de 
simulacro

Sesión de 
asesoría/revisión 
del currículum

Tutoría

∗ ∗ ∗
∗ ∗

Otros

∗ ∗ ∗ ∗ ∗ ∗¿Le gustaría compartir algún otro comentario con el 
estudiante?
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