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D494 – 2023‐05‐15 SPRÅDA 

Intyg om genomförd säkerhetsprövning 
 
Gäller för: 
 

Personnummer (ååmmdd‐xxxx) 
           

Efternamn 
           

Alla förnamn 
           

 
 
Lag, förordning och föreskrift framhåller ansvar för den som gör en upphandling av tjänster eller varor, att genom 
säkerhetsprövning förvissa sig om leverantörens tillförlitlighet. 
 
Säkerhetsprövningen ska visa: 
 

 att personlig kännedom grundas på uppgifter som framgår av betyg, intyg och liknande samt på referenser. 

 att de uppgifter som framkommer under anställningsintervjun, bl a om familjeförhållanden, utbildning, tidigare 
verksamhet, ekonomi, bisysslor, kontakter, intressen, droger, åtal och domar och personliga egenskaper utgör 
underlag för personkännedomen. 

 
Uppgiftslämnaren intygar att ovanstående person har säkerhetsprövats och befunnits lojal och pålitlig samt att löpande 
uppföljning sker av personalansvarig. Vid iakttagelse som kan tyda på minskad lämplighet ur säkerhetsskyddssynpunkt ska 
det rapporteras till OKGs Säkerhetsskyddschef. Registerkontroll får utföras ur ett säkerhetsperspektiv, vilket också är 
myndighetskrav. Den som är ansvarig för genomförande av säkerhetsprövningsintervju/bakgrundskontroll intygar att det 
har genomförts i enlighet med 2022‐10058, Kravspecifikation‐Säkerhetsprövningsintervju‐inhyrd personal.  
 
 

Intygas av arbetsgivaren: 
 
Datum                Telefonnr             

 
Företag             

 
Befattning             

 
 
Underskrift/namnförtydligande  _          _________________________________________________ 

 
 
 
 

Kontaktperson på OKG 
Ska vara en OKG‐anställd person 

Namn: 
 

           

Mail:            

Telefonnummer:            

 
Blanketten sänds till:  
Centralvaktens reception : OKG AB, Centralvaktens reception, 572 83 Oskarshamn 
Mail: zrc@okg.uniper.energy 
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