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FICHA TÉCNICA
Objetivo general: conocer la percepción empresarial sobre el desempeño de las
empresas en el primer semestre 2026 y las expectativas para el segundo semestre

2026 en Bogotá y establecer la comparación con el total nacional.

Universo: 20.724 empresas del círculo de afiliados

Unidad de observación: empresas del círculo de afiliados a la CCB.

Informante idóneo: propietario, representante legal, gerente, administrador, director.

Periodo recolección: del 1-7 y 24-27 de agosto de 2026.

Tamaño de la muestra: 399 empresas del círculo de afiliados

Técnica de recolección: encuesta telefónica con formulario estructurado.

Técnica de muestreo: probabilístico MAS

Margen de error: 5%

Nivel de confianza: 95%

Alcance geográfico:Bogotá.

Temas: inversión, ventas, empleo, dificultades, expectativas, situación económica,
reforma laboral, inteligencia artificial, competitividad empresarial.



DEMOGRÁFICOS AFILIADOS A LA CCB 

Población = 20.724 Muestra = 399

1. Microempresa
84,8%

2. Pequeña
8,6%

3. Mediana
4,0%

4. Grande
2,6%

Tamaño afiliados CCB

1 Sector 
Manufacturero

14,5%

2 Sector 
Servicios

51,9%

3 Sector 
Comercio

33,6%

Sector afiliados CCB

1. Microempresa
89,7%

2. Pequeña
7,5%

3. Mediana
1,8%

4. Grande
1,0%

Tamaño encuestados CCB

1 Sector 
Manufacturero

20,1%

2 Sector 
Servicios

53,6%

3 Sector 
Comercio

26,3%

Sector encuestados CCB



Desempeño Expectativas 

Ventas

Empleo

Dificultades

Inversión 

Ventas y Empleo

Situación económica 

Reforma laboral.

Inteligencia artificial

Competitividad 
Empresarial

Fuente: Encuesta Ritmo Empresarial Bogotá. Agosto 2026, CCB

Presenta los resultados del desempeño de las 
empresas en el primer semestre del 2026.

Presenta las expectativas de los empresarios para 
el segundo semestre del 2026.

TEMAS DE ANÁLISIS



Desempeño 
I semestre 2026 

Agosto de 2026



INVERSIONES

Fuente: Encuesta Ritmo Empresarial Bogotá. Agosto 2026, CCB

¿ Realizó inversiones en la empresa durante el primer semestre de 2026? 
Ejemplo: como la compra de maquinaria, equipo o ampliación de capacidad productiva? 

Bogotá Nación

82% 82% 78% 77% 77% 75,7% 76,7% 76,6% 77,4%
69,9%

17,9% 18% 21,9% 23% 23,4% 24,3% 23,3% 23,4% 22,6%
30,1%

I semestre
2021

II semestre
2021

I semestre
2022

II semestre
2022

I semestre
2023

II semestre
2023

I semestre
2024

II semestre
2024

I semestre
2025

I semestre
2026

No Si

No
68,6%

Sí
31,4%

Nota aclaratoria: no se realizó medición para el segundo semestre de 2025.



VENTAS

Bogotá Nación

Fuente: Encuesta Ritmo Empresarial Bogotá. Agosto 2026, CCB

Durante el primer semestre de 2026, con respecto al segundo semestre de 2025, ¿el valor total de las ventas?:

33%

4%

23%

17,9%

28% 31,8%

40%

20,9% 20,5%

9,2%

17,4%
12,1%

16,8%

31%

81%

58% 57,5%

42%

31,8%

29%

42,3%

34,4%

48,2%

39,4%

46,8%
42,4%

36%

14%
19%

24,6%
30%

36,4%

31%

36,8%

45,0%

42,6%

43,2%

41,1% 40,9%

II semestre
2019

I semestre
2020

II semestre
2020

I semestre
2021

II semestre
2021

I semestre
2022

II semestre
2022

I semestre
2023

II semestre
2023

I semestre
2024

II semestre
2024

I semestre
2025

I semestre
2026

Aumentó Disminuyó Se mantuvo igual

Aumentó
19,6%

Disminuyó
37,8%

Se mantuvo 
igual

42,7%

Nota aclaratoria: no se realizó medición para el segundo semestre de 2025.



EMPLEO

Bogotá Nación

Fuente: Encuesta Ritmo Empresarial Bogotá. Agosto 2026, CCB

Durante el primer semestre de 2026, con respecto al segundo semestre de 2025, ¿el número de trabajadores?:

13,1%

3,0%
6,9% 6,0%

10,1%

20,1%

14,8% 12,9%
8,0%

4,1%
6,4% 5,9%

5,8%

23,2%

46,6%
41,8%

33,3%

23,8%

17,1%

20,6%

20,0% 18,9% 20,0%
15,3%

18,5%
23,1%

63,7%

50,4% 51,3%

60,6%
66,1%

62,8% 64,6%
67,1%

73,1%
75,9%

78,3%
75,5%

71,2%

II semestre
2019

I semestre
2020

II semestre
2020

I semestre
2021

II semestre
2021

I semestre
2022

II semestre
2022

I semestre
2023

II semestre
2023

I semestre
2024

II semestre
2024

I semestre
2025

I semestre
2026

Aumentó Disminuyó Se mantuvo igual

Aumentó
7,1%

Disminuyó
21,4%

Se mantuvo igual
71,5%

Nota aclaratoria: no se realizó medición para el segundo semestre de 2025.



PRINCIPALES PROBLEMAS

Nación

Fuente: Encuesta Ritmo Empresarial Bogotá. Agosto 2026, CCB

¿Cuál fue el principal problema de la empresa en el primer semestre de 2026 para el normal desarrollo de sus actividades?

Bogotá

16,8%

14,2%

20,3%

11,0%

18,7%
18,8%

9,7%

17,0%

13,2%

19,7%

16,2%

20,0%

23,8%

19,8%

1,5%
2,3%

1,3%

4,9%

7,8% 7,8%

6,2%

11,1%

13,1% 11,5%

10,9%
13,0%

15,3%

23,3%

10,3%

14,7% 13,8%

II sem
2019

I sem
2020

II sem
2020

I sem
2021

II sem
2021

I sem
2022

II sem
2022

I sem
2023

II sem
2023

I sem
2024

II sem
2024

I sem
2025

I sem
2026

Falta de demanda Elevada competencia Incertidumbre política económica

Nota aclaratoria: no se realizó medición para el segundo semestre de 2025.

20,5%

16,5%

13,8%

12,4%

Elevada competencia No registró ningún problema

Incertidumbre política y económica Falta de demanda



Expectativas
II semestre 2026

Agosto de 2025



Nación

EXPECTATIVAS DE VENTAS

Fuente: Encuesta Ritmo Empresarial Bogotá. Agosto 2026, CCB

Considera que para el segundo semestre de 2026, el valor total de las ventas de su empresa:

Bogotá

51%

26%

39%

49% 50%

58%

38%

45,5%

34,2%

43,8%

27,2%

42,0%
46,1%

15%

34%

21%

8%

14%

9%

26%

13,8%

22,6%

14,4%

29,8%

18,1%

10,5%

34%

40% 40%

43% 36%
33%

36%
40,7%

43,2%

41,8%

43,0%

39,9%
43,4%

I semestre
2020

II semestre
2020

I semestre
2021

II semestre
2021

I semestre
2022

II semestre
2022

I semestre
2023

II semestre
2023

I semestre
2024

II semestre
2024

I semestre
2025

II semestre
2025

II semestre
2026

Aumentará Disminuirá Se mantendrá Igual

Aumentará
48,6%

Disminuirá
7,8%

Se mantendrá Igual
43,6%

Nota aclaratoria: no se realizó medición para el segundo semestre de 2025.



Nación

EXPECTATIVAS DE EMPLEO

Fuente: Encuesta Ritmo Empresarial Bogotá. Agosto 2026, CCB

Considera que para el segundo semestre de 2026, respecto al primer semestre de 2026:

Bogotá

25,3%

12,2%

19,0% 22,0% 18,1%

27,3%

19,4% 19,8%

18,4%
10,3% 13,1%

15,4%
11,3%

10,3%

25,2%

13,8%

7,0% 7,8%
5,2%

10,7%
8,5% 9,0% 7,4% 9,3% 8,3% 7,0%

64,4% 62,6%
67,2%

71,0%
74,1%

67,5%
69,9% 71,7% 72,6%

82,3%
77,6% 76,2%

81,7%

I semestre
2020

II semestre
2020

I semestre
2021

II semestre
2021

I semestre
2022

II semestre
2022

I semestre
2023

II semestre
2023

I semestre
2024

II semestre
2024

I semestre
2025

II semestre
2025

I semestre
2026

Aumentará Disminuirá Se mantendrá Igual

Aumentará
14,2%

Disminuirá
5,1%

Se mantendrá Igual
80,7%

Nota aclaratoria: no se realizó medición para el segundo semestre de 2025.



SITUACIÓN ECONÓMICA PRÓXIMOS 6 MESES

Fuente: Encuesta Ritmo Empresarial Bogotá. Agosto 2026, CCB

¿Cómo considera usted que estará la situación económica de la ciudad dentro de 6 meses respecto a la situación actual? 

Bogotá Nación

33%
31%

40%

53%

3…

36%

20%

26,9%

29,7%

21,3%
28,4%

22,3%

56,4%

42%

25%

39% 30% 33%

42%

32%

41,8% 42,0%
42,6%

29,4% 35,2%
31,8%

25%

44%

22%

17%

29%

22%

48%

31,3%

28,3%

36,2%

42,2% 42,5%

11,8%

I semestre
2020

II semestre
2020

I semestre
2021

II semestre
2021

I semestre
2022

II semestre
2022

I semestre
2023

II semestre
2023

I semestre
2024

II semestre
2024

I semestre
2025

II semestre
2025

I semestre
2026

Mucho mejor + Mejor Igual Peor + Mucho peor

Mucho mejor 
+ Mejor
60,2%

Igual
30,2%

Peor + Mucho peor
9,6%

Nota aclaratoria: no se realizó medición para el segundo semestre de 2025.



INVERSIONES PARA 2026

Fuente: Encuesta Ritmo Empresarial Bogotá. Agosto 2026, CCB

¿Realizará inversiones en la empresa durante 2026 como la compra de maquinaria, equipo o ampliación de capacidad productiva?

Bogotá Nación

No
71,2%

Sí
28,8%

No
71,0%

Sí
29,0%



Efecto reforma laboral

Agosto de 2025



EFECTO DE LA REFORMA LABORAL 
I SEMESTRE 2026

Fuente: Encuesta Ritmo Empresarial Bogotá. Agosto 2026, CCB

Considerando los cambios vigentes asociados a la reforma laboral y el ajuste del salario mínimo en 2026,
 ¿Qué cambios ha implementado en la nómina de su empresa?

Bogotá 2026 Nación 2026

26,8%

29,0%

31,2%

36,2%

Disminución de la contratación

Redistribución de cargas en la nómina
existente

Reducción de la planta de personal

Cambios en turnos y jornadas

29,9%

27,9%

25,8%

47,7%

Disminución de la contratación

Redistribución de cargas en la
nómina existente

Reducción de la planta de
personal

Cambios en turnos y jornadas



Competitividad empresarial

Agosto de 2025



POLÍTICAS PARA FORTALECER LA COMPETITIVIDAD

Fuente: Encuesta Ritmo Empresarial Bogotá. Agosto 2026, CCB

¿ Qué tan importante considera que deben ser abordadas las siguientes políticas para fortalecer la competitividad 
empresarial del país?

Bogotá

Innovación Aumentar
inversión

Internacionalizaci
ón empresarial

Transformación
digital

Productividad
empresarial

Acceso al
financiamiento

Infraestructura
logística

Formación
talento humano

Simplificación
trámites

 4+5 76,4% 76,9% 66,7% 75,4% 75,4% 72,2% 71,7% 77,9% 85,9%

3 18,8% 17,3% 15,5% 18,0% 19,8% 18,0% 19,8% 15,5% 11,0%

 1+2 4,8% 5,8% 17,8% 6,5% 4,8% 9,8% 8,5% 6,5% 3,0%

4,8% 5,8%

17,8%
6,5% 4,8%

9,8% 8,5% 6,5% 3,0%

18,8% 17,3%

15,5%

18,0% 19,8%
18,0% 19,8%

15,5%

11,0%

76,4% 76,9%
66,7%

75,4% 75,4% 72,2% 71,7%
77,9%

85,9%

Calificación más alta

Calificación más Baja



POLÍTICAS PARA FORTALECER LA COMPETITIVIDAD

Fuente: Encuesta Ritmo Empresarial Bogotá. Agosto 2026, CCB

¿ Qué tan importante considera que deben ser abordadas las siguientes políticas para fortalecer la competitividad 
empresarial del país?

Nación

Calificación más alta

Calificación más Baja

Innovación Aumentar
inversión

Internacionaliza
ción

empresarial

Transformación
digital

Productividad
empresarial

Acceso al
financiamiento

Infraestructura
logística

Formación
talento humano

Simplificación
trámites

 4+5 81,2% 79,0% 69,0% 80,8% 82,3% 79,0% 76,1% 82,3% 79,7%

3 14,7% 15,0% 17,4% 14,4% 14,4% 14,6% 17,7% 12,8% 14,1%

 1+2 4,1% 6,0% 13,6% 4,8% 3,3% 6,4% 6,2% 4,9% 6,2%

4,1% 6,0%
13,6%

4,8% 3,3% 6,4% 6,2% 4,9% 6,2%

14,7% 15,0%

17,4%

14,4% 14,4%
14,6% 17,7%

12,8% 14,1%

81,2% 79,0%
69,0%

80,8% 82,3% 79,0% 76,1%
82,3% 79,7%



Inteligencia artificial

Agosto de 2025



INTELIGENCIA ARTIFICIAL IA

Fuente: Encuesta Ritmo Empresarial Bogotá. Agosto 2026, CCB

¿Ha implementado o piensa implementar tecnologías de inteligencia artificial en su empresa durante 2026?

Bogotá
Nación

73,1% 73,8%

60,1%

49,4%

26,9% 26,2%

39,9%

50,6%

I semestre 2023 II semestre 2024 II semestre 2025 II semestre 2026

Bogotá IA

No Sí

No
48,7%Sí

51,3%



INTELIGENCIA ARTIFICIAL IA

Fuente: Encuesta Ritmo Empresarial Bogotá. Agosto 2026, CCB

¿Cuál es o sería el principal objetivo de implementar Inteligencia Artificial en su empresa?

Bogotá Nación

3,0%

7,1%

8,9%

10,1%

11,9%

16,1%

20,2%

22,6%

5,4%

5,9%

6,9%

10,4%

12,9%

31,2%

6,9%

20,3%

Asistencia técnica y resolución de
problemas

Investigación y análisis de datos

Optimizar la toma de decisiones

Reducir costos operativos

Aumentar la productividad de los
empleados

Automatización de procesos

Creación de contenido y edición

Mejorar la experiencia del cliente

II semestre 2026 II semestre 2025

4,4%

8,2%

9,3%

9,4%

11,5%

12,1%

19,0%

26,1%

4,3%

11,0%

9,4%

7,1%

10,7%

10,3%

17,5%

29,6%

Asistencia técnica y resolución de
problemas

Aumentar la productividad de los
empleados

Reducir costos operativos

Investigación y análisis de datos

Optimizar la toma de decisiones

Creación de contenido y edición

Mejorar la experiencia del cliente

Automatización de procesos

II semestre 2026 II semestre 2025



INTELIGENCIA ARTIFICIAL IA

Fuente: Encuesta Ritmo Empresarial Bogotá. Agosto 2026, CCB

¿Cuál es la principal razón por la que su empresa no ha adoptado o ha decidido no implementar herramientas o tecnologías 
basadas en Inteligencia Artificial?

Bogotá Nación

2,8%

4,0%

4,3%

5,9%

7,9%

19,0%

56,1%

7,11%

4,57%

2,54%

4,06%

5,58%

19,29%

56,85%

Otra

Ausencia de personal
capacitado

Preocupaciones sobre la
complejidad

Inseguridad en protección y
privacidad

Falta de comprensión de los
beneficios

Falta de presupuesto

No es relevante

II semestre 2026 II semestre 2025

4,3%

6,3%

6,4%

7,0%

11,3%

17,2%

47,5%

5,7%

7,9%

4,3%

7,0%

10,6%

19,5%

45,0%

Inseguridad en protección y privacidad

Ausencia de personal capacitado

Preocupaciones sobre la complejidad

Otra

Falta de comprensión de los beneficios

Falta de presupuesto

No es relevante

II semestre 2026 II semestre 2025



INTELIGENCIA ARTIFICIAL IA

Fuente: Encuesta Ritmo Empresarial Bogotá. Agosto 2026, CCB

¿En qué áreas de su empresa ha integrado o tiene planes de integrar Inteligencia Artificial (IA) en sus procesos operativos?

Bogotá Nación

5,8%

6,3%

8,5%

11,2%

17,0%

51,3%

4,0%

1,5%

22,3%

25,7%

38,1%

75,7%

f) Otra área

e) Ninguna de las anteriores

b) Recursos Humanos

d) Logística y distribución

c) Finanzas y contabilidad

a) Marketing y ventas

Semestre II 2026 Semestre II 2025

2,2%

6,6%

9,4%

14,8%

16,5%

50,6%

2,2%

6,3%

17,9%

24,9%

34,2%

74,6%

e) Ninguna de las anteriores

f) Otra área

b) Recursos Humanos

d) Logística y distribución

c) Finanzas y contabilidad

a) Marketing y ventas

Semestre II 2026 Semestre II 2025



INTELIGENCIA ARTIFICIAL IA

Fuente: Encuesta Ritmo Empresarial Bogotá. Agosto 2026, CCB

¿Cómo visualiza su empresa el uso de la Inteligencia Artificial en el futuro?

Bogotá Nación

17,3%

25,0%

28,0%

29,8%

19,3%

17,8%

15,8%

47,0%

b) Utilizar la Inteligencia Artificial únicamente
en proyectos específicos y puntuales

c) Mantener la Inteligencia Artificial como un
recurso de apoyo limitado, sin grandes

cambios

d) No tenemos planes definidos para
implementar la Inteligencia Artificial en el

futuro

a) Incorporar la Inteligencia Artificial como
parte fundamental de la estrategia

empresarial

II semestre 2026 II semestre 2025

12,2%

25,3%

27,2%

35,3%

11,5%

22,0%

26,1%

40,5%

d) No tenemos planes definidos para
implementar la Inteligencia Artificial en

el futuro

c) Mantener la Inteligencia Artificial
como un recurso de apoyo limitado, sin

grandes cambios

b) Utilizar la Inteligencia Artificial
únicamente en proyectos específicos y

puntuales

a) Incorporar la Inteligencia Artificial
como parte fundamental de la

estrategia empresarial

II semestre 2026 II semestre 2025



INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Fuente: Encuesta Ritmo Empresarial Bogotá. Agosto 2026, CCB

¿Estaría su empresa implementando o utilizando Inteligencia Artificial  para mejorar la atención al cliente?

Bogotá Nación

12,5%

36,9%

50,6%

35,1%

25,2%

39,6%

Sí, mediante análisis predictivo para anticipar
necesidades del cliente

No, no estaríamos implementando Inteligencia
Artificial en este aspecto

Sí, a través de chatbots y asistentes virtuales

II semestre 2026 II semestre 2025

21,6%

27,2%

51,2%

29,1%

28,5%

42,4%

Sí, mediante análisis predictivo para
anticipar necesidades del cliente

No, no estaríamos implementando
Inteligencia Artificial en este aspecto

Sí, a través de chatbots y asistentes
virtuales

II semestre 2026 II semestre 2025



Encuesta Ritmo Empresarial
Resultados para Bogotá

Gracias

Vicepresidencia de Articulación Público Privada.
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