@ CONTRALORIA
General de la RepUblica

INFORME DE AUDITORIA FINANCIERA INDEPENDIENTE

A
CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA. - CCB
VIGENCIA 2023

CGR-CDCDR No. 25
Diciembre de 2024

Carrera 69 No. 44-35 Piso 1 e Codigo Postal 111071 e PBX 518 7000
cgr@contraloria.gov.co e www.contraloria.gov.co e Bogota, D. C., Colombia



mailto:cgr@contraloria.gov.co
http://www.contraloria.gov.co/

@ CONTRALORIA
General de la RepUblica

Contralor General de la Republica

Vicecontralor General de la Republica
Contralor Delegado para Comercio

y Desarrollo Regional

Directora de Vigilancia Fiscal

Director de Estudios Sectoriales
Supervisor

Equipo Auditor

Lider de Auditoria y Auditora

Integrantes del Equipo Auditor

Carlos Hernan Rodriguez Becerra

Carlos Mario Zuluaga Pardo

Rodolfo Enrique Zea Navarro

Maria Cristina Quintero Quintero

Helmer Fernando Cabrera Ramos

Luis Edgar Michaels Rodriguez

Gladys Ochoa Ruiz

Carmen Ruth Botia Céaceres
Claudia Bermeo Valencia
Wiston David Gonzéalez Molina

Carrera 69 No. 44-35 Piso 1 e Codigo Postal 111071 e PBX 518 7000
cgr@contraloria.gov.co e www.contraloria.gov.co e Bogota, D. C., Colombia



mailto:cgr@contraloria.gov.co
http://www.contraloria.gov.co/

CONTRALORIA

General de la Republica

TABLA DE CONTENIDO

L. INTRODUGCCION ...ttt et e e et et et r e re e e e e nnns 1
1.1 SUJETO DE CONTROL Y RESPONSABILIDAD ......oeotuieeeeeee e, 7
1.2 RESPONSABILIDAD DE LA CGR ...ttt 8
2. OPINION CONTABLE ..ottt ettt e e 10
2.1 OPINION ESTADOS CONTABLES —“SIN SALVEDADES” .......cccoovevieeevennn 10
3. EVALUACION DEL CONTROL INTERNO FINANCIERO ......cooooveeieieeeeinenn. 11
4. OPINION SOBRE LA EJECUCION PRESUPUESTAL ..coovveveeeeeeeeeeeeeeeen 11
4.1 OPINION EJECUCION PRESUPUESTAL RAZONABLE........cccccoiieiiveeeeeennn. 11
5. ATENCION DE SOLICITUDES CIUDADANA Y DENUNCIAS ......cccovvveeenn. 12
6. POLITICA PUBLICA TRANSPARENCIA, PARTICIPACION Y SERVICIO AL
CIUDADANOD ..ot e e et e e e et r e 12
7. EFECTIVIDAD PLAN DE MEJORAMIENTO ...oooiiiie et eeeee e 13
8. RELACION DE HALLAZGOS ...ttt eeee e 14
9. BENEFICIO PROCESO AUDITOR ....uveeeiiee ettt aeee e 14
10. PLAN DE MEJORAMIENTO «...ee ittt et eee e, 15
ANEXO 1. RELACION DE HALLAZGOS ...ttt 16
ANEXO 2. ESTADOS FINANCIEROS ...t ettt et 23
ANEXO 3. PRESUPUESTO ...t ettt e e e eeee e e 29



CONTRALORIA

General de la Republica

816111-
Bogota D.C.

Doctor

JOSE OVIDIO CLAROS POLANCO
Presidente Ejecutivo

Cémara de Comercio de Bogotéa

Avenida el Dorado #68d-35 - (601) 3830330
Correo: ovidio.claros@cch.org.co
cristina.losada@-ccb.org.co

Bogota D.C.

Asunto: Informe Final Auditoria Financiera — Vigencia 2023
Respetado doctor Claros:

La Contraloria General de la Republica (en adelante CGR), con fundamento en las
facultades otorgadas por el articulo 267 de la Constitucion Politica, y de conformidad
con lo estipulado en la Resolucion Organica 0012 del 24 de marzo de 2017, practico
Auditoria Financiera a los Estados Financieros Separados de la Camara de
Comercio de Bogot4a, (en adelante CCB), a través del examen al Estado de
Situacion Financiera Separados con corte a 31 de diciembre de 2023 y el Estado de
Resultados Separados por el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de
diciembre del 2023 de los recursos publicos y sus respectivas notas a los Estados
Financieros, los cuales fueron auditados.

Asi mismo, con fundamento en el articulo 268 de la Constitucion Politica, realizé
auditoria a los informes de Ejecucion Presupuestal de la vigencia 2023 de los
recursos publicos, los que han sido preparados y ejecutados conforme a las Normas
de Contabilidad y de Informacién Financiera aceptadas en Colombia para entidades
del Grupo 1 (NCIF Grupol), establecidas en la Ley 1314 de 2009, reglamentadas
por el Decreto Unico Reglamentario 2420 de 2015 modificado por los Decretos 2496
de 2015, 2131 de 2016, 2170 de 2017, 2483 de 2018, 2270 de 2019, 1432 de 2020,
938 de 2021y 1611 de 2022.

1. INTRODUCCION

Respecto de la naturaleza juridica las camaras de comercio, se ha consagrado en
el articulo 1° del Decreto 2042 de 2014, que %...) las camaras de comercio son
personas juridicas de derecho privado, de caracter corporativo, gremial y sin animo de lucro,
administradas y gobernadas por los comerciantes matriculados en el respectivo registro
mercantil que tengan la calidad de afiliados. Son creadas de oficio o a solicitud de los
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comerciantes mediante acto administrativo del Gobierno nacional y adquieren personeria
juridica en virtud del acto mismo de su creacion, previo cumplimiento de los requisitos
legales exigidos para el efecto y verificacion de su sostenibilidad econdmica que garantice
el cumplimiento eficiente de sus funciones (...)".

Las funciones de las camaras de comercio estan sefialadas en el articulo 86 del
Caddigo de Comercio, en el articulo 4to del Decreto 2042 de 2014 y en las demas
normas legales y reglamentarias.

Mediante la circular unica de la Superintendencia de Sociedades, como autoridad
competente, establecié en el Capitulo Il, numeral 2.2 los aspectos contables que
deben acatar los entes camerales en el desarrollo de sus funciones; en virtud de lo
cual previo que “(...) los registros contables de las operaciones y hechos econémicos de
ingresos, gastos, activos, pasivos y patrimonio de las camaras de comercio se deben llevar
de forma separada de conformidad con la naturaleza publica o privada de la actividad o
servicio que los gener6 o motivo (...)".

En virtud de la referida norma, es posible identificar y distinguir las fuentes tanto de
origen publico como privado del patrimonio Unico de las camaras de comercio, lo
gue permite el ejercicio de la gestidn fiscal de la Contraloria General de la Republica,
quien ejerce control y vigilancia respecto al recaudo, manejo e inversion de los
ingresos de origen publico.

En este contexto, la CCB es una institucion autonoma de derecho privado, con
personeria juridica y sin &nimo de lucro, de caracter corporativo y gremial,
constituida por iniciativa de los comerciantes de Bogota. Se cre6 en 1878 y se
organizo legalmente mediante el Decreto 062 del 11 de febrero de 1891, segun lo
establecido en la Ley 111 del 28 de diciembre de 1890. Se rige por las normas
establecidas en el Codigo de Comercio y esta vigilada por la Superintendencia de
Sociedades, y su vigencia de operacién es indefinida. La CCB tiene como domicilio
legal principal la ciudad de Bogota D.C.

Pese a ser corporativa, gremial y privada las Camaras de Comercio segun los
articulos 123 inciso 30. y 210 inciso 20. de la Carta Politica, estas pueden habilitarse
para cumplir funciones publicas en las condiciones previstas en la ley, como el
articulo 86 inciso 30. del Cédigo de Comercio que le confia la funcién publica de
llevar el registro publico mercantil y certificar sobre los documentos y actos en él
inscritos. A este respecto la Corte Constitucional se ha pronunciado en sentencia
C-144 de abril 20 de 1993 que declaro la exequibilidad de los articulos 119y 124 de
la Ley 6a. de 1992, en la cual esta corporacion consider6 que:

" A las camaras de comercio la Ley confia la funcion de llevar el registro mercantil
y certificar sobre los actos y documentos en él inscritos” (C de Co art. 86). El origen
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legal del registro, la obligatoriedad de inscribir en él ciertos actos y documentos, el
valor vinculante de las certificaciones que se expiden, la regulacion legal y no
convencional relativa a su organizacion y a las actuaciones derivadas del mismo, el
relieve esencial que adquiere como pieza central del Cédigo de Comercio y de la
dindmica corporativa y contractual que alli se recoge, entre otras razones, justifican
y explican el caracter de funcion publica que exhibe la organizacién y administracion
del registro mercantil.

Funciones Decreto 1074 de 2015.

Articulo 2.2.2.38.1.4. Funciones de las Camaras de Comercio. Las Camaras de Comercio
ejerceran las funciones sefialadas en el articulo 86 del Cédigo de Comercio y en las demas
normas legales y reglamentarias y las que se establecen a continuacion:

1. Servir de 6rgano consultivo del Gobierno Nacional y, en consecuencia, estudiar los
asuntos que éste someta a su consideracion y rendir los informes que le soliciten sobre la
industria, el comercio y demas ramas relacionadas con sus actividades.

2. Adelantar, elaborar y promover investigaciones y estudios juridicos, financieros,
estadisticos y socioecondémicos, sobre temas de interés regional y general, que contribuyan
al desarrollo de la comunidad y de la regién donde operan.

3. Llevar los registros publicos encomendados a ellas por la ley y certificar sobre los actos
y documentos en el inscritos.

4. Recopilar y certificar la costumbre mercantil mediante investigacion realizada por cada
camara de comercio dentro de su propia jurisdiccion. La investigacion tendra por objeto
establecer las practicas o reglas de conducta comercial observadas en forma publica,
uniforme, reiterada y general, siempre que no se opongan a normas legales vigentes.

5. Crear centros de arbitraje, conciliacion y amigable compaosicién por medio de los cuales
se ofrezcan los servicios propios de los métodos alternos de solucion de conflictos, de
acuerdo con las disposiciones legales.

6. Adelantar acciones y programas dirigidos a dotar a la regién de las instalaciones
necesarias para la organizacion y realizacion de ferias, exposiciones, eventos artisticos,
culturales, cientificos y académicos, entre otros, que sean de interés para la comunidad
empresarial de la jurisdiccion de la respectiva cAmara de comercio.

7. Participar en la creacion y operaciéon de centros de eventos, convenciones y recintos
feriales de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 1558 de 2012 y las demé&s normas que las
sustituyan, modifiquen o adicionen.

8. Promover la formalizacion, el fortalecimiento y la innovacion empresarial, asi como
desarrollar actividades de capacitacion en las areas comercial e industrial y otras de interés
regional, a través de cursos especializados, seminarios, conferencias y publicaciones.
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9. Promover el desarrollo regional y empresarial, el mejoramiento de la competitividad y
participar en programas nacionales de esta indole.

10. Promover la afiliacion de los comerciantes inscritos que cumplan los requisitos
sefialados en la ley, con el fin de estimular la participacion empresarial en la gestion de las
camaras de comercio y el acceso a los servicios y programas especiales.

11. Prestar servicios de informacién empresarial originada exclusivamente en los registros
publicos, para lo cual podran cobrar solo los costos de produccion de la misma.

12. Prestar servicios remunerados de informacién de valor agregado que incorpore datos
de otras fuentes.

13. Desempeiiar y promover actividades de veeduria civica en temas de interés general de
su correspondiente jurisdiccion.

14. Promover programas, y actividades en favor de los sectores productivos de las regiones
en que les corresponde actuar, asi como la promocion de la cultura, la educacion, la
recreacion y el turismo.

15. Participar en actividades que tiendan al fortalecimiento del sector empresarial, siempre
y cuando se pueda demostrar que el proyecto representa un avance tecnoldgico o suple
necesidades o implica el desarrollo para la region.

16. Mantener disponibles programas y servicios especiales para sus afiliados.

17. Disponer de los servicios tecnoldgicos necesarios para el cumplimiento y debido
desarrollo de sus funciones registrales y la prestacion eficiente de sus servicios.

18. Publicar la noticia mercantil de que trata el numeral 4 del articulo 86 del Cddigo de
Comercio, que podra hacerse en los boletines u érganos de publicidad de las camaras de
comercio, a través de Internet o por cualquier medio electrénico que lo permita.

19. Realizar aportes y contribuciones a toda clase de programas y proyectos de desarrollo
econdmico, social y cultural en el que la Nacién o los entes territoriales, asi como sus
entidades descentralizadas y entidades sin &nimo de lucro tengan interés o hayan
comprometido sus recursos.

20. Participar en programas regionales, nacionales e internacionales cuyo fin sea el
desarrollo econdmico, cultural o social en Colombia.

21. Gestionar la consecucion de recursos de cooperacion internacional para el desarrollo
de sus actividades.
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22. Prestar los servicios, de entidades de certificacién previsto en la Ley 527 de 1999, de
manera directa 0 mediante la asociacion con otras personas naturales o juridicas.

23. Administrar individualmente o en su conjunto cualquier otro registro publico de
personas, bienes, o servicios que se deriven de funciones atribuidas a entidades publicas
con el fin de conferir publicidad a actos o documentos, siempre que tales registros se
desarrollen en virtud de autorizacion legal y de vinculos contractuales de tipo habilitante
que celebren con dichas entidades.

Articulo 2.2.2.38.1.6. Desarrollo de las funciones. Las Camaras de Comercio podran
celebrar convenios entre ellas, asociarse o contratar con cualquier persona natural o juridica
para el cumplimiento de sus funciones. También podran cumplir sus funciones mediante la
constitucion o participacion en entidades vinculadas. Ningln mecanismo de asociacion o
vinculacion que celebren las Camaras de Comercio podra ser alegado como causal
eximente de responsabilidad en el cumplimiento de sus funciones. La participacion de las
Céamaras de Comercio en cualquiera de estas actividades deberd ser en igualdad de
condiciones frente a los demas competidores, incluso en cuanto al manejo de la
informacion.

Objeto Social del Sujeto de Control

El Plan estratégico de la entidad, esta conformado por tres grandes frentes: El
Fortalecimiento Empresarial, EI Entorno de Negocios y La Cultura Productiva,
conformado por cinco “MEGAS”, ver Imagen 1:

Imagen 1. Cinco MEGAS con tres grandes frentes CCB

2 3 &3 = &

Las empresas Ofreceremos un El empresario Seremos lideres Seremos una
apoyadas por la portafolio de podra acceder a del dialogo civico y entidad de alto
CCB incrementaran servicios todos los servicios gestionaremos desempeio con

significativamente pertinentes que de la CCBy sus medidas para resultados
su generacion de los empresarios filiales de manera facilitar el entorno extraordinarios y
valor. conozcan y que facil y desde de los negocios en colaboradores
genere valor para cualquier lugar. Bogota y la Region. motivados, felices
su organizacioén y y productivos.
el entorno.
J.l I
I I |
Fortalecimiento Empresarial Entorno de Negocios Cultura Productiva

Fuente: Presentacion CCB julio 2024

La Estructura Organizacional de la CCB esta compuesta por una Junta Directiva,
Revisoria Fiscal, un presidente ejecutivo, nueve (9) Vicepresidencias, sobre las
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cuales se estructuran los principales macroprocesos, los procesos estratégicos,
misionales, de apoyo y control.

La Junta Directiva, es el maximo 6érgano de administracion, conformada por
comerciantes inscritos que tengan la calidad de Afiliados y por representantes del
Gobierno Nacional, de acuerdo con el Articulo 2.2.2.38.2.1., del Decreto 1074 del
26 de mayo del 2015. Se compone de doce (12) miembros principales, ocho (8)
son elegidos por los afiliados con sus suplentes y cuatro (4) designados por el
Gobierno Nacional con sus suplentes. Los miembros de la Junta Directiva, con
excepcion de los representantes del Gobierno Nacional, tienen un periodo
institucional de cuatro (4) afos, pudiendo ser reelegidos de manera inmediata por
una (1) sola vez.

El Decreto 1074 de 2015, capitulo 43, articulos 2.2.2.43.1, 2.2.2.43.2y 2.2.2.43.4
expedido por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, precis6 que los
ingresos de origen publico correspondientes a las funciones registrales de las
camaras de comercio previstos en la ley, y los bienes adquiridos con éstos, deben
ser contabilizados como activos en su balance, en la forma prevista en ese Decreto,
al tiempo que determind que en el sistema de informacion contable de las camaras
de comercio se deben registrar en forma separada los ingresos, gastos, activos,
pasivos y patrimonio de origen publico de cualquiera otros que provengan de
fuentes privadas, conforme a las instrucciones de las autoridades competentes.

El Registro Mercantil permite a todos los empresarios ejercer cualquier actividad
comercial y acreditar publicamente su calidad de comerciante. Ademas, el Registro
Mercantil les permite a los empresarios tener acceso a informacion clave para que
amplien su portafolio de posibles clientes y proveedores. La Matricula Mercantil
hace publica la calidad de comerciante, en la medida que hace visible al empresario
frente a potenciales clientes que consultan los registros. Contiene informacion sobre
los datos generales de los comerciantes y de las sociedades?.

La CCB cumple sus obligaciones de desempefio, cuando realiza la inscripcién en el
registro mercantil del acto sujeto a registro. Lo anterior implica recibir, inscribir y
tramitar los documentos en la CCB; momento en el cual se reconoce el ingreso ya
gue constituye una operacion de intercambio definitivo con el cliente.

La facturacion del servicio se realiza con el pago recibido por el cliente. Los
contratos celebrados con los clientes no tienen un componente de financiacion
significativo ya que los términos de pago son de estricto contado.

1 https://www.ccb.org.co/servicios-registrales/registros/registro-mercantil
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1.1 SUJETO DE CONTROL Y RESPONSABILIDAD

La CCB es responsable de la adecuada preparacion y presentacion de los Estados
Financieros y cifras presupuestales objeto de la presente auditoria de los recursos
publicos, de conformidad con el marco de informacion financiera aplicable. También
es responsable del contenido de la demés informacion suministrada a la CGR en el
curso de la auditoria, como del Control Interno.

Los Estados FInanieros Separados de la vigencia 2023, fueron auditados por el
Revisor Fiscal de la firma KPMG S.A.S.2

1.1.1 Marco Normativo Contable

Los Estados Financieros separados han sido preparados por la CCB de acuerdo
con las Normas de Contabilidad y de Informacion Financiera aceptadas en Colombia
para entidades del Grupo 1 (NCIF Grupol), establecidas en la Ley 1314 de 2009,
reglamentadas por el Decreto Unico Reglamentario 2420 de 2015 modificado por
los Decretos 2496 de 2015, 2131 de 2016, 2170 de 2017, 2483 de 2018, 2270 de
2019, 1432 de 2020, 938 de 2021 y 1611 de 2022. Las NCIF Grupo 1 se basan en
las Normas Internacionales de Informacién Financiera (NIIF) completas, emitidas y
traducidas oficialmente al espafol por el Consejo de Normas Internacionales de
Contabilidad (International Accounting Standards Board — IASB, por sus siglas en
inglés).

La CCB aplica los siguientes lineamientos conforme con leyes y otras normas
vigentes en Colombia:

- Libro 2 del Decreto 2420 de 2015, segun modificaciones incluidas en el articulo
3 del Decreto 2131 de 2016, aplicables a entidades del Grupo 1:

Las participaciones en subordinadas por las entidades controladoras deben
reconocerse en los Estados Financieros separados de acuerdo con el método
de la participacion (articulo 35 de la Ley 222), tal como se describe en la NIC 28.

Estos Estados Financieros separados se prepararon para cumplir con las
disposiciones legales de la Camara como entidad legal independiente, algunos
principios contables pueden diferir con relacién a los aplicados en los estados
financieros consolidados y, ademas, no incluyen ajustes ni eliminaciones necesarios
para presentar la situacion financiera consolidada y los resultados integrales
consolidados de la Camara y, sus subordinadas.

2 4...) En mi opinién, los estados finanieros seprados que se mencionan, presparados de acuerdo con la informacion tomada
fielmente de los libros y adjuntos a este informe, presentan razonablemente, en todos los aspectos de importancia material la
situacioén financiera (...)”
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- Manual de Poitica Contable

Relacion de Estados Financieros rendidos en el aplicativo SIRECI:

Estado de Situacion Financiera Separado

Estado de Resultados del Ejercicio y Otros Resultados Integrales Separado
Estado de Cambios en el Patrimonio Separado

Estado de Flujos de Efectivo Separado

1.1.2 Marco Normativo Presupuestal

El Presupuesto de la CCB se rige bajo el principio de base de acumulaciéon o
devengo partidas monetarias y no monetarias, con base a las NIIF.

Segun el Decreto Unico Reglamentario DUR 1074 del 2015 en su articulo
2.2.2.43.3. Presupuesto Anual. “Las Camaras de Comercio prepararan y aprobaran un
presupuesto anual de ingresos y gastos en el que se incluiran en forma discriminada los
imputables a la actividad registral. Si de dicho presupuesto resultare un remanente, las
juntas directivas de las Camaras de Comercio estableceran su destinacion, bien sea para
atender gastos corrientes o de inversion, de conformidad con lo dispuesto en el presente
capitulo. Si los gastos de inversion hubieren de realizarse en varios ejercicios, deberan
constituirse en los presupuestos anuales las reservas correspondientes”.

Igual, aplica el Manual para la Planificacion y Control del Presupuesto CCB V003 y
se hacen extensivas a todas las areas como responsables del manejo y ejecucion
del presupuesto.

Mediante el Acta No. 754 de fecha 21 de noviembre de 2022, la Junta Directiva
realizé la aprobacion del presupuesto correspondiente a la vigencia 2023, de
acuerdo con lo establecido literal a) del articulo 17 de los Estatutos de la CCB, es
funcion de la Junta Directiva “Aprobar las directrices, estrategias, planes, politicas,
presupuesto de la Camara de Comercio de Bogota y las directrices estratégicas de
las filiales”.

1.2 RESPONSABILIDAD DE LA CGR

La responsabilidad de la CGR consiste en producir un informe que contiene la
opinion sobre la razonabilidad de los Estados Financieros auditados, un concepto
sobre la Evaluacion del Control Fiscal Interno Financiero, una opinion sobre la
Ejecucion Presupuestal y Efectividad del Seguimiento del Plan de Mejoramiento,
con base en las muestras seleccionadas y soportadas en pruebas sustantivas y de
control que permitieron obtener una base suficiente y adecuada.
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La CGR en cumplimiento del Plan Nacional de Vigilancia y Control Fiscal 2024,
realiz6 auditoria financiera a la CCB, por la vigencia 2023 de los recursos publicos,
y tenia como objetivo general “Realizar Auditoria Financiera a la Camara de Comercio
de Bogota., con el fin de vigilar la gestion fiscal que adelanté en la vigencia 2023 en
cumplimiento de su misién y funciones, asi como de los compromisos establecidos por el
Gobierno Nacional a la entidad”, de igual forma se definieron los siguientes objetivos
especificos, los cuales fueron aprobados en Comité de Evaluacion Sectorial - CES
No0.13 del 03 de julio de 2024:

1. Determinar si los estados financieros de la vigencia 2023 estan preparados, en
todos los aspectos significativos, de conformidad con el marco de informacién
financiera aplicable, y si se encuentran libres de incorrecciones materiales, ya sea
por fraude o error y emitir la opinién correspondiente.

2. Evaluar la ejecucion del presupuesto en ejercicio de la administracion de los
recursos publicos provenientes de la tasa contributiva de registro, durante la
vigencia 2023.

3. Evaluar la gestion fiscal desarrollada por el sujeto de control en desarrollo de las
directrices constitucionales, legales y reglamentarias consagradas en la politica
publica de transparencia, participacion y servicio al ciudadano, disefiada para
fortalecer la democratizacion de la gestién publica.

La auditoria se llevo a cabo de conformidad con las Normas Internacionales de
Entidades Fiscalizadoras Superiores ISSAI, con arreglo a las Normas
Internacionales de Auditoria lo que significa la plena conformidad con todas las NIA
aplicables y, en su caso, con las orientaciones suplementarias facilitadas en las
Notas de Practica para las NIA emitidas por la INTOSAI. Adicionalmente, se
aplicaron la Guia de Principios, fundamentos y aspectos generales para las
auditorias en la CGR y la Guia de Auditoria Financiera contenidas en la Resolucién
Reglamentaria Organica N°0012 de 2017.

Dichas normas exigen que la CGR cumpla con los requerimientos de ética, asi como
que se planifique y ejecute la auditoria con el fin de obtener una seguridad razonable
sobre si los Estados Financieros y cifras presupuestales estan libres de incorreccion
material.

La auditoria incluy6 el examen y aplicacion de procedimientos destinados a obtener
evidencia de auditoria financiera sobre los importes y la informacion reconocida y
revelada en los Estados Financieros separados de la vigencia fiscal 2023,
presentados por el Representante Legal de CCB a la CGR, a través del Sistema de
Rendicion Electronica de Rendicion de la Cuenta e Informes - SIRECI, se tuvo en
cuenta la importancia del registro de informacion y soportes que reportan los
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registros en los sistemas, sobre la base de pruebas selectivas de las evidencias y
documentos que soportan la gestion contable y presupuestal, las cifras y
presentacion de los Estados Financieros serparados y el cumplimiento de las
disposiciones legales, asi como, la adecuada implementacion y funcionamiento del
Control Interno Contable y Financiero y la efectividad de las acciones emprendidas
por CCB para eliminar las causas de los hallazgos de caracter contable vy
presupuestal seleccionados que hacen parte del Plan de Mejoramiento.

El andlisis y verificacion de la informacion y soportes suministrados por CCB, se
encuentra debidamente documentada en papeles de trabajo que reposan en el
Aplicativo Automatizado del Proceso Auditor - APA de la CGR.

Las incorrecciones se dieron a conocer oportunamente al representante legal de la
Entidad, dentro del desarrollo de la Auditoria Financiera, otorgando el plazo
legalmente establecido para que CCB presentara los argumentos y soportes que
permitieran desvirtuar, o no, las incorrecciones comunicadas. Las respuestas de la
administracion fueron analizadas e incorporadas en el informe de acuerdo con su
pertinencia.

En el trabajo de auditoria no se presentaron limitaciones que afectaran el alcance
de la Auditoria Financiera.

Se definié el alcance atendiendo los riesgos en los procesos, la materialidad y
representatividad de los saldos en las cuentas seleccionadas, a través de la
aplicacion de pruebas sustantivas y de control, realizando verificacion selectiva de
los documentos y registros contables.

En la evaluacion del riesgo, la CGR tiene en cuenta el control interno para la
preparacion y presentacion de la informacion, con el fin de disefiar procedimientos
de auditoria que sean apropiados a las circunstancias.

La auditoria también incluyd, la evaluacién de las politicas contables aplicadas y de
la razonabilidad de las estimaciones contables realizadas por la Direccion, asi como
de la presentacion de los Estados Financieros separados y cifras presupuestales.
2. OPINION CONTABLE DE LA CAMARA DE COMERIO DE BOGOTA

2.1  OPINION ESTADOS CONTABLES — “SIN SALVEDADES”

En opinion de la CGR, los Estados Financieros separados de los recursos publicos
de la CCB, presentan razonablemente, en todos los aspectos significativos, la

situacion financiera a 31 de diciembre de 2023, asi como los resultados de las
operaciones por el afio terminado en dicha fecha, de conformidad con el marco de

10



CONTRALORIA

General de la Republica

informacion financiera aplicable y con los principios y normas de contabilidad de
acuerdo con las Normas de Contabilidad y de Informacion Financiera aceptadas en
Colombia para entidades del Grupo 1 (NCIF Grupol), establecidas en la Ley 1314
de 2009, con fundamento en el modelo de evaluacién implementado por la CGR.

3. EVALUACION DEL CONTROL INTERNO FINANCIERO

La evaluacion del sistema de Control Interno Contable de CCB, arrojé6 como
resultado una calificacion de 1.04 correspondiente al concepto de “EFICIENTE”,
con base en el resultado de la aplicacién de la metodologia establecida en la CGR:

Imagen 3. Calificacién Final del Control Interno Fiscal Contable

CALIFICACION TOTAL
ADECUADD PROMEDIO RIESGO BAJD
COMBINADD

CALIFICACION GENERAL DEL
DISERD DE CONTROL
SUMATORIA Y PONDERACION DE LA EVALUACION DEL DISERO Y LA

Calificacicn del fissfin de conirol EFECTIVIDAD DEL CONTROL {30%)
Gestidn Firandera y Conlable

1,04

Calificacion riesga combinadn

Ne Geslign Financiera y Cantable

RESULTADOS DE LA EVALUACION DE LOS COMPONENTES DE CONTROL INTERND (10%) 1 ADECUADD

(CALIFICACI(N FINAL DEL CONTROL INTERNG FISCAL CONTABLE 1,1 0,10

(CALIFICACION SOBRE LA CALIDAD Y EFICIENCIA DEL CONTROL INTERNO EFICIENTE
Fuente: Formato 14-Matriz de riesgos y controles GAF.

En desarrollo del Proceso Auditor se detallan las siguientes debilidades
encontradas:

e En los auxiliares de las cuentas 2525050000 — Vacaciones y 2530200000 —
Bonificaciones se evidencian saldos contrarios a su naturaleza y los mismos
carecen de fecha y numero de documento.

e En el Manual de reconocimiento contable y financiero de los gastos
transversales por procesos corporativos y administrativos para la gestion de
los recursos de origen privado, se evidencié que no se describe como se
realiza el calculo de la base para aplicar los diferentes inductores, asi mismo,
no se contempla la revision posterior del reconocimiento de lo privado a lo
publico con datos reales al 31 diciembre.

4. OPINION SOBRE LA EJECUCION PRESUPUESTAL

4.1 OPINION EJECUCION PRESUPUESTAL RAZONABLE

En opinidn de la CGR, la ejecucion presupuestal de la CCB es “RAZONABLE?”, toda
vez que el presupuesto fue preparado y ejecutado en todos los aspectos materiales

de conformidad con las normas presupuestales aplicables para la vigencia 2023,
asi como la Manual para la Planificacion y Control del Presupuesto CCB V003.

11
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5. ATENCION DE SOLICITUDES CIUDADANA'Y DENUNCIAS

Para el desarrollo de este proceso auditor no fueron allegadas solicitudes
ciudadanas o denuncias.

6. POLITICA PUBLICA DE TRANSPARENCIA, PARTICIPACION Y SERVICIO
AL CIUDADANO

Lo manifiestado por la CCB indica que su calidad de entidad privada con funciones
publicas reconoce la importancia de la participacion ciudadana y la transparencia
en sus procesos. Aunque la Ley Estatutaria 1757 de 2015 regula la participacion
ciudadana principalmente en entidades del Estado, la CCB adopta principios de
transparencia y participacion, alinedndose con las mejores practicas de gestion
publica y privada.

Mecanismos de Participacion Ciudadana y Servicios Relacionados:

“Sistema de Sugerencias, Quejas, Peticiones y Felicitaciones (SQPF):

o La CCB cuenta con un Sistema de Sugerencias, Quejas, Peticiones y Felicitaciones
accesible a través de la seccion "Contactenos" en nuestra pagina web
(https://www.cch.org.co/Contactenos). Este sistema permite a los ciudadanos,
empresarios y usuarios registrar sus inquietudes, hacer sugerencias, presentar
guejas, o dar reconocimientos. Ademas, ofrece la posibilidad de hacer seguimiento
en tiempo real a las solicitudes, garantizando una respuesta oportuna y efectiva.

Transparenciay Acceso a la Informacion:

o La CCB pone a disposicién de la ciudadania una seccién dedicada a la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica en su pagina
webhttps://www.ccb.org.co/camara-comercio-bogota/ley-de transparencia. En esta
seccion, los usuarios pueden acceder a informacioén relevante sobre la gestion de la
entidad, reportes financieros, y otros documentos que promuevan la transparencia y
el acceso a la informacion. Adicionalmente a lo anterior, se cuenta con el correo
leytransparencia@cchb.org.co, que permite a los ciudadanos, empresarios y usuarios,
realizar consultas respecto a informacion publica de la entidad.

Modelo de Experiencia del Cliente:

o La CCB implementa un modelo de medicion de la experiencia del cliente, que
incluye la evaluacién de la satisfaccion de diferentes audiencias (ciudadanos,
empresarios, y otros grupos de interés). Este modelo permite obtener informacién
valiosa sobre la percepcidn de los usuarios respecto a los servicios ofrecidos por la
CCB, y es utilizado para mejorar continuamente la calidad de nuestros servicios y
asegurar que respondan a las necesidades de la comunidad.
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Atencion a solicitudes y requerimientos en relacién con el tratamiento de datos
personales:

o En cumplimiento de la regulacién en materia de proteccién de datos personales, la
CCB cuenta con el buzén electrénico protecciondedatos@cch.org.co que permite a
los titulares de informacién personal, realizar requerimientos, solicitudes o ejercer los
derechos los derechos que les confieren la Ley. Adicionalmente a dicho buzén, se
cuenta con la posibilidad de radicar solicitudes relacionadas con el tratamiento de la
informacion personal, de forma fisica en cualquiera de las sedes de la entidad, a
través del formato_Formato de reclamacion de tratamiento de datos personales, que
se encuentra disponible en la pagina www.ccb.org.co/proteccion-de-datos-

personales.

Linea Etica CCB:

oLa CCB cuenta con una linea ética accesible a través de su sitio web. Este sistema
permite a los ciudadanos, empresarios y usuarios realizar, de manera segura,
anonima y confidencial, el reporte de cualquier sospecha de irregularidad o
incumplimiento a las pautas establecidas en el Cddigo de Etica y/o politicas,
normativa y/o procedimientos vigentes en la entidad y ofrece la posibilidad de hacer
seguimiento en tiempo real.”

7. EFECTIVIDAD PLAN DE MEJORAMIENTO

Siguiendo la metodologia definida en la Guia de Auditoria Financiera de la CGR y
utilizando el Formato No. 8, se determiné que el Plan de Mejoramiento tiene un
porcentaje de efectividad del 67%, lo que corresponde a una calificacion de
‘INEFECTIVO”. En este marco, se realizé el seguimiento a seis (6) hallazgos
relacionados con aspectos contables y presupuestales.

Tabla 1. Efectividad Plan de Mejoramiento

No. | Denominacion del Hallazgo Efectividad

Si | No | Parcial

PRESUPUESTO DE GASTO, debilidades en la planeacion presupuestal y
1 estratégica, en el establecimiento de necesidades, lo cual puede afectar el logro de | X
los objetivos misionales de la entidad - No efectivo en auditoria vigencia 2019 - 2020
PLANEACION ESTRATEGICA - PLANES DE ACCION - ADMINISTRATIVO (A)- No| X
efectivo en auditoria vigencia 2020 2021
INFORMACION PRESUPUESTO- PLANES DE ACCION - ESTRATEGICOS -| X
ADMINISTRATIVO (A)
4 INDICADORES - ADMINISTRATIVO (A) X
5 | PROGRAMACION Y APROBACION DEL PRESUPUESTO - ADMINISTRATIVO (A) | X
Manual Procedimiento Metodologia reconocimiento contable y financiero de los
6 gastos transversales por procesos corporativos y administrativos para la gestion de X
los recursos de origen publico

Fuente: Formato 8 — Efectividad Plan de Mejoramiento
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Dos acciones fueron calificadas como inefectivas. La primera, a pesar de que el
Manual de Procedimiento de la Metodologia para el Reconocimiento Contable y
Financiero de los Gastos Transversales fue implementado, no incluyé las bases
para el calculo de los inductores ni los ajustes posteriores al cierre de la vigencia.
La segunda se refiere a indicadores que no alcanzaron las metas establecidas.

8. RELACION DE HALLAZGOS

En la presente auditoria se estructuraron dos (2) hallazgos administrativos, como se
relaciona a continuacion:

Tabla 2. Resumen de Hallazgos

X Nombre Hallazgo A | D|P F Valor
Hallazgo
Hallazgo No. 1 - Registro Beneficios a Empleados
1 — Vacaciones y su Bonificacion X
Hallazgo No. 2. Aplicacion del Manual de
2 Reconocimiento Recursos Privado a Publico. X
TOTAL 2 ol 0| O 0

Fuente: Resultado Auditoria de Financiera a CCB - 2023 - Elaborado Equipo Auditor.

A: Hallazgo Administrativo.

D: Hallazgo Administrativo con presunta incidencia Disciplinaria
F: Hallazgo Administrativo con presunta incidencia fiscal

P: Hallazgo Administrativo con presunta incidencia penal

9. BENEFICIO PROCESO AUDITOR
Reconocimiento Recursos Privado a Publico, Cuantia $124.807.402

La CCB di6 alcance al oficio de respuesta bajo el radicado 2024EE0223836 a la
observacion No. 7 y 8, donde reconocid y consigné el valor adeudado a los recursos
publicos, por el reconocimiento de los gastos transversales privados, por cuanto no
fueron calculados con las cifras reales a 31 de diciembre de 2023, lo que origind un
faltante en los recursos publicos por $109.762.404, adicionalmente calculo el costo
de oportunidad por $15.044.998, valores que fueron consignados en las arcas de
los recursos publicos por $124.807.402, en noviembre de 2024, lo que generd un
beneficio del proceso auditor.
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10. PLAN DE MEJORAMIENTO

La Entidad debe ajustar el plan de mejoramiento, con acciones y actividades que
permitan subsanar las deficiencias detectadas y comunicadas durante el proceso
auditor, que se describen en el informe.

El Plan de Mejoramiento debe ser presentado a la CGR a través del Sistema de
Rendicion de Cuentas e Informes — SIRECI - dentro de los quince (15) dias habiles
siguientes al recibo del informe, de acuerdo con la Resolucion Reglamentaria
Orgéanica 0064 de 2023 expedida por la CGR, se debera solicitar directamente a
través del aplicativo, de conformidad con la Guia dispuesta para tal fin por la CGR.
El sistema le pedira subir como soporte copia del oficio de radicacidn de este informe
en la Entidad.

Bogoté, D. C.,

p 2L
RODOLFO ENRIQUE ZEA NAVARRO

Contralor Delegado para el Sector Comercio
y Desarrollo Regional

Aprobado: Comité de Evaluacién Sectorial Acta 27 del 2 de diciembre de 2024

Reviso: Maria Cristina Quintero Quintero — Directora de Vigilancia Fiscal
Luis Edgar Michaels Rodriguez - Supervisor

Elaboré: Equipo Auditor

Gladys Ochoa Ruiz - Lider y Auditora
Carmen Ruth Botia Caceres

Claudia Bermeo Valencia

Wiston David Gonzalez Molina
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ANEXO 1. RELACION DE HALLAZGOS

Hallazgo No. 1 - Registro Beneficios a Empleados - Vacaciones y su
Bonificacion

La Norma Internacional de Contabilidad 19 - Beneficios a los empleados
(NIC-19) -

eReconocimiento y medicion - Todos los beneficios a corto plazo

Parrafo 11: “Cuando un empleado haya prestado sus servicios a una entidad
durante el periodo contable, ésta reconocerd el importe (sin descontar) de los
beneficios a corto plazo que ha de pagar por tales servicios:

(a) como un pasivo (gasto acumulado o devengado), después de deducir cualquier
importe ya satisfecho. Si el importe ya pagado es superior al importe sin descontar
de los beneficios, una entidad reconocerd ese exceso como un activo (pago
anticipado de un gasto), en la medida en que el pago anticipado vaya a dar lugar,
por ejemplo, a una reduccion en los pagos futuros o a un reembolso en efectivo. (...)”
Resaltado y subrayado fuera del texto.

Politicas contables de la CCB, numerales 9.3.

eDefiniciones:

Beneficios a los empleados de corto plazo: Son beneficios a los empleados (diferentes
de las indemnizaciones por cese) cuyo pago ha de ser liquidado en el término de los
doce meses siguientes al cierre del periodo en el que los empleados hayan prestado
los servicios que les otorgan esos beneficios” y 9.5. Contenido Beneficios de Corto
plazo: “Los beneficios a los empleados a corto plazo son medidos sobre bases no
descontadas y son reconocidos como gastos cuando se presta el servicio relacionado.
Los beneficios a corto plazo son: salarios, auxilios, bonificaciones, aportes
parafiscales, prestaciones sociales, dotacion a trabajadores, capacitacion al personal,
entre otros.”

La CCB no esta aplicando la normativa vigente? en relacién con el reconocimiento
de los beneficios a los empleados (vacaciones colectivas y beneficios conexos) en
sus registros contables. Esto ocurre cuando los beneficios se cancelan
anticipadamente antes de que se cause completamente el derecho a ellos. Esta
practica genera saldos por terceros en la cuenta del pasivo, presentando valores
contrarios a su naturaleza.

3 NIC 19 Beneficios a los empleados — Reconocimiento y medicién - Todos los beneficios a corto plazo — Parrafo 11:
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Para estos casos la NIC 19- Beneficios a Empleados, estable que, si el importe
pagado es superior al valor de los beneficios no devengados, la entidad debera
reconocer ese excedente como un activo (pago anticipado), siempre que dicho
pago anticipado genere, por ejemplo, una reduccion en los pagos futuros.

Lo mencionado anteriormente se observé en los saldos por terceros de las cuentas
2525050000-Vacaciones por $109.857.746 y la cuenta 2530200000-
Bonificaciones por $58.171.693, los que origina saldos contrarios a su naturaleza,
los cuales no fueron reconocidos como activos (pago anticipado) como lo indica la
norma NIC 19.

De otra parte, los auxiliares contables suministrados carecen de fecha y numero de
documento, como se observa en la siguiente Tabla:

Tabla 3. Vacaciones y Bonificaciones CCB Registrados
€COmo un pasivo con naturaleza contraria
Cifras en pesos

Vacaciones Bonificacion

Identificacion Fech.a de e do.cumento D.e.talle. . Anticipadas Vacaciones
registro | de registro [Justificacion. 2525050000 2530200000

1018459240 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 4.733.444 0
98389935 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 3.979.444 0
52147209 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 3.979.444 0
53106193 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 3.686.222 0
53907175 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 3.518.667 0
1126784434 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 3.356.785 0
35409155 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 3.237.304 0
80853419 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 3.204.500 0
79887570 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 3.069.019 0
1094880768 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 2.971.072 0
42163826 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 2.852.449 0
52717476 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 2.717.624 2.672.815
1136888218 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 2.630.723 0
1037629998 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 2.524.382 2.641.247
1136881033 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 2.469.703 2.514.972
51876643 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 2.413.729 2.462.357
79855149 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 2.379.373 2.426.626
1018493600 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 2.266.254 2.367.651
52146652 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 2.241.056 0
52105120 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 2.184.448 2.209.808
80136419 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 2.071.170 2.104.579
51768235 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 2.066.874 2.094.056
80771485 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 2.058.620 2.083.533
52424503 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 2.052.556 0
79788311 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 1.789.835 1.788.892
1032479737 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 1.785.201 1.786.267
1010206926 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 1.544.180 1.557.388
79792015 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 1.539.417 0
52889624 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 1.534.510 0
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e Fecha de | No. documento Detalle Vagag:iones Bonificgcién
Identificacion registro | de .registro /Justificacion Anticipadas Vacaciones
) 2525050000 2530200000

1015442955 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 1.533.325 1.541.919
11204369 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 1.459.437 2.809.613
79466987 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 1.387.732 1.381.829
1032481775 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 1.336.774 1.346.930
1098763975 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 1.247.248 1.210.133
79211368 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 1.149.271 1.147.431
65778267 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 1.131.000 0
1018426657 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 1.047.222 0
1094898793 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 1.025.964 1.010.198
1015422330 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 1.004.897 0
1015441667 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 1.000.372 989.152
1019147459 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 965.671 963.129
51655027 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 914.479 921.512
1052392160 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 908.040 909.985
1020828500 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 893.153 905.430
1075654419 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 783.056 775.172
1098757513 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 782.840 778.694
46376764 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 773.670 768.171
52736670 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 736.603 0
52834844 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 731.789 715.557
79787116 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 705.442 705.034
39614458 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 649.887 645.788
80497085 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 641.219 631.374
1026599567 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 606.359 588.579
1069748752 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 586.737 582.633
19478495 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 560.027 558.228
72433846 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 545.105 530.398
80016353 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 534.520 0
1019118739 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 502.802 500.369
52409491 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 496.857 494.576
51853302 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 480.751 484.053
35421296 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 416.098 416.974
1022389338 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 408.267 409.032
35330438 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 365.798 364.412
1019100674 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 343.300 328.314
1090392794 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 325.114 315.687
1018484570 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 298.530 297.262
1018430732 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 292.556 294.641
52159217 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 264.955 263.072
53890581 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 257.742 250.668
1018485461 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 230.368 227.295
52990220 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 217.543 214.667
19496396 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 216.048 208.683
1032425116 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 202.568 199.935
79951169 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 200.617 196.282
1031148667 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 197.624 196.193
1020792350 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 190.559 185.367
11258548 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 168.582 166.790
52968211 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 150.200 147.321
30238026 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 138.112 136.798
52152307 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 129.246 0
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e Fecha de | No. documento Detalle Vagag:iones Bonificgcién
Identificacion registro | de .registro /Justificacion Anticipadas Vacaciones
) 2525050000 2530200000

82389819 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 128.591 127.078
1108831332 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 120.912 119.136
1020761267 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 114.494 112.960
1070021907 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 107.867 107.014
52960419 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 104.722 0
52951241 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 73.348 71.343
79720020 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 48.315 47.654
1012402207 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 42.739 41.617
52878421 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 41.431 39.712
52765980 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 38.077 37.882
19297954 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 32.443 31.303
1026262419 (en blanco) | Médulo némina | (en blanco) 10.726 10.523
TOTAL 109.857.746 58.171.693

Cantidad Registros: 92 69

Fuente: CCB - Respuesta a radicado 2024EE0147941 AG81-002, Punto 26, Construccién CGR propia

Esto evidencia debilidades en el registro de los beneficios a empleados cuando no
se ha causado el derecho, pues no se hace uso de una cuenta en el Activo por
pagos anticipados como lo establece la norma. Asi como el indebido reconocimiento
de un Pasivo, ademas, se observa la ausencia de fechas y nUmeros en los registros
documentales del modulo de nomina.

Con base en lo descrito anteriormente, esta subestimada la cuenta de Vacaciones
Anticipadas (2525050000) por $109.857.746 y la cuenta de Bonificacion Vacaciones
(2530200000) por $58.171.693 y su respectiva correlativa en una Cuenta por
Cobrar.

Respuesta de la Entidad

“(...) Por lo tanto, y como es coherente con el enfoque normativo, los pagos anticipados
se registran correctamente como una disminucion del pasivo, sin que exista
justificacién alguna para su tratamiento como un activo. Este enfoque esta alineado con lo
establecido por la NIC 19, que autoriza a registrar como un gasto anticipado solo los montos
cuando existe la posibilidad de descuento o reembolso, lo cual no aplica en este caso,
dadas las restricciones impuestas por la normativa laboral colombiana (...)

Andlisis de Respuesta

Revisada la respuesta de la entidad no se acepan los argumentos en la medida que
no se da cumplimiento a lo establecido en la NIC 19 en el parrafo 11, la cual indica
que se debe “(...) Si el importe ya pagado es superior al importe sin descontar de los
beneficios, una entidad reconocera ese exceso como un activo (pago anticipado de
un gasto), en la medida en que el pago anticipado vaya a dar lugar, por ejemplo, a una
reduccién en los pagos futuros (...)”, es asi que la norma establece que se debe
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reconocer como un activo pagado por anticipado? el importe superior pagado por
las vacaciones y su respectiva bonificacién, (Negrilla y subrayado fuera del texto),
con el fin que no se presente un pasivo con saldos contrarios a su naturaleza.

De acuerdo con lo descrito, lo observado se mantiene, por cuanto no se da
cumplimiento a lo establecido en la NIC 19 sobre el registro del exceso pagado en
las vacaciones y su bonificacion como un Activo.

Hallazgo No. 2 Aplicacion del Manual de Reconocimiento Recursos Privado a
Publico.

Decreto 4698 de 23 de diciembre de 2005. Articulo 2: “En el sistema de
informacién contable de las camaras de comercio se deberan registrar en forma
separada los ingresos, gastos, activos, pasivos y patrimonio de caracter publico, de
cualesquiera otros que provengan de fuentes privadas. Para estos fines, se atenderan
las instrucciones que impartan las autoridades competentes.”

Decreto Ley 019 de 2012: Articulo 166: “(..) Los ingresos provenientes de los
registros publicos y los bienes adquiridos con éstos continuaran afectos a las
funciones atribuidas a las Camaras de Comercio por la ley o por el Gobierno Nacional
en aplicacion del numeral 12 del articulo 86 del Codigo de Comercio. En ningln caso
los recursos de origen publico podran destinarse para sufragar operaciones 0 gastos
privados de las Camaras de Comercio (...)” (subrayado nuestro).

Circular Externa 100-000002 de 25 de abril de 2022 Super Sociedades:

En el marco del cumplimiento del numeral 2.3.4 Manual de procedimiento “(...) Los
manuales de procedimientos son instrumentos administrativos que le permiten a la
entidad cumplir sus funciones de manera eficiente y ordenada para que, en la
ejecucién de sus procesos, se minimicen los tiempos y se racionalicen los recursos.
Estos manuales deberan propender por el uso de buenas practicas empresariales
(...)” se desarrolla el siguiente lineamiento acerca del reconocimiento con cargo a
recursos privados por el uso de actividades y bienes de origen publico.

Manual de reconocimiento contable y financiero de los gastos
transversales por procesos corporativos y administrativos para la
gestidon de los recursos de origen privado.

La CCB implement6 el “Manual de reconocimiento contable y financiero de los
gastos transversales por procesos corporativos y administrativos para la gestion de
los recursos de origen privado”, el cual debe permitirle cumplir sus funciones de
manera eficiente y ordenada con el fin de minimizar los tiempos y racionalizar los

4 Concejo Técnico de la Contaduria Publica — 007 del 14/03/2016 — Grupo 2 tratamiento de vacaciones anticipadas bajo
NIIF

20



CONTRALORIA

General de la Republica

recursos, atendiendo el uso de buenas practicas empresariales®, sin embargo, se
han identificado las siguientes observaciones:

1.- No se describe como se realiza el calculo de la base para aplicar los diferentes
inductores®, como se menciona en el documento “5. Memorias de calculo
Reconocimiento PRIV. PUB'.

2.- No se evidencia que el manual contemple la revision posterior del reconocimiento
de lo privado a lo publico con datos reales al 31 diciembre, ni el procedimiento para
el ajuste correspondiente, con el fin que no se genere un beneficio Privado con
recursos Publicos.

Esta situacion se origina porque el manual no estipula un método para calcular la
base a la que se aplican los diferentes inductores. Ademas, no contempla la revision
del valor a reconocer con las cifras reales al 31 de diciembre. Esto genera
incertidumbre sobre el posible impacto en los estados financieros y en la ejecucion
presupuestal.

Respuesta Entidad:

Teniendo en cuenta la respuesta dada por la CCB respecto al numeral 1, donde
indica: “(...) Dentro del Manual de Reconocimiento Contable y Financiero de Gastos
Transversales en los numerales del 1 al 3 del punto 2.3 Metodologia de célculo para
determinar el valor de reconocimiento y el 2.3.1 Procesos de soporte e inductores de
asignacion se describen los criterios y elementos fundamentales y que son necesarios para
la estimacion del valor del reconocimiento de privado a publico. No obstante, el Manual es
un guia que brinda los lineamientos generales que se deben seguir para aplicar la
metodologia de calculo, que de acuerdo con el sistema de calidad de la entidad se va
ajustando y mejorando en el marco del proceso de mejora continua.

Adicionalmente, es preciso sefialar que las memorias de calculo reposan en la carpeta
corporativa de la Vicepresidencia Administrativa y Financiera denominada
Analisis_costo_beneficio. (...)

1. Se determina el costo para los procesos transversales, asi como los del espacio
ocupado en los centros empresariales y recaudo en sedes al cierre del afio.

2. Se actualizan los inductores de costo para poder determinar los costos imputables
a las diferentes unidades de negocio privadas. Los inductores deben ser
actualizados cada afio antes de realizar el proceso. (...)"

5 Circular Externa 100-000002 Los manuales de procedimientos.
® Inductores de asignacion: Es una medida cuantitativa que permite determinar el factor de consumo de los procesos
transversales por parte de los servicios privados.
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Con respecto al numeral 2, indican “(...) que en el Manual de Reconocimiento Contable
y Financiero de Gastos Transversales en el numeral 2 del punto 2.3 Metodologia de célculo
para determinar el valor de reconocimiento establece que se actualizan anualmente los
inductores de costo para poder determinar los costos imputables a las diferentes unidades
de negocio privadas. También hace mencion de un incremento en el monto estimado del
valor del reconocimiento de lo privado a lo publico, para cubrir la posible variacion que se
puede presentar con la estimacion realizada. (...)”

Andlisis de Respuesta

Se revisa nuevamente el Manual teniendo en cuenta lo informado por la CCB, pero
se precisa que se esta observando es que no se describe como se realiza el calculo
de la base para aplicar los diferentes inductores, como se menciona en el
documento “56. Memorias de céalculo Reconocimiento PRIV. PUB”.

Tal como se evidencia se hacen referencia es a la determinacion del costo, a los
espacios, que los inductores deben ser actualizados, pero no hacen referencia es
como se realiza el célculo de la base para ser aplicado a los diferentes inductores,
gue es lo que se esta observando. Ademas, indican que el calculo reposa en la
carpeta corporativa de la Vicepresidencia Administrativa y Financiera denominada
Analisis_costo_beneficio.

Con este ultimo comentario se ratifica lo observado por la CGR que no esta dentro
del Manual y asi mismo, indican “(...) que el Manual es un guia que brinda los
lineamientos generales que se deben seguir para aplicar la metodologia de célculo, que de
acuerdo con el sistema de calidad de la entidad se va ajustando y mejorando en el marco
del proceso de mejora continua (...)", por lo que se tiene contemplado realizar ajustes
al Manual.

Con respeto a las proyecciones presupuestales, se indica que tal como lo define la
CCB en su Manual para la planificacion y control del presupuesto CCB “(...) El
presupuesto es una herramienta gerencial de planificacion y control, expresado en
términos economicos financieros (...)”. Como se aprecia el presupuesto es una
proyeccion y se debe ajustar es a los valores reales adeudados.

Asi mismo, la CCB con oficio bajo el radicado 2024ER0268152 del 22/11/2024, la
CCB dio alcance al oficio de respuesta bajo el radicado 2024EE0223836 a la
observacion No. 7 y 8, donde manifiestan “(...) Con respecto a la observacién 8 la CCB
realizara las modificaciones respectivas al manual de reconocimiento contable y financiero
de los gastos transversales por los procesos corporativos y administrativos de privado a
publico con el objeto de dar mayor claridad sobre las formulas aplicables a los inductores
gue son utilizados sobre los procesos corporativos transversales y dejar una carpeta las
memorias de célculo. (...). Lo observado queda en firme.
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ANEXO 2. ESTADOS FINANCIEROS

31 de diciembee 31 de digiembre

Hodes
de 2y e 072
Aiivg
Aciivg comienta:
Efectivo y equivalerss al efectivo =) 5 134 280 107 T8.888.735
Cuenlas por cobrar Gy2y 2921650 2417548
Cuentas por cobrar - Partes relacionadas EyIn BE0E, 138 4562756
Oitres activgs Snancierss [1:1] 371.951.330 354233989
QOires actives no financiers m 11.E23910 12,788,411
Talal active corrinbe 520 477 145 AELET1 438
Propiedades y squipo, Neta 1Y) 3I57TO.408 38589 32
Intangibles = 10583 BS8 TREE ET4
Derechas de usa o ATIAT2E 4814156
Imversonas en subordinadas ik ] Ta3 50T %9 TarAan.zas
Cuentes por cobrar - Fanes selacionadss Sy A 444 108 56.400.153
Oiros actives fnancierss no comienies A TIE.50T T16.507
Total aclivo no comignte 1. 348 TTE.TET 1.116.217.605
Total activo s _emaesu _iS0oece
Easive
Pasivo comeanta;
Cunnies por pagar (13y22) 61.584.115 £2.578.580
Provisicnes por beneficios a los emploades (14 2050.484 1.27m.383
Criras provisiones - Contingencias (15 113,588 101478
Oiros pasivos financisrs (18 .DE5.TE3 14550654
Oiros pasivos Sinancieros - Derechos de Liso [16) 2713510 2.184.035
Oirgs pasivos ne financieros {in EA03.373 12.310.483
Tolal gaskivn corrienbs GE 130 TRy 93 108 577
Provisiones por beneficos: 3 los empleados no comeries (14} 10423346 BOTS.30
Ceras provisiones - Desmantedamenia (15 28597 623
Jwros pasivos financiens - Derechos de Liso [18) 1.274.858 Z.8BS.B54
Tiolal pasivg n cormenbe 11.843 641 11.052E77
Total pasivo AEOT4A2S 104.158.454
Patrimanio:
Fondo sacial (i l-1] 545335 BTS 628 350 148
Ricwerags (1) 299589293 191,010,813
Excedentes acurulades )] ET0.854.143 ET0.905.422
Excedentas del ajercicio 94.953 176 BEE24 107
Total patrimonic 1.570. 132 48T 1.476.930 590
Total pasivo y patrimonio 5 1678.206 512 1
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Angin 1
Anesn 1
CAMARA DE COMERCI) DE BOGOTA
[Eviin de Sitvaca Fmiecera Sipirsds
[Exiiads, o mikes 02 pesds)
Al 31 e ciembre e 200 y 0
Mok 31 de diciemire ds T2 3 dadeiambre da 222
[
Total Pibim Fvacg Tl Pisico Frivady
A coiReli:
Elective y aquivalisiis al #dcvn ) 1 1320 S48 BN TRBBA T 14515438 54,365,300
Cumias por cobear Eyz 2901680 11838 185378 4TS 2058782 1.380.766
Cuniti et ol - Partih éliconides By Bioh.t . (15 4562THG . 4583 75
Oiros actwes financiercs [ 1] I8N0 708 St 3B e 200,602 500 T4.600 580
Ol ackivon ma feancleros mn &S0 LI 3 12788411 12340044 537467
Tkl actve comiels SHET S FLTs AN AEAT LA JBAEETD 145434 769
Progidades y g, Nl L} W4TTE08 E T % ] 3 5 T 42 305 540 45384322
Iniaritins 1] ‘05 E5 BaESaE pii ko] TABEN T 1.046.853
Dwrechos de uso ] ATATE 15T 455 Wi 4594 155 L4483 AN
| Imvsrsionas an it i {1 HESNNR HAMEA nh8 50 g 11 5] 27151950 43261015
Cuerias por cobear « Fartos relacionacias By 24109 . e S400153 . 6400153
Civak achvos frarcars no comienies. 1] TS - THELST T&S0T - bl %
Tolal actie o corfiante TIAITa 0 [k (ATt THEZNTHE 578 782 762 T
Total acthve H TETEIES1Z SEE D0 W07 TEGNEE 1Sl [ T TH
Eash
Parstvn comenie
Cueslas ot page [y ELEBLTIS HTMEE BEREE ERETRSE] FEERE) 20768408
Peovisionas por bansficias i ko emnplaade M) 2080404 1 sn bt 100 127006 1.145.866 124487
Qe provishones - Cortingencias {15) 1358 - a5 101478 . AT
Ol pasives irancisos (1) NG oS HMIMETS 14550654 HETH 13733485
Blmpllhﬂhndlﬂ Dermzhas & Usa (1] Thism 252558 1753 2154008 200,08 {73846
Citros pasvos no fnarcers (1] B3 373 1535373 Tamha0n 13063 1454285 10MEITE
Total pasive et R 140 5470505 S 10SETT BIETEE SLTITRE
Prenvticrag por banefickos. 3 los empleados no comenizs [14) 4TS 53488 e BTS00 1A 11887
Ofras proviskeres - Desmanislasiani (15 mE == . S8 B .
Qiros. pashos firanciercs - Davechas da Lsa {18} 1330008 L ErE 2 8148 Z0TIE
Total pasive n ccmnnie e TLIM.018 S19ED N ETT 1003000 (R
Tazal pastva IS RAATH REAH BLIRAN [T TETEAE
— E— T BT
HENSAN Fisbil ] Figki R 620.60.148 ITASTUE 254 BB 464
25680 350 50 8 0 - 191 Gob.g1d fLil ] .
0550 2553468 L5A0ET SF0505.40 55614 355341 957
I [k 1 0] anae Bk L6730 1638577
1570130487 0580 5 EASTLIS 147563059 ﬂ 27 106,14
157208 512 63006407 7500 805 1530088 T
ﬂm:_hﬂ.—u Wiiam Torres Mooz
Rewsor Fiscal de
u. Tt Cdmara e Comerco de Bogotd
- ' TP 3005
Miemiry de KNG SAS

{En cumpimisnio del arsicuin 7 de i Loy 43 de 1980, mi frma coma
Sy P an s cerifizaconss se findamerts an s s di
oontablidad)
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CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA
Estado de Resultadss y Dive Resulads Integral Separado
(Expresados an milss da pascs)
Por ol ao qua terming ol 31 de diciembre de: 2073 poivr)
otz

Inghess peto de actividades ordinaries (7= I 1 55090728 2205813
s ingresos 24} Bl8.SiE BEZ BRO
Ingre=os financierns (25) 74165578 36.555.543

431,068 74 350 538038
Gastos de adminisiracion [25) BT Z34.138.482
COtros gastos n 27eaE 231454
Gastos firancierns [Fo] 365 807 303 BRS

JET AE3.414 296.906.918

Paricipacion en &l resultacs de las sbordinadas que s

contabiizan por & método de ka parficpaciin ) s.9man 208
Excedents del ejercicio s 34553176 85628907
Otso Resullado Integral
fbems que son o pusden ser reclasificados poslednemants &
rasuliados del pariode

Participacicn en ORI de inversiones [if) 4 548 {BAA.4TE)

contabilizadas pof & méloda de Damcipacin
Excadents del sjercicio y oiro resultads integral ' T Smeis _ BATIAEST

franciencs separados.
[]

Framoensd Boling Tahares William Tares Mufior

mﬂnmw ¥ i F i
TP G0ESE-T Camara de Comercio de Bogold

% TR 160567 -
Miembro d& KPMGE 3AS.
{Viéssa mi informe de 28 de felreno de 2024)
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i 2
Anasn 2
CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA
Estaic de Resultatios y Ot redualo egral Sepanad
(Expresadas on miks & pinos]
Por e aha e farmind ol 31 da diciambre de: o pirri]
N Hetas Tual Pt Briad Toial Bjhico Privdg
[0 '
ingreso nala de acidades ardinaras ra} 356,080,726 L1850 HBEMT 2R3 207531068 34,584,744
tros ingrescs ) 556 =75 183281 862 880 27588 8.87
Ingrescs financieras =) T4 165578 #2550 08 0T 36 569,543 ASTTHE2 124932461
431088220 386.701.400 BLIBMT 355530056 IEETH 4TAZI0
Gastos
Gastos de adminisiraddn 1] WaTH JETI400 [ m 10 25130432 248.871.556 24166535
{Otros gasios &n ik~ 1584978 1254 368 274541 113602 1230513
(Gastos financieros 1] AT M5 M52 Himg G482 30403
WA EiL Tl GRRE2 T 296906918 251471468 45435457
F’: rﬁﬂm:-r ml:r': "“"";__"::; ".Wm".m“" @) sEmm 11888116 T8I 22692 089 82112 W AERETT
Excdania dal ajarcic W QRET ] JLR1T26T RS0 6.678.380 16.845.727
Qi Resitada Inlages]
[ cise 3an o pureden ser reclasificaros posteromenie a
resultados dal parfodo
Patticipacidn en OR] de imversicnes [ui] E R - L [EbB.47E) . (&8 ATE)
contabifzadas por ol méloda de parfeipacién
Excadana del ajercicio y oo rgultase integral B.E08.125 61.735.60 T BT3B B8.6TR. 30 16.058.281
Wiare las parie integral de lo% exiades francerts separados.
Qvidia Claras Palanen I‘-r..mﬂ Bofina Tabares William Tomes Mutez
Represantanie Legal Contadora Revisor Fiscal oa
17 608887 Camara de Comerck 8 Boged
TP, 100887
Miembeo de KPWG .43
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CAMARA DE COMERCID DE BOGOTA
Extade do Cambics en o Patrimenio Separads
{Expresados en mies de pasos)
(Pérdidas)
Exgedienies del eacedentes del
Encederfies  sjerciciorecursos  ejercicio recurios
Afters Yerminades ol 31 da diclomie da 2023 y 302 Fonde Seeigl Rgsanian aomdadey  ongen pubiios arigen privados Total patrimeein
Motz

Saldoal 1 de erero de 2022 = 5 E3iaseEn 13058 TH 'SBO 552 830 EO4s2 82 ﬂmﬂ] 1.339,563.881
Apropianidn resera ocasonal
ok ol wnzedents dul af'o 2021 (Recurses Pibiices) L] - madrig - (60,442 182} -
Traslario ce pérdidas dul sjercitia que lemind
@ 31 do diclomtea de 2021 (Recursas Privados) (] REsLTD - . . 2068 232 .
iafiacion olrag parfces pabimoniakes por 4 miioda da paricipacidn (Carticamara S.4) 20 - - 4115 = - 41115
Varlaciin otras paricas patrimoniales por & métoda de partcipacin [Corferias 5.4) 20 (BLB0S.04T) - - (BA0B.047)
Participacitn en ORI de inversionss . . . ~ &

por 8l mibizdo g (Cartorias 5.A) @ {BE5.47E) 39,475}
Escaentes del ajcico - = = BEETEIND 16845 72T HBE28.907
Saiod I de doiembre de 2022 28350 1R 161010613 570805422 ERETE380 16845727 1.475.930.590
Aprepiaciin reaer sesional
sabire of eacedante del afio 2022 {Fecrsos Piblicas) (] - ELET - {B8.678.380]
Traskaca de axciderbes Gl sjarcic que bnming
ol 31 de dioemive de 2022 (Recursos Privacos) (1] 16548 7T . = - [IBBE5.T2T) .
Variaciin airas par ivanisles. por el mitoos de g (Corfarias 5.4) (1] - = 1406, 225) = - [4006.225)
Paricipacién en OF1 de inversiones . . R .

Iz i e oo de partispacién [Cerlaias S.4) o s ol
Excadenies del sjercicn = - - E1.72508 32817287 84,553,178
Salda al 31 de diciembre de §__ BSETS 58,680,253 5T0.54, 143 61735580 32817387 1.670.132.487

e e — — ot

&m«mﬂ% Mt

Ovihis CIafcs Pilance Yerarceres botra Tasarms William Tores Mufiaz
Fispreseriante Lagal Cortadery Revisor Fiscal do

TR, GE-T Camara de Comercio de Bogatd

TF, 16058-T
Wiembro de KPMG SAS.
(Ve i informe: de 28 dis febreen do 2004)

27



CONTRALORIA

General de la RepuUblica

CAMARA OE COMERCIO DE SOGOTA
Estado de Fagos de Efectivo Separado
(Expresados en mikes de pesos)

Por & 8o que taTmin & 31 g8 Gcemtre de 02 22

Flyo de efecivo por 8 actividades de operscitn

Excecertes cel eTon $ sassae 85824107
Ajustes para concliar los excedentes del ojercicio con & efective nelo

Provisio por las actividades de aperacian:

Amcrtizacion ntangbiss oy 2.910.050 1.280.476
Oepreciacitn derachos Se uso (®y2s 2328804 2102823
Dapraciacién propedsd y equpe @y 6080614 $5230.248
Detaricro cusntas por cobrar Sy 252% T7.887
Condenacdn pristamcs Siales Sy 11006870 -
Recuperaciin delenon cuertas por cobosr Sy - (5.081)
Pérdicda en vents 08 3CHOs, neta an s0.353 2.788
Crras provisiores - Contingencias (] 1212 16.727
Recuperscan Daneficia @ srpisados cq (1.520) (9a.718)
Provigidn bensfico 3 empisaces . 4785708 1241826
Recupanaciin cuentas poe pagar 24 @nas (378.068)
Recuperaciin pasivo deracho dé uso og p (164.728)
Inioresaes provisicn desmartelamientc s 1240 31301

NMeneses caxsadcs prestamos 2 tales © (11722035 (6.045.45%)
Dilgrercia en cambio (2324 0%8) (937.028)
Utfidad por métcdo de i3 pariopadcr, neta My (S0.s70.370) (22992 %8s
Gasios de intereses por derecho de uso Sy2m 354384 353885

Cambics en actvos y pasivos operacionales

Cuentas por 4&55.788 3070827

Otros actives no financieros 114450 (2.200.368)
Cuentas par 533 (rs5.188) 12.025.401

Beneficios 3 emplescicos ] (1.886.151) (1.922.685)
Contingencias s - (67.000)
Otos pasivos financieros 6515089 6.963.241

O3 pasives no financieros (3.707.080) 4587 2%

INlgra3es PAGACOS por arendamiento inanciero (syan (354.384) (353 8&5)

Efcivo nato provisto por 135 activicades do oparacidn H 58382 057 B8 188 228

versiores sn sutcedinades Y 8902015 T10.508
Préstamos 2 filaies = {3.50C.000) (7.8562m)
Pagos rechides caplsl préstamos sles [S] 4502057 200.000
Pagos rechides niersses pristamos Tales [ ] A2 778 331.16¢
Dividendcs recibidos 24 Eas 1578
Owos actives financieros (.157344) (s5.885.417)
Compra de acives tangibies - (5.607.03¢) (.45 587)
Compra de propedades y equipo = —3310543) _____(4.170.206)
Efectivo nefe usado en las actvidades de Dwerson $ [« EFIR] <] (110.054.919)
Flujo de sfecivo por 193 actividades de fnanciacider
P2ag0 de cbigaciones por smendemeentd fnancero e (21018058 1584
Blectivo nelo 880 o 135 AcTvidades de Fnanciacitn s (2191.538) (1 7)
Aumanto (Distrirueiing on of efective $1.083 316 (22.452.014)
Efective y equivalints of efectivo al comien2o dsf ofic TEEEA TS W1 A05.725
Efecto de s vardaciones en b diferencia de cambio sobee of efecvo 2324055 37028
Shatin y spsioylinte of el o Suul il sfe ad YK A Y%

Véarse ks notas que forman parte integral de Ios estados frenciercs separados.

T e W

Qvidio Caros Polance Francenst Boina Tabares Witiam Tores Mufiaz
Rograsentante Leoal Contadora Revisor Fiscel de
T.P. 606887 Céenars ¢ Comwrcio 09 Bogots
TF, 180557
Miembrode KPMG SAS.

(Véase mi informe del 23 de febrero de 2024)
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General de la Republica

ANEXO 3. PRESUPUESTO

Presupuesto de In

resos de la CCB (cifras en pesos)

- . %
Mod:]f:;acm Recaudo Recaudo particip.
Concepto Monto inicial Monto definitivo Devoluciones acumulado en el
presupuest acumulado
A neto recaudo
total
TASAS Y DERECHOS 829
ADMINISTRATIVOS 324.453.563.611 0 324.453.563.611 311.927.610.621 765.765.900 311.161.844.721 °
VENTA DE BIENES Y
SERVICIOS 4549.572.483 | 586.153.108 5.135.725.501 5.958.193.487 0 5.958.193.487 2%
INVERSIONES DE
CAMARAS DE COMERCIO 13.655.115.697 4%
EN ENTIDADES PRIVADAS 2.659.000.000 0 2.659.000.000 13.655.115.697 0
1.2.05.02-DEPOSITOS 33.746.477.875 0 33.746.477.875 49.581.364.770 0 49.581.364.770 13%
0,
TOTAL, INGRESOS 365.408.613.969 | 586.153.108 365.994.767.077 381.122.284.575 765.765.900 380.356.518.675 100%

Presupuesto de Gastos de CCB 2023 (cifras en pesos)

APROPIACION COMPROMISOS OBLIGACIONES
CONCEPTO DEFINTIVA e % e % PAGOS NETOS %
Inversién en Programas 194.144.577.318 154.789.364.908 | 80% 154.789.364.908 | 100% 154.789.364.908 | 100%
&f{:ﬁgﬁ Soporte Estratégico 134.039.411.871 131.676.194.975 | 98% 131.676.194.975 | 100% 131.676.194.975 | 100%
Gastos Administrativos 35.223.907.283 32.155.069.706 | 91% 32.155.069.706 | 100% 32.155.069.706 | 100%
TOTAL, GASTOS 363.407.896.472 318.620.629.589 | 88% 318.620.629.589 | 100% 318.620.629.589 | 100%
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