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.Qué es una BIC?

Tendrdan la denominacién de sociedad BIC todas aquellas compaiias que sean constituidas de conformidad
con la legislacion vigente para tales efectos, las cuales, ademds del beneficio e interés de sus accionistas,
actuardn en procura del interés de la colectividad y del medio ambiente.

Las BIC son empresas que combinan las ventajas de su actividad comercial y econémica, con acciones
concretas para propender por el bienestar de sus trabajadores, aportar a la equidad social del pais y
contribuir a la proteccion del medio ambiente. Todo esto dentro de un marco de modelo de negocio y
gobierno corporativo, caracterizados por la responsabilidad social y ambiental, la transparencia, las
buenas prdcticas, la vision innovadora y el seguimiento, medicién y reporte de resultados. Las BIC se
basan en los objetivos de las Naciones Unidas para el desarrollo sostenible, incentivando los compromisos
y las estrategias nacionales en derechos humanos, medio ambiente y respeto de los derechos de los
trabajadores.

Marco normativo: Ley 1901 de 2018 y Decreto Reglamentario 2046 de 2019.

.Como se adquiere la condicion de BIC?
La calidad de BIC no implica un nuevo tipo societario, sino que corresponde a una condicion que

voluntariamente puede adquirir cualquier sociedad bien sea al momento de su constitucion o con
posterioridad mediante reforma estatutaria.

¢Cudles son objetivos fundamentales para cumplir con la condicion de BIC?

Incorporar un propésito social y ambiental, que va mads allé de la maximizacion del interés econémico de

sus accionistas.
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Exigir el cumplimiento del propésito descrito para que los directores y gestores de la empresa puedan
maximizar el interés social y ambiental descrito en el propdsito.

Garantizar la transparencia en el reporte de su impacto empresarial en todas las dimensiones, modelo

de negocio, gobierno corporativo, précticas laborales, practicas ambientales y précticas con la
comunidad.

Incentivos
¢Cudles son incentivos para las Sociedades de Beneficio de Interés Colectivo?

Portafolio preferencial de servicios en materia de propiedad industrial.

Acceso preferencial a lineas de crédito.

Tratamiento tributario de las utilidades repartidas a través de acciones a los trabajadores.
¢Cudles son las Caracteristicas de las BIC?

Establecen una remuneracion salarial razonable para sus trabajadores y analizan las diferencias
salariales entre sus empleados mejor y peor remunerados para establecer estandares de equidad.

Establecen subsidios para capacitar y desarrollar profesionalmente a sus trabajadores y ofrecen
programas de reorientacion profesional a los empleados a los que se les ha dado por terminado su
contrato de trabaijo.

Crean opciones para que los trabajadores tengan participacion en la sociedad, a través de la adquisicion
de acciones. Adicionalmente, amplian los planes de salud y beneficios de bienestar de sus empleados y
disefian también estrategias nutricion salud mental y fisica, propendiendo por el equilibrio entre la vida
laboral la privada de sus trabajadores.
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- Crean un manual para sus empleados, con el fin de consignar los valores y expectativas de la sociedad.

- Brindan opciones de empleo que permitan a los trabajadores tener flexibilidad en la jornada laboral y
crean opciones de teletrabajo, sin afectar la remuneracion de los sus trabajadores.

- Crean opciones de trabajo para la poblacion estructuralmente desempleada, tales como los jovenes en
situacion de riesgo, individuos sin hogar, reinsertados o personas que han salido de la cdrcel.

- Expanden la diversidad en la composicion de las juntas directivas, equipo directivo, ejecutivo y
proveedores, con el fin de incluir en ellos personas pertenecientes a distintas culturas, minorias étnicas,
creencias religiosas diversas, con distintas orientaciones sexuales, capacidades fisicas heterogéneas y
diversidad de género.

- Incentivan las actividades de voluntariado y crean alianzas con fundaciones que apoyen obras sociales
en interés de la comunidad.

- Adquieren bienes o contratan servicios de empresas de origen local o que pertenezcan a mujeres y
minorias. Ademas, dan preferencia en la celebracion de contratos a los proveedores de bienes y servicios
que implementen normas equitativas y ambientales.

- Crean opciones para que los trabajadores tengan participacion en la sociedad, a través de la adquisicion
de acciones. Adicionalmente, amplian los planes de salud y beneficios de bienestar de sus empleados y
disefian también estrategias nutricion salud mental y fisica, propendiendo por el equilibrio entre la vida
laboral la privada de sus trabajadores.

- Supervisan las emisiones de gases invernadero generadas a causa de la actividad empresarial,
implementan programas de reciclaje o de reutilizacion de desperdicios, aumentan progresivamente
las fuentes de energia renovable utilizadas por la sociedad y motivan a sus proveedores a realizar sus
propias evaluaciones y auditorias ambientales en relacion con el uso de electricidad y agua, generacion
de desechos, emisiones de gases de efecto invernadero y empleo de energias renovables.
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Utilizan sistemas de iluminacion energéticamente eficientes y otorgan incentivos a los trabajadores por
utilizar en su desplazamiento al trabajo, medios de transporte ambientalmente sostenibles.

Divulgan ante sus trabajadores los estados financieros de la sociedad.
Expresan la mision de la sociedad en los diversos documentos de la empresa.

Implementan précticas de comercio justo y promueven programas para que los proveedores se
conviertan en duefios colectivos de la sociedad, con el fin de ayudar a estos para salir de la pobreza.

Requisitos y obligaciones

¢Cudles son los requisitos en caso de crear o convertir una empresa a
BIC?

1. Para acoger la condicién como sociedad BIC al momento de la constitucion, deberdn incluir en su razén
separadamente del nombre y del tipo societario, la denominacién social o abreviatura BIC, o las palabras

sociedad de “Beneficio e Interés Colectivo™

La adopcién de la denominacion BIC no implica un cambio de tipo societario o la creacion de un nuevo
tipo societario, es decir, para crear una sociedad BIC deberd aportar los documentos requeridos para la
constitucion, dando cumplimiento a cada uno de los requisitos conforme al tipo societario. Teniendo en
cuenta lo anterior, la expresién “BENEFICIO E INTERES COLECTIVO” o su abreviatura “BIC” no debe ser
considerada como criterio diferenciador al momento de realizar la consulta de homonimic.

2. De igual manera se requerird para la adopcién de la condicion como sociedad BIC cuando una empresa
ya estd creada, que la reforma estatutaria sea aprobada por la Asamblea General de Accionistas o la

Junta de Socios con la mayoria prevista en la ley o en los estatutos sociales.
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3. Asimismo, aparte de la denominacién social BIC o Beneficio e Interés Colectivo, deberdn incluir dentro
de su objeto social, de forma clara y expresa, ademds de las actividades de comercio propias que se
pretendan desarrollar, las actividades de beneficio de interés colectivo a fomentar, por lo menos una
actividad de todas las contempladas en cada una de las siguientes dimensiones:

d. Modelo de Negocio.

b. Gobierno Corporativo.

c. Practicas Laborales.

d. Practicas Ambientales.

e. Practicas con la Comunidad.

En el caso de reformas estatutarias posteriores, para mantener la condicion de sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo (BIC), la persona juridica deberd continuar con la expresion en la razén social y contar con
las dimensiones y actividades anteriormente relacionadas.

4. Elrepresentante legal de la sociedad BIC debe elaborar y presentar ante el méaximo érgano social un
reporte sobre el impacto de la gestion de la respectiva sociedad. En dicho reporte se dard cuenta de
las actividades de beneficio e interés colectivo desarrolladas por la compaiiia, esta informacion deberd
incluirse dentro del informe de fin de ejercicio, que se presenta al méximo 6rgano social.

El reporte de gestion deberd publicarse en la pdgina web de la sociedad para su consulta por el publico.
En el evento que la sociedad no disponga de pdgina web, el informe deberd estar disponible en el
domicilio social, y serd remitido a quien asi lo solicite por escrito mediante comunicacion dirigida al
representante legal de la sociedad BIC.

Estandar independiente. El reporte de gestion deberd realizarse de conformidad con un estdndar
independiente y podrd estar sujeto a la auditoria de las autoridades competentes o de un tercero.
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El estandar independiente que se acoja para la elaboracion de este reporte deberd tener las siguientes
caracteristicas:

a. Reconocimiento.

b. Comprensivo.

c. Independencica.

d. Confiabilidad.

e. Transparencia.

¢Cudles son las obligaciones que deben cumplir las BIC?

1. Elaborar un reporte de gestion, a través de su representante legal, en el que se dard cuenta de las
actividades de beneficio de interés colectivo desarrolladas por la empresa.

&

Elaborar el mencionado reporte de conformidad con altos estandares de independencia, confiabilidad
y transparencia, de acuerdo con los criterios establecidos por esta Ley y por la Superintendencia de
Sociedades. (Resolucion No. 200-004394).

.Cudndo existe incumplimiento de los estdndares independientes?

1. Lo reportado por la sociedad en su reporte de gestion de actividades de beneficio e interés colectivo, no
corresponda con la realidad de sus prédcticas empresariales en desarrollo de su objeto social.

o

La sociedad no cumpla con la metodologia prevista en el estdndar escogido en los términos del articulo
anterior.

3. Elreporte de gestion no sea entregado a la asamblea o no se encuentre a disposicion del plblico en los
términos inciso 2° del articulo 5° de la Ley 1901 de 2018.

En cualquier caso, el incumplimiento deberd ser declarado por la Superintendencia de Sociedades, de oficio
o a peticion de parte, en las condiciones sefaladas en este reglamento.
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Pérdida de la calidad de BIC

.Como se pierde la condicién las BIC?

De conformidad con lo dispuesto en el Pardgrafo 1del Articulo 2.2.1.15.11 del Decreto 1074 de 2015, una
vez el acto administrativo mediante el cual la Superintendencia de Sociedades declare la pérdida de la
condicion de BIC quede en firme dicha entidad informard a la Cédmara de Comercio esta decision para
efectos de realizar la inscripcion; asimismo es importante sefialar que dentro de dicha resolucion se
ordena a la sociedad para adelantar la correspondiente reforma estatutaria.

La sociedad afectada no podrd por el término de 12 meses volver a adquirir la condicion de BIC
contados a partir de la inscripcién del correspondiente acto administrativo. El inciso 2 del Pardgrafo 1°
del Articulo 2.2.1.15.11 del Decreto 1074 de 2015 ordena a la Cdmara de Comercio realizar la verificacion
del cumplimiento de la restriccion de tal forma que si se presenta antes de tiempo se debe abstener de
realizar el correspondiente registro.

La pérdida de la condicion de BIC también puede ser adoptada de forma voluntaria lo cual implica una
nueva reforma estatutaria.

ZQuién tiene la facultad para declarar la pérdida de la condicion las BIC?

La Superintendencia de Sociedades, podrd, a solicitud de parte, declarar la perdida de la calidad de
sociedad BIC, asi como la eliminacién de dicho acrénimo o de los términos “Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo” de su razdén o denominacion sociales.

CO
CO
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Sociedades que operen en las zonas mas afectadas por el conflicto

.Qué son las ZOMAC?

Son las zonas mas afectadas por el conflicto armado. Las ZOMAC estdn constituidas por el conjunto de
municipios que sean considerados como mds afectados por el conflicto, definidos para el efecto por el
Ministerio de Hacienda, el Departamento Nacional de Planeacién y la Agencia de Renovacion del Territorio.

Marco normativo: Ley 1819 de 2016 y Decreto 1625 de 2016.

Incentivos

Son beneficiarias del incentivo de progresividad en la tarifa general del impuesto sobre la renta y
complementario, las nuevas sociedades que se constituyan e inicien su actividad economica principal a
partir del 29 de diciembre de 2016 y que ademads cumplan con los siguientes requisitos:

1. Estar legalmente constituidas e inscritas en la correspondiente Cédmara de Comercio de la jurisdiccion
del municipio en que va a desarrollar toda su actividad econémica en los términos del articulo 1.2.1.23.1.2.,
del Decreto 1625 de 2016.

2. Tener su domicilio principal y desarrollar toda su actividad econémica, en los términos del articulo
1.2.1.23.1.2. del Decreto 1625 de 2016, en los municipios definidos como ZOMAC. con excepcion de las
actividades y empresas expresamente excluidas en el pardgrafo 1o del articulo 236 de la Ley 1819 de 2016.

3. Cumplir con los montos minimos de inversion y generacion de empleo exigidos para el periodo fiscal
correspondiente del impuesto sobre la renta y complementario.
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NOTA: También podran gozar del incentivo de progresividad de la tarifa del impuesto sobre la renta y
complementario de las Zonas mas Afectadas por el Conflicto Armado - ZOMAC, de que trata el articulo 237 de
la Ley 1819 de 2016, las empresas que se encuentren en condicion de informalidad al 29 de diciembre de 2016,
siempre que al momento de optar por acogerse al beneficio hayan culminado su formalizacién, se constituyan
como sociedad comercial, inicien su actividad econémica principal y, ademds, cumplan con los demads
requisitos establecidos en los articulos 236 y 237 de la Ley 1819 de 2016 y en las disposiciones reglamentarias.

Pérdida del incentivo

Las nuevas sociedades que sean micro, pequefias, medianas y grandes empresas que tengan su domicilio
principal y desarrollen toda su actividad en las Zonas mas Afectadas por el Conflicto Armado - ZOMAC

y que cumplan con los montos minimos de inversion y de generacion de empleo perderdn el régimen de
tributacion del articulo en mencién cuando:

1. Cambien el domicilio principal a un municipio que no haya sido declarado como Zona mds Afectadas por
el Conflicto Armado - ZOMAC, durante la vigencia del régimen de tributacion.

2. Desarrollen su actividad econémica en un territorio diferente a las Zonas mas Afectadas por el Conflicto
Armado - ZOMAC.

3. Incumplan los requisitos de inversion y empleo de que tratan los articulos 1.2.1.23.1.4. y 1.2.1.23.1.5., del
Decreto 1625 de 2016.

4. Desarrollen actos o negocios juridicos que configuren circunstancias catalogadas como abuso en
materia tributaria, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 869 al 869-2 del Estatuto Tributario.
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Listado de municipios zomac dentro de la jurisdiccion de la CCB

Cabrera.
Guayabetal.
Medina.
Silvania.

Servicios en linea CCB

La Cédmara de Comercio de Bogotd ofrece un portafolio de servicios virtuales a través de los cuales, se
puede consultar y solicitar informacion de los diferentes registros administrados por la entidad en: www.
cch.org.co, opcion: Servicios Registrales.

Los certificados pueden ser solicitados en nuestra pégina web, con total celeridad, seguridad y validez
técnica y juridica, tanto fisico como electrénicamente. Para solicitarlos ingrese a nuestro sitio web www.ccb.
org.co, opcion: Servicios Registrales / Certificados.

Sistema de prevencion de fraudes (SIPREF)

Es fundamental para la seguridad de su sociedad o entidad mantener actualizada la informaciéon
reportada en los registros publicos respecto o correos electrdnicos y teléfonos, de esta manera, podrd
recibir las alertas que genera nuestro sistema advirtiendo sobre la radicacion, inscripcion y devolucion de
tramites que modifican la informacién del registro de su empresa.

Cuando se trate de la inscripcion de la constitucion de una empresa o sociedad o de un nombramiento,

se verifica la identidad de cada una de las personas que suscriben el documento en el caso de las
constituciones, asi como de las personas designadas como miembros de érganos de administracion
(representantes legales), apoderados y 6rganos de fiscalizacion, a través del sistema de informacion
dispuesto para tal fin. (Sistema de Informacion de la Registraduria Nacional del Estado Civil - RNEC - para
cédulas de ciudadania y Migracion Colombia para las cédulas de extranijeria).
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Tiempos de respuesta

El tiempo de respuesta para este servicio es de (8) horas hdbiles contadas a partir de la fecha y hora de la
radicada la solicitud (24 horas desde la radicacion). En todo caso el tiempo méximo serd de 15 dias hdbiles
establecido en los articulos 14 y siguientes del CPACA. Si la solicitud ingresa en horario adicional (después
de la 5 P.M de la tarde, los dias sabados o dia festivo), el tiempo establecido empezara a contar a partir del
siguiente dia habil a las 8:00 am.

Recuerde que los sdbados no son considerados dias hdabiles para el conteo de los términos de su tramite.

Este documento contiene informacion y orientaciones de cardcter general sobre algunos

| aspectos legales aplicables a los actos y documentos sujetos a inscripcion en el Registro

.
g

Pdblico. El presente texto no suple la normatividad vigente ni evita la aplicacion de la misma.
Fecha de publicacion: Enero de 2023.

Mayores informes: ccb.org.co / Teléfono (601) 383 0330 o #383

’El /camaracomerbog |§9| /camaracomerbog




