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La Estrategia Integral de Seguridad Solidaria y Colaborativa contempla las 
siguientes líneas estratégicas: 

Prevención y atención directa a las Mipymes, 
emprendedores y demás unidades de la economía popular:   

Articulación y escenarios de gobernanza:  

1

2

Análisis conjunto de los insumos de conocimiento:    3

en plazas de mercado y barrios priorizados donde se entregaron 
recomendaciones, líneas de atención y de denuncia. 

26 jornadas
puerta a puerta

1.010 establecimientos
sensibilizados

En alianza con la MEBOG, Policía de Cundinamarca, las 
secretarías distritales de Seguridad, Mujer, Salud, Medio 
Ambiente y la DIAN.

Capacitaciones en el marco del proyecto realizado con el IDT 
para la prevención de la Explotación Sexual Comercial de 
Niñas, Niños y Adolescentes y trata de personas en Bogotá 
con el sector de turismo. 

En establecimientos seleccionados se realizó un análisis y 
recomendaciones con enfoque de género. 

a través del programa Ciclos de Seguridad y Convivencia, donde se 
identifican sus riesgos geográficos, físicos y del core de su negocio, 
junto con un plan de mejoramiento auto gestionable que se entrega 
en una cartilla e infografías.

Asesoría personalizada in situ a
110 establecimientos de comercio

(Parkway, Quinta Paredes, Prado, Chapinero, y Cedritos), en 
medidas de seguridad y convivencia conforme a los riesgos de 
su zona.

Capacitación a más de
80 Mipymes de 5 zonas priorizadas

en seguridad de la CCB que incluye la explicación del delito, 
buenas prácticas y recomendaciones específicas de prevención 
en extorsión, hurto en establecimiento de comercio y 
Ciberseguridad. 

Más de 100 Mipymes
se capacitaron en el curso virtual gratuito

Atención de casos de Mipymes víctimas
en materia de extorsión a través de la articulación con el 
Cr. Cárdenas Comandante del GAULA MEBOG. 
(información reservada).

Foro de Percepción y Seguridad y el Primer Foro de Seguridad de 
la Región Metropolitana realizado en Soacha. 

2 grandes escenarios con
más de 230 participantes:

que recorren toda la ciudad para ayudar a prevenir a comercios 
sobre los delitos en billeteras virtuales. 

Alianza con Nequi en donde creamos una 
campaña conjunta de prevención y 
capacitamos a 60 gestores territoriales

Agentes de Policía Comunitaria de la 
MEBOG graduados en el curso de Gestión 
Pública y Liderazgo Comunitario 
desarrollado en alianza con Uniempresarial. 

102 60
Policías de la MEBOG del COSEC 2 capacitados en los 
procesos del primer respondiente y derechos del 
capturado, en alianza con los estudiantes de Derecho de 
la Universidad de Los Andes y el Ministerio de Justicia.

Plan de trabajo con las facultades de Derecho y sus Clínicas Jurídicas para capacitación a la 
Policía MEBOG y de Cundinamarca en procesos de captura; para seguir realizando 
capacitaciones a los miembros de la MEBOG para ayudar en los procesos de judicialización.

En el 2024 se realizó la muestra más grande de la Encuesta 
de Percepción y Victimización (EPV) con 25.060 hogares 
encuestados, y se extendió a 16 municipios de 
Cundinamarca. 

Desarrollamos grupos focales con expertos/as para el 
análisis de resultados de la EPV.

Elaboramos el Capítulo de Seguridad del Informe de 
Calidad de Vida de Bogotá Cómo Vamos a partir de las 
cifras de la EPV.

Socialización de los resultados de la EPV con el Secretario 
de Seguridad, Secretario de Gobierno, Director Región 
Metropolitana, y despacho del Alcalde Mayor de Bogotá. 

Lanzamos la 1era edición del concurso académico de Datos 
por la Seguridad en donde se inscribieron 64 equipos, con 
179 estudiantes de 10 Universidades de Bogotá y la región.

Financiación por parte de la Unión Europea al programa de 
Mipymes Ciberseguras para fortalecer una metodología de 
capacitación a partir de sus riesgos y acciones de mejora 
en las Mipymes; y el desarrollo de lineamientos para la 
articulación de actores territoriales. Esto se llevará a cabo 
en alianza con MINTIC y 3 cámaras de comercio regionales: 
Medellín, Cali y Barranquilla. 

8 infografías con recomendaciones de prevención y 
denuncia de la extorsión consultadas por más de 300 
personas en la biblioteca virtual de la CCB. 

Socialización de las propuestas de los/as empresaria/os en materia de seguridad con 
tomadores de decisión para incidir en sus Planes de Desarrollo y en los Planes Integrales de 
Seguridad y Convivencia Ciudadana (PISCC) (2024-2027). 

Mesas de trabajo con Coordinadores y fiscales destacados de las Unidades de Patrimonio y 
Hurto de la Fiscalía Seccional Bogotá para facilitar y agilizar la atención de casos de extorsión y 
hurto a comercio. La Fiscalía a partir de este trabajo conjunto ahora hace parte de las Mesas de 
Seguridad que lidera la CCB,  dándole impulso procesal a las investigaciones. 

Gestión e implementación de un trabajo conjunto con Confecámaras de identificación, 
atención y seguimiento de los casos de extorsión a empresarios. 

Análisis conjunto y diseño de un plan de acción con la Región Metropolitana para enfrentar el 
delito en Cundinamarca.

La CCB es miembro experto de la Mesa contra el Cibercrimen, invitado por la Secretaría de 
Seguridad, Convivencia y Justicia, para participar en las acciones interinstitucionales contra 
las modalidades de la ciber extorsión en Bogotá y la Región.

Capacitación a 150 gestores territoriales y personal de las alcaldías locales sobre el Registro 
Mercantil en el marco del proceso de Inspección, Vigilancia y Control.

Articulación y coordinación para visibilizar y apropiar buenas prácticas de asociaciones 
vecinales con AsoSandiego, AsoSalitre, Acoparkway y Distrito CH. 

Acompañamiento al Frente de Seguridad SIPCI 24426 - CAI SALITRE C3, en la articulación de 
acciones conjuntas con el sector privado para la prevención de los delitos de hurto a persona. 

La CCB creó y lidera la Mesa Contra Hurto a 
Celular en la que se han obtenido logros como: 

La CCB creó y lidera la Mesa de Seguridad 
Empresarial en la que se han obtenido logros como: 

Participación de Asomóvil, DIJIN, Fiscalía, MinTIC, Operadores Móviles, 
CCIT y SSCJ. 

Coordinación de espacios de participación entre Mipymes y autoridades 
responsables (Fiscalía, MEBOG, GAULA MEBOG y Militar, Secretaría de 
Seguridad, Convivencia y Justicia y Región Metropolitana), para atender 
sus solicitudes con respecto a este delito y generar planes de acción. 

Campañas de sensibilización sobre no comprar dispositivos robados y 
promoción de la denuncia de hurto a celular. 

Lanzamiento de la Guía de Asomóvil y Operadores para Fiscalía, DIJIN 
y SIJIN.

Formación a Policía Judicial y Fiscales. 

1 Directorio de autoridades y de empresas.

1 cartilla socializada con el ABC de denuncia de extorsión y secuestro.

1 Propuesta de syllabus de formación con experto/as de la Mesa

5 Campañas de prevención y socialización de las líneas de denuncia y de 
prevención de los riesgos. 

Infografía de canales de denuncia y bloqueo frente al hurto a celular. 

8 Infografías 
de seguridad 

Las propuestas de los empresarios 
en materia de seguridad 

Guía de MiPymes 
Ciberseguras
 


