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die ersten Wochen im neuen Jahr standen beim FC
im Zeichen der Begegnung und des Austausches.
Neben zahlreichen Heimspielen boten ein Work-
shop Mitte Januar im GeiBbockheim, die traditio-
nelle FC-Karnevalssitzung und die Tribline am Ro-
senmontag direkt am Zochweg am Heumarkt die
Gelegenheit, sowohlin konzentrierter als auchin
geselliger Runde Uber die Ideen und Plane fir 2026
ins Gesprach zu kommen.

Beim Workshop scharften wir gemeinsam das Be-
wusstsein daflr, wie integrierte Aktivierungen, tech-
nologische Innovationen und kreative Inhalte ech-
ten Mehrwert fUr Partner, Verein und Fans schaffen
kénnen. Und der Karneval ist fir uns als forderndes
Mitglied im Festkomitee Kélner Karneval fester Be-
standteil unserer I[dentitat. Dementsprechend wird
die jecke Zeit auch im Zusammenspiel mit unseren
Partnern gelebt und geliebt. Die einzigartigen Mo-
mente, die wir in der FC-Familie im Fastelovend tei-
len, sind Ausdruck der kélschen Lebensfreude, die
unser Handeln stets begleitet und damit auch die
Zusammenarbeit mit dem Netzwerk pragt.

Dass wir als Verein Hohepunkte mit groBer Strahl-
kraft setzen kénnen, haben wir jingst beim aus-
verkauften Sechzehntelfinale in der UEFA Youth
League eindrucksvoll bewiesen. Nur wenige Tage

//

spater haben wir das nachste Highlight ange-
kindigt: Am Samstag, 2. Mai 2026, 13 Uhr, emp-
fangen die FC-Frauen den SV Werder Bremenim
RheinEnergieSTADION. Die Bundesligapartie
wird wieder in ein groBes FuBballfest flir Familien
und Fans eingebettet sein.

Wir haben richtig Bock, unseren Kélschen Madche
die Bihne zu bereiten, die sie in der jetzt schon
erfolgreichsten Bundesliga-Saison der Vereins-
geschichte verdient haben — und sind fest davon
Uberzeugt, dass wir dieses Vorhaben in den kom-
menden Wochen gemeinsam mit unseren Part-
nern zum Erfolg fihren werden. Nun gilt unsere
volle Unterstlitzung aber erst einmal unseren
Jungs im Heimspiel gegen Hoffenheim. Auf dass
wir wieder etwas Zahlbares auf dem Weg zum Klas-
senerhalt verbuchen kénnen:

Come on FC!

Beste GriiBe

Philipp Liesenfeld
Geschaftsfiuhrer
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FUhrungstrio verantwortet strategische Neuausrichtung

FC STELLT GESCHAFTSFUH-
RUNG FUR DIE ZUKUNFT AUF

Der 1. FC KolIn stellt seine Fihrungsstruktur lang-
fristig auf: Der bisherige Sportdirektor Thomas
Kessler riickt als Geschaftsflhrer Sportin die ab
sofort wieder dreikdpfige Geschaftsfihrung auf
und unterschreibt einen Vertrag bis 2028. Gleich-
zeitig hat der Vorstand den Vertrag mit Philipp
Turoff vorzeitig bis 2029 verlangert und ihn zum
Kaufmannischen Geschaftsfuhrer und Sprecher
der Geschaftsfihrung ernannt.

Gemeinsam mit Philipp Liesenfeld, der bereits seit
2012 in verschiedenen Funktionen fur den FC tatig
ist und im Mai 2025 zum Geschaftsflihrer Marketing
& Vertrieb berufen wurde (Vertrag bis 2028), ist die
Geschaftsflihrung des 1. FC Kéln damit langfristig
formiert. Da auch der Vorstand um Prasident J6rn
Stobbe sowie die Vizeprasidenten Jorg Alvermann
und UIf Sobek von der Mitgliederversammlung bis
2028 ins Amt berufen sind, setzt der Verein ein Zei-
chen fUr Stabilitat und personelle Kontinuitat. Mit
den Personalentscheidungen schafft der 1. FC KéIn
die strukturellen Voraussetzungen, um die strate-
gischen Ziele erfolgreich umzusetzen.

Thomas Kessler:

Gesamtverantwortung fiir den Sport

In seiner neuen Funktion verantwortet Thomas
Kessler ein breites Portfolio: Neben dem Lizenz-

spielerbereich und dem Scouting fallen auch die

FC-Frauen, der sportliche und administrative
Bereich der FC-Akademie sowie die medizinische
Abteilung in seine Zustandigkeit. ,Den Weg vom
Jugendspieler bis in die Verantwortung als Ge-
schaftsfihrer Sport dieses besonderen Vereins
gehen zu durfen, ist fir mich ein groBes Privileg
und zugleich eine enorme Verpflichtung®, sagt
Kessler. ,In den vergangenen Monaten haben wir
gemeinsam eine klare sportliche Ausrichtung
und Struktur erarbeitet. Jetzt geht es darum, die-
se Inhalte konsequent mit Leben zu fullen und
nachhaltig weiterzuentwickeln.”

Philipp Tiiroff: Kontinuitdt und Sprecherrolle
Als klares Zeichen fur Stabilitat hat der Vorstand
zudem die Zusammenarbeit mit Philipp Turoff
langfristig ausgeweitet. Turoff ist seit dem 1. Januar
2022 fur die Finanzen und Administration am
GeiBbockheim verantwortlich und wird kiinftig als
Kaufmannischer Geschaftsfuhrer zuséatzlich die
Rolle des Sprechers der Geschéaftsfihrung aus-
Uben. Dazu sagt er: ,Ich bin sehr gerne beim FC
und vollkommen Uberzeugt, dass wir mit Mut,
FleiB und guten Ideen in Zukunft noch viel mehr
erreichen kénnen. Mit der Planungssicherheit
werden wir die nachsten Schritte und vor allem
auch langfristigen Projekte gemeinsam konse-
quent vorantreiben.”




Partner-Workshop am GeiBbockheim

GEMEINSAM
WEITERDENKEN

Der 1. FC KoIn legt innerhalb seiner Partnerschaf-
ten Wert auf eine lebendige und vertrauensvolle
Zusammenarbeit, die Mehrwert flr beide Seiten
schafft. Um neue Impulse zu setzen und durch ge-
meinsame Inspiration und den Austausch unter-
einander kreative Ideen zur Aktivierung im Sport-
bereich zu finden, |adt der Verein seine Partner
regelmaBig zu Workshops ein — der erste im Jahr
2026 fand Mitte Januar am GeiBbockheim statt.

Nach der BegriBung durch FC-Geschéaftsfuhrer
Philipp Liesenfeld, der Vorstellung von Florian
Dederichs als neuer Bereichsleiter fir die B2B-
Vermarktung beim 1. FC K&In und einem kurzen
Update zum Stand der Eigenvermarktung des Ver-
eins blickten die rund 35 Teilnehmenden aufden
Partnerworkshop des Sommer-Trainingslagers
zurlck. Damals arbeiteten beide Seiten gemein-
sam heraus, wie sie sich moderne Vermarktung
vorstellen: individuell zugeschnittene Angebote,
die konsequente Nutzung digitaler Kanale sowie
ein tiefes Verstandnis fur die Geschaftsmodelle,
Marken und Produkte der Partner, um passende
Angebote platzieren zu kénnen — mit Content
Creation und Storytelling als tragende Saulen.

Best-Practice-Cases zu

den Themen Multichannel-

Aktivierungen und Digitalisierung

Wie das funktionieren kann, zeigen zwei Best-Prac-
tice-Kampagnen, die der FC im Anschluss vorstell-
te. So setzte der Verein gemeinsam mit Rituals eine
digitale Multichannel-Kampagne unter dem Claim
,Entdecke die Starke deiner Routinen® iber samt-
liche relevanten FC-Kanale um — vom Kampagnen-

BUSINESS ECHO

film mit Ron-Robert Zieler Gber Social-Media-
Formate mit persénlichen Einblicken der Spieler
inihre eigenen Routinen bis hin zu interaktiven
Elementen in der FC-App. Die Aktivierung sorgte
far Fan-Engagement und N&dhe und machte die
Marke im FC-Kosmos an vielen verschiedenen
digitalen Touchpoints erlebbar.

Das zweite Positivbeispiel sind die beiden tech-
nologischen Leuchtturmprojekte, mit denen der
FC gemeinsam mit der Deutschen Telekom das
Stadionerlebnis und die digitale Welt verschmel-
zen lasst. In der Pilotphase sind aktuell die ,lnnova-
tion Seats” — Platze im RheinEnergieSTADION,
aufdenen Fans Uber ein iPad, auf dem eine speziell
entwickelte und nicht 6ffentlich verfigbare App
lauft, direkt am Platz Zugriff auf exklusive Inhalte
in Echtzeit erhalten. Erganzt werden soll dieses
Konzept durch eine hybride VR-Stadiontour, die
den realen Rundgang durch die FC-Heimspiel-
statte um digitale Elemente erweitert und damit
einzigartige Einblicke hinter die Kulissen eréffnet.

,Die Teilnahme am Workshop hat uns sehr viel
SpaB gemacht — die gezeigten Aktivierungsbei-
spiele waren spannend und auch die Maglichkeit
zum Austausch unter den Partnern war enorm
wertvoll“ sagte im Anschluss Jérg Volle, Senior
Kommunikationsmanager Werbung/Sponsoring
bei der RheinEnergie. So zeigen die beiden Bei-
spiele, wie integrierte Aktivierungen, technologi-
sche Innovationen und kreative Inhalte echten
Mehrwert fur Partner, Verein und Fans schaffen
kénnen — ein Anspruch, den der FC auch in kom-
menden Projekten stets vor Augen hat.



Highlightspiel der FC-Frauen

KOLSCHE MADCHE IM
RHEINENERGIESTADION

Die FC-Frauen betreten wieder die grolBe Buhne.
Am Samstag, 2. Mai 2026, empfangen die Kolsche
Méadche den SV Werder Bremen um 13 Uhrim

RheinEnergieSTADION. Die Bundesligapartie wird
wieder in ein groBes FuBballfest fur Familien und

Fans eingebettet sein.

Bei der Highlightspiel-Premiere der FC-Frauen

im RheinEnergieSTADION im Jahr 2023 strémten

38.365 Fans zur Partie gegen Eintracht Frankfurt

und sorgten fur einen damaligen Zuschauerre-
kord in der Frauen-Bundesliga. Ein Jahr spater ka-
men 30,123 FuBballbegeisterte zum 2:1-Heimsieg

gegen Werder Bremen und auch gegen den FC

Bayern Minchen schafften im vergangenen Jahr
35.711 Besucherinnen und Besucher eine unver-
gessliche Atmosphare im RheinEnergieSTADION.
Nun laden die FC-Frauen alle Fans zur vierten Auf-
lage des Highlightspiels ein.

Mutiger und attraktiver FuBball

Das diesjahrige FuBballfest findet am Samstag,
2. Mai 2026, zum Spiel gegen den SV Werder Bre-
men statt. AnstoB ist um 13 Uhr. ,Wir freuen uns
sehr darauf, dass unsere Kélsche Madche zum vier-
ten Malim RheinEnergieSTADION antreten®, sagt
FC-Geschéaftsfuhrer Philipp Liesenfeld. ,Auf die
KéInerinnen und Kélner ist Verlass — deshalb freu-
en wir uns darauf, dass sie die FC-Frauen wieder
zahlreich im Stadion unterstltzen werden und

auch das vierte Highlightspiel zu einem unvergess-
lichen Erlebnis fur die Spielerinnen und alle Fans
im Stadion werden lassen.”




LIEBES
VVEEDEL,

wir laden Euch

Zu unserem

Highlightspiel ein.

Eure

Kélsche
Madche

SA.02.05. 13UHR RheinEnergieSTADION

Die FC-Frauen zeigen in dieser Saison mutigen
und attraktiven FuBball. Mit 24 Punkten stellten
sie bereits am 15. Spieltag einen Rekord der FC-
Historie auf. Noch nie haben die FC-Frauen so
viele Punkte in der Google Pixel Frauen-Bundes-
liga geholt — und sie haben noch viel vor. ,Die bis-
herigen Highlightspiele waren echte FuBballfeste.
Daran wollen wir anknipfen und erneut fur ein
besonderes Erlebnis auf und neben dem Platz
sorgen. Beide Mannschaften befinden sich in
Topform, und unser Team wird alles daransetzen,
dass das Trommelche im Stadion erklingt und
unsere Fans Grund zum Jubeln haben. Ganse-
hautist von der ersten bis zur letzten Minute ga-
rantiert®, sagt Nicole Bender-Rummler, Bereichs-
leiterin FrauenfuBball & FC-Akademie weiblich.

Buntes Rahmenprogramm

Auch im Vorfeld der Partie wird den Besucherinnen

und Besuchern in Kooperation mit der deutschen

Telekom, Hauptpartner der FC-Frauen, sowie den

Premiumpartnern DEVK, Reissdorf Alkoholfrei, SAP

und Schaebens einiges geboten. Auf den Stadion-
vorwiesen wird es wieder ein buntes Rahmenpro-
gramm fUr die ganze Familie geben. Tickets flr die

Partie gibt im Ticket-Onlineshop des 1. FC K&In. Sie

kosten in sechs Preiskategorien zwischen sieben

Euro im Stehplatzbereich (ermaBigt funf Euro) und

25 Euroin der besten Sitzplatzkategorie. Ein VIP-
Erlebnis erhalt man flr 141,61 Euro fir einen Business
Seat und 153,51 Euro fur eine Logenkarte.




Gastronomie beim FC

GANZHEITLIGH NAGHHALTIG

Weil dem 1. FC K&In ein schmackhaftes, hochwertiges
und nachhaltiges Speisenangebot bei seinen Heim-
spielen nicht Wurst ist, hat ein echter Klassiker ein

Upgrade erhalten: Gastropartner Remagen liefert

die Stadionwurst seit Beginn der Rickrunde in Bio-
Qualitat und erfullt damit den Wunsch zahlreicher

FC-Fans. Bei einer Umfrage unter Besucherinnen

und -besuchern der FC-Heimspiele hatten 80 Pro-
zent der Teilnehmenden geantwortet, dass ihnen

eine artgerechte Tierhaltung wichtig sei.

Remagen versorgt die FC-Fans bereits seit der
Saison 2002/2003 mit der Stadionwurst und ist
damit ein langjahriger Begleiter des 1. FC KolIn. ,Die
Partnerschaft wird gelebt und stadndig neu erfun-
den, vertrauensvoll und mit vielen kreativen Ideen.
Die Stadionwurst in Bio-Qualitat anzubieten, ist
aufgrund der allgemein gestiegenen Nachfrage
nach nachhaltigen Fleischprodukten ein logischer
Schritt, bei dem wir den FC gerne unterstitzen®,
sagt Geschéaftsfuhrerin Nina Remagen.

Weiterer Schritt zu

nachhaltigerem Speisenangebot

Die Bratwurst, Krakauer und Currywurst werden
sowohlim RheinEnergieSTADION als auchim Franz-
Kremer-Stadion in Bio-Qualitat nach EG-Oko-Ver-
ordnung angeboten. Nach der Ubernahme des

Caterings in der vergangenen Saison geht der FC

damit einen weiteren wichtigen Schritt auf dem
Weg zu einem nachhaltigeren Speisenangebot. Im
Businessbereich West betragt der Bio-Anteil an
allen Speisen bereits mehr als 80 Prozent — eine
Marke, die der FC bis zur Saison 2027/28 im gesam-
ten Businessbereich erreichen méchte. SchlieB-
lich bewirtet der Verein in der Gastronomie jahrlich
mehr als eine Million Menschen - da sich dabei
Einkauf, Verarbeitung und Entsorgung von Lebens-
mitteln auch unmittelbar auf die Umwelt und die
Gesellschaft auswirken, méchte der FC die negati-
ven Auswirkungen entlang der Lieferkette weiter
minimieren und das gastronomische Angebot ge-
schmackvoll und nachhaltig gestalten.

+~Wir méchten Nachhaltigkeit noch ganzheitlicher
in unserer Gastronomie denken. Das bedeutet fir
uns alle sozialen, gesundheitsrelevanten, umwelt-
und tierwohlbezogenen Aspekte in der Wertschop-
fungskette in Einklang mit wirtschaftlichen und
kundenorientierten Ansprichen des FC zu bringen.
Dasist kein einfacher Weg, aber wir gehen ihn Schritt
far Schritt” sagt Gerhard Reimholz, Leiter Business
Catering beim FC. ,Unser Ziel bleibt immer ein hoch-
wertiges und kundenorientiertes Angebot, das un-
sere Gaste mit gutem Gewissen genieBen dirfen.
SchlieBlich starkt ein nachhaltiger Gastronomiean-
satz auch das Vertrauen und die Verbindung zu un-
seren Gasten und Partnern.”




FC-Businessclubpartner Alsco

BUSINESS ECHO

AUSBILDUNG MIT ZUKUNFT

Um dem Fachkraftemangel entgegenzuwirken,
setzen viele Unternehmen stark auf die Berufs-
ausbildung. Doch auch die Rekrutierung von Aus-
zubildenden gestaltet sich oftmals schwierig. Um-
so wichtiger wird es, der qualifizierten Ausbildung
und nachhaltigen Entwicklung junger Talente einen
hohen Stellenwert einzuraumen — ein gelungenes
Beispiel dafur ist FC-Businessclubpartner Alsco.

sWir verstehen Ausbildung nicht nur als Einstieg
ins Berufsleben und als Investition in die fachliche
und personliche Entwicklung, sondern auch als
Teil unserer sozialen Verantwortung, jungen Men-
schen eine gute berufliche Zukunft zu erméglichen®,
sagt Alsco-Geschaftsfihrer René Schneider. ,Mit
einem ganzheitlichen Ausbildungskonzept schaf-
fen wir attraktive Rahmenbedingungen und eroff-
nen vielfaltige Perspektiven fir Auszubildende und
dual Studierende.” So erhalten Interessierte Uber
eine eigene Ausbildungs-Landingpage der Karrie-
reseite des Unternehmens einen Uberblick tiber
alle angebotenen Ausbildungsberufe, Informa-
tionen zu Entwicklungsmaoglichkeiten und Bene-
fits. Ziel ist es, ihnen frihzeitig Orientierung zu
geben und sie aktiv bei ihrer Berufsentscheidung
zu unterstutzen.

Umfangreiches Ausbildungskonzept

Seit dem vergangenen Jahr hat Alsco sein Ausbil-
dungsangebot durch eine Kooperation mit der Du-
alen Hochschule Baden-Wirttemberg (DHBW) in

Mannheim erweitert, durch die theoretische Stu-
dieninhalte und praktische Erfahrungen miteinan-
der verzahnt werden. Die Studierenden sind von

Beginn an in betriebliche Ablaufe eingebunden und

kénnen ihr Wissen direkt im Arbeitsalltag anwen-
den - so werden sie gezielt auf die Anforderungen

des Berufslebens vorbereitet.

Erganzt wird das umfangreiche Ausbildungskonzept
durch ein jahrlich stattfindendes Talent-Camp, bei
dem alle Auszubildenden und dual Studierenden
aus den deutschen Niederlassungen von Alsco
zusammenkommen. Im Fokus stehen Austausch,
Netzwerken, Team-Building sowie persdnliche Wei-
terentwicklung —jahrlich wechselnde Schwerpunkt-
themen, zuletzt Women Empowerment und Chan-
cengleichheit, setzen dabei gezielt Impulse. Als spe-
ziellen Anreiz haben Auszubildende und dual Studie-
rende von Alsco dariber hinaus die Chance, flr
besonders gute Leistungen das ,Talent-Car“ des
Unternehmens kostenfrei zu nutzen - ein vollelek-
trisches Fahrzeug als Zeichen der Wertschatzung.

Mit all diesen MaBnahmen zeigt Alsco, dass die

Ausbildung fest in der Unternehmenskultur ver-
ankert ist. Der FC-Partner bietet seinen Talenten

neben einer fundierten Ausbildung auch langfris-
tige Perspektiven und die Mdéglichkeit, ihre beruf-
liche Zukunft aktiv mitzugestalten. Weitere Infor-
mationen gibt es unter www.alsco-karriere.de.

ALSCO.
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AUSBILDUNG
MIT ZUKUNFT
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