Codi Etic per a Artistes Pedagogs

1. Introduccio

El Codi Etic d'Artistes Pedagogs defineix els valors fonamentals de I'associacio i estableix
les pautes de conducta que han de seguir tots els seus membres. Aquest codi garanteix
que totes les activitats artistiques i pedagdgiques es desenvolupin en un marc d'etica,
equitat, inclusio i respecte a la diversitat.

2. Objectius del Codi Etic

Promoure I'ética professional en totes les accions i projectes de I'associacio.
Assegurar que els membres d'Artistes Pedagogs actuin amb respecte, integritat i
responsabilitat.

Fomentar la transparéncia i la justicia en |la presa de decisions i en les relacions
internes i externes.

Garantir la dignitat de totes les persones, promovent el respecte als drets humans,
la diversitat i la igualtat d'oportunitats.

Crear un ambient de confianca i col-laboracio entre els membres i amb la
comunitat.

3. Principis fonamentals

3.1. Respecte a la dignitat de les persones

Totes les persones associades, col-laboradores i participants han de ser tractades

amb respecte i dignitat, independentment del seu origen, génere, edat, orientacio

sexual, religid, diversitat funcional o altres condicions.

Es prohibeix qualsevol forma de discriminacid, assetjament o abus de poder dins
de l'associacié.

3.2. Integritat i honestedat

Els membres d'Artistes Pedagogs han de actuar amb integritat en tot moment,
respectant la veritat i essent honestos en les seves accions i comunicacions.

S'han d'evitar conductes que puguin perjudicar la imatge o el bon funcionament de
I'associacié o posar en risc la seva credibilitat.

3.3. Compromis social i inclusio

L'associacio treballa per un art inclusiu i accessible, que fomenti el
desenvolupament personal i social, respectant la diversitat cultural i social de totes
les comunitats amb les quals treballa.



e Es promou l'accés equitatiu a les oportunitats i la participacio de grups
historicament marginats o subrepresentats.

3.4. Responsabilitat professional

e FEls membres han de complir amb els compromisos assumits en cada projecte i
mantenir els estandards de qualitat en les seves actuacions artistiques i educatives.

e Es responsabilitat de tots els membres actualitzar els seus coneixements i
competeéencies professionals, adaptant-se a les necessitats canviants de l'art i
I'educacio.

3.5. Transpareéncia i rendicié de comptes

e | 'associacié garanteix la transparéncia en la presa de decisions, |la gestio de
recursos i la comunicacié amb els membres i el public.

e Tots els membres estan compromesos a rendir comptes sobre la seva actuacio
dins de l'associacio, aixi com a fomentar una gestioé clara i oberta.

3.6. Col-laboracié i treball en equip

e Esfomenta la col-laboracié entre els membres de |'associacio, respectant les
diferents opinions, coneixements i experiéncies.

e Eltreball en equip es basa en el respecte mutu, la confianga i la participacio
activa, evitant qualsevol forma de conflicte d'interessos o competéncia deslleial.

3.7. Compromis amb la igualtat i la no-discriminacié

e Els membres d'Artistes Pedagogs es comprometen a promoure la igualtat
d'oportunitats i evitar qualsevol tipus de discriminacio en els seus projectes i
activitats.

e Es garantira que totes les persones tinguin accés igualitari a la participacio en les
activitats i a les oportunitats que ofereix |'associacio.

4. Relacions amb la comunitat

4.1. Respecte cap a la comunitat

e Les activitats de I'associacio han de ser respectuoses amb la comunitat a la qual
serveixen, escoltant les seves necessitats i contribuint al seu benestar.

e Es promou una relacié de col-laboracié i dialeg amb les institucions locals,
educatives i artistiques, assegurant una interaccié beneficiosa per a totes les parts.

4.2. Responsabilitat social



e Artistes Pedagogs assumeix un compromis amb la responsabilitat social,
promovent projectes que contribueixin a la cohesioé social, el desenvolupament
cultural i I'educacié critica.

e Els projectes han d'estar alineats amb valors de sostenibilitat, evitant impactes
negatius sobre I'entorn natural i social.

5. Conflictes d'interessos

e Els membres han de evitar qualsevol situacio de conflicte d'interessos que pugui
perjudicar |'associacié o la seva missio.

e Quan un conflicte d'interessos sigui inevitable, s'ha de comunicar de manera
immediata i transparent per tal de trobar solucions justes i etiques.

6. Propietat intel-lectual i drets d'autor

e Els membres respectaran els drets d'autor i de propietat intel-lectual de totes les
persones, reconeixent la feina dels altres i evitant qualsevol forma de plagi.

e L'Us de materials creats per altres ha de ser autoritzat i degudament acreditat,
respectant la legislacio vigent.

7. Gestio de recursos

e Els recursos economics, materials i humans de I'associacié han de ser gestionats
de manera ética i responsable, garantint la seva utilitzacié eficagc per complir amb
la missio d'Artistes Pedagogs.

e S'estableixen mecanismes de control i supervisié per evitar la mala gestio o
I'apropiacio indeguda de recursos.

8. Compliment i aplicaci6 del Codi Etic

e Tots els membres d'Artistes Pedagogs han de coneéixer i acceptar aquest codi, i
comprometre's a actuar segons els principis que s'hi estableixen.

e Es designara una comissio ética encarregada de supervisar el compliment del codi,
gestionar possibles infraccions i proposar millores o ajustos segons sigui necessari.

9. Procediment de queixes i sancions

e Es garantira un procediment confidencial i just per gestionar les queixes o
denuncies relacionades amb I'incompliment del Codi Etic.

e Les infraccions d'aquest codi poden donar lloc a sancions disciplinaries, que
seran determinades per la comissio ética en funcio de la gravetat dels fets.



10. Revisio i actualitzacio

e Aquest Codi Etic sera revisat periddicament per assegurar que continua responent
a les necessitats i reptes &tics de I'associacio.

e Les revisions es faran amb la participacio activa de tots els membres, assegurant
que el codi reflecteix els valors i la realitat d'Artistes Pedagogs.

Conclusio

El Codi Etic d'Artistes Pedagogs és una guia per assegurar que I'associacio i els seus
membres actuen amb respecte, integritat i responsabilitat en tots els ambits. Aquest codi
no només defineix normes de conducta, sind que també reflecteix els valors centrals que
guien l'acci¢ artistica i educativa, creant un espai de treball i col-laboraci6 basat en la
confianga mutua, el respecte per la diversitat i el compromis social.
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