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1. Enquadramento

O Grupo BIAL (“BIAL" ou "Companhia”) tem vindo a desenvolver e a consolidar, de forma continua, um conjunto de mecanismos e
procedimentos destinados a prevencdo de riscos de corrupcdo e de infracdes conexas.

Com a entrada em vigor do Decreto-Lei n.° 109-E/2021, de 9 de dezembro, que instituiu o Mecanismo Nacional Anti-Corrupcdo ("MENAC") e
aprovou o Regime Geral de Prevencdo da Corrupcgdo ("RGPC"), a identificacdo e mitigacdo de riscos de corrupg¢do e infracdes conexas
passou a dispor de um enquadramento legal especifico no ordenamento juridico portugués.

Em conformidade com o referido regime legal, a BIAL criou e implementou um Programa de Cumprimento Normativo, o qual inclui,
designadamente:

i. Plano de Prevencdo de Riscos de Corrupcdo e Infracoes Conexas (“PPR"), assente numa avaliagdo sistemdtica dos riscos aplicdvel a toda
a organizacgdo e ds diversas atividades desenvolvidas pela Companhia, tendo em conta o setor de atividade e as dreas geogrdficas em que
atua;

ii. Cédigo de Etica e Conduta, periodicamente revisto e complementado por orientacdes internas especificas, com o objetivo de assegurar
o cumprimento das exigéncias previstas no RGPC;

iii. Programa de formacdo, direcionado para a sensibilizacdo e capacitacdo dos colaboradores relativamente as politicas e procedimentos
internos em matéria de prevencdo da corrupgdo e infragcdes conexas; e

iv. Canal de denincias, bem como o respetivo procedimento de rececdo, andlise e tratamento de denuncias, estruturados em
conformidade com a Lei n.° 93/2021, de 20 de dezembro, que transpde a Diretiva (UE) 2019/1937, relativa a protecdo de denunciantes de
infracdes ao direito da Unido Europeia.
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2. Objetivo do Relatério

O Grupo BIAL formalizou os seu PPR para o periodo de 2024-2027, no dmbito do respetivo Programa de Cumprimento Normativo.

O PPR encontra-se, permanentemente, disponivel aos colaboradores através do website da BIAL (www.bial.com) e da intranet, onde
é igualmente disponibilizada a avaliagcdo de riscos realizada.

A implementagdo e execugdo do PPR encontram-se sujeitas a monitorizagdo e controlo, incluindo a elaboragdo de um Relatério
Anual de Avaliagdo, a produzir no més de abril do ano subsequente dquele a que respeita a execucdo, o qual contemplaq,
nomeadamente, a avaliacdo do grau de implementacdo das medidas preventivas e corretivas identificadas, bem como a previsdo
da sua plena concretizacdo.

Este documento constitui o presente Relatério Anual de Avaliagdo do PPR do Grupo Bial.
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https://assets.ctfassets.net/oyx9uzi3vj2y/6c9n4Ili5PINawftj3lG8Q/c428b5f7ab012acc160a7734383f957a/Plano-prevencao-riscos-corrupcao-infracoes-conexas.pdf

3. Metodologia e Avaliacdo de Riscos

O PPR 2024-2027 assenta numa metodologia estruturada de identificagdo, andlise e avaliacdo de riscos de corrupcgdo e infracdes conexas,
materializada numa matriz de riscos por dreas e processos relevantes, bem como na definicdo das respetivas medidas preventivas e
corretivas.

Da avaliagdo realizada no dmbito do presente Relatério, concluiu-se que 97,4% dos riscos residuais se encontram classificados como baixos
ou muito baixos, tendo o risco residual mdximo identificado correspondido a um nivel moderado.

Sumadrio dos Resultados
Risco Residual

Nivel de Risco

Inexistente - -

Muito Baixo \ 1 2,6% 14 36,9%
15 39,5% 23 60,5%
19 50,0% 1 2,6%
3 7,9% - -

Critico - - - -

Total
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4. Resultados da Monitorizacao

De forma global, o sistema de controlo interno e as medidas preventivas e corretivas implementadas no dmbito do PPR foram
considerados adequados e eficazes, refletindo um quadro de risco controlado e alinhado com as exigéncias do RGPC.

Neste dmbito, foram identificadas:

* 4 medidas corretivas prioritdrias, e
2 iniciativas complementares de reforco,

incidindo sobre dreas relevantes do Programa de Cumprimento Normativo, designadamente a gestdo do risco de terceiros, os
controlos sobre filiais, a informacdo de gestdo, o canal de denlncias e a integracdo de temas de anti-corrupgcdo nos processos de
governacdo e auditoria.

O presente Relatério apresenta o estado atual de implementag¢do destas medidas, numa légica de monitorizagdo continua e
melhoria permanente.
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4. Resultados da Monitorizacao

4.1 Medidas em implementacdo

No que respeita s medidas corretivas identificadas, apenas uma se encontra em fase de implementacdo, conforme infra:

Ch:frctlalt?\?a m Descricdo das medidas / razes para a sua adogdo Medidas corretivas a adotar

O modelo de avaliacdo do risco de terceiros encontra-se em fase de

Reviséo do consolidagcdo e harmonizagdo, assentando em prdticas ja | . Concluir o desenho e aprovacdo do modelo

modelo implementadas em diferentes dreas da organizacgdo. transversal de TPRM

operativo de E * Implementar procedimentos harmonizados
. . m curso . . ~ . .

Third Party Risk As medidas existentes sdo consideradas globalmente eficazes, de due diligence e monitorizacdo de

Management encontrando-se em curso o reforco do modelo transversal, com vista terceiros

("TPRM") ao fortalecimento continuo do sistema de prevencdo da corrupcdo e

infracdes conexas.
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4. Resultados da Monitorizacao
4.2 Medidas concluidas

A data do presente Relatério, encontram-se implementadas, as seguintes medidas e iniciativas previstas no PPR 2024-2027:

Revisdo dos controlos realizados sobre as filiais;

Aumento da capacidade de producdo e partilha de informacdo de gestdo;

Revisdo do modelo operativo associado ao canal de denlincias da organizacgdo;

Envolvimento da drea de Compliance em novas estratégias e licenciamento de produtos; e

Inclus@o de controlos relativos a questdes de anti-corrupcdo e anti-suborno no plano de auditoria.

Em sintese:

* O Programa de Cumprimento Normativo do Grupo Bial continua a ser reforcado, através da implementacdo das medidas
corretivas identificadas no PPR 2024-2027, bem como a adocdo de novas iniciativas;

* A avaliacdo de risco mantém-se vdlida, ndo se identificando situacdes que justifiquem a revisdo do PPR; g,

* Grupo BIAL redafirma uma politica de Tolerdncia Zero relativamente a prdaticas de corrupgcdo e suborno, promovendo uma
cultura de integridade, responsabilidade e cumprimento.
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