
AUTOMOBILE SWOBODA 
ist – gemeinsam mit Automobile  
Mairhuber – als Mitglied der trawöger 
group ein traditionelles, wachsendes 
Familienunternehmen mit rund 200 
Mitarbeiter:innen an 7 Standorten in 
Oberösterreich und Salzburg. 

Unsere Mitarbeiter:innen zeichnen sich 
durch ihr hohes Maß an Eigenverant-
wortung aus. Kollegialer Umgang und 
Gespräche auf Augenhöhe sorgen für 
ein ausgezeichnetes Betriebsklima.
Die Unternehmenskultur ist geprägt 
durch flache Hierarchien und kurze  
Entscheidungswege und ermöglicht ein 
hohes Maß an Selbstverwirklichung am 
Arbeitsplatz. 

Neben geregelten Arbeitszeiten findet 
man bei Automobile Swoboda ein moti-
viertes Team, viel Abwechslung und ein 
umfassendes Aus- und Weiterbildungs-
programm. Auch bieten sich beste  
Aufstiegschancen: so mancher ehema-
lige Lehrling leitet heute erfolgreich eine 
Markenabteilung oder widmet sich als 
Kundendienstberater:in ganz persönlich 
den Anliegen der Kunden:innen.

Interessiert?
Wir freuen uns darauf, Sie kennen zu lernen! 
Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbung inkl. 
Lebenslauf und Foto per Post oder E-Mail an

AUTOMOBILE SWOBODA  
REGAU GMBH
Herr Christian Bönisch
Traunsteinstraße 21 
4845 Rutzenmoos

T 07672 26500-0
jobs@automobile-swoboda.at

AB SOFORT!

DIENSTORT:
AUTOMOBILE SWOBODA REGAU 
4845 Rutzenmoos, Traunsteinstraße 21, T 07672 26500-0 
office@swoboda-regau.at, www.swoboda-regau.at

WIR BIETEN IHNEN:
•	 Eine langfristige Stelle in einem soliden Unternehmen
•	 Leistungsorientierte Entlohnung 
•	 Fixe und geregelte Arbeitszeiten
•	 Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten
•	 Diverse Sozialleistungen in der Firmengruppe

QUALIFIKATION:
•	 Abgeschlossene Berufsausbildung als KFZ-TechnikerIn  
	 (männliche Bewerber abgeleisteter Präsenz-/Zivildienst)
•	 Technisches Verständnis und gewissenhafte Arbeitsweise
•	 Verlässlichkeit, Flexibilität und 	Teamfähigkeit
•	 Gute EDV-Kenntnisse/Diagnosetechnik
•	 Gute Deutschkenntnisse
•	 Führerschein Klasse B

AUFGABENGEBIET U.A.:
•	 Wartungs- und Reparaturarbeiten an PKW
•	 Kraftfahrzeug-Service
•	 Durchführung von §57a Überprüfungen
•	 Erstellung von Ankaufsüberprüfungen
•	 Diagnose und Schadensfeststellung

Toyota | Hyundai | Suzuki 

KFZ-Techniker:in

W I R  S T E L L E N  E I N :

[REGAU]          [Vollzeit]          [ab € 2.885,37 brutto]     

Mitarbeiter- 

VergünstigungenWeiterbildungs- 

Möglichkeiten

Parkplätze 
am Gelände

Gute Verkehrs- 

anbindung
Leistungsorientierte 

Entlohnung

Entlohnung ab Euro 2.885,37 brutto pro Monat (14 mal p.a.) auf Basis 38,5 Wochenstunden.  

Die tatsächliche Bezahlung ist von Qualifikation bzw. Berufserfahrung abhängig. Stand 2025. 


