WIR STELLEN EIN:

Werkstattleiterin

[Standort WELS] [Vollzeit] [ab € 3.000,00 brutto]

Sie arbeiten an den Marken Hyundai und Peugeot und absolvieren Spezial-
ausbildungen. Sie unterstutzen bei der Planung und der Durchfuhrung von
Werkstattauftrégen. Sie sind Bindeglied zwischen Werkstattmitarbeitern und
Kundendienstberater und optimieren gemeinsam mit diesem die Werkstatt-
abldufe. Sie sind mitverantwortlich fur den Abteilungserfolg und werden in
strategische Entscheidungen einbezogen. Sie sorgen fur eine qualitative
Ausbildung unserer Lehrlinge.

DIENSTORT:
AUTOMOBILE SWOBODA WELS
4600 Wels, Salzburger Strale 171, T 0724262 9 53-0
office@swoboda-wels.at, www.swoboda-wels.at

WIR BIETEN IHNEN:
« Eine langfristige Stelle in einem soliden Unternehmen
+ Leistungsorientierte Entlohnung tber Kollektiv

- Geregelte Arbeitszeiten an einem modernen
Arbeitsplatz auf technisch neuestem Stand

- Diverse Sozialleistungen

« Zusammenarbeit in einem motivierten Team
mit ausgezeichnetem Betriebsklima

QUALIFIKATION:
- Abgeschlossene Berufsausbildung als KFZ-Technikerln oder KFZ-Meisterin
« Sehr gute EDV/Diagnose Kenntnisse
+ Lésungsorientiertes Organisationstalent
« Verl@sslichkeit, Flexibilitdt und Teamfdahigkeit
« Belastbarkeit in Zeiten hoher Auslastung
+ FUhrerschein Klasse B

AUFGABENGEBIET U.A.:
+ Kundenberatung und Kundenkontakt
« Teamleitung und Planung der Werkstattauftrdge
« Optimierung der Arbeitsprozesse in der Werkstatt
« Erstellung von AnkaufsUberprafungen
- Diagnose und Schadensfeststellung
+ Reparaturarbeiten und Servicetdtigkeiten sowie
Qualitétskontrolle und -sicherung
« Lehrlingsausbildung
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Entlohnung Ub
Die tatsachlich

AUTOMOBILE SWOBODA

ist — gemeinsam mit Automobile
Mairhuber — als Mitglied der trawéger
group ein traditionelles, wachsendes
Familienunternehmen mit rund 200
Mitarbeiter:innen an 7 Standorten in
Oberosterreich und Salzburg.

Unsere Mitarbeiter:innen zeichnen sich
durch ihr hohes MaR an Eigenverant-
wortung aus. Kollegialer Umgang und
Gespréche auf Augenhéhe sorgen far
ein ausgezeichnetes Betriebsklima.

Die Unternehmenskultur ist gepragt
durch flache Hierarchien und kurze
Entscheidungswege und ermaéglicht ein
hohes MaR an Selbstverwirklichung am
Arbeitsplatz.

Neben geregelten Arbeitszeiten findet
man bei Automobile Swoboda ein moti-
viertes Team, viel Abwechslung und ein
umfassendes Aus- und Weiterbildungs-
programm. Auch bieten sich beste
Aufstiegschancen: so mancher ehema-
lige Lehrling leitet heute erfolgreich eine
Markenabteilung oder widmet sich als
Kundendienstberater:in ganz persénlich
den Anliegen der Kunden:innen.

Interessiert?

Wir freuen uns darauf, Sie kennen zu lernen!
Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbung inkl.
Lebenslauf und Foto per Post oder E-Mail an

AUTOMOBILE SWOBODA
WELS GMBH

Herr Michael Trawdéger, BSc
Salzburger Stralke 171

4600 Wels

T0724262953-0
jobs@automobile-swoboda.at




