Hopliftrygging starfsmanna fjarmalafyrirtaekja

Skilmali H-1

Grundvollur tryggingarsamningsins eru skilmalar pessir og 6nnur gégn sem tengjast samningnum, baedi vid upprunalega gerd hans og
sidar, ef abyrgd félagsins hefur fallid nidur eda takmarkast og pess hefur verid 6skad ad tryggingin taki gildi aftur.

Skilgreiningar

Félagid” merkir Vordur liftryggingar hf. sbr. a. [id 1. mgr. 62. gr. laga 30/2004.,

tryggingartaki” er sa sem gerir hopvéatryggingasamning vid félagid um liftryggingu sbr. b. 1id 1. mgr. 62. gr. laga 30/2004.

“Tryggdur” merkir s& madur hvers lifs eda heilsu tryggingin tekur til.

~Samningur” er pad samkomulag sem i gildi er milli félagsins og tryggingartaka um trygginguna. ,Samningstimi” er sa timi sem lidur fra
utgéfudegqi skirteinisins til pess lokadags sem par er skilgreindur ,tryggingaratburdur” merkir andlat hins liftryggda fyrir lok gildistima
tryggingar.

JTryggingarfjarhad” merkir pa fjarhaed sem til greidslu kemur ef tryggingaratburdur verdur, og er i formi eingreidslu
“Fjarmalaeftirlitid” er opinber eftirlitsadili sem hefur eftirlit med starfsemi tryggingafélag hér a landi skv. [6gum nr. 60/1994 og sidari
breytingum

“Visitala" er visitala neysluverds til verdtryggingar.

1.

1.gr.

Kafli

Upphaf og lok abyrgdar félagsins

Samningstimi tryggingar er skradur & tryggingarskirteinid. Trygging gildir fyrir pad timabil sem tilgreint er &
tryggingarskirteini eda idgjaldskvittun. Trygging endurnyjast eitt ar i senn. Hafi tryggingartaki hug & ad segja samningi upp
skal pad gert skriflega og innan manadar fra pvi ad félagid sendi tilkynningu um gjalddaga hins nyja endurnyjunartimabils.
Tryggingarvernd einstakra patttakenda tekur gildi er peir verda fastradnir hjé pvi fjarmalafyrirtaeki sem telst tryggingartaki
med peim takmoérkum sem greinir i samningi. Ekki er krafist heilsufarsupplysinga fra einstokum patttakendum i hépnum.
Liftrygging einstakra patttakanda fellur ur gildi er peir haetta stérfum hjé tryggingartaka. Tryggingarvernd pessi fellur nidur
i lok pess ars er patttakandi naer 65 ara aldri.

2. Kafli

2.qgr.

Idgjaldagreidslur og vanskil

Greida skal fyrsta idgjald pegar vatryggingin gengur i gildi og sidari idgjold a tilgreindum gjalddégum. Vatryggingartaki feer
30 daga frest til greidslu fra peim degi sem félagid sendir tilkynningu um greidslu til hans. Sé idgjald enn dgreitt pegar
greidslufresti likur sendir félagid vatryggingartaka tilkynningu med aminningu um vanskil, par sem gefinn er 14 daga
lokafrestur til greidslu. Krafa um greidslu er send a heimilisfang vatryggingartaka sem tilgreint er i pjoskra nema hann hafi
tilgreint annad heimilisfang sérstaklega. Skirteini petta fellur ur gildi ef tryggingartaki vanraekir ad greida idgjold ad loknum
veittum fresti. Tryggingartaka ber enga ad sidur ad greida idgjald fyrir pad timabil sem tryggingin var i gildi. i upphafi hvers
tryggingarars skal azetla idgjald samkvaemt upplysingum vatryggingartaka um fj6lda starfsmanna. Vatryggingartaka er skylt
ad lata félaginu i té, innan tveggja manada fra lokum vatryggingarars, allar naudsynlegar upplysingar til endanlegrar
idgjaldsakvordunar. Vanraeki tryggingartaki ad gefa upplysingarnar i teeka tid ma félagid akvarda endanlegt idgjald. Verdi
verulegar breytingar & fjdlda einstaklingaihdp innan tryggingartimabils (t.d vegna sameininga) ber tryggingartaka ad tilkynna
pad tafarlaust til félagsins sem gerir videigandi breytingar & tryggingu.
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3.qr.

4.gr.
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6.4gr.

7.qr.
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10. gr.

1. gr.

12. gr.

13. gr.

14. gr.

Botasvid
Félagid greidir rétthafa baetur ef tryggdur deyr a gildistima tryggingarinnar.

Rétthafi bota
Reétthafar danarbéta eru hadir fjolskylduhdgum i samraemi vid gildandi kjarasamning milli Sambands starfsmanna
fjarmalafyrirtaekja og Samtaka atvinnulifsins.

Uppsodgn
Félagid getur sagt tryggingunni upp ef rangar eda 6fullnaegjandi upplysingar hafa verid gefnar vid toku trygginga eda
tryggingartaki sviksamlega vanreekt upplysingarskyldu sina sbr. 2.mgr. 76.gr. laga nr. 30/2004.

Svik og rangar upplysingar

Hafi tryggingartaki sviksamlega vanraekt upplysingaskyldu sina til félagsins um atvik sem haft geta ahrif 4 mat pess, fellur
abyrgd félagsins til tryggingar eda botagreidslu niduriheild eda ad hluta sbr. 83. gr. laganr. 30/2004. Rangar og 6fullnaegjandi
upplysingar veita félaginu ennfremur rétt til ad segja tryggingunni upp, sbr. 84. gr. laga nr.30/2004. Svo og 6drum
tryggingarsamningum sem pad hefur vid tryggingartaka an fyrirvara.

Hvar gildir tryggingin?
Tryggingin gildir hvar sem er i heiminum

Takmorkun a abyrgé félagsins

Svipti tryggdur sig lifi innan tolf manada fra gildistoku er félagid laust Ur abyrgd, nema sannad teljist ad sjalfsvig hafi ekki
verid hafti huga vid tdku tryggingarinnar, sbr. 2. mqgr. 89. gr. laga nr. 30/2004. Danarbaetur greidast ekki ef patttakandi deyr
af véldum slyss og danarbeetur greidast Uur samningsbundinni slysatryggingu

Tryggingarfjarhaed og verdtrygging

Tryggingarfjarhaed er samkveemt gildandi kjarasamningi Sambands starfsmanna fjarmalafyrirtaekja og Samtaka
atvinnulifsins.Tryggingarfjarhaedir eru hadar fjolskylduhogum patttakanda svo sem nanar greinir i kjarasamningi.
Tryggingarfjarhadir taka breytingum tvisvar a ari i samraemi vid breytingar & visitlu neysluverds svo sem nanar greinir i
kjarasamningi. Tryggingarfjarhaed patttakanda sem eru eldri en 60 ara leekka um 4% af grunnfjarheedum samkvaemt
kjarasamningi fyrir hvert aldursar umfram 60 ar.

Greidsla bota og vextir

Tilkynna skal félaginu um andlat hins tryggda an astaedulausrar tafar. Tryggingarfjarhadin skal greidd eigi sidar en 14 dégum
eftir ad neegar sannanir fyrir greidsluskyldu félagsins hafa borist pvi. Rétthafi béta & rétt 4 voxtum af krofu sinni skv. 123. gr.
vatryggingarsamningalaga.

Framhaldstrygging

Gangi einstakur patttakandi ur hopnum vegna starfsloka hja tryggingartaka er félaginu skylt ad veita honum an nyrra
heilsufarsupplysinga samskonar tryggingu og hann hafdi i hopnum. Idgjald peirrar tryggingar reiknast eftir gjaldskra
félagsins fyrir einstaklingabundnar liftryggingar. Skylda til pess ad upplysa patttakendur i hopnum um rétt til
framhaldstryggingar hvilir & tryggingartaka. Réttur til framhaldstryggingar fellur ur gildi premur manudum eftir lok samnings
eda urgdngu ur hépnum.

Félagid greidir kostnad vid 6flun gagna sem félagid telur naudsynleg til afgreidslu malsins og aflad er ad beidni pess. Félagid
greidir ekki kostnad vegna I6gmannsadstodar né heldur annan kostnad sem stofnad er til vegna tryggingaratburdar an
sampykkis félagsins.

Fyrning
Krofur um baetur Ur tryggingu pessari fyrnast samkvaemt reglum 125. gr.laga nr.30/2004.

Endurkaupsverdmeeti og lan
Liftrygging pessi hefur ekki endurkaupsverdmaeti og veitir ekki rétt til lAntdku hja félaginu.

Breyting & idgjaldsgrundvelli

Félagid askilur sér rétt til ad breyta idgjaldsgrundvelli verdi veruleg breyting a danarlikum. Slikar breytingar eru hadar
sampykki Fjarmalaeftirlitsins. Félagid greidir kostnad vid 6flun gagna sem félagid telur naudsynleg til afgreidslu malsins og
aflad er ad beidni pess. Félagid greidir ekki kostnad vegna I6gmannsadstodar né heldur annan kostnad sem stofnad er til
vegna tryggingaratburdar an sampykkis félagsins.
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15. gr.

16. gr.

17. gr.

18. gr.

bagnarskylda og persénuvernd
Félagid og starfsfolk pess fer med upplysingar um trygginguna sem trinadarmal. Félagid notar persénuupplysingar sem
aflad er vegna tryggingarinnar adeins vid mat a tryggingarbeidnum og vid afgreidslu botakrafna.

Medferd agreiningsmala

Med fragangi formlegs malskots og greidslu malskotsgjalds er unnt ad leggja dgreining um botaskyldu, s6k og sakarskiptingu
auk agreinings um atridi er varda akvaedi laga nr. 30/2004, fyrir Urskurdarnefnd i vatryggingarmalum. bjonusta pessara adila
eda malskot til peirra skerdir ekki rétt hlutadeigandi til ad leggja malid fyrir almenna domstola hér & landi.

Varnarping
Mal sem kunna ad koma upp vegna tryggingar pessarar skulu rekin fyrir Héradsdémi Reykjavikur

L6g um vatryggingarsamninga

Ad 6dru leyti visast i skilmala & samningi eda 66rum gégnum sem samningurinn byggir &, tryggingarskirteini og I6gum um
vatryggingarsamninga nr. 30/2004. Félagid leggur rika aherslu & dryggi og trinad vid medferd personuupplysinga.
Upplysingar um vidskiptavini félagsins eru ekki afhentar pridja manni nema samkveemt skyru umbodi, |6gum eda
démsurskurdi.

Skilmalar pessir gilda fra 01.07.2024
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