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Después de más de seis años en el Banco Móvil, Timo es hoy el Chief People Officer 
en N26. En este cargo, Timo es responsable del liderazgo del equipo de People y de 
supervisar iniciativas clave entre las que se encuentran la experiencia de los 
empleados, el liderazgo y desarrollo organizacional, la contratación, la marca de N26 
como compañía, los incentivos y las divisiones de las operaciones de recursos 
humanos.

Desde que se unió a N26 en 2016, Timo ha ocupado una gran cantidad de puestos 
dentro de la empresa, acumulando experiencia en un amplio abanico de funciones 
esenciales. Fue el Director General de N26 en los Estados Unidos, donde se encargó 
de la supervisión de las actividades de Marketing, Producto y Tecnología, así como 
del personal, de la estrategia y de la planificación. Entre las responsabilidades 
desempeñadas en los últimos años, Timo dirigió la preparación del departamento de 
IT en el marco de la solicitud de una licencia bancaria europea y gestionó la 
integración del sistema bancario central de la empresa y la conexión con los 
esquemas SEPA. Como responsable de expansión de mercado, Timo Meyer se 
encargó de la entrada exitosa de N26 en nuevos mercados, incluido el Reino Unido.

Antes de unirse a N26, Timo trabajó en Deutsche Bank, donde ocupó diferentes 
cargos de Banca Corporativa y de Inversión. Timo tiene una licenciatura en 
Administración de Empresas y Finanzas de la Berlin School of Economics and Law. 
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